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التقرير السنوي 1436 / 1437هـ )2015م( 

عملت الهيئة خلال عام 2015م على مجموعة من الأوامر السامية وعدد من 
ويمكن  حيالها،  الإجراءات  من  العديد  واتخذت  الوزراء،  مجلس  قرارات 

إيجازها في الآتي:
t  الأمر السامي الكريم رقم )22980( وتاريخ 1436/05/26هـ القاضي بأن  

سير  إجراءات  لتقليص  اللازمة  الإدارية  الترتيبات  بإعداد  وزير  كل  يقوم 
العمل في مكتبه وفق النموذج الاسترشادي، وأن يقوم كل مدير مكتب 
وزير بتقديم تقرير عما اتخذه من ترتيبات في هذا الشأن إلى اللجنة الدائمة.

اتخذت الهيئة خطوات عملية لتبني ممارسات الحوكمة التي من شأنها تحقيق 
الالتزام بالأمر الكريم ومنها:

 تقليص عدد الوحدات التنظيمية المرتبطة مباشرةً برئيس مجلس الهيئة  ▪
بهدف تمكينه من تقليص إجراءات سير العمل، واعتمادها في الهيكل 

التنظيمي الجديد للهيئة. 
 مراجعة وتفويض الصلاحيات بما يتوافق مع نظام السوق المالية ولوائحه  ▪

التنفيذية.
الجديد  ▪ التنظيمي  الهيكل  إلى  التحوّل  مشروع  لإدارة  فريق    تشكيل 

خلال عام 2016م، ليتولى المهام المحددة له ضمن الخطة التنفيذية لتطبيق 
الهيكل التنظيمي الجديد بالإضافة إلى المهام التالية:

  إدارة برنامج التحول والتنسيق الشامل لكافة الأنشطة المتعلقة بالبرنامج.. 1
  الاشراف على كافة الجزئيات المتعلقة بخطة التنفيذ بما في ذلك التنسيق . 2

بين الاطراف ذات العلاقة وإدارة التقاطعات بين الاعمال والمهام.
 الاشراف على تنفيذ خطة تعزيز فاعلية المجلس.. 3
الخطة . 4 ضوء  في  الانجاز  مراحل  ومتابعة  المبادرات  تنفيذ  على    الاشراف 

التنسيق  وضمان  والانشطة  والاعمال  الجهود  اتساق  وضمان  التنفيذية 
المباشر بين الادارات.

اللجنة . 5 إلى  ورفعها  بالمشروع  العمل  سير  حول  دورية  تقارير    إعداد 
التوجيهية ومجلس الهيئة.

اتساقها مع ما هو متفق عليه واتخاذ . 6   مراجعة المخرجات والتأكد من 
الإجراءات اللازمة حيال ذلك.

  اتخاذ القرارات ذات العلاقة بالمهام الموكلة إلى الفريق، ورفع المواضيع . 7
والمسائل العالقة إلى رئيس اللجنة التوجيهية لمناقشتها والتقرير بشأنها".

تحديث جدول الصلاحيات المالية والإدارية. ▪
t  المرسوم الملكي رقم )م/46( وتاريخ 1436/06/05هـ الصادر بالموافقة على 

بالموافقة  القاضي  الوزراء رقم )258( وتاريخ 1436/06/03هـ  قرار مجلس 
على تعديلات نظام العمل.

قامت الهيئة بالآتي:
والإجراءات  ▪ البشرية  بالموارد  المتعلقة  الهيئة  سياسات  جميع    مراجعة 

الداخلية ذات العلاقة وتعديلها بما يتوافق مع تعديلات نظام العمل.
 مراجعة النظام الآلي للموارد البشرية في الهيئة بهدف إجراء التعديلات  ▪

اللازمة والعمل بموجبها ابتداءً من تاريخ نفاذها.
 العمل على تعديل لائحة تنظيم العمل الخاصة بالهيئة، وفور الانتهاء من  ▪

م لوزارة العمل لاعتمادها. تعديلها، ستقدَّ
t  الأمر السامي الكريم رقم )56663( وتاريخ 1436/11/12هـ بشأن التقرير 

السنوي لديوان المراقبة العامة، والتوجيه بالآتي:
 التأكيد على جميع الجهات الحكومية بمنع التعاقد مع شركات لمجرد  ▪

هؤلاء  تبعية  استمرارية  مع  بالأفراد  الحكومي  الجهاز  وتزويد  توظيف 
الموظفين للشركة ودفع رواتبهم من قبلها.

صرف  ▪ شأن  في  والهيئات  والصناديق  العامة  المؤسسات  على   التأكيد 
الرواتب والمكافآت والمزايا لمحافظي المؤسسات العامة ورؤساء الهيئات 

والصناديق.
أو  ▪ لزيادة  النظامية  بالنسب  بالالتزام  الحكومية  الجهات  على   التأكيد 

تخفيض قيمة العقد المبرم.
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