
نشرة إصدار أسهم
شركة ستار العربية



فردية  مؤسسة  كفرع  البداية  في  »المُُصدر«(  أو  )»الشركة«  العربية  ستار  شركة  تأسست 
العربية«،  ستار  مؤسسة  »فرع  باسم  مقيدة  الحمود  صالح  محمد  حمود  السيد/  لمالكها 
)الموافق  1433/06/15هـ  وتاريخ   )1131041925( رقم  التجاري  بالسجل  ومسجلة 
2012/05/06م( بمدينة بريدة برأس مال يبلغ خمسين ألف )50,000( ريال سعودي. وبتاريخ 
1435/01/01هـ )الموافق 2013/11/04م( تم تحويل فرع المؤسسة بما لها من حقوق وما 
الحمود  محمد  »شركة حمود  باسم  محدودة  مسؤولية  ذات  إلى شركة  التزامات  من  عليها 
وشريكته« وذلك بمشاركة السيدة/ قماشة إبراهيم عبدالعزيز الحميد، وتم تحديد رأس مال 
الشركة من خلال تقييم صافي أصول وخصوم المؤسسة بمبلغ مائة ألف )100,000( ريال 
سعودي مقسم إلى مائة )100( حصة متساوية القيمة، قيمة كل حصة منها ألف )1,000( 
السيد/   )1 يلي:  كما  اثنين  شريكين  على  وموزعة  بالكامل،  القيمة  مدفوعة  سعودي  ريال 
حمود محمد صالح الحمود بعدد خمسة وتسعين )95( حصة، 2( السيدة/ قماشة إبراهيم 
الحميد بعدد خمسة )5( حصص، وقد استوفى الأطراف حقوقهم من بعضهم  عبدالعزيز 
البعض. وبتاريخ 1435/04/26هـ )الموافق 2014/02/26م( صدر قرار الشركاء بتعديل اسم 
الشركة من »شركة حمود محمد الحمود وشريكته« إلى »شركة ستار العربية« وأصبحت مقيدة 
بالسجل التجاري رقم )1131052105( وتاريخ 1435/05/23هـ )الموافق 2014/03/24م( 
بمدينة بريدة. وبتاريخ 1439/03/24هـ )الموافق 2017/12/12م( قرر الشركاء ضم مؤسسة 
عناصرها  وجميع  التزامات  من  عليها  وما  من حقوق  لها  بما  للشركة  للتجارة  أربيكا ستار 
الفنية والمالية والإدارية، وهي عبارة عن فرع مؤسسة فردية مملوكة للشريك السيد/ حمود 
محمد صالح الحمود ومسجلة بالسجل التجاري رقم 1131034840 وتاريخ 1432/04/28هـ 

)الموافق 2011/04/02م(، وقد تم الاحتفاظ بهذا السجل كفرع للشركة. 
وبتاريخ 1441/06/26هـ )الموافق 2020/02/20م( رغب الشريك السيدة/ قماشة إبراهيم 
عبد العزيز الحميد بالتنازل عن كامل حصصها في الشركة والبالغة خمسة )5( حصص، 
شركة  من  القانوني  الكيان  تحويل  وتم  الحمود.  محمد صالح  حمود  السيد/  الشريك  إلى 
الموافقة  وتمت  محدودة،  مسئولية  ذات  واحد  شخص  شركة  إلى  محدودة  مسئولية  ذات 
على تعديل القيمة الاسمية للحصة من مبلغ ألف )1,000( ريال سعودي إلى مبلغ مائة ألف 
 )1( إلى حصة  )100( حصة  مائة  من  الحصص  تعديل  وبالتالي  ريال سعودي   )100,000(
التجاري  السجل  بتحويل  المالك  قرر  )2020/04/03م(  1441/08/10هـ  وبتاريخ  واحدة. 
بمدينة  الصادر  2014/03/24م(  )الموافق  1435/05/23ه  وتاريخ   )1131052105( رقم 
وتاريخ   )1131055655( رقم  التجاري  السجل  وتحويل  فرعي  إلى  رئيسي  بريدة من سجل 
إلى  فرعي  سجل  من  بريدة  بمدينة  الصادر  2015/04/28م(  )الموافق  1436/07/09هـ 
مال  رأس  زيادة  المالك  قرر  2021/06/02م(  )الموافق  1442/10/21هـ  وبتاريخ  رئيسي. 
الشركة من مائة ألف )100,000( ريال سعودي إلى ثمانية مليون )8,000,000( ريال سعودي، 
البالغة سبعة مليون وتسعمائة ألف )7,900,000( ريال سعودي عن  بالزيادة  الوفاء  وقد تم 
مائة  من  للحصة  الاسمية  القيمة  تعديل  وتم  البنكي،  الشركة  بحساب  المبلغ  إيداع  طريق 
الحصص  عدد  تكون  وبذلك  سعودية،  ريالات   )10( عشرة  إلى  سعودي  ريال  ألف   )100(
جديد  شريك  إدخال  المالك  قرر  كما  حصة،   )800,000( ألف  ثمانمائة  المال  رأس  في 
وستة  ستمائة  عدد  عن  له  تنازل  أن  بعد  وذلك  الحمود  محمد  حمود  ياسر  السيد/  وهو 
كما  الشركة  ملكية  هيكل  أصبح  وعليه  المال،  رأس  من  حصة   )656,000( ألف  وخمسين 
 )144,000( ألف  وأربعين  وأربعة  مائة  بعدد  الحمود  محمد صالح  حمود  السيد/   )1 يلي: 
حصة، 2( السيد/ ياسر حمود محمد الحمود بعدد ستمائة وستة وخمسين ألف )656,000( 
حصة. وبتاريخ 1443/04/05هـ )الموافق 2021/11/10م( قرر الشركاء تخفيض رأس مال 
الشركة من ثمانية مليون )8,000,000( ريال سعودي إلى مائة ألف )100,000( ريال سعودي 
بالتزامات  الوفاء  على  للتخفيض  أثر  يوجد  لا  بأنه  علماً  الشركة  حاجة  عن  لزيادته  وذلك 
الشركة، وقد تم تعويض المساهمين نقداً مقابل هذا التخفيض، وتم تعديل القيمة الاسمية 
للحصة من عشرة )10( ريالات سعودية إلى عشرة ألاف )10,000( ريال سعودية، وتعديل 
رغب  كما  )10( حصص.  عشرة  إلى  حصة   )800,000( ألف  ثمانمائة  من  الحصص  عدد 
بعد  المال  رأس  )2%( من  نسبة  بالتنازل عن  الحمود  ياسر حمود محمد  السيد/  الشريك 
التخفيض بقيمة قدرها ألفي )2,000( ريال سعودي إلى الطرف الأول الشريك السيد/ حمود 
محمد صالح الحمود، وعليه أصبح هيكل ملكية الشركة كما يلي: 1( السيد/ حمود محمد 
اثنين )2( حصة، 2( السيد/ ياسر حمود محمد الحمود بعدد ثمانية  صالح الحمود بعدد 
السيد/  الشريك  رغب  2021/12/21م(  )الموافق  1443/05/17ه  وبتاريخ  حصص.   )8(
 )8( ثمانية  عدد  والبالغة  بالشركة  كامل حصصه  عن  بالتنازل  الحمود  ياسر حمود محمد 
تعديل  الموافقة على  الحمود، وتمت  السيد/ حمود محمد صالح  الشريك  حصص لصالح 
القيمة الاسمية للحصة من مبلغ عشرة ألاف )10,000( ريال سعودي إلى مبلغ ألف )1,000( 
ريال سعودي وتعديل عدد الحصص من عشرة )10( حصص إلى مائة )100( حصة. وتمت 
إلى شركة شخص  القانوني من شركة ذات مسئولية محدودة  الكيان  الموافقة على تحويل 
قرر  2022/08/15م(  )الموافق  1444/01/04هـ  وبتاريخ  محدودة.  مسئولية  ذات  واحد 
المالك زيادة رأس مال الشركة من مبلغ مائة ألف )100,000( ريال سعودي إلى مبلغ أحد 
عشر مليون )11,000,000( ريال سعودي على أن يتم تغطية مبلغ الزيادة عن طريق تحويل 
مبلغ عشرة مليون وثلاثمائة وأربعة وسبعون ألف واربعمائة وسبعة وسبعون )10,374,477( 
ريال سعودي من حساب الأرباح المبقاة ومبلغ خمسمائة وخمسة وعشرون ألف وخمسمائة 
وثلاثة وعشرون )525,523( ريال سعودي من حساب الطرف ذو العلاقة )المالك السيد/ 
القيمة  تعديل  على  الموافقة  وتمت  المال.  رأس  إلى حساب  الحمود(  محمد صالح  حمود 
الاسمية للحصة من مبلغ ألف )1,000( ريال سعودي إلى مبلغ احدى عشر ألف )11,000( 
ريال سعودي وتعديل الحصص بعد الزيادة من احدى عشر ألف )11,000( حصة إلى ألف 
)1,000( حصة. وقرر المالك إدخال شريك جديد وهو السيدة/ قماشة إبراهيم عبد العزيز 
الحميد وذلك بعد أن تنازل لها عن عدد حصة )1( واحدة من حصص الشركة. وعليه أصبح 
هيكل ملكية الشركة كما يلي: 1( السيد/ حمود محمد صالح الحمود بعدد تسعمائة وتسعة 
وتسعين )999( حصة، 2( السيد/ قماشة إبراهيم عبدالعزيز الحميد بعدد حصة )1( واحدة. 
وتمت الموافقة على تحول الكيان القانوني من شركة شخص واحد ذات مسئولية محدودة 
2022/08/23م(  )الموافق  1444/01/25هـ  وبتاريخ  محدودة.  مسئولية  ذات  شركة  إلى 
إلى شركة  ذات مسؤولية محدودة  من شركة  للشركة  القانوني  الكيان  تحويل  الشركاء  قرر 
ريال   )11,000,000( مليون  عشر  أحد  البالغ  الشركة  مال  برأس  مقفلة،  سعودية  مساهمة 

سعودي مقسم إلى مليون ومائة ألف )1,100,000( سهم عادي متساوية القيمة تبلغ القيمة 
الاسمية لكل منها عشرة )10( ريالات سعودية مدفوعة القيمة بالكامل، وعليه أصبح هيكل 
ملكية الشركة كما يلي: 1( السيد/ حمود محمد صالح الحمود ويمتلك أسهم بعدد مليون 
وثمان وتسعون ألف وتسع مائة )1,098,900( سهم تمثل نسبة )99.9%( من اجمالي ملكية 
ومائة  ألف  بعدد  أسهم  وتمتلك  الحميد  عبدالعزيز  إبراهيم  قماشة  السيدة/   )2 الشركة، 
1444/02/02هـ  وبتاريخ  الشركة.  ملكية  إجمالي  من   )%0.1( نسبة  تمثل  سهم   )1,100(
بتحول  بالترخيص  القاضي   )1197( رقم  الوزاري  القرار  2022/08/29م( صدر  )الموافق 
2022/09/15م(  )الموافق  1444/02/19هـ  وبتاريخ  مقفلة.  مساهمة  شركة  إلى  الشركة 
وافقت الجمعية العامة لمساهمي الشركة )الجمعية التحولية( على تحول الشركة إلى شركة 
مساهمة مقفلة. وبتاريخ 1444/02/22هـ )الموافق 2022/09/18م( صدر القرار الوزاري 
رقم )1240( القاضي بالموافقة على إعلان تحول الشركة إلى شركة مساهمة مقفلة. وبتاريخ 
1445/08/14هـ )الموافق 2024/02/24م( وافقت الجمعية العامة غير العادية على زيادة 
رأس مال الشركة من أحد عشر مليون )11,000,000( ريال سعودي إلى ثلاثة عشر مليون 
وسبعمائة وخمسين ألف )13,750,000( ريال سعودي مقسم إلى مليون وثلاثمائة وخمسة 
وسبعين ألف )1,375,000( سهم عادي، عن طريق إصدار عدد مئتي وخمسة وسبعين ألف 
)275,000( سهم عادي جديد تمثل نسبة )20.00%( من أسهم الشركة بعد الطرح وزيادة 
رأس المال )تمثل نسبة )25.00%( من أسهم الشركة قبل الطرح وزيادة رأس المال( وطرحها 
السعودية  المالية  السوق  في  والإدراج  التسجيل  لغرض  المؤهلين  المستثمرين  فئات  على 
ووافقت  العلاقة،  ذات  الجهات  من  اللازمة  الموافقات  على  الحصول  بعد  وذلك  الموازية، 
التنازل من قبل المساهمين الحاليين عن حقوق الأولوية في الاكتتاب  على  الجمعية أيضاً 

في أسهم زيادة رأس المال.
مليون  عشر  أحد  الطرح  قبل  النشرة  هذه  تاريخ  في  كما  الحالي  الشركة  مال  رأس  يبلغ 
)11,000,000( ريال سعودي مقسم إلى مليون ومائة ألف )1,100,000( سهم عادي متساوية 
بالكامل، وسيبلغ  القيمة  ريالات سعودية مدفوعة   )10( منها عشرة  قيمة كل سهم  القيمة، 
رأس مال الشركة بعد الطرح ثلاثة عشر مليون وسبعمائة وخمسين ألف )13,750,000( ريال 
سعودي مقسم إلى مليون وثلاثمائة وخمسة وسبعين ألف )1,375,000( سهم. جميع أسهم 
الشركة أسهم عادية من فئة واحدة، ويعطي كل سهم لحامله الحق في صوت واحد ولا يعطى 
أي مساهم أي حقوق تفضيلية، ويحق لكل مساهم أياً كان عدد أسهمه حضور اجتماعات 
الجمعية العامة للمساهمين والتصويت فيها، كما يحق لكل مساهم أن يوكل عنه شخصاً آخر 
لينوب عنه في حضور اجتماعات  إدارة الشركة أو عاملي الشركة  من غير أعضاء مجلس 

الجمعية العامة والتصويت فيها. 
مئتي وخمسة  لعدد  وذلك  )»الطرح«(،  المؤهلين  المستثمرين  لفئات  موجهاً  الطرح  سيكون 
وسبعين ألف )275,000( سهم عادي جديد )يشار إليها مجتمعةً بـ«أسهم الطرح« ومنفردة 
بـ »سهم الطرح«( وبقيمة اسمية للسهم قدرها عشرة )10( ريالات سعودية، وسيكون سعر 
أسهم  من   )%20.00( نسبة  بمجملها  الطرح  أسهم  وتمثل  ريال سعودي،   )●●( الطرح ●● 
الشركة بعد الطرح وزيادة رأس المال )تمثل نسبة )25.00%( من أسهم الشركة قبل الطرح 
وزيادة رأس المال(، وسوف تكون أسهم الشركة أسهماً عادية من فئة واحدة. ولايعطى أي 
كان عدد أسهمه حضور  أياً  )»المُساهم«(  لكل مساهم  ويحق  تفضيلية،  أي حقوق  مساهم 
اجتماعات الجمعية العامة للمساهمين )»الجمُعية العامة«( والتصويت فيها، كما يحق لكل 
مساهم أن يوكل عنه شخصاً آخر من غير أعضاء مجلس إدارة الشركة أو عاملي الشركة 
الطرح  أسهم  وتستحق  فيها،  والتصويت  العامة  الجمعية  اجتماعات  لينوب عنه في حضور 
حصتها من أي أرباح تعلنها الشركة من تاريخ نشرة الإصدار هذه وعن السنوات المالية التي 

تليها. )فضلًا راجع قسم رقم )5( »سياسة توزيع الأرباح« في هذه النشرة(.
أكثر  أو   )%5( يملك  الذي  الشركة  في  الكبير  المساهم  فإن  النشرة،  هذه  تاريخ  في  وكما 
والتي   ،)%99.90( ملكية  بنسبة  الحمود  صالح  محمد  حمود  السيد/  هو  مالها  رأس  من 
التفاصيل  من  )ولمزيد  المال.  رأس  وزيادة  الطرح  بعد   )%79.92( نسبة  حوالي  ستصبح 
حول المساهمين فضلًا راجع قسم )4-1( »هيكل ملكية الشركة قبل وبعد الطرح« في هذه 
النشرة(. ويحظر على المساهم الكبير المذكور أعلاه التصرف في أسهمه مدة اثني عشر 
)12( شهراً من تاريخ بدء تداول أسهم الشركة في السوق الموازية )»فترة الحظر«(، ويجوز 
له التصرف في أسهمه بعد انتهاء هذه الفترة دون الحصول على موافقة هيئة السوق المالية 

)»الهيئة«( المسبقة.
وسيقتصر الاكتتاب في أسهم الطرح في السوق الموازية على فئات المستثمرين المؤهلين، 
وفق تعريف المستثمر المؤهل في قائمة المصطلحات المستخدمة في لوائح هيئة السوق 
المالية وقواعدها وفي قائمة المصطلحات المستخدمة في قواعد شركة تداول السعودية 
)»السوق« أو »تداول السعودية«(، ويقصد به في الباب الثامن من قواعد طرح الأوراق المالية 

والالتزامات المستمرة، أي من الآتي:
مؤسسات سوق مالية تتصرف لحسابها الخاص.   .1

عملاء مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال الإدارة شريطة أن تكون   .2
مؤسسة السوق المالية قد عُيّنت بشروط تمكنه من اتخاذ القرارات الخاصة بقبول 
المشاركة في الطرح والاستثمار في السوق الموازية نيابة عن العميل دون حاجة إلى 

الحصول على موافقة مسبقة منه.
حكومة المملكة، أو أي جهة حكومية، أو أي هيئة دولية تعترف بها الهيئة، أو السوق،   .3

وأي سوق مالية أخرى تعترف بها الهيئة، أو مركز الإيداع.
الشركات المملوكة من الحكومة، مباشرة أو عن طريق محفظة تديرها مؤسسة سوق   .4

مالية مرخص لها في ممارسة أعمال الإدارة.
الشركات والصناديق المؤسسة في دول مجلس التعاون لدول الخليج العربية.  .5

صناديق الاستثمار.  .6
أي أشخاص اعتباريين آخرين يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب   .7

لدى مركز الإيداع.

أشخاص طبيعيون يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز   .8
الإيداع، ويستوفون أي من المعايير الآتية:

أن يكون قد قام بصفقات في أسواق الأوراق المالية لا يقل مجموع قيمتها   أ( 
عن أربعين مليون ريال سعودي ولا تقل عن عشرة صفقات في كل ربع سنة 

خلال الاثني عشرة شهراً الماضية. 
أن لا تقل قيمة صافي أصوله عن خمسة ملايين ريال سعودي.  ب( 

أن يعمل أو سبق له العمل مدة ثلاث سنوات على الأقل في القطاع المالي.  ج( 
أن يكون حاصلًا على الشهادة العامة للتعامل في الأوراق المالية المعتمدة من   د( 

قبل الهيئة.
الأوراق  أعمال  مجال  في  متخصصة  مهنية  شهادة  على  حاصلًا  يكون  أن   هـ( 

المالية معتمدة من جهة معترف بها دوليًا.
أي أشخاص آخرين تحددهم الهيئة.  .9

يمتلك المساهمون الحاليون في الشركة )ويشار إليهم مجتمعين بـ »المُساهمُين الحاليين«( 
الواردة أسماؤهم في الصفحة )ف( جميع أسهم الشركة قبل الطرح، وبعد استكمال عملية 
الطرح، سيمتلك المساهمون الحاليون مانسبته )80.00%( من رأس مال الشركة، وبالتالي 
سيحتفظ المساهمين الحاليين بحصة سيطرة في الشركة بعد الطرح، وسوف تقوم الشركة 
مطبخ  إنشاء  في  الطرح  عملية  مصاريف  بعد خصم  الطرح  متحصلات  باستخدام صافي 
من  مبلغ  أي  الشركة  في  الحاليين  المساهمين  يستلم  ولن  جديدة،  فروع  وافتتاح  مركزي 
والمُشاريع  الطرح  متحصلات  »استخدام   )6( قسم  راجع  فضلًا   ( الطرح  متحصلات 

المُستقبلية«(.

تبدأ فترة الطرح في يوم الأحد 1446/05/15هـ )الموافق 2024/11/17م( إلى يوم الخميس 
1446/05/19هـ )الموافق 2024/11/21م( وتستمر لمدة خمسة )5( أيام شاملة آخر يوم 
لإغلاق الاكتتاب وهو نهاية يوم الخميس 1446/05/19هـ )الموافق 2024/11/21م( )»فترة 
الطرح عبر مواقع ومنصات مدير  الاكتتاب في أسهم  تقديم طلبات  يمكن  الطرح«(. حيث 
الاكتتاب والجهات المستلمة الإلكترونية التي تتيح هذه الخدمة للمكتتبين أو من خلال أي 
وسيلة أخرى يقدمها مدير الاكتتاب والجهات المستلمة والتي سيتمكن المستثمرون المؤهلون 
من خلالها الاكتتاب في أسهم الشركة المطروحة خلال فترة الطرح )للحصول على تفاصيل 
أكثر حول معلومات الاتصال فضلًا راجع الصفحة )هـ( في هذه النشرة(. وسوف يكون الطرح 
على المستثمرين المؤهلين خلال فترة الطرح، وسيتاح لكل منهم دراسة الفرصة الاستثمارية 
والاطلاع على أي معلومات إضافية متاحة من خلال غرفة للبيانات يتم فيها عرض جميع 
الوثائق المشار إليها في القسم رقم )13( »المُستندات المُتاحة للمُعاينة«. سيتم الاكتتاب 
بعدد عشرة )10( أسهم كحد أدنى لكل مستثمر مؤهل، علماً بأن الحد الأقصى للاكتتاب هو 
ثمانية وستين ألف وسبعمائة وأربعين )68,740( سهم لكل مستثمر مؤهل، سيكون الاكتتاب 
في أسهم الطرح من خلال مواقع ومنصات مدير الاكتتاب والجهات المستلمة الإلكترونية 
الاكتتاب  مدير  يقدمها  أخرى  وسيلة  أي  خلال  من  أو  للمكتتبين  الخدمة  هذه  تتيح  التي 
في  الطرح  النهائي لأسهم  التخصيص  الإعلان عن عملية  يتم  المستلمة، وسوف  والجهات 
موعد أقصاه يوم الثلاثاء 1446/05/24هـ )الموافق 2024/11/26م( )»تاريخ التخصيص«(، 
وسيكون رد الفائض خلال يومي )2( عمل من تاريخ التخصيص، ولن يكون هناك أي عمولات 
الشركة،  أو  الاكتتاب  مدير  أو  الطرح  لمتحصلات  المستلمة  الجهة  من  استقطاعات  أو 
2024/11/28م(.  )الموافق  1446/05/26هـ  الخميس  يوم  أقصاه  موعد  في  الفائض  ورد 
ولمزيد من التفاصيل حول شروط وأحكام وتعليمات الطرح، الرجاء مراجعة القسم رقم )9( 

»المُعلومات المُتعلقة بالأسهم وأحكام الطرح وشروطه« في هذه النشرة.
العربية  المملكة  داخل  سواءً  للأسهم  سوق  أي  في  الشركة  أسهم  وتداول  إدراج  يسبق  لم 
للهيئة  الشركة بطلب  تقدمت  الموازية. وقد  السوق  إدراجها في  قبل  أو خارجها  السعودية 
لتسجيل وطرح أسهمها في السوق الموازية وفقاً لقواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات 
المستمرة، كما تقدمت بطلب إلى شركة تداول السعودية لإدراج أسهمها في السوق الموازية 
وفقاً لقواعد الإدراج، وتم الاستيفاء بالمتطلبات كافة، وقد تم الحصول على جميع الموافقات 
الرسمية ا للازمة لعملية طرح الأسهم بما في ذلك الموافقة على نشرة الإصدار هذه. ومن 
المتوقع أن يبدأ تداول الأسهم في السوق الموازية في وقت قريب بعد الانتهاء من عملية 
تخصيص الأسهم ورد الفائض والانتهاء من جميع المتطلبات النظامية ذات العلاقة )فضلا 
وبعد  النشرة(.  هذه  في  )م(  الصفحة  في  الطرح«  وإجراءات  المُهمُة  »التواريخ  راجع قسم 
تسجيل الأسهم في السوق الموازية، سوف يسمح للمستثمرين المؤهلين الذين تنطبق عليهم 

الشروط بالتداول في أسهم الشركة. 
يجب  ولذلك  مؤكدة  غير  وأمور  مخاطر  على  الطرح  محل  الأسهم  في  الاستثمار  ينطوي 
دراسة قسم »إشعار مهم« في الصفحة )أ( وقسم رقم )2( »عوامل المُخاطرة« الواردين في 
نشرة الإصدار هذه بعناية من قِبلَ المستثمرين المؤهلين المحتملين قبل أن يتخذوا قراراً 

بالاستثمار في أسهم الطرح.
الأوراق  طرح  قواعد  متطلبات  بحسب  قُدمت  معلومات  على  هذه  الإصدار  نشرة  تحتوي 
المُالية والالتزامات المُستمُرة الصادرة عن هيئة السوق المُالية بالمُمُلكة العربية السعودية 
»الهيئة«(. ويتحمُل أعضاء مجلس الإدارة الذين تظهر أسمُاؤهم في هذه  بـ  )المُشار إليها 
النشرة مجتمُعين ومنفردين كامل المُسؤولية عن دقة المُعلومات الواردة في نشرة الإصدار 
هذه، ويؤكدون بحسب علمُهم واعتقادهم، بعد إجراء جمُيع الدراسات المُمُكنة وإلى الحد 
جعل  إلى  النشرة  تضمُينها  عدم  يؤدي  أن  يمُكن  أخرى  وقائع  أي  توجد  لا  أنه  المُعقول، 
عن  مسؤولية  أي  السعودية  تداول  وشركة  الهيئة  تتحمُل  ولا  مضللة.  فيها  واردة  إفادة  أي 
محتويات هذه النشرة، ولا تعطيان أيَ تأكيدات تتعلق بدقة هذه النشرة أو اكتمُالها، وتخليان 
أنفسهمُا صراحة من أيً مسؤولية مهمُا كانت عن أي خسارة تنتج عمُا ورد في هذه النشرة أو 
الاعتمُاد على أيّ جزء منها. ويجب على الراغبين في شراء الأسهم المُطروحة بمُوجب هذه 
النشرة تحري مدى صحة المُعلومات المُتعلقة بالأسهم محل الطرح. وفي حال تعذر فهم 

محتويات هذه النشرة، يجب استشارة مستشار مالي مرخص له.

الجهات المستلمةالمستشار المالي ومدير الإكتتاب

إن الغرض من نشرة الإصدار الأولية هذه عرضها على المستثمرين المؤهلين في عملية الاكتتاب، ولاتحتوي هذه النشرة على سعر الطرح، وسيتم نشر نشرة الإصدار النهائية المتضمنة سعر الطرح بعد الانتهاء من عملية الاكتتاب وتحديد سعر الطرح.

نشرة إصدار أسهم شركة ستار العربية

طرح عدد مئتي وخمُسة وسبعين ألف )275,000( سهم عادي جديد تمُثل نسبة )20.00%( من إجمُالي رأس مال الشركة بعد زيادة رأس المُال والاكتتاب
)والتي تمُثل نسبة )25.00%( من إجمُالي رأس مال الشركة قبل الزيادة( من خلال طرحها في السوق المُوازية على المُستثمُرين المُؤهلين بسعر قدره ●● )●●( ريال سعودي للسهم الواحد.

شركة مساهمُة سعودية مقفلة بمُوجب القرار الوزاري رقم )1197( وتاريخ 
 )1240( رقم  الوزاري  والقرار  2022/08/29م(،  )المُوافق  1444/02/02هـ 
وتاريخ 1444/02/22هـ )المُوافق 2022/09/18م(، والسجل التجاري رقم 
)1131055655( وتاريخ 1436/07/09هـ )المُوافق 2015/04/28م( الصادر 

بمُدينة بريدة.

من يوم الأحد 1446/05/15هـ )المُوافق 2024/11/17م(

إلى يوم الخمُيس 1446/05/19هـ )المُوافق 2024/11/21م(

فترة الطرح:

صدرت نشرة الإصدار هذه بتاريخ 1446/03/01هـ )المُوافق 2024/09/04م(





أ

 إشعار مهم

وسيعامل  الموازية.  السوق  في  للاكتتاب  المطروحة  الأسهم  وعن  العربية  ستار  شركة  عن  كاملة  تفصيلية  معلومات  النشرة  هذه  تقدم 
هذه  تحتويها  التي  المعلومات  إلى  تستند  طلباتهم  أن  أساس  على  المطروحة  الأسهم  في  الاكتتاب  بطلبات  يتقدمون  الذين  المستثمرون 
النشرة، والتي يمكن الحصول على نسخ منها من الشركة أو المستشار المالي و مدير الاكتتاب أو من المواقع الإلكترونية لكل من الشركة 
)www.arabicastar.com( أو موقع المستشار المالي ومدير الاكتتاب شركة يقين المالية )»يقين كابيتال«( )www.yaqeen.sa( أو موقع 
هيئة السوق المالية )www.cma.org.sa( كما سيتم الإعلان من قبل المستشار المالي شركة يقين المالية »يقين كابيتال« على شركة تداول 
السعودية »تداول السعودية« )www.saudiexchange.sa( عن نشر نشرة الإصدار وإتاحتها للمستثمرين المؤهلين خلال المدة المحددة وفق 

قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة )خلال فترة لا تقل عن )14( يوماً قبل الطرح( وعن أي تطورات أخرى. 

تحتوي نشرة الإصدار هذه على تفاصيل تم تقديمها حسب متطلبات قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة الصادرة عن هيئة 
كامل  ومنفردين،  مجتمعين  )ج(  في صفحة  أسماؤهم  الواردة  الإدارة  مجلس  أعضاء  ويتحمل  السعودية،  العربية  بالمملكة  المالية  السوق 
المسؤولية عن دقة المعلومات الواردة في هذه النشرة، ويؤكدون بحسب علمهم واعتقادهم، بعد إجراء جميع الدراسات الممكنة وإلى الحد 
المعقول، أنه لا توجد أي وقائع أخرى يمكن أن يؤدي عدم تضمينها في هذه النشرة إلى جعل أي إفادة واردة فيها مضللة. ولا تتحمل الهيئة 
وشركة تداول السعودية »تداول السعودية« أي مسؤولية عن محتويات هذه النشرة، ولا تعطيان أي تأكيدات تتعلق بدقتها أو اكتمالها، وتخليان 

نفسيهما صراحة من أي مسؤولية مهما كانت عن أي خسارة تنتج عما ورد في هذه النشرة، أو عن الاعتماد على أي جزء منها.

وقد تم تعيين شركة يقين المالية )»يقين كابيتال«( كمستشار مالي )»المُستشار المُالي«(، ومديراً للاكتتاب )»مدير الاكتتاب«(، وذلك فيما 
»التعهدات الخاصة   )11( رقم  القسم  الرجاء مراجعة  التفاصيل،  للمزيد من  )الاكتتاب(.  الموازية  السوق  الشركة في  أسهم  يتعلق بطرح 

بالاكتتاب« في هذه النشرة. 

إن المعلومات الواردة في هذه النشرة كما في تاريخ إصدارها عرضة للتغيير، وعلى وجه الخصوص يمكن أن يتأثر الوضع المالي للشركة 
وقيمة الأسهم بشكل سلبي نتيجة التطورات المستقبلية المتعلقة بعوامل التضخم ومعدلات الفائدة والضرائب أو أي عوامل اقتصادية أو 
سياسية أخرى خارجة عن نطاق سيطرة الشركة )فضلًا راجع قسم رقم )2( »عوامل المُخاطرة« في هذه النشرة(، ولا يجوز اعتبار تقديم 
هذه النشرة أو أية معلومات شفهية أو كتابية أو مطبوعة فيما يتعلق بأسهم الطرح أو تفسيرها أو الاعتماد عليها، بأي شكل من الأشكال، 

على أنها وعداً أو تأكيداً أو إقراراً بشأن تحقيق أي أرباح أو ايرادات أو نتائج أو أحداث مستقبلية.

لا يجوز اعتبار هذه النشرة بمثابة توصية من جانب الشركة أو من أعضاء مجلس إدارتها أو من مستشارها المالي بالمشاركة في عملية 
الاكتتاب في الأسهم المطروحة. وتعتبر المعلومات الموجودة في هذه النشرة ذات طبيعة عامة، وقد تم إعدادها دون الأخذ في الاعتبار 
قرار  اتخاذ  قبل  النشرة  لهذه  مستلم  كل  ويتحمل  الخاصة.  الاستثمارية  الاحتياجات  أو  المالي  الوضع  أو  الفردية  الاستثمارية  للأهداف 
بالاستثمار مسؤولية الحصول على استشارة مهنية من مستشار مالي مرخص له من قبل الهيئة بخصوص الاكتتاب في أسهم الطرح، وذلك 

لتقييم مدى ملاءمة هذا الاستثمار والمعلومات الواردة في هذه النشرة للأهداف والأوضاع والاحتياجات المالية الخاصة به. 

يقتصر الاكتتاب في أسهم الطرح حسب متطلبات قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة على فئات المستثمرين المؤهلين وهم 
كما يلي: 1( مؤسسات سوق مالية تتصرف لحسابها الخاص. 2( عملاء مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال الإدارة شريطة أن 
تكون مؤسسة السوق المالية قد عُيّنت بشروط تمكنه من اتخاذ القرارات الخاصة بقبول المشاركة في الطرح والاستثمار في السوق الموازية 
نيابة عن العميل ودون الحاجة إلى الحصول على موافقة مسبقة منه.3( حكومة المملكة، أو أي جهة حكومية، أو أي هيئة دولية تعترف 
بها الهيئة، أوالسوق، أو أي سوق مالية أخرى تعترف بها الهيئة، أومركز الأيداع. 4( الشركات المملوكة من الحكومة، مباشرة أو عن طريق 
محفظة تديرها مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال الإدارة. 5( الشركات والصناديق المؤسسة في دول مجلس التعاون لدول 
الخليج العربية. 6( صناديق الاستثمار. 7( أي أشخاص اعتباريين آخرين يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز 
الإيداع. 8( أشخاص طبيعيون يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز الإيداع، ويستوفون أي من المعايير الآتية: 
أ( أن يكون قد قام بصفقات في أسواق الأوراق المالية لا يقل مجموع قيمتها عن أربعين مليون ريال سعودي ولا تقل عن عشرة صفقات في 
كل ربع سنة خلال الاثني عشرة شهراً الماضية. ب( أن لا تقل قيمة صافي أصوله عن خمسة ملايين ريال سعودي. ج( أن يعمل أو سبق 
له العمل مدة ثلاث سنوات على الأقل في القطاع المالي. د( أن يكون حاصلًا على الشهادة العامة للتعامل في الأوراق المالية المعتمدة من 
قبل الهيئة. هـ( أن يكون حاصلًا على شهادة مهنية متخصصة في مجال أعمال الأوراق المالية معتمدة من جهة معترف بها دوليًا. 9( أي 

أشخاص آخرين تحددهم الهيئة. 

سيتم الطرح خلال الفترة من يوم الأحد 1446/05/15ه )الموافق 2024/11/17م( إلى يوم الخميس 1446/05/19ه )الموافق 2024/11/21م( 
ويطلب كل من الشركة والمستشار المالي ومدير الاكتتاب من متلقي هذه النشرة الاطلاع على كافة القيود النظامية التي تتعلق بطرح أو بيع 
أسهم الطرح ومراعاة التقيد بها. لا تمثــل هــذه النشــرة عرضًا لبيــع، أو طلبــاً لعــرض شــراء أي مــن أســهم الطــرح، مــن جانـب أي شـخص 
فـي أي بلـد لا يجيـز فيـه النظـام المعمـول بـه فـي ذلـك البلـد لمثـل ذلـك الشـخص تقديـم مثـل ذلـك العـرض أو الطلـب، ويحظـر صراحـة 
توزيـع هـذه النشـرة أو بيــع أســهم الطــرح إلى شــخص فــي أي دولــة أخــرى غيــر المملكــة، باســتثناء فئــة الشــركات والصناديــق المؤسســة 

فــي دول مجلــس التعــاون لــدول الخليــج العربيــة، علــى أن يتــم مراعــاة الأنظمة والتعليمــات المنظمــة لذلــك.

http://www.cma.org.sa
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المعلومات المالية

المالية  للسنة  المقارنة  أرقام  تتضمن  )التي  2023م  ديسمبر   31 في  المنتهية  المالية  للسنة  للشركة  المراجعة  المالية  القوائم  إعداد  تم 
المنتهية في 31 ديسمبر 2022م(، والإيضاحات المرفقة بها، والفترة المالية المنتهية في 30 يونيو 2024م )التي تتضمن أرقام المقارنة 
للفترة المالية المنتهية في 30 يونيو 2023م(، والإيضاحات المرفقة بها وفقاً للمعايير الدولية للتقرير المالي )IFRS( المعتمدة في المملكة 
الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين )SOCPA(. وقد تمت مراجعة  التي اعتمدتها  العربية السعودية والمعايير والإصدارات الأخرى 
وتدقيق وفحص القوائم المالية للشركة المشار إليها أعلاه من قبل شركة ار اس ام المحاسبون المتحدون للإستشارات المهنية. هذا وتقوم 

الشركة بإصدار قوائمها المالية بالريال السعودي.

التوقعات والإفادات المستقبلية

تم إعداد التوقعات الواردة في هذه النشرة على أساس افتراضات محددة ومفصح عنها في هذه النشرة. وقد تختلف ظروف الشركة في 
المستقبل عن الافتراضات المستخدمة، وبالتالي فإنه لا يوجد ضمان أو تأكيد أو تعهد فيما يتعلق بدقة أو اكتمال هذه التوقعات.

وتمثل بعض التوقعات الواردة في هذه النشرة »إفادات مستقبلية«، والتي يمكن أن يستدل عليها بشكل عام من خلال استخدام بعض الكلمات 
ذات الدلالة المستقبلية مثل »يخطط«، »يعتزم«، »ينوي«، »يقدر«، »يعتقد«، »يتوقع«، »من المتوقع«، »يمكن«، »من الممكن«، »يحتمل«، »من 
النافية لها وغيرها من المفردات المقاربة أو المشابهة لها في المعنى. وتعكس هذه الإفادات وجهة  المحتمل«، »سوف«، »قد«، والصيغ 
النظر الحالية للشركة بخصوص أحداث مستقبلية، لكنها لا تشكل ضماناً أو تأكيداً لأي أداء فعلي مستقبلي للشركة، إذ أن هناك العديد من 
العوامل التي قد تؤثر على الأداء الفعلي للشركة أو إنجازاتها أو نتائجها وتؤدي إلى اختلافها بشكل كبير عما تضمنته هذه الإفادات صراحةً 
أو ضمناً. وقد تم استعراض أهم المخاطر والعوامل التي يمكن أن تؤدي إلى مثل هذا الأثر بصورة أكثر تفصيلًا في أقسام أخرى في هذه 
النشرة )راجع قسم رقم )2( »عوامل المُخاطرة«(. وفيما لو تحقق واحد أو أكثر من هذه العوامل، أو لو ثبت عدم صحة أو عدم دقة أي من 

التوقعات أو التقديرات الواردة في هذه النشرة، فإن النتائج الفعلية للشركة قد تختلف بشكل جوهري عن تلك الموضحة في هذه النشرة.

ومراعاةً لمتطلبات قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة، ستقوم الشركة بتقديم نشرة إصدار تكميلية إلى الهيئة إذا علمت 
في أي وقتٍ بعد اعتماد هذه النشرة من الهيئة وقبل اكتمال الإدراج بأي من الآتي: )1( وجود تغيير مهم في أمور جوهرية واردة في نشرة 
الإصدار، أو )2( ظهور أي مسائل مهمة كان يجب تضمينها في نشرة الإصدار. وباستثناء هاتين الحالتين، فإن الشركة لا تعتزم تحديث أو 
تعديل أي معلومات تضمنها هذه النشرة، سواءً كان ذلك نتيجة معلومات جديدة أو حوادث مستقبلية أو غير ذلك. ونتيجة لهذه المخاطر 
والأمور غير المؤكدة والتقديرات، فإن الأحداث والظروف والتوقعات المستقبلية التي تتناولها هذه النشرة قد لا تحدث على النحو الذي 
تتوقعه الشركة وقد لا تحدث مطلقاً. وعليه، يتعين على المستثمرين المؤهلين المحتملين فحص جميع الإفادات المستقبلية في ضوء هذه 

الإيضاحات مع عدم الاعتماد على الإفادات المستقبلية بشكلٍ أساسي.
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دليل الشركة

أعضاء مجلس الإدارة *

صفة المُنصب *الاسم
العضوية

الاستقلالية 
العمُرالجنسية***

الأسهم المُمُلوكة بشكل مباشر ****

بعد الطرحقبل الطرح

النسبةالعددالنسبةالعدد

حمود محمد صالح 
الحمود

رئيس مجلس 
79.92%99.901,098,900%731,098,900سعوديغير مستقلغير تنفيذيالإدارة

ياسر حمود محمد 
الحمود

نائب رئيس مجلس 
----42سعوديغير مستقلغير تنفيذيالإدارة

محمد حمود محمد 
الحمود **

عضو مجلس 
الإدارة المنتدب 
والرئيس التنفيذي

----43سعوديغير مستقلتنفيذي

عبدالله محمد علي 
الكبريش

عضو مجلس 
----46سعوديمستقلغير تنفيذيالإدارة

أمين سر مجلس الإدارة **

بندر مطلق مبارك 
----46سعوديمستقلغير تنفيذيأمين سر المجلسالجمعان**

المصدر: الشركة
وافقت الجمعية التحولية المنعقدة في تاريخ 1444/02/19هـ )الموافق 2022/09/15م( على انتخاب أعضاء مجلس الإدارة المذكورين أعلاه كأول مجلس إدارة للشركة وذلك لمدة ثلاث   *
)3( سنوات ابتداءً من تاريخ الجمعية، تعيين السيد/ حمود محمد صالح الحمود كرئيس لمجلس الإدارة، وتعيين السيد/ ياسر حمود محمد الحمود كنائب لرئيس مجلس الإدارة، وتعيين 

السيد/ محمد حمود محمد الحمود كعضو مجلس إدارة منتدب.
قرر مجلس الإدارة في اجتماعه المنعقد بتاريخ 1444/03/03هـ )الموافق 2022/09/29م( تعيين السيد/ محمد حمود محمد الحمود كرئيس تنفيذي للشركة، وتعيين السيد/ بندر مطلق   **

مبارك الجمعان كأمين سر لمجلس الإدارة، وذلك لدورة المجلس الحالية.
تم الاستناد على لائحة حوكمة الشركات الصادرة عن هيئة السوق المالية في تحديد عوارض الاستقلال لأعضاء مجلس الإدارة، وتتمثل عوارض الاستقلال لأعضاء مجلس الإدارة في كل   ***

من:
أن يكون مالكاً لما نسبته خمسة في المائة أو أكثر من أسهم الشركة أو في شركة أخرى من مجموعتها أو له صلة قرابة مع من يملك هذه النسبة. 	
أن تكون له صلة قرابة مع أي من أعضاء مجلس الإدارة في الشركة أو في شركة أخرى من مجموعتها.  	
أن تكون له صلة قرابة مع أي من كبار التنفيذيين في الشركة أو في شركة أخرى من مجموعتها.  	
أن يكون عضو مجلس إدارة في شركة أخرى من مجموعة الشركة المرشح لعضويتها. 	
أن يعمل أو كان يعمل موظفاً خلال العامين الماضيين لدى الشركة أو شركة أخرى من مجموعتها، أو أن يكون مالكاً لحصص سيطرة لدى الشركة أو أي طرف متعامل مع الشركة  	

أو شركة أخرى من مجموعتها، كمراجعي الحسابات وكبار الموردين خلال العامين الماضيين. 
أن تكون له مصلحة مباشرة أو غير مباشرة في الأعمال والعقود التي تتم لحساب الشركة. 	
أن يتقاضى مبالغ مالية من الشركة علاوة على مكافأة عضوية مجلس الإدارة أو أي من لجانه تزيد عن )200,000( ريال أو عن 50% من مكافأته في العام السابق التي تحصل عليها  	

مقابل عضوية مجلس الإدارة أو أي من لجانه أيهما أقل.
أن يشترك في عمل من شأنه منافسة الشركة، أو أن يتجر في أحد فروع النشاط الذ تزاوله الشركة. 	
أن يكون قد أمضى ما يزيد على تسع سنوات متصلة أو منفصلة في عضوية مجلس إدارة الشركة. 	

هذا ولا تعد من قبيل المصلحة النافية لاستقلالية عضو مجلس الإدارة التي يجب الحصول على ترخيص من الجمعية العامة العادية، الأعمال والعقود التي تتم لتلبية الاحتياجات الشخصية 
إذا تمت هذه الأعمال والعقود بنفس الأوضاع والشروط التي تتبعها الشركة مع عموم المتعاقدين والمتعاملين وكانت ضمن نشاط الشركة المعتاد.

كما في تاريخ هذه النشرة لا يوجد أي ملكية غير مباشرة لأي من أعضاء مجلس الإدارة.  ****
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عنوان الشركة المسجل

شركة ستار العربية
بريده، 7425، طريق الملك خالد، حي الربوة، 2081

ص.ب. 1700 بريده 52367
المملكة العربية السعودية

هاتف: 163237250 966+
الفاكس: 163237250 966+ -106

info@arabicastar.com :البريد الإلكتروني
www.arabicastar.com :الموقع الإلكتروني

ممثلا الشركة

المُمُثل الثانيالمُمُثل الأولالبيان

محمُد حمُود محمُد الحمُودياسر حمُود محمُد الحمُودالاسم

عضو مجلس الإدارة المنتدب والرئيس التنفيذينائب رئيس مجلس الإدارةالصفة

العنوان 
بريده، 7425، طريق الملك خالد، حي الربوة، 2081، 
ص.ب. 1700 بريده 52367 المملكة العربية السعودية

بريده، 7425، طريق الملك خالد، حي الربوة، 2081، 
ص.ب. 1700 بريده 52367 المملكة العربية السعودية

تحويلة رقم: 163237250101 966+تحويلة رقم: 163237250103 966+رقم الهاتف

163237250 966+ -163237250106 966+ -106رقم الفاكس

yalhamoud@arabicastar.commhamoud@arabicastar.comالبريد الإلكتروني

www.arabicastar.comالموقع الإلكتروني

المصدر: الشركة 

سوق الأسهم

شركة تداول السعودية )تداول السعودية(
طريق الملك فهد - العليا 6897

وحدة رقم: 15
الرياض 12211 - 3388
المملكة العربية السعودية

هاتف: 920001919 966+
فاكس: 2189133 11 966+

csc@saudiexchange.sa :البريد الإلكتروني
www.saudiexchange.sa :الموقع الإلكتروني

http://www.saudiexchange.sa
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المستشارون

المُستشار المُالي ومدير الاكتتاب

شركة يقين المُالية )»يقين كابيتال«(
الرياض - حي الورود - شارع العليا

ص.ب 884 الرياض 11421
المملكة العربية السعودية

هاتف: 8004298888 966+
فاكس: 2054827 11 966+

IPO@yaqeen.sa :البريد الإلكتروني
www.yaqeen.sa :الموقع الإلكتروني

المُحاسب القانوني 

شركة ار اس ام المُحاسبون المُتحدون للإستشارات المُهنية
الرياض - حي العليا - طريق العروبة - مبنى رقم 3193 الطابق الأول 

ص.ب 8335 الرياض 12333
المملكة العربية السعودية

هاتف: 9361 416 11 966+
فاكس: 9349 416 11 966+

malsous@rsmsuadia.com :البريد الإلكتروني
www.rsmksa.com :الموقع الإلكتروني

http://www.rsmksa.com
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الجهات المُستلمُة

شركة الاستثمار للأوراق المالية والوساطة 
المملكة العربية السعودية، الرياض، طريق الملك فهد

ص.ب: 6888، الرمز البريدي: 11452
هاتف: 254 7666 11 966+

فاكس: 9 6253 42 11 966+
WebEcare@icap.com.sa:البريد لإلكتروني

www.alistithmarcapital.com  :الموقع الإلكتروني
شركة الإنماء للاستثمار

المملكة العربية السعودية، برج العنود ،2 طريق الملك فهد
ص.ب. 55560 الرياض 11544

هاتف: 5999 218 11 966+ 
فاكس: 5970 218 11 966+ 

Info@alinmainvest.com:البريد لإلكتروني
www.alinmainvestment.com :الموقع الإلكتروني

شركة الأهلي المالية 
المملكة العربية السعودية، شارع الملك سعود حي المربع - مبنى رقم 7347

ص.ب. 22216 الرياض 11495
هاتف: 800-244-0123 

مركز الاتصال الدولي: 966-11-874-9927+ 
 alahlitadawul@alahlicapital.com :البريد لإلكتروني

www.alahlicapital.com :الموقع الإلكتروني
شركة الجزيرة للأسواق المالية )الجزيرة كابيتال(

المملكة العربية السعودية، طريق الملك فهد الفرعي، الرحمانية
ص.ب. 20438 الرياض 11455

هاتف:  800 11 69999 
فاكس: +966 11 225 6182 

 IPO_RB@aljaziracapital.com.sa:البريد لإلكتروني
www.aljaziracapital.com.sa :الموقع الإلكتروني

شركة الرياض المالية 
المملكة العربية السعودية، 2414 - حي الشهداء، الوحدة رقم 69

ص.ب. 13241 الرياض 7279
هاتف: 2299 001 92 11 966+ 

فاكس: 5908 486 11 966+ 
ask@riyadcapital.com :البريد الإلكتروني

www.riyadcapital.com :الموقع الإلكتروني
شركة العربي المالية

المملكة العربية السعودية، شارع الملك فيصل  
مبنى شركة العربي المالية

ص.ب. 220009 الرياض 11311
هاتف: 2500 406 11 966+ 
فاكس: 2548 406 11 966+ 

Investment.Banking@anbcapital.com.sa:البريد الإلكتروني
www.anbcapital.com.sa :الموقع الإلكتروني
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الجهات المُستلمُة

شركة البلاد للاستثمار 
الرياض - طريق الملك فهد - العليا - 12313 - 3701

المملكة العربية السعودية
هاتف: 800116002

فاكس: 6299 290 11 966+
 clientservices@albilad-capital.com :البريد لإلكتروني

www.albilad-capital.com :الموقع الإلكتروني
شركة الراجحي المالية )الراجحي المالية(

المملكة العربية السعودية، المقر الرئيسي، طريق الملك فهد، حي المروج
ص.ب. 5561 الرياض 12263
هاتف: 5856 000 92 966+ 

فاكس: 00625 460 11 966+ 
 customerservice@alrajhi-capital.com:البريد الإلكتروني

www.alrajhi-capital.com :الموقع الإلكتروني
شركة دراية المالية

الرياض شارع التخصصي - برستيج سنتر - الدور الثالث
المملكة العربية السعودية

هاتف: 8000 299 11 966+ 
فاكس: 5498 419 11 966+ 

support@derayah.com :البريد الإلكتروني
www.derayah.com :الموقع الإلكتروني

شركة السعودي الفرنسي كابيتال
المملكة العربية السعودية، طريق الملك فهد 8092 

الطابق الرابع، برج ليجيند
ص.ب. 3735 الرياض 12313
هاتف: 5856 000 92 966+ 
فاكس: 0625 460 11 966+ 

Zalfaddagh@FransiCapital.com.sa :البريدالإلكتروني
www.Sfc.sa :الموقع لإلكتروني

شركة الأول للاستثمار )ساب انفست(
المملكة العربية السعودية

شارع العليا العام
ص. ب. 1467

الرياض - 11431
الهاتف: 8001242442

فاكس: 00966112169102
customercare@sabinvest.com :البريد الإلكتروني

 www.sabinvest.com :الموقع الإلكتروني
شركة الخبير المالية
جدة، طريق المدينة

ص.ب 128289 جدة 21362
المملكة العربية السعودية

هاتف: 9345 612 12 966+
فاكس: 6663 685 12 966+

info@alkhabeer.com :البريد الإلكتروني
www.alkhabeer.com :الموقع الإلكتروني
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الجهات المُستلمُة

شركة سهم كابيتال المالية
مركز الملك عبدالله المالي- برج 305

الرياض 13519، المملكة العربية السعودية
هاتف: 0007889 92 966+

cs@sahmcapital.com :البريد الإلكتروني
www.sahmcapital.com :الموقع الإلكتروني

تنويه: كلًا من المستشار المالي ومدير الاكتتاب والمحاسب القانوني والجهات المستلمة المذكورين أعلاه أعطوا موافقتهم الكتابية على استخدام أسمائهم وشعاراتهم وإفاداتهم في هذه النشرة 
وفق الشكل والسياق الظاهر فيها، ولم يقم أي منهم بسحب موافقته حتى تاريخ هذه النشرة. وتجدر الإشارة إلى أن جميع هذه الجهات والعاملين فيها أو أي من أقاربهم لا يملكون أسهماً أو 

مصلحة من أي نوع في الشركة كما في تاريخ هذه النشرة.
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ملخص الطرح 

يهدف هذا الملخص إلى تقديم خلفية موجزة عن المعلومات الواردة في هذه النشرة. وعليه فإن هذا الملخص لا يحتوي على كافة المعلومات 
التي قد تكون مهمة بالنسبة للمستثمرين المحتملين. لذلك، فإنه يجب قراءة هذا الملخص كمقدمة لهذه النشرة، وينبغي على المستثمرين 
المحتملين قراءة ومراجعة هذه النشرة بالكامل، ويجب أن يبُنى أي قرار يتعلق بالاستثمار في أسهم الطرح من قبل المستثمرين المحتملين 
على مراعاة هذه النشرة ككل. وعلى وجه الخصوص، فإنه من الضروري مراعاة ما ورد في قسم »إشعار مهم« في الصفحة ) أ( والقسم رقم 

)2( )عوامل المُخاطرة( قبل اتخاذ قرارهم الاستثماري المتعلق بالاكتتاب في أسهم الطرح الخاضعة لهذه النشرة.

اسم الشركة ووصفها 
وتأسيسها

وتاريخ   )1197( رقم  الوزاري  القرار  بموجب  مقفلة  سعودية  مساهمة  شركة  هي  »المُصدر«(  أو  )»الشركة«  العربية  ستار  شركة 
1444/02/02هـ )الموافق 2022/08/29م(، والقرار الوزاري رقم )1240( وتاريخ 1444/02/22هـ )الموافق 2022/09/18م(، والسجل 

التجاري رقم )1131055655( وتاريخ 1436/07/09هـ )الموافق 2015/04/28م( الصادر بمدينة بريدة. 
ويبلغ رأس مال الشركة الحالي كما في تاريخ هذه النشرة قبل الطرح أحد عشر مليون )11,000,000( ريال سعودي مقسم إلى مليون 
ومائة ألف )1,100,000( سهم عادي متساوية القيمة، قيمة كل سهم منها عشرة )10( ريالات سعودية مدفوعة القيمة بالكامل، وسيبلغ 
رأس مال الشركة بعد الطرح ثلاثة عشر مليون وسبعمائة وخمسين ألف )13,750,000( ريال سعودي مقسم إلى مليون وثلاثمائة وخمسة 

وسبعين )1,375,000( سهم عادي ، قيمة كل سهم منها عشرة )10( ريالات سعودية مدفوعة القيمة بالكامل.
ويتمثل عنوان المقر الرئيس للشركة في بريده، 7425، طريق الملك خالد، حي الربوة، 2081، ص.ب. 1700 بريده 52367 المملكة 

العربية السعودية. وفيما يلي شرح لتأسيس الشركة وتاريخها وأهم التطورات في هيكل رأس مالها:
 تأسست شركة ستار العربية )»الشركة« أو »المُصدر«( في البداية كفرع مؤسسة فردية لمالكها السيد/ حمود محمد صالح الحمود مقيدة 
باسم »فرع مؤسسة ستار العربية«، ومسجلة بالسجل التجاري رقم )1131041925( وتاريخ 1433/06/15هـ )الموافق 2012/05/06م( 

بمدينة بريدة برأس مال يبلغ خمسين ألف )50,000( ريال سعودي. 
وبتاريخ 1435/01/01هـ )الموافق 2013/11/04م( تم تحويل فرع المؤسسة بما لها من حقوق وما عليها من التزامات إلى شركة ذات 
مسؤولية محدودة باسم »شركة حمود محمد الحمود وشريكته« وذلك بمشاركة السيدة/ قماشة إبراهيم عبدالعزيز الحميد، وتم تحديد 
رأس مال الشركة من خلال تقييم صافي أصول وخصوم المؤسسة بمبلغ مائة ألف )100,000( ريال سعودي مقسم إلى مائة )100( 
حصة متساوية القيمة، قيمة كل حصة منها ألف )1,000( ريال سعودي مدفوعة القيمة بالكامل، وموزعة على شريكين اثنين كما يلي: 
1( السيد/ حمود محمد صالح الحمود بعدد خمسة وتسعين )95( حصة، 2( السيدة/ قماشة إبراهيم عبدالعزيز الحميد بعدد خمسة 
قرار  2014/02/26م( صدر  )الموافق  1435/04/26هـ  وبتاريخ  البعض.  بعضهم  من  حقوقهم  الأطراف  استوفى  وقد  )5( حصص، 
الشركاء بتعديل اسم الشركة من »شركة حمود محمد الحمود وشريكته« إلى »شركة ستار العربية« وأصبحت مقيدة بالسجل التجاري 

رقم )1131052105( وتاريخ 1435/05/23هـ )الموافق 2014/03/24م( بمدينة بريدة.
وبتاريخ 1439/03/24هـ )الموافق 2017/12/12م( قرر الشركاء ضم مؤسسة أربيكا ستار للتجارة للشركة بما لها من حقوق وما عليها 
من التزامات وجميع عناصرها الفنية والمالية والإدارية، وهي عبارة عن فرع مؤسسة فردية مملوكة للشريك السيد/ حمود محمد صالح 
بهذا  الاحتفاظ  تم  وقد  2011/04/02م(،  )الموافق  1432/04/28هـ  وتاريخ   1131034840 رقم  التجاري  بالسجل  ومسجلة  الحمود 
السجل كفرع للشركة. وبتاريخ 1441/06/26هـ )الموافق 2020/02/20م( رغب الشريك السيدة/ قماشة إبراهيم عبد العزيز الحميد 
بالتنازل عن كامل حصصها في الشركة والبالغة خمسة )5( حصص، إلى الشريك السيد/ حمود محمد صالح الحمود. وتم تحويل الكيان 
القانوني من شركة ذات مسئولية محدودة إلى شركة شخص واحد ذات مسئولية محدودة، وتمت الموافقة على تعديل القيمة الاسمية 
للحصة من مبلغ ألف )1,000( ريال سعودي إلى مبلغ مائة ألف )100,000( ريال سعودي وبالتالي تعديل الحصص من مائة )100( حصة 

إلى حصة )1( واحدة. 
1435/05/23هـ  وتاريخ   )1131052105( رقم  التجاري  السجل  بتحويل  المالك  قرر  )2020/04/03م(  1441/08/10هـ  وبتاريخ 
التجاري رقم )1131055655( وتاريخ  )الموافق 2014/03/24م( الصادر بمدينة بريدة من سجل رئيسي إلى فرعي وتحويل السجل 
)الموافق  1442/10/21هـ  وبتاريخ  رئيسي.  إلى  فرعي  من سجل  بريدة  بمدينة  الصادر  2015/04/28م(  )الموافق  1436/07/09هـ 
2021/06/02م( قرر المالك زيادة رأس مال الشركة من مائة ألف )100,000( ريال سعودي إلى ثمانية مليون )8,000,000( ريال سعودي، 
وقد تم الوفاء بالزيادة البالغة سبعة مليون وتسعمائة ألف )7,900,000( ريال سعودي عن طريق إيداع المبلغ بحساب الشركة البنكي، 
وتم تعديل القيمة الاسمية للحصة من مائة )100( ألف ريال سعودي إلى عشرة )10( ريالات سعودية، وبذلك تكون عدد الحصص في 
رأس المال ثمانمائة ألف )800,000( حصة، كما قرر المالك إدخال شريك جديد وهو السيد/ ياسر حمود محمد الحمود وذلك بعد أن 
تنازل له عن عدد ستمائة وستة وخمسين ألف )656,000( حصة من رأس المال، وعليه أصبح هيكل ملكية الشركة كما يلي: 1( السيد/ 
حمود محمد صالح الحمود بعدد مائة وأربعة وأربعين ألف )144,000( حصة، 2( السيد/ ياسر حمود محمد الحمود بعدد ستمائة وستة 

وخمسين ألف )656,000( حصة.
وبتاريخ 1443/04/05هـ )الموافق 2021/11/10م( قرر الشركاء تخفيض رأس مال الشركة من ثمانية مليون )8,000,000( ريال سعودي 
إلى مائة ألف )100,000( ريال سعودي وذلك لزيادته عن حاجة الشركة علماً بأنه لا يوجد أثر للتخفيض على الوفاء بالتزامات الشركة، 
وقد تم تعويض المساهمين نقداً مقابل هذا التخفيض، وتم تعديل القيمة الاسمية للحصة من عشرة )10( ريالات سعودية إلى عشرة 
ألاف )10,000( ريال سعودية، وتعديل عدد الحصص من ثمانمائة ألف )800,000( حصة إلى عشرة )10( حصص. كما رغب الشريك 
السيد/ ياسر حمود محمد الحمود بالتنازل عن نسبة )2%( من رأس المال بعد التخفيض بقيمة قدرها ألفي )2,000( ريال سعودي إلى 
الطرف الأول الشريك السيد/ حمود محمد صالح الحمود، وعليه أصبح هيكل ملكية الشركة كما يلي: 1( السيد/ حمود محمد صالح 

الحمود بعدد اثنين )2( حصة، 2( السيد/ ياسر حمود محمد الحمود بعدد ثمانية )8( حصص. 



ي

اسم الشركة ووصفها 
وتأسيسها

)تتمُة(

كامل حصصه  عن  بالتنازل  الحمود  محمد  حمود  ياسر  السيد/  الشريك  رغب  2021/12/21م(  )الموافق  1443/05/17هـ  وبتاريخ 
القيمة  تعديل  الموافقة على  وتمت  الحمود،  السيد/ حمود محمد صالح  الشريك  )8( حصص لصالح  ثمانية  والبالغة عدد  بالشركة 
الاسمية للحصة من مبلغ عشرة ألاف )10,000( ريال سعودي إلى مبلغ ألف )1,000( ريال سعودي وتعديل عدد الحصص من عشرة 
)10( حصص إلى مائة )100( حصة. وتمت الموافقة على تحويل الكيان القانوني من شركة ذات مسئولية محدودة إلى شركة شخص 

واحد ذات مسئولية محدودة. 
وبتاريخ 1444/01/04هـ )الموافق 2022/08/15م( قرر المالك زيادة رأس مال الشركة من مبلغ مائة ألف )100,000( ريال سعودي إلى 
مبلغ أحد عشر مليون )11,000,000( ريال سعودي على أن يتم تغطية مبلغ الزيادة عن طريق تحويل مبلغ عشرة مليون وثلاثمائة وأربعة 
وسبعون ألف واربعمائة وسبعة وسبعون )10,374,477( ريال سعودي من حساب الأرباح المبقاة ومبلغ خمسمائة وخمسة وعشرون ألف 
وخمسمائة وثلاثة وعشرون )525,523( ريال سعودي من حساب الطرف ذو العلاقة )المالك السيد/ حمود محمد صالح الحمود( إلى 
حساب رأس المال. وتمت الموافقة على تعديل القيمة الاسمية للحصة من مبلغ ألف )1,000( ريال سعودي إلى مبلغ احدى عشر ألف 
)11,000( ريال سعودي وتعديل الحصص بعد الزيادة من احدى عشر ألف )11,000( حصة إلى ألف )1,000( حصة. وقرر المالك إدخال 
شريك جديد وهو السيدة/ قماشة إبراهيم عبد العزيز الحميد وذلك بعد أن تنازل لها عن عدد حصة )1( واحدة من حصص الشركة. 
وعليه أصبح هيكل ملكية الشركة كما يلي: 1( السيد/ حمود محمد صالح الحمود بعدد تسعمائة وتسعة وتسعين )999( حصة، 2( 
السيد/ قماشة إبراهيم عبدالعزيز الحميد بعدد حصة )1( واحدة. وتمت الموافقة على تحول الكيان القانوني من شركة شخص واحد 

ذات مسئولية محدودة إلى شركة ذات مسئولية محدودة.
وبتاريخ 1444/01/25هـ الموافق )2022/08/23م( قرر الشركاء تحويل الكيان القانوني للشركة من شركة ذات مسؤولية محدودة إلى 
شركة مساهمة سعودية مقفلة، برأس مال الشركة البالغ أحد عشر مليون )11,000,000( ريال سعودي مقسم إلى مليون ومائة ألف 
)1,100,000( سهم عادي متساوية القيمة تبلغ القيمة الاسمية لكل منها عشرة )10( ريالات سعودية مدفوعة القيمة بالكامل، وعليه 
أصبح هيكل ملكية الشركة كما يلي: 1( السيد/ حمود محمد صالح الحمود ويمتلك أسهم بعدد مليون وثمان وتسعون ألف وتسع مائة 
)1,098,900( سهم تمثل نسبة )99.9%( من اجمالي ملكية الشركة، 2( السيدة/ قماشة إبراهيم عبدالعزيز الحميد وتمتلك أسهم بعدد 

ألف ومائة )1,100( سهم تمثل نسبة )0.1%( من إجمالي ملكية الشركة. 
وبتاريخ 1444/02/02هـ )الموافق 2022/08/29م( صدر القرار الوزاري رقم )1197( القاضي بالترخيص بتحول الشركة إلى شركة 
مساهمة مقفلة. وبتاريخ 1444/02/19هـ )الموافق 2022/09/15م( وافقت الجمعية العامة لمساهمي الشركة )الجمعية التحولية( على 
تحول الشركة إلى شركة مساهمة مقفلة. وبتاريخ 1444/02/22هـ )الموافق 2022/09/18م( صدر القرار الوزاري رقم )1240( القاضي 

بالموافقة على إعلان تحول الشركة إلى شركة مساهمة مقفلة.
وبتاريخ 1445/08/14هـ )الموافق 2024/02/24م( وافقت الجمعية العامة غير العادية على زيادة رأس مال الشركة من أحد عشر مليون 
)11,000,000( ريال سعودي إلى ثلاثة عشر مليون وسبعمائة وخمسين ألف )13,750,000( ريال سعودي مقسم إلى مليون وثلاثمائة 
وخمسة وسبعين ألف )1,375,000( سهم عادي، عن طريق إصدار عدد مئتي وخمسة وسبعين ألف )275,000( سهم عادي جديد تمثل 
نسبة )20.00%( من أسهم الشركة بعد الطرح وزيادة رأس المال )تمثل نسبة )25.00%( من أسهم الشركة قبل الطرح وزيادة رأس 
المال( وطرحها على فئات المستثمرين المؤهلين لغرض التسجيل والإدراج في السوق المالية السعودية الموازية، وذلك بعد الحصول 
على الموافقات اللازمة من الجهات ذات العلاقة، ووافقت الجمعية أيضاً على التنازل من قبل المساهمين الحاليين عن حقوق الأولوية 

في الاكتتاب في أسهم زيادة رأس المال.

ملخص أنشطة الشركة

الصادر  2015/04/28م(  )الموافق  1436/07/09هـ  وتاريخ   )1131055655( رقم  التجاري  السجل  بموجب  نشاطها  الشركة  تمارس 
بمدينة بريده.

 وتتمثل أنشطة الشركة كما في سجلها التجاري فيما يلي:
المطاعم مع الخدمة.. 1
2 ..)Take Out أنشطة تقديم الوجبات فقط )تناول الوجبة خارج المحل
سيارة متجولة لبيع الأغذية.. 3
محلات تقديم المشروبات الكوفي شوب.. 4
محلات البوظة الآيسكريم.. 5
تقديم العصائر الطازجة والمشروبات الباردة.. 6
وتتمثل أنشطة الشركة كما في النظام الأساسي بمزاولة وتنفيذ الأغراض التالية:. 7
أنشطة خدمات الإقامة والطعام.. 8
الصناعات التحويلية.. 9

التشييد.. 10
الزراعة والحراجة وصيد الأسماك.. 11
إمدادات الكهرباء والغاز والبخار وتكييف الهواء.. 12
إمدادات المياه وأنشطة الصرف الصحي وإدارة النفايات ومعالجتها.. 13
تجارة الجملة والتجزئة وإصلاح المركبات ذات المحركات والدرجات النارية.. 14
النقل والتخزين.. 15
المعلومات والاتصالات.. 16
التعليم.. 17
أنشطة صحة الإنسان والعمل الاجتماعي.. 18



ك

ملخص أنشطة الشركة
)تتمُة(

الأنشطة العقارية.. 19
الخدمات الإدارية وخدمات الدعم.. 20
الفنون والترفيه والتسلية.. 21
أنشطة الخدمات الأخرى.. 22

وتمارس الشركة أغراضها وفق الأنظمة المتبعة وبعد الحصول على التراخيص اللازمة من الجهات المختصة إن وجدت.
هذا وقد حصلت الشركة على كافة التراخيص النظامية اللازمة للأنشطة الحالية، والتي جميعها سارية المفعول حتى تاريخ هذه النشرة 
باستثناء عدد )3( رخص بلدي منتهية وجاري العمل على تجديدها كما في تاريخ هذه النشرة. )ولمزيد من المعلومات حول التراخيص 

التي تمارس الشركة أنشطتها بموجبها فضلًا راجع القسم رقم )3-16( »التراخيص والشهادات الحكومية« في هذه النشرة(.
والمطاعم.  )الكوفي شوب(  المشروبات  إنشاء وتشغيل محلات  النشرة في  تاريخ هذه  الحالي كما في  الفعلي  الشركة  ويتمثل نشاط 

)ولمزيد من المعلومات حول نشاط الشركة فضلًا راجع القسم رقم )3-10( »نمُوذج عمُل الشركة« في هذه النشرة(.
لا يوجد للشركة أي منتجات أو نشاطات جديدة مهمة حتى تاريخ هذه النشرة.

المُساهمُون الكبار وعدد 
أسهمُهم ونسب ملكيتهم 

قبل الطرح وبعده

إن المساهمين الكبار الذين يملك كلًا منهم خمسة بالمائة )5%( أو أكثر من أسهم الشركة هم:

الاسم

بعد الطرح*قبل الطرح*

عدد الأسهم 
)سهم(

نسبة المُلكية
)%(

عدد الأسهم 
)سهم(

نسبة المُلكية
)%(

79.92%99.901,098,900%1,098,900حمود محمد صالح الحمود
79.92%99.901,098,900%1,098,900الإجمُالي

*لايوجد أي ملكية غير مباشرة لأي من المساهمين كما في تاريخ هذه النشرة.

المصدر: الشركة

رأس مال المُصدر قبل 
أحد عشر مليون )11,000,000( ريال سعودي مدفوع بالكامل.الطرح

إجمُالي عدد أسهم 
مليون ومائة ألف )1,100,000( سهم عادي مدفوعة القيمة بالكامل.المُصدر قبل الطرح

رأس مال المُصدر بعد 
ثلاثة عشر مليون وسبعمائة وخمسين ألف )13,750,000( ريال سعودي مدفوع بالكامل.الطرح

إجمُالي عدد أسهم 
مليون وثلاثمائة وخمسة وسبعين ألف )1,375,000( سهم عادي مدفوعة القيمة بالكامل.المُصدر بعد الطرح

عشرة )10( ريالات سعودية.القيمُة الاسمُية للسهم

الطرح

طرح عدد مئتي وخمسة وسبعين ألف )275,000( سهم عادي جديد تمثل نسبة )20.00%( من أسهم الشركة بعد الطرح وزيادة رأس 
المال )تمثل نسبة )25.00%( من أسهم الشركة قبل الطرح وزيادة رأس المال( وبقيمة اسمية قدرها عشرة )10( ريالات سعودية للسهم، 
وبسعر طرح قدره ●●)●( ريال سعودي للسهم الواحد، وذلك عن طريق زيادة رأس مال الشركة من أحد عشر مليون )11,000,000( ريال 
سعودي إلى ثلاثة عشر مليون وسبعمائة وخمسين ألف )13,750,000( ريال سعودي مقسم إلى مليون وثلاثمائة وخمسة وسبعين ألف 
)1,375,000( سهم عادي، قيمة كل منها عشرة )10( ريالات سعودية. وسيتم تخصيص كامل أسهم الطرح على المستثمرين المؤهلين 

في السوق الموازية )نمو(.
إجمُالي عدد الأسهم 
مائتان وخمسة وسبعون ألف )275,000( سهم عادي مدفوعة القيمة بالكامل.المُطروحة للاكتتاب

نسبة الأسهم المُطروحة 
من رأس مال الشركة

تمثل أسهم الطرح نسبة )20.00%( من رأس مال الشركة بعد الطرح وزيادة رأس المال )والتي تمثل نسبة )25.00%(من إجمالي رأس 
مال الشركة قبل الطرح وزيادة رأس المال(.

●●)●( ريال سعودي.سعر الطرح

●●)●( ريال سعودي.إجمُالي قيمُة الطرح

استخدام متحصلا ت 
الطرح

بلغ إجمالي متحصلات الطرح قيمة ●●)●●( ريال سعودي، سيخصص منها مليونين وخمسمائة ألف )2,500,000( ريال سعودي لتسديد 
المستشارين  من  وغيره  الاكتتاب  ومدير  المالي  المستشار  من  كل  أتعاب  تشمل  والتي  بالطرح  المتعلقة  والمصاريف  التكاليف  جميع 
والأتعاب  التكاليف  كافة  الشركة  وستتحمل  الطرح.  بعملية  المتعلقة  الأخرى  والمصاريف  والتسويق  والتوزيع  الطباعة  ومصاريف 
والمصاريف المتعلقة بالطرح. ومن المتوقع أن يبلغ صافي متحصلات الطرح مبلغ وقدره ●●)●●( ريال سعودي، حيث تنوي الشركة 
استخدام صافي متحصلات الطرح في إنشاء مطبخ مركزي وافتتاح فروع جديدة. ولمزيد من التفاصيل. )فضلًا راجع القسم رقم )6( 

»استخدام متحصلات الطرح والمُشاريع المُستقبلية« في هذه النشرة(.



ل

فئات المُستثمُرين 
المُستهدفين

تعريف  وفق  المؤهلين  المستثمرين  فئات  على  المستمرة  والالتزامات  المالية  الأوراق  طرح  قواعد  متطلبات  بحسب  الطرح  يقتصر 
المستثمر المؤهل في قائمة المصطلحات المستخدمة في لوائح هيئة السوق المالية وقواعدها وفي قائمة المصطلحات المستخدمة 

في قواعد شركة تداول السعودية، ويقصد به في الباب الثامن من قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة، أي من الآتي:
مؤسسات سوق مالية تتصرف لحسابها الخاص.. 1
عملاء مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال الإدارة شريطة أن تكون مؤسسة السوق المالية قد عُيّنت بشروط تمكنه . 2

من اتخاذ القرارات الخاصة بقبول المشاركة في الطرح والاستثمار في السوق الموازية نيابة عن العميل ودون الحاجة إلى الحصول 
على موافقة مسبقة منه.

حكومة المملكة، أو أي جهة حكومية، أو أي هيئة دولية تعترف بها الهيئة، أو السوق، وأي سوق مالية أخرى تعترف بها الهيئة، أو . 3
مركز الإيداع.

الشركات المملوكة من الحكومة، مباشرة أو عن طريق محفظة تديرها مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال الإدارة.. 4
الشركات والصناديق المؤسسة في دول مجلس التعاون لدول الخليج العربية.. 5
صناديق الاستثمار.. 6
أي أشخاص اعتباريين آخرين يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز الإيداع.. 7
أشخاص طبيعيون يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز الإيداع، ويستوفون أي من المعايير الآتية:. 8

أن يكون قد قام بصفقات في أسواق الأوراق المالية لا يقل مجموع قيمتها عن أربعين مليون ريال سعودي ولا تقل عن عشرة صفقات - 
في كل ربع سنة خلال الاثني عشرة شهراً الماضية. 

أن لا تقل قيمة صافي أصوله عن خمسة ملايين ريال سعودي.- 
أن يعمل أو سبق له العمل مدة ثلاث سنوات على الأقل في القطاع المالي.- 
أن يكون حاصلًا على الشهادة العامة للتعامل في الأوراق المالية المعتمدة من قبل الهيئة.- 
أن يكون حاصلًا على شهادة مهنية متخصصة في مجال أعمال الأوراق المالية معتمدة من جهة معترف بها دوليًا.- 

أي أشخاص آخرين تحددهم الهيئة.. 9

 طريقة الاكتتاب
في أسهم الطرح

يتعين على الأشخاص المستحقين الراغبين في الاكتتاب في أسهم الطرح تقديم طلبات الاكتتاب إلكترونياً عبر مواقع ومنصات مدير 
الاكتتاب والجهات المستلمة الإلكترونية التي تتيح هذه الخدمة للمكتتبين أو من خلال أي وسيلة أخرى يقدمها مدير الاكتتاب والجهات 
المستلمة، والتي سيتمكن المستثمرون المؤهلون من خلالها الاكتتاب في أسهم الشركة خلال فترة الطرح. )ولمزيد من التفاصيل الرجاء 

مراجعة القسم رقم )9( »المُعلومات المُتعلقة بالأسهم وأحكام الطرح وشروطه« في هذه النشرة(.
الحد الأدنى لعدد الأسهم 

عشرة )10( أسهم.التي يمُكن الاكتتاب فيها

قيمُة الحد الأدنى لعدد 
الأسهم التي يمُكن 

الاكتتاب فيها
●●)●( ريال سعودي.

الحد الأعلى لعدد الأسهم 
ثمانية وستين ألف وسبعمائة وأربعين )68,740( سهم.التي يمُكن الاكتتاب فيها

قيمُة الحد الاعلى لعدد 
الأسهم التي يمُكن 

الاكتتاب فيها
●●)●( ريال سعودي.

 طريقة التخصيص
ورد الفائض

سيقوم مدير الاكتتاب بفتح حساب بنكي )حساب أمانة( لغرض إيداع وحفظ مبالغ الاكتتاب التي قام بتحصيلها من الجهات المستلمة 
)بالنيابة عن المكتتبين(. وبعد انتهاء فترة الطرح، سيتم الإعلان عن التخصيص بإشعار المستثمرين وذلك في موعد أقصاه يوم الثلاثاء 
1446/05/24هـ )الموافق 2024/11/26م(. وسيتم تخصيص الأسهم المطروحة للاكتتاب وفقًا لما يقترحه المستشار المالي ومدير 
الإكتتاب بالتشاور مع المصدر، وسيكون رد الفائض خلال يومي )2( أيام عمل من تاريخ التخصيص، ولن يكون هناك أي عمولات أو 
استقطاعات من الجهات المستلمة أو مدير الاكتتاب لمتحصلات الطرح. )الرجاء مراجعة القسم رقم )9( »المُعلومات المُتعلقة بالأسهم 

وأحكام الطرح وشروطه« في هذه النشرة(.

من يوم الأحد 1446/05/15هـ )الموافق 2024/11/17م( إلى يوم الخميس 1446/05/19هـ )الموافق 2024/11/21م(.فترة الطرح

تستحق أسهم الطرح حصتها من أي أرباح تعلنها الشركة اعتباراَ من تاريخ نشرة الإصدار هذه وعن السنوات المالية التي تليها )فضلًا الأحقية في الأرباح
راجع قسم رقم )5( »سياسة توزيع الأرباح« في هذه النشرة(.

حقوق التصويت

إن جميع أسهم الشركة هي أسهم عادية من فئة واحدة، ولا يعطي أي سهم لحامله حقوق تفضيلية. ويعطي كل سهم لحامله الحق 
في صوت واحد ولا يعطى أي مساهم أي حقوق تفضيلية، ويحق لكل مساهم أياً كان عدد أسهمه حضور اجتماعات الجمعية العامة 
للمساهمين والتصويت فيها، كما يحق لكل مساهم أن يوكل عنه شخصاً آخر من غير أعضاء مجلس إدارة الشركة أو عاملي الشركة 

لينوب عنه في حضور اجتماعات الجمعية العامة والتصويت فيها.

 القيود المُفروضة
على الأسهم

يحظر على كبار المساهمين المذكور أسمائهم في الصفحة )ك( في هذه النشرة التصرف في أسهمهم مدة اثني عشر )12( شهراً من 
تاريخ بدء تداول أسهم الشركة في السوق الموازية )»فترة الحظر«(، ويجوز لهم التصرف في أسهمهم بعد انتهاء هذه الفترة دون الحصول 

على موافقة الهيئة المسبقة.
 الأسهم التي سبق
للمُُصدر إدراجها

لم يسبق إدراج وتداول أسهم الشركة في أي سوق للأسهم سواءً داخل المملكة العربية السعودية أو خارجها قبل إدراجها في السوق 
الموازية.



م

 التواريخ المهمة وإجراءات الطرح

الجدول الزمني المتوقع للطرح

التاريخالجدول الزمني المُتوقع للطرح

يبدأ الاكتتاب في يوم الأحد 1446/05/15هـ )الموافق 2024/11/17م( ويستمر لمدة خمسة فترة الطرح
)5( أيام تنتهي بانتهاء يوم الخميس 1446/05/19هـ )الموافق 2024/11/21م(.

الخميس 1446/05/19هـ )الموافق 2024/11/21م(.آخر موعد لتقديم طلبات الاكتتاب

الخميس 1446/05/19هـ )الموافق 2024/11/21م(.أخر موعد لسداد قيمة الاكتتاب وفق طلبات الاكتتاب 

الثلاثاء 1446/05/24هـ )الموافق 2024/11/26م(الإعلان عن التخصيص النهائي لأسهم الطرح وإشعار المستثمرين

الخميس 1446/05/26هـ )الموافق 2024/11/28م(.رد الفائض )إن وجد(

التاريخ المتوقع لبدء تداول الأسهم
يتوقع أن يبدأ تداول أسهم الشركة في السوق الموازية بعد استيفاء جميع المتطلبات والانتهاء 

من جميع الإجراءات النظامية ذات العلاقة، وسيتم الإعلان عن بدء تداول الأسهم في الصحف 
.)www.saudiexchange.sa( المحلية وموقع تداول السعودية الإلكتروني

تنويه: إن جميع التواريخ المذكورة في الجدول الزمني أعلاه تقريبية، وسوف يتم الإعلان عن التواريخ الفعلية في موقع تداول السعودية الإلكتروني )www.saudiexchange.sa( والموقع 
.)www.yaqeen.sa( )»( والموقع الإلكتروني للمستشار المالي ومدير الاكتتاب شركة يقين المالية )»يقين كابيتالwww.arabicastar.com( الإلكتروني للشركة

http://www.saudiexchange.sa


ن

كيفية التقدم بطلب الاكتتاب

يقتصر الطرح في الأسهم محل الطرح في السوق الموازية بحسب متطلبات قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة على فئات 
المستثمرين المؤهلين وفق تعريف المستثمر المؤهل في قائمة المصطلحات المستخدمة في لوائح هيئة السوق المالية وقواعدها وفي 
قائمة المصطلحات المستخدمة في قواعد شركة تداول السعودية، ويقصد به في الباب الثامن من قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات 

المستمرة، أي من الآتي:

مؤسسات سوق مالية تتصرف لحسابها الخاص.. 1
عملاء مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال الإدارة شريطة أن تكون مؤسسة السوق المالية قد عُيّنت بشروط تمكنه . 2

من اتخاذ القرارات الخاصة بقبول المشاركة في الطرح والاستثمار في السوق الموازية نيابة عن العميل ودون الحاجة إلى الحصول 
على موافقة مسبقة منه.

حكومة المملكة، أو أي جهة حكومية، أو أي هيئة دولية تعترف بها الهيئة، أو السوق، وأي سوق مالية أخرى تعترف بها الهيئة، أو . 3
مركز الإيداع.

الشركات المملوكة من الحكومة، مباشرة أو عن طريق محفظة تديرها مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال الإدارة.. 4
الشركات والصناديق المؤسسة في دول مجلس التعاون لدول الخليج العربية.. 5
صناديق الاستثمار.. 6
أي أشخاص اعتباريين آخرين يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز الإيداع.. 7
أشخاص طبيعيون يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز الإيداع، ويستوفون أي من المعايير الآتية:. 8

أن يكون قد قام بصفقات في أسواق الأوراق المالية لا يقل مجموع قيمتها عن أربعين مليون ريال سعودي ولا تقل عن عشرة أ. 
صفقات في كل ربع سنة خلال الاثني عشرة شهراً الماضية. 

أن لا تقل قيمة صافي أصوله عن خمسة ملايين ريال سعودي.ب. 
أن يعمل أو سبق له العمل مدة ثلاث سنوات على الأقل في القطاع المالي.ج. 
أن يكون حاصلًا على الشهادة العامة للتعامل في الأوراق المالية المعتمدة من قبل الهيئة.د. 
أن يكون حاصلًا على شهادة مهنية متخصصة في مجال أعمال الأوراق المالية معتمدة من جهة معترف بها دوليًا.ه. 

أي أشخاص آخرين تحددهم الهيئة.. 9

يجب على المستثمرين المؤهلين أن يقدموا طلب الاكتتاب عبر مواقع ومنصات مدير الاكتتاب والجهات المستلمة الإلكترونية التي تتيح 
هذه الخدمة للمكتتبين أو من خلال أي وسيلة أخرى يقدمها مدير الاكتتاب والجهات المستلمة والتي سيتمكن المستثمرون المؤهلون من 
خلالها الاكتتاب في أسهم الشركة خلال فترة الطرح، على أن يتم تقديم طلب الاكتتاب في موعدٍ أقصاه الساعة الرابعة مساءً من تاريخ 
الإقفال. يجب أن يرفق بطلب الاكتتاب في أسهم الطرح جميع المستندات الداعمة والمطلوبة حسب التعليمات. ويقر كل مستثمر، من خلال 
إكماله طلب الاكتتاب، بأنه استلم هذه النشرة وقرأها، ويرغب بناءً على ذلك في الاكتتاب في الأسهم المطروحة حسب ما هو مبين في طلب 

الاكتتاب.

سوف يكون طلب الاكتتاب متاحاً للمكتتبين خلال فترة الطرح عبر مواقع ومنصات مدير الاكتتاب والجهات المستلمة الإلكترونية التي تتيح 
هذه الخدمة للمكتتبين أو من خلال أي وسيلة أخرى يقدمها مدير الاكتتاب والجهات المستلمة والتي سيتمكن المستثمرون المؤهلون من 
خلالها الاكتتاب في أسهم الشركة خلال فترة الطرح، ويتعين على المكتتب استيفاء متطلبات الاكتتاب وتعبئة نماذج طلبات الاكتتاب طبقاً 
للتعليمات الواردة في قسم رقم )9( »المُعلومات المُتعلقة بالأسهم وأحكام الطرح وشروطه« في هذه النشرة. ويجب على كل مستثمر أن 
يوافق على كل الفقرات الواردة في نموذج طلب الاكتتاب. وتحتفظ الشركة بحقها في رفض أي استثمار بصورة جزئية أو كلية في حالة عدم 
استيفاء أيٍ من شروط الاكتتاب. ولا يسمح بتعديل طلب الاكتتاب وسحبه بعد استلامه إلا بعد موافقة مدير الاكتتاب. ويعتبر طلب الاكتتاب 
فور تقديمه اتفاقاً قانونياً ملزماً بين المكتتب والشركة. )فضلًا راجع قسم رقم )9( »المُعلومات المُتعلقة بالأسهم وأحكام الطرح وشروطه« 

في هذه النشرة(.



س

ملخص المعلومات الأساسية

تنويه للمستثمرين

يقدم هذا الملخص نبذة موجزة عن المعلومات الواردة في هذه النشرة؛ ونظراً لأنه ملخص فإنه لا يشتمل على كل المعلومات التي قد تكون 
مهمة للمستثمرين المؤهلين، ويجب على مستلمي هذه النشرة قراءتها بالكامل قبل اتخاذ قرارهم الاستثماري بالاكتتاب في أسهم الطرح 
من عدمه، وعلى وجه الخصوص، فإنه يجب مراجعة ماورد في قسم »إشعار مهم« في الصفحة )أ( والقسم رقم )2( »عوامل المُخاطرة« 
الواردين في نشرة الإصدار هذه بعناية من قِبلَ المستثمرين المؤهلين المحتملين قبل أن يتخذوا قراراً بالاستثمار في أسهم الطرح. وقد 
تم تعريف بعض المصطلحات والعبارات المختصرة الواردة في هذه النشرة في القسم رقم )1( »التعريفات والمُصطلحات« وأماكن أخرى 

في هذه النشرة.

نبذة عن الشركة 

شركة ستار العربية )»الشركة« أو »المُصدر«( هي شركة مساهمة سعودية مقفلة بموجب القرار الوزاري رقم )1197( وتاريخ 1444/02/02هـ 
رقم  التجاري  والسجل  2022/09/18م(،  )الموافق  1444/02/22هـ  وتاريخ   )1240( رقم  الوزاري  والقرار  2022/08/29م(،  )الموافق 

)1131055655( وتاريخ 1436/07/09هـ )الموافق 2015/04/28م( الصادر بمدينة بريده. 

ويبلغ رأس مال الشركة الحالي كما في تاريخ هذه النشرة قبل الطرح أحد عشر مليون )11,000,000( ريال سعودي مقسم إلى مليون ومائة 
ألف )1,100,000( سهم عادي متساوية القيمة، قيمة كل سهم منها عشرة )10( ريالات سعودية مدفوعة القيمة بالكامل، وسيبلغ رأس مال 
الشركة بعد الطرح ثلاثة عشر مليون وسبعمائة وخمسين ألف )13,750,000( ريال سعودي مقسم إلى مليون وثلاثمائة وخمسة وسبعين 

)1,375,000( سهم عادي ، قيمة كل سهم منها عشرة )10( ريالات سعودية مدفوعة القيمة بالكامل.

ويتمثل عنوان المقر الرئيس للشركة في بريده، 7425، طريق الملك خالد، حي الربوة، 2081، ص.ب. 1700 بريده 52367 المملكة العربية 
السعودية. وفيما يلي شرح لتأسيس الشركة وتاريخها وأهم التطورات في هيكل رأس مالها:

تأسست شركة ستار العربية )»الشركة« أو »المُصدر«( في البداية كفرع مؤسسة فردية لمالكها السيد/ حمود محمد صالح الحمود  	
)الموافق  1433/06/15هـ  وتاريخ   )1131041925( رقم  التجاري  بالسجل  ومسجلة  العربية«،  ستار  مؤسسة  »فرع  باسم  مقيدة 

2012/05/06م( بمدينة بريدة برأس مال يبلغ خمسين ألف )50,000( ريال سعودي. 
وبتاريخ 1435/01/01هـ )الموافق 2013/11/04م( تم تحويل فرع المؤسسة بما لها من حقوق وما عليها من التزامات إلى شركة  	

ذات مسؤولية محدودة باسم »شركة حمود محمد الحمود وشريكته« وذلك بمشاركة السيدة/ قماشة إبراهيم عبدالعزيز الحميد، وتم 
تحديد رأس مال الشركة من خلال تقييم صافي أصول وخصوم المؤسسة بمبلغ مائة ألف )100,000( ريال سعودي مقسم إلى مائة 
)100( حصة متساوية القيمة، قيمة كل حصة منها ألف )1,000( ريال سعودي مدفوعة القيمة بالكامل، وموزعة على شريكين اثنين 
كما يلي: 1( السيد/ حمود محمد صالح الحمود بعدد خمسة وتسعين )95( حصة، 2( السيدة/ قماشة إبراهيم عبدالعزيز الحميد 
بعدد خمسة )5( حصص، وقد استوفى الأطراف حقوقهم من بعضهم البعض. وبتاريخ 1435/04/26هـ )الموافق 2014/02/26م( 
صدر قرار الشركاء بتعديل اسم الشركة من »شركة حمود محمد الحمود وشريكته« إلى »شركة ستار العربية« وأصبحت مقيدة 

بالسجل التجاري رقم )1131052105( وتاريخ 1435/05/23هـ )الموافق 2014/03/24م( بمدينة بريدة.
وبتاريخ 1439/03/24هـ )الموافق 2017/12/12م( قرر الشركاء ضم مؤسسة أربيكا ستار للتجارة للشركة بما لها من حقوق وما  	

عليها من التزامات وجميع عناصرها الفنية والمالية والإدارية، وهي عبارة عن فرع مؤسسة فردية مملوكة للشريك السيد/ حمود 
محمد صالح الحمود ومسجلة بالسجل التجاري رقم 1131034840 وتاريخ 1432/04/28هـ )الموافق 2011/04/02م(، وقد تم 
الاحتفاظ بهذا السجل كفرع للشركة. وبتاريخ 1441/06/26هـ )الموافق 2020/02/20م( رغب الشريك السيدة/ قماشة إبراهيم 
عبد العزيز الحميد بالتنازل عن كامل حصصها في الشركة والبالغة خمسة )5( حصص، إلى الشريك السيد/ حمود محمد صالح 
الحمود. وتم تحويل الكيان القانوني من شركة ذات مسئولية محدودة إلى شركة شخص واحد ذات مسئولية محدودة، وتمت الموافقة 
على تعديل القيمة الاسمية للحصة من مبلغ ألف )1,000( ريال سعودي إلى مبلغ مائة ألف )100,000( ريال سعودي وبالتالي تعديل 

الحصص من مائة )100( حصة إلى حصة )1( واحدة. 
وتاريخ 1435/05/23هـ  	  )1131052105( رقم  التجاري  السجل  بتحويل  المالك  قرر  )2020/04/03م(  وبتاريخ 1441/08/10هـ 

)الموافق 2014/03/24م( الصادر بمدينة بريدة من سجل رئيسي إلى فرعي وتحويل السجل التجاري رقم )1131055655( وتاريخ 
1436/07/09هـ )الموافق 2015/04/28م( الصادر بمدينة بريدة من سجل فرعي إلى رئيسي. وبتاريخ 1442/10/21هـ )الموافق 
2021/06/02م( قرر المالك زيادة رأس مال الشركة من مائة ألف )100,000( ريال سعودي إلى ثمانية مليون )8,000,000( ريال 
المبلغ بحساب  إيداع  ريال سعودي عن طريق  ألف )7,900,000(  البالغة سبعة مليون وتسعمائة  بالزيادة  الوفاء  تم  سعودي، وقد 
الشركة البنكي، وتم تعديل القيمة الاسمية للحصة من مائة )100( ألف ريال سعودي إلى عشرة )10( ريالات سعودية، وبذلك تكون 
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عدد الحصص في رأس المال ثمانمائة ألف )800,000( حصة، كما قرر المالك إدخال شريك جديد وهو السيد/ ياسر حمود محمد 
الحمود وذلك بعد أن تنازل له عن عدد ستمائة وستة وخمسين ألف )656,000( حصة من رأس المال، وعليه أصبح هيكل ملكية 
الشركة كما يلي: 1( السيد/ حمود محمد صالح الحمود بعدد مائة وأربعة وأربعين ألف )144,000( حصة، 2( السيد/ ياسر حمود 

محمد الحمود بعدد ستمائة وستة وخمسين ألف )656,000( حصة.
وبتاريخ 1443/04/05هـ )الموافق 2021/11/10م( قرر الشركاء تخفيض رأس مال الشركة من ثمانية مليون )8,000,000( ريال  	

الوفاء  للتخفيض على  أثر  يوجد  بأنه لا  الشركة علماً  لزيادته عن حاجة  وذلك  ريال سعودي  ألف )100,000(  مائة  إلى  سعودي 
القيمة الاسمية للحصة من عشرة )10(  التخفيض، وتم تعديل  مقابل هذا  بالتزامات الشركة، وقد تم تعويض المساهمين نقداً 
ريالات سعودية إلى عشرة ألاف )10,000( ريال سعودية، وتعديل عدد الحصص من ثمانمائة ألف )800,000( حصة إلى عشرة )10( 
حصص. كما رغب الشريك السيد/ ياسر حمود محمد الحمود بالتنازل عن نسبة )2%( من رأس المال بعد التخفيض بقيمة قدرها 
ألفي )2,000( ريال سعودي إلى الطرف الأول الشريك السيد/ حمود محمد صالح الحمود، وعليه أصبح هيكل ملكية الشركة كما 
يلي: 1( السيد/ حمود محمد صالح الحمود بعدد اثنين )2( حصة، 2( السيد/ ياسر حمود محمد الحمود بعدد ثمانية )8( حصص. 

وبتاريخ 1443/05/17هـ )الموافق 2021/12/21م( رغب الشريك السيد/ ياسر حمود محمد الحمود بالتنازل عن كامل حصصه  	
بالشركة والبالغة عدد ثمانية )8( حصص لصالح الشريك السيد/ حمود محمد صالح الحمود، وتمت الموافقة على تعديل القيمة 
الاسمية للحصة من مبلغ عشرة ألاف )10,000( ريال سعودي إلى مبلغ ألف )1,000( ريال سعودي وتعديل عدد الحصص من عشرة 
)10( حصص إلى مائة )100( حصة. وتمت الموافقة على تحويل الكيان القانوني من شركة ذات مسئولية محدودة إلى شركة شخص 

واحد ذات مسئولية محدودة. 
وبتاريخ 1444/01/04هـ )الموافق 2022/08/15م( قرر المالك زيادة رأس مال الشركة من مبلغ مائة ألف )100,000( ريال سعودي  	

إلى مبلغ أحد عشر مليون )11,000,000( ريال سعودي على أن يتم تغطية مبلغ الزيادة عن طريق تحويل مبلغ عشرة مليون وثلاثمائة 
وأربعة وسبعون ألف واربعمائة وسبعة وسبعون )10,374,477( ريال سعودي من حساب الأرباح المبقاة ومبلغ خمسمائة وخمسة 
وعشرون ألف وخمسمائة وثلاثة وعشرون )525,523( ريال سعودي من حساب الطرف ذو العلاقة )المالك السيد/ حمود محمد 
صالح الحمود( إلى حساب رأس المال. وتمت الموافقة على تعديل القيمة الاسمية للحصة من مبلغ ألف )1,000( ريال سعودي إلى 
مبلغ احدى عشر ألف )11,000( ريال سعودي وتعديل الحصص بعد الزيادة من احدى عشر ألف )11,000( حصة إلى ألف )1,000( 
حصة. وقرر المالك إدخال شريك جديد وهو السيدة/ قماشة إبراهيم عبد العزيز الحميد وذلك بعد أن تنازل لها عن عدد حصة 
)1( واحدة من حصص الشركة. وعليه أصبح هيكل ملكية الشركة كما يلي: 1( السيد/ حمود محمد صالح الحمود بعدد تسعمائة 
وتسعة وتسعين )999( حصة، 2( السيد/ قماشة إبراهيم عبدالعزيز الحميد بعدد حصة )1( واحدة. وتمت الموافقة على تحول 

الكيان القانوني من شركة شخص واحد ذات مسئولية محدودة إلى شركة ذات مسئولية محدودة.
وبتاريخ 1444/01/25هـ الموافق )2022/08/23م( قرر الشركاء تحويل الكيان القانوني للشركة من شركة ذات مسؤولية محدودة  	

إلى شركة مساهمة سعودية مقفلة، برأس مال الشركة البالغ أحد عشر مليون )11,000,000( ريال سعودي مقسم إلى مليون ومائة 
ألف )1,100,000( سهم عادي متساوية القيمة تبلغ القيمة الاسمية لكل منها عشرة )10( ريالات سعودية مدفوعة القيمة بالكامل، 
وعليه أصبح هيكل ملكية الشركة كما يلي: 1( السيد/ حمود محمد صالح الحمود ويمتلك أسهم بعدد مليون وثمان وتسعون ألف 
وتسع مائة )1,098,900( سهم تمثل نسبة )99.9%( من اجمالي ملكية الشركة، 2( السيدة/ قماشة إبراهيم عبدالعزيز الحميد 

وتمتلك أسهم بعدد ألف ومائة )1,100( سهم تمثل نسبة )0.1%( من إجمالي ملكية الشركة. 
إلى  	 الشركة  بتحول  بالترخيص  القاضي   )1197( رقم  الوزاري  القرار  )الموافق 2022/08/29م( صدر  وبتاريخ 1444/02/02هـ 

شركة مساهمة مقفلة. وبتاريخ 1444/02/19هـ )الموافق 2022/09/15م( وافقت الجمعية العامة لمساهمي الشركة )الجمعية 
التحولية( على تحول الشركة إلى شركة مساهمة مقفلة. وبتاريخ 1444/02/22هـ )الموافق 2022/09/18م( صدر القرار الوزاري 

رقم )1240( القاضي بالموافقة على إعلان تحول الشركة إلى شركة مساهمة مقفلة.
وبتاريخ 1445/08/14هـ )الموافق 2024/02/24م( وافقت الجمعية العامة غير العادية على زيادة رأس مال الشركة من أحد عشر مليون 
)11,000,000( ريال سعودي إلى ثلاثة عشر مليون وسبعمائة وخمسين ألف )13,750,000( ريال سعودي مقسم إلى مليون وثلاثمائة وخمسة 
تمثل نسبة  ألف )275,000( سهم عادي جديد  مائتان وخمسة وسبعون  ألف )1,375,000( سهم عادي، عن طريق إصدار عدد  وسبعين 
)20.00%( من أسهم الشركة بعد الطرح وزيادة رأس المال )تمثل نسبة )25.00%( من أسهم الشركة قبل الطرح وزيادة رأس المال( وطرحها 
على فئات المستثمرين المؤهلين لغرض التسجيل والإدراج في السوق المالية السعودية الموازية، وذلك بعد الحصول على الموافقات اللازمة 
من الجهات ذات العلاقة، ووافقت الجمعية أيضاً على التنازل من قبل المساهمين الحاليين عن حقوق الأولوية في الاكتتاب في أسهم زيادة 

رأس المال.

يبلغ رأس مال الشركة الحالي كما في تاريخ هذه النشرة قبل الطرح أحد عشر مليون )11,000,000( ريال سعودي مقسم إلى مليون ومائة 
ألف )1,100,000( سهم عادي متساوية القيمة، قيمة كل سهم منها عشرة )10( ريالات سعودية مدفوعة القيمة بالكامل، وسيبلغ رأس مال 
الشركة بعد الطرح ثلاثة عشر مليون وسبعمائة وخمسين ألف )13,750,000( ريال سعودي مقسم إلى مليون وثلاثمائة وخمسة وسبعين 

)1,375,000( سهم عادي ، قيمة كل سهم منها عشرة )10( ريالات سعودية مدفوعة القيمة بالكامل.
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جميع أسهم الشركة هي أسهم عادية من فئة واحدة، ولا يعطي أي سهم لحامله حقوق تفضيلية. ويعطي كل سهم لحامله الحق في صوت واحد 
ولا يعطى أي مساهم أي حقوق تفضيلية، ويحق لكل مساهم أياً كان عدد أسهمه حضور اجتماعات الجمعية العامة للمساهمين والتصويت 
فيها، كما يحق لكل مساهم أن يوكل عنه شخصاً آخر من غير أعضاء مجلس إدارة الشركة أو عاملي الشركة لينوب عنه في حضور اجتماعات 

الجمعية العامة والتصويت فيها. 

المساهمون الكبار في الشركة

يوضح الجدول التالي المساهمين الكبار في الشركة الذين يملك كلًا منهم خمسة بالمائة )5%( أو أكثر من أسهم الشركة:

الاسم
بعد الطرحقبل الطرح

عدد الأسهم 
)سهم(

نسبة المُلكية
)%(

عدد الأسهم 
)سهم(

نسبة المُلكية
)%(

79.92%99.901,098,900%1,098,900حمود محمد صالح الحمود

79.92%99.901,098,900%1,098,900الإجمُالي
المصدر: الشركة

هيكل ملكية الشركة قبل وبعد الطرح

يوضح الجدول التالي هيكل ملكية الشركة قبل وبعد الطرح:

اسم المُساهم
بعد الطرحقبل الطرح

عدد الأسهم 
)سهم( 

نسبة المُلكية
* )%(

عدد الأسهم 
)سهم( 

نسبة المُلكية
* )%(

79.92%99.901,098,900%1,098,900حمود محمد صالح الحمود

0.08%0.101,100%1,100قماشة إبراهيم عبدالعزيز الحميد

20.00%275,000--أسهم جديدة للطرح على المستثمرين المؤهلين

100.00%100.001,375,000%1,100,000الاجمُالي
لايوجد أي ملكية غير مباشرة لأي من المساهمين كما في تاريخ هذه النشرة.  *

المصدر: الشركة
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أنشطة الشركة الرئيسية

تمارس الشركة نشاطها بموجب السجل التجاري رقم )1131055655( وتاريخ 1436/07/09هـ )الموافق 2015/04/28م( الصادر بمدينة 
بريده.

وتتمثل أنشطة الشركة كما في سجلها التجاري فيما يلي:

المطاعم مع الخدمة.. 1
2 ..)Take Out أنشطة تقديم الوجبات فقط )تناول الوجبة خارج المحل
سيارة متجولة لبيع الأغذية.. 3
محلات تقديم المشروبات الكوفي شوب.. 4
محلات البوظة الآيسكريم.. 5
تقديم العصائر الطازجة والمشروبات الباردة.. 6

وتتمثل أنشطة الشركة كما في النظام الأساسي بمزاولة وتنفيذ الأغراض التالية:

أنشطة خدمات الإقامة والطعام.. 1
الصناعات التحويلية.. 2
التشييد.. 3
الزراعة والحراجة وصيد الأسماك.. 4
إمدادات الكهرباء والغاز والبخار وتكييف الهواء.. 5
إمدادات المياه وأنشطة الصرف الصحي وإدارة النفايات ومعالجتها.. 6
تجارة الجملة والتجزئة وإصلاح المركبات ذات المحركات والدرجات النارية.. 7
النقل والتخزين.. 8
المعلومات والاتصالات.. 9

التعليم.. 10
أنشطة صحة الإنسان والعمل الاجتماعي.. 11
الأنشطة العقارية.. 12
الخدمات الإدارية وخدمات الدعم.. 13
الفنون والترفيه والتسلية.. 14
أنشطة الخدمات الأخرى.. 15

وتمارس الشركة أغراضها وفق الأنظمة المتبعة وبعد الحصول على التراخيص اللازمة من الجهات المختصة إن وجدت.

هذا وقد حصلت الشركة على كافة التراخيص النظامية اللازمة للأنشطة الحالية، والتي جميعها سارية المفعول حتى تاريخ هذه النشرة 
باستثناء عدد )3( رخص بلدي منتهية وجاري العمل على تجديدها كما في تاريخ هذه النشرة. )ولمزيد من المعلومات حول التراخيص التي 

تمارس الشركة أنشطتها بموجبها فضلًا راجع القسم رقم )3-16( »التراخيص والشهادات الحكومية« في هذه النشرة(.

ويتمثل نشاط الشركة الفعلي الحالي كما في تاريخ هذه النشرة في إنشاء وتشغيل محلات المشروبات )الكوفي شوب( والمطاعم. )ولمزيد 
من المعلومات حول نشاط الشركة فضلًا راجع القسم رقم )3-10( »نمُوذج عمُل الشركة« في هذه النشرة(، ولا يوجد للشركة أي منتجات 

أو نشاطات جديدة مهمة حتى تاريخ هذه النشرة.

هذا وتملك الشركة سبعة سجلات فرعية موزعة في مدينة الرياض، ومدينة بريدة، ومدينة الرس ومدينة عنيزة، حيث يوجد سجل فرعي 
الرياض حيث يتم تقديم منتجات الشركة من خلال الأكشاك، بينما يوجد أربعة سجلات فرعية في مدينة بريدة وهي  واحد في مدينة 
للأكشاك والمطاعم التي تمكلها الشركة، ويوجد سجل فرعي واحد في مدينة عنيزة وسجل فرعي واحد في مدينة الرس، وكلاهما يستخدم 

في تقديم منتجات الشركة عبر الأكشاك في المدينتين.
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رسالة المصدر واستراتيجيته العامة

رؤية الشركةأ. 

سلسلة مقاهي عالمية رائدة تسعى لتقديم منتجات وخدمات جديدة ومبتكرة تحمل علامتنا التجارية أرابيكا ستار.

رسالة الشركةب. 

أن نكون الرواد في عالم المقاهي بتقديم كل ما هو جديد، والمحافظة على ثقافة القهوة وتقاليدها وتدعيمها، من خلال التأكيد على التزامنا 
الدائم بأعلى معايير الجودة، والخدمة، والنظافة، والمصداقية في جميع تعاملاتنا.

استراتيجية الشركة	. 

الحرص والالتزام بمعايير الجودة تجاه الضيوف الكرام بأن نقدم لهم كل خدماتنا باحترافية شديدة وحرص كبير من أجل أن ننال  	
رضاهم وثقتهم فينا.

التوسع الجغرافي باستهداف مناطق جديدة. 	
زيادة الإيرادات وتعزيز الربحية. 	
تحسين كفاءة التشغيل ابتداءاً من التوظيف إنتهاءاً بكوب القهوة. 	
تعزيز ولاء العملاء ومعاملتهم بما يليق بهم. 	

نواحي القوة والميزات التنافسية للشركة

الخبرة والجودة والكفاءة العالية لفريق العمل والإدارة العليا في إدارة وتسيير أعمال الشركة. 	
أسعار تنافسية وتنوع المنتجات مع الحفاظ على الجودة. 	
عروض متنوعة ومميزة من المشروبات والمأكولات. 	
الخبرة الفنية والمعرفية بمتطلبات السوق. 	
العلامات التجارية للشركة والتي تدعم أعمالها ومركزها التنافسي وتمنحها تميزاً في السوق بين العملاء )فضلًا راجع القسم رقم  	

)3-19( »العلامات التجارية« في هذه النشرة(.
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ملخص المعلومات المالية

إن ملخص المعلومات المالية الوارد أدناه مبني على القوائم المالية المراجعة للشركة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2023م )التي 
تتضمن أرقام المقارنة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2022م(، والقوائم الأولية المفحوضة للفترة المالية المنتهية في 30 يونيو 

2024م )والتي تتضمن أرقام المقارنة للفترة المالية المنتهية في 30 يونيو 2023م( والإيضاحات المرفقة بهما.

قائمة الأرباح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر

2022م)ريال سعودي(
)مراجعة(

2023م
)مراجعة(

30 يونيو 2023م
)مفحوصة(

30 يونيو 2024
)مفحوصة(

61,508,38029,360,02528,033,529 54,954,841المُبيعات

)21,419,100()25,321,406()48,066,306()42,988,783(تكلفة المبيعات

11,966,05813,442,0744,038,6196,614,429مجمُل الربح

5,644,0357,902,8311,524,6252,794,583الربح من العمليات الرئيسية

3,561,9774,855,538115,6451,756,201صافي ربح السنة قبل الزكاة

3,455,6264,724,03267,2361,706,201صافي ربح السنة

3,529,7514,973,94667,2361,706,201إجمالي الدخل الشامل للسنة
المصدر: القوائم المالية للشركة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2023م، والقوائم الأولية للفترة المالية المنتهية في 30 يونيو 2024م.

قائمة المركز المالي

2022م)ريال سعودي(
)مراجعة(

2023م
)مراجعة(

30 يونيو 2024م
)مفحوصة(

6,747,84311,144,4459,493,601مجموع الموجودات المتداولة

59,606,77553,650,94154,400,793مجموع الموجودات غير المتداولة

66,354,61864,795,38663,894,394مجمُوع المُوجودات

20,916,35022,913,61722,241,682مجموع المطلوبات المتداولة

30,353,66321,823,21819,887,960مجموع المطلوبات غير المتداولة

51,270,01344,736,83542,129,642مجمُوع المُطلوبات

15,084,60520,058,55121,764,752مجمُوع حقوق المُلكية

66,354,61864,795,38663,894,394مجمُوع حقوق المُلكية والمُطلوبات
المصدر: القوائم المالية للشركة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2023م، والقوائم الأولية للفترة المالية المنتهية في 30 يونيو 2024م.

قائمة التدفقات النقدية

2022م)ريال سعودي(
)مراجعة(

2023م
)مراجعة(

30 يونيو 2023م
)مفحوصة(

30 يونيو 2024
)مفحوصة(

16,015,94813,341,1194,976,4949,981,416صافي النقد المتوفر من الأنشطة التشغيلية

)4,971,478()2,461,544()5,650,811()18,659,807(صافي النقد المستخدم في الأنشطة الاستثمارية

)5,781,184()3,664,852()8,597,089(2,719,940صافي النقد المتوفر من / )المستخدم في( الأنشطة التمويلية
المصدر: القوائم المالية للشركة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2023م، والقوائم الأولية للفترة المالية المنتهية في 30 يونيو 2024م.
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مؤشرات الأداء الرئيسية

30 يونيو2023م2022موحدة المُؤشرالمُؤشر
2023م

30 يونيو
2024م

)4.52%(لا ينطبق11.93%لا ينطبق%معدل النمو في المبيعات

2,437.63%لا ينطبق36.71%لا ينطبق%معدل النمو في صافي ربح السنة

23.59%13.76%21.85%21.77%%هامش مجمل الربح

6.09%0.23%7.68%6.29%%هامش صافي ربح السنة

0.43لا ينطبق0.320.49مرةنسبة التداول

1.52لا ينطبق1.45 1.29 مرةمجموع الموجودات / مجموع المطلوبات

43.87%لا ينطبق94.93%82.82%%المبيعات / مجموع الموجودات

2.67%لا ينطبق7.29%5.21%%العائد على مجموع الموجودات

7.84%لا ينطبق23.55%22.91%%العائد على مجموع حقوق الملكية

25.66%لا ينطبق29.02%29.21%%نسبة الدين / مجموع الموجودات

75.34%لا ينطبق93.73%128.48%%نسبة الدين / مجموع حقوق الملكية
المصدر: معلومات الإدارة.
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ملخص عوامل المخاطرة

يتعين على كل من يرغب في الاستثمار في أسهم الطرح دراسة كافة المعلومات التي تحتويها هذه النشرة بعناية بما فيها عوامل المخاطرة 
المبينة أدناه والموضحة في القسم رقم )2( »عوامل المُخاطرة« في هذه النشرة قبل اتخاذ قرار الاستثمار، علماً بأن المخاطر الموضحة 
أدناه قد لا تشمل جميع المخاطر التي يمكن أن تواجهها الشركة، بل إنه من الممكن وجود عوامل إضافية ليست معلومة للشركة في تاريخ 

هذه النشرة والتي من شأنها التأثير على عملياتها.

المخاطر المتعلقة بنشاط الشركة وعملياتها. 	

المخاطر المتعلقة بعدم القدرة على تنفيذ الخطة الاستراتيجية للشركة 	
المخاطر المتعلقة بالائتمان 	
المخاطر المتعلقة بعدم استخراج أو عدم تجديد التراخيص والتصاريح والشهادات 	
المخاطر المتعلقة بالاعتماد على الموظفين الرئيسيين والإدارة التنفيذية 	
المخاطر المتعلقة بأخطاء الموظفين أو سوء سلوكهم 	
المخاطر المتعلقة بتوفر التمويل مستقبلًا 	
المخاطر المتعلقة بوقوع الكوارث الطبيعية 	
المخاطر المتعلقة بالتشغيل والتوقف غير المتوقع للأعمال. 	
المخاطر المتعلقة باستحقاقات الزكاة الشرعية المحتملة والمطالبات الإضافية 	
المخاطر المتعلقة بالعقارات المستأجرة 	
المخاطر المتعلقة بالاعتماد على الموظفين غير السعوديين 	
المخاطر المتعلقة بمتطلبات السعودة 	
المخاطر المتعلقة بتركز المبيعات وفق العلامات التجارية 	
المخاطر المتعلقة بتركز المبيعات وفق النطاق الجغرافي 	
المخاطر المتعلقة بتركز المبيعات وفق طبيعة العملاء 	
المخاطر المتعلقة بتركز موردي الشركة 	
المخاطر المتعلقة بالمواد المستخدمة في العملية التشغيلية وتغير أسعارها 	
المخاطر المتعلقة بالذمم الدائنة 	
المخاطر المتعلقة بإدارة رأس المال العامل 	
المخاطر المتعلقة بإدارة المخزون 	
المخاطر المتعلقة بحماية العلامات التجارية وحقوق الملكية 	
المخاطر المتعلقة بالتغطية التأمينية 	
المخاطر المتعلقة بعدم قدرة الشركة على توفير القوى العاملة لتلبية احتياج الشركة للتوسع مستقبلًا 	
المخاطر المتعلقة بأنظمة التشغيل وتقنية المعلومات 	
المخاطر المتعلقة بتذبذب أسعار صرف العملات 	
المخاطر المتعلقة بعدم الالتزام بنظام السوق المالية ولوائحة التنفيذية 	
المخاطر المتعلقة بحداثة التحول إلى شركة مساهمة وعدم وجود الخبرة في إدارة الشركات المساهمة المدرجة 	
المخاطر المتعلقّة بالدعاوى القضائية 	
المخاطر المتعلقة بالعقود مع الغير 	
المخاطر المتعلقة بتفشي الأمراض المعدية أو غيرها مما يهدد الصحة العامة، بمافي ذلك الانتشار العالمي المستمر لجائحة  	

فيروس كورونا )كوفيد-19(
المخاطر المتعلقة بالأكشاك الجاهزة والآلات والمعدات وآلية الاستخدام 	
المخاطر المتعلقة بالتغيرات في المعايير المحاسبية والمعايير الجديدة 	
المخاطر المتعلقة باتفاقيات التمويل. 	
المخاطر المتعلقة باعتماد الشركة على الضمانات الشخصية للحصول على التمويل. 	
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المخاطر المتعلقة بعدم قدرة الشركة على توزيع أرباح على المساهمين إلا بعد الحصول على موافقة خطية مسبقة من الجهة  	
الممولة.

المخاطر المتعلقة بعدم قدرة الشركة التصرف في أي أصل من أصولها إلا بعد الحصول على موافقة خطية مسبقة من الجهة  	
الممولة.

المخاطر المتعلقة بالمشاريع تحت التنفيذ 	
المخاطر المتعلقة بالتغيرات السلبية في أسعار الفائدة 	
المخاطر المتعلقة بالمعاملات مع الأطراف ذات علاقة 	
المخاطر المتعلقة بعدم وجود وحدة المراجعة داخلية 	
المخاطر المتعلقة بالاعتماد على تطبيقات التوصيل وتطبيق الشركة. 	
المخاطر المتعلقة بحقوق الامتياز التي حصلت عليها الشركة. 	
المخاطر المتعلقة بحقوق الامتياز التي تمنحها الشركة. 	
المخاطر المتعلقة باتفاقيات إيجار فرعين الشركة في مطار القصيم. 	

المخاطر المتعلقة بالسوق والقطاع الذي تعمل فيه الشركة. 	

المخاطر المتعلقة بالأداء الاقتصادي للمملكة  	
المخاطر المتعلقة بالبيئة المنافسة 	
المخاطر المتعلقة بعدم الاستقرار السياسي والاقتصادي في منطقة الشرق الأوسط 	
المخاطر المتعلقة بنظام الشركات  	
المخاطر المتعلقة بتطبيق لائحة حوكمة الشركات  	
المخاطر المتعلقة بعدم التقيد بالأنظمة والقوانين الحالية و/أو صدور أنظمة وقوانين جديدة 	
المخاطر المتعلقة بضريبة القيمة المضافة 	
المخاطر المتعلقة بمنتجات الطاقة والكهرباء والخدمات ذات الصلة 	
المخاطر المتعلقة بإنفاق المستهلك بسبب سوء الأوضاع الاقتصادية 	
المخاطر المتعلقة بتغيير آلية احتساب الزكاة وضريبة الدخل 	
المخاطر المتعلقة بفرض رسوم أو ضرائب جديدة 	
المخاطر المتعلقة بنظام المنافسة ولائحته التنفيذية 	

المخاطر المتعلقة بالأسهم المطروحة. 	

المخاطر المتعلقة بالتذبذبات المحتملة في سعر السهم 	
المخاطر المتعلقة بالبيانات المستقبلية 	
المخاطر المتعلقة باحتمال إصدار أسهم جديدة 	
المخاطر المتعلقة بالسيطرة الفعلية من قبل المساهمين الحاليين بعد الطرح 	
المخاطر المتعلقة بعدم وجود سوق سابقة لأسهم الشركة 	
المخاطر المتعلقة ببيع عدد كبير من الأسهم في السوق بعد الطرح 	
المخاطر المتعلقة بعدم تمكن الشركة من استيفاء متطلبات الانتقال للسوق الرئيسية الحالية أو أي متطلبات تنظيمية مستقبلية 	
المخاطر المتعلقة بسيولة أسهم الطرح  	
المخاطر المتعلقة برغبة الشركة في الاستمرار في السوق الموازية 	
المخاطر المتعلقة بتوزيع الأرباح  	
المخاطر المتعلقة باقتصار التداول على المستثمرين المؤهلين 	
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التعريفات والمصطلحات- 	

يبين الجدول التالي قائمة بالتعريفات والاختصارات للعبارات المستخدمة في نشرة الإصدار هذه:

 المُصطلح
التعريفأو الاختصار المُعرف

شركة ستار العربية - شركة مساهمة سعودية مقفلة.الشركة أو المُُصدر

مجلس إدارة الشركة.المُجلس أو مجلس الإدارة

إدارة الشركة.الإدارة أو الإدارة العليا

النظام الأساسي للشركة.النظام الأساسي

الجمعية العامة للمساهمين في الشركة.الجمُعية العامة

الجمعية العامة العادية للمساهمين في الشركة.الجمُعية العامة العادية

الجمُعية العامة غير 
الجمعية العامة غير العادية للمساهمين في الشركة.العادية

حكومة المملكة العربية السعودية.الحكومة

وزارة التجارة بالمملكة العربية السعودية.وزارة التجارة

وزارة المُوارد البشرية 
وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية بالمملكة العربية السعودية.والتنمُية الاجتمُاعية

هيئة الزكاة والضريبة 
والجمُارك

هيئة الزكاة والضريبة والجمارك، وهي إحدى الجهات الحكومية التي ترتبط تنظيمياً بوزير المالية، وهي الهيئة المعنية بالقيام بأعمال 
جباية الزكاة، وتحصيل الضرائب والجمارك.

الهيئة العامة للمنافسة بالمملكة العربية السعودية.الهيئة العامة للمُنافسة

نظام الشركات
)الموافق  1437/01/28هـ  بتاريخ  )م/3(  رقم  الملكي  المرسوم  بموجب  الصادر  السعودية،  العربية  المملكة  في  الشركات  نظام 
2015/11/10م( والمعدل بالمرسوم الملكي رقم )م/132( وتاريخ 1443/12/01هـ )الموافق 2022/06/30م( والذي دخل حيز التنفيذ 

في تاريخ 1444/06/26هـ )الموافق 2023/01/19م( والتعديلات التي تطرأ عليه.
أسهم الطرح أو أسهم 

مائتان وخمسة وسبعون ألف )275,000( سهم عادي جديد من أسهم الشركة.الاكتتاب

أسهم المُساهمُين
)100%( من مجموع أسهم رأس مال الشركة والبالغة مليون ومائة ألف )1,100,000( سهم عادي متساوية القيمة.قبل الطرح

الفترة التي تبدأ من يوم الأحد 1446/05/15هـ )الموافق 2024/11/17م( إلى يوم الخميس 1446/05/19هـ )الموافق 2024/11/21م(.فترة الطرح

هو تاريخ نهاية فترة الطرح في يوم الخميس 1446/05/19هـ )الموافق 2024/11/21م(.تاريخ الإقفال

تقديم طلب للهيئة لتسجيل أسهم الشركة لغرض طرح أسهم الشركة ومن ثم الإدراج في السوق الموازية.تسجيل الأسهم

الطرح الأولي لمئتي وخمسة وسبعين ألف )275,000( سهم عادي تمثل نسبة )20.00%( من أسهم الشركة بعد الطرح وزيادة رأس المال الطرح
)تمثل نسبة )25.00%( من أسهم الشركة قبل الطرح وزيادة رأس المال(.

●● )●( ريال سعودي لكل سهم.سعر الطرح

سهم عادي بقيمة اسمية عشرة )10( ريالات سعودية.السهم

عشرة )10( ريالات سعودية للسهم الواحد.القيمُة الاسمُية

الشخص الطبيعي أو الاعتباري.الشخص

المســتمرة المُكتتب والالتزامات  الماليـة  الأوراق  لقواعـد طـرح  وفقـا  الشركة  أسهم  فــي  للاكتتاب  يقــدم طلبــاً  أو  يكتتــب  كل مســاهم مؤهــل 
وقواعــد الإدراج ولشروط أحــكام الاكتتاب.

مساهمو الشركة الذين يملكون )5%( أو أكثر من أسهم الشركة والواردة أسمائهم في صفحة )ك( في هذه النشرة.المُساهمُون الكبار

القيمة الإجمالية للأسهم المكتتب بهامتحصلات الطرح

صافي متحصلات الطرح بعد خصم مصاريف الطرحصافي متحصلات الطرح
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 المُصطلح
التعريفأو الاختصار المُعرف

نموذج طلب الاكتتاب الذي يجب على المستثمرين استكمال تعبئته عند الرغبة في الاكتتاب.نمُوذج طلب الاكتتاب

حساب بنكي/ حساب 
الاكتتاب / حساب أمانة

حسـاب لـدى بنـك تجـاري مرخـص لـه العمـل فـي المملكـة لإيـداع متحصــلات الطــرح فيــه، وبعــد انتهــاء عمليــة الطــرح يتــم تحويل 
متحصلات الطرح إلـى حسـاب الشـركة.

السنة المنتهية بتاريخ 31 ديسمبر من كل سنة ميلادية. السنة المُالية

نظام العمل السعودي الصادر بالمرسوم الملكي رقم م/51 وتاريخ 23/08/1426هـ. )الموافق 27/09/2005م( وتعديلاته.نظام العمُل

نظام السوق المالية الصادر بالمرسوم الملكي رقم م/30 وتاريخ 1424/06/02هـ )الموافق 2003/07/31م(. والتعديلات التي تطرأ نظام السوق المُالية
عليه.

قواعد طرح الأوراق المُالية 
والالتزامات المُستمُرة

قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة الصادرة عن مجلس هيئة السوق المالية بموجب القرار رقم 3-123-2017 وتاريخ 
9/ 4/ 1439 هـ )الموافق 2017/12/27م( بناءً على نظام السوق المالية الصادر بالمرسوم الملكي رقم م/ 30 وتاريخ 2/ 6/ 1424هـ، 
والمعدلة بقرار مجلس هيئة السوق المالية رقم )3-6-2024( وتاريخ 1445/07/05هـ )الموافق 2024/01/17م( وأي تعديلات تطرأ 

عليها.

قواعد الإدراج
قواعد الإدراج الصادرة عن شركة تداول السعودية )تداول السعودية( والموافق عليها بقرار مجلس هيئة السوق المالية رقم 123-2017-

3 وتاريخ 09/04/1439هـ )الموافق 27/12/2017م(، والمعدلة بموجب قراره رقم )2022-108-1( بتاريخ 23/03/1444ه )الموافق 
19/10/2022م( والتعديلات التي تطرأ عليها.

نشرة الإصدار هذه، وهو الوثيقة المطلوبة لتسجيل الأسهم لدى الهيئة لغرض الإدراج في السوق الموازية، وذلك بموجب قواعد طرح نشرة الإصدار أو النشرة
الأوراق المالية والالتزامات المستمرة.

مستشارو الشركة الموضحة أسماؤهم على الصفحة )هـ(.المُستشارون

شركة يقين المالية »يقين كابيتال«.المُستشار المُالي

شركة يقين المالية »يقين كابيتال«.مدير الاكتتاب

هيئة السوق المُالية أو 
هيئة السوق المالية في المملكة العربية السعودية.الهيئة

شركة تداول السعودية 
»تداول السعودية«

شركة تداول السعودية )شركة السوق المالية السعودية سابقاً(، المؤسسة وفقاً لقرار مجلس الوزراء بتاريخ 1428/02/29هـ )الموافق 
2007/03/19م(، وذلك تنفيذاً لنظام السوق المالية، وهي شركة مساهمة مقفلة سعودية، والجهة الوحيدة المصرح لها بالعمل كسوق 

للأوراق المالية في المملكة العربية السعودية، حيث تقوم بإدراج الأوراق المالية وتداولها.
السوق المُالية السعودية 
أو السوق المُالية أو سوق 
الأسهم أو السوق أو تداول

شركة تداول السعودية »سوق الأوراق المالية السعودية« هي شركة تابعة لمجموعة تداول السعودية 

النظام الآلي لتداول الأسهم السعودية.نظام تداول أو التداول

السوق التي تتُداول فيها الأسهم التي تم تسجيلها وقبول إدراجها بموجب »قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة« و«قواعد السوق المُوازية
الإدراج«.

أي يوم عمل فيما عدا يومي الجمعة والسبت وأي يوم يكون عطلة رسمية في المملكة العربية السعودية أو أي يوم تغلق فيه المؤسسات يوم عمُل
المصرفية أبوابها عن العمل بموجب الأنظمة السارية والإجراءات الحكومية الأخرى.

السنة المُالية أو السنوات 
المُالية

هي الفترة الزمنية لعرض نتيجة نشاط المنشأة والمحددة بدايتها ونهايتها في عقد التأسيس أو النظام الأساسي للشركة المعنية. علماً 
بأن السنة المالية للشركة تنتهي في 31 ديسمبر من كل عام.

القوائم المُالية
القوائم المالية المراجعة للشركة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2023م، والإيضاحات المرفقة بها، والتي تم إعدادها وفقاً 
للمعايير الدولية للتقرير المالي )IFRS( المعتمدة في المملكة العربية السعودية والمعايير والإصدارات الأخرى التي اعتمدتها الهيئة 

.)SOCPA( السعودية للمراجعين والمحاسبين

التقويم الهجريهـ

التقويم الميلاديم
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 المُصطلح
التعريفأو الاختصار المُعرف

فئات المُستثمُرون 
المُؤهلون

المستثمرون المؤهلون هم أي من الأشخاص المذكورين أدناه:
مؤسسات سوق مالية تتصرف لحسابها الخاص.. 1
عملاء مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال الإدارة شريطة أن تكون مؤسسة السوق المالية قد عُيّنت بشروط تمكنه . 2

من اتخاذ القرارات الخاصة بقبول المشاركة في الطرح والاستثمار في السوق الموازية نيابة عن العميل ودون الحاجة إلى الحصول 
على موافقة مسبقة منه.

حكومة المملكة، أو أي جهة حكومية، أو أي هيئة دولية تعترف بها الهيئة، أو السوق، وأي سوق مالية أخرى تعترف بها الهيئة، أو . 3
مركز الإيداع.

الشركات المملوكة من الحكومة، مباشرة أو عن طريق محفظة تديرها مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال الإدارة.. 4
الشركات والصناديق المؤسسة في دول مجلس التعاون لدول الخليج العربية.. 5
صناديق الاستثمار.. 6
أي أشخاص اعتباريين آخرين يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز الإيداع.. 7
أشخاص طبيعيون يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز الإيداع، ويستوفون أي من المعايير الآتية:. 8

أن يكون قد قام بصفقات في أسواق الأوراق المالية لا يقل مجموع قيمتها عن أربعين مليون ريال سعودي ولا تقل عن عشرة صفقات - 
في كل ربع سنة خلال الاثني عشرة شهراً الماضية. 

أن لا تقل قيمة صافي أصوله عن خمسة ملايين ريال سعودي.- 
أن يعمل أو سبق له العمل مدة ثلاث سنوات على الأقل في القطاع المالي.- 
أن يكون حاصلًا على الشهادة العامة للتعامل في الأوراق المالية المعتمدة من قبل الهيئة.- 
أن يكون حاصلًا على شهادة مهنية متخصصة في مجال أعمال الأوراق المالية معتمدة من جهة معترف بها دوليًا.- 

أي أشخاص آخرين تحددهم الهيئة.. 9

الجمُهور

تعني في قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة الأشخاص غير المذكورين أدناه:
تابعي المُصدر.. 1
المساهمين الكبار في المُصدر.. 2
أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين للمُصدر.. 3
أعضاء مجالس الإدارة وكبار التنفيذيين لتابعي المُصدر.. 4
أعضاء مجالس الإدارة وكبار التنفيذيين لدى المساهمين الكبار في المُصدر.. 5
أي أقرباء للأشخاص المشار إليهم في )1، 2، 3، 4 أو 5( أعلاه.. 6
أي شركة يسيطر عليها أي من الأشخاص المشار إليهم في )1، 2، 3، 4، 5 أو 6( أعلاه.. 7
الأشخاص الذين يتصرفون بالاتفاق معاَ ويملكون مجتمعين )5%( أو أكثر من فئة الأسهم المراد إدراجها.. 8

فترة الحظر
يحظر على كبار المساهمين المذكورين في الصفحة )ك( في هذه النشرة التصرف في أسهمهم مدة اثني عشر )12( شهراً من تاريخ 
بدء تداول أسهم الشركة في السوق الموازية، ويجوز لهم التصرف في أسهمهم بعد انتهاء هذه الفترة دون الحصول على موافقة الهيئة 

المسبقة.

المملكة العربية السعودية.المُمُلكة

هي مجموعة المؤثرات المحتملة التي يجب الإلمام بها والتحوط لها قبل اتخاذ قرار الاستثمار في أسهم الطرح.عوامل المُخاطرة

المُعايير المُحاسبية 
الدولية لإعداد التقارير 

(IFRS) المُالية

مجموعة المعايير المحاسبية وتفسيراتها الصادرة عن مجلس معايير المحاسبة الدولية.
)International Financial Reporting Standards(.

وهي المعايير الدولية للتقرير المالي المعتمدة من الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين، والتي تضم المعايير الدولية بالإضافة إلى 
المتطلبات والإفصاحات الإضافية المطلوبة من الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين وغيرها من المعايير والتصريحات التي أقرتها 
الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين، والتي تشمل المعايير والإصدارات الفنية المتعلقة بالمسائل التي لاتغطيها المعايير الدولية، 

مثل مسألة الزكاة.
الهيئة السعودية 

للمُراجعين والمُحاسبين 
(SOCPA)

الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين في المملكة العربية السعودية.

لائحة حوكمُة الشركات
لائحة حوكمة الشركات الصادرة عن مجلس الهيئة بموجب القرار رقم 8-16-2017 بتاريخ 1438/05/16هـ )الموافق 2017/02/13م(، 
التي  والتعديلات  )الموافق 2023/01/18م(  وتاريخ 1444/06/25هـ   )2023-5-8( رقم  المالية  السوق  هيئة  بقرار مجلس  والمعدلة 

تطرأ عليها.

إحلال المواطنين السعوديين مكان العمالة الوافدة في وظائف القطاع الخاص.التوطين أو السعودة
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 المُصطلح
التعريفأو الاختصار المُعرف

نطاقات

تم اعتماد برنامج السعودة )نطاقات( بموجب قرار وزير العمل رقم 4040 بتاريخ 1432/10/12هـ )الموافق 2011/09/10م( القائم على 
قرار مجلس الوزراء رقم 50 بتاريخ 1415/05/12هـ )الموافق 1994/10/18م(، وقد أطلقت وزارة الموارد البشرية والتنمية الإجتماعية 
)وزارة العمل والتنمية الإجتماعية سابقاً( بالمملكة برنامج )نطاقات( لتقديم الحوافز للمؤسسات كي تقوم بتوظيف المواطنين السعوديين، 

ويقيم هذا البرنامج أداء أي مؤسسة على أساس نطاقات محددة، وهي البلاتيني والأخضر والأحمر.
ريال / الريال السعودي 

ريال سعودي - العملة الرسمية للمملكة العربية السعودية./ الريال

ضريبة القيمُة المُضافة
(VAT)

قرر مجلس الوزراء بتاريخ 1438/05/02هـ )الموافق 2017/01/30م( الموافقة على الاتفاقية الموحدة لضريبة القيمة المضافة لدول 
مجلس التعاون لدول الخليج العربية والتي بدأ العمل بها ابتداء من 1 يناير 2018م، كضريبة جديدة تضاف لمنظومة الضرائب والرسوم 
الأخرى الواجب العمل بها من قبل قطاعات محددة في المملكة، وفي دول مجلس التعاون لدول الخليج العربي. مقدار هذه الضريبة 
)5%(، وقد تم استثناء عدد من المنتجات منها )كالأغذية الأساسية والخدمات المتعلقة بالرعاية الصحية والتعليم(. وقررت حكومة 

المملكة زيادة نسبة ضريبة القيمة المضافة من 5% إلى 15% ودخل هذا القرار حيز التنفيذ ابتداءً من تاريخ 1 يوليو 2020م.
جائحة أو الوباء أو 

الفيروس أو فيروس كورونا 
»كوفيد - 19«

هو مرض فيروسي مُعدي يعُرف باسم )فيروس كورونا واختصاراً »كوفيد - 19«، حيث بدأ بالانتشار في معظم دول العالم ومن ضمنها 
المملكة العربية السعودية وذلك في مطلع العام 2020م، وعلى أثر ذلك صنفته منظمة الصحة العالمية بأنه جائحة.
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عوامل المخاطرة - 	

إن الاستثمار في الأسهم المطروحة بموجب هذه النشرة ينطوي عليه مخاطر عالية وقد لا يكون الاستثمار فيها ملائماً إلا للمستثمرين 
القادرين على تقييم مزايا ومخاطر هذا الاستثمار، وتحمل أي خسارة قد تنجم عنه.

يتعين على كل من يرغب في الاستثمار في أسهم الطرح دراسة كافة المعلومات التي تحتويها هذه النشرة بعناية بما فيها عوامل المخاطرة 
المبينة أدناه قبل اتخاذ قرار الاستثمار، علماً بأن المخاطر الموضحة أدناه قد لا تشمل جميع المخاطر التي يمكن أن تواجهها الشركة، بل 

إنه من الممكن وجود عوامل إضافية ليست معلومة للشركة في الوقت الحالي والتي من شأنها التأثير على عملياتها.

إن نشاط الشركة، والظروف المالية، والتوقعات المستقبلية، ونتائج العمليات، والتدفقات النقدية، قد تتأثر سلباً بصورة جوهرية إذا ما 
حدثت أو تحققت أي من المخاطر التي تضمنها هذا القسم والتي ترى إدارة الشركة حالياً أنها جوهرية. بالإضافة إلى أي مخاطر أخرى لم 

يحددها مجلس الإدارة أو يصنفها حالياً بأنها غير جوهرية، لكنها قد تحدث بالفعل وتصبح جوهرية.

وفي حالة حدوث أو تحقق أحد عوامل المخاطرة التي تعتقد إدارة الشركة في الوقت الحاضر بأنها جوهرية، أو حدوث أية مخاطر أخرى لم 
يتسنى لإدارة الشركة أن تحددها، أو التي تعتبرها في الوقت الحالي غير جوهرية، فإن ذلك قد يؤدي إلى انخفاض سعر الأسهم في السوق 

وإضعاف قدرة الشركة على توزيع أرباح على المساهمين وقد يخسر المستثمر كامل استثماره في أسهم الشركة أو جزء منه.

ويقر أعضاء مجلس إدارة الشركة بأنه على حد علمهم واعتقادهم، فإنه لا توجد أي مخاطر جوهرية أخرى كما في تاريخ هذه النشرة بخلاف 
تلك المذكورة في هذا القسم، يمكن أن تؤثر على قرارات المستثمرين بالاستثمار في الأسهم التي سيتم إدراجها في السوق الموازية.

إن المخاطر والشكوك المبينة أدناه مقدمة بترتيب لايعبر عن مدى أهميتها. كما أن المخاطر والشكوك الإضافية، بما في ذلك تلك غير 
المعلومة حاليًا أو التي تعتبر غير جوهرية، قد يكون لها التأثيرات المبينة أعلاه.

المخاطر المتعلقة بنشاط الشركة وعملياتها 	-	

المخاطر المتعلقة بعدم القدرة على تنفيذ الخطة الاستراتيجية للشركة 	-	-	

تعتمد قدرة الشركة على زيادة مبيعاتها وتحسين ربحيتها على مدى قدرتها على تنفيذ الخطة الاستراتيجية للشركة بنجاح، على سبيل 
المثال تحسين الكفاءة التشغيلية أو التوسع بافتتاح فروع جديدة أو علامات تجارية جديدة. إن قدرة الشركة على التوسع في أعمالها في 
المستقبل تعتمد على قدرتها على مواصلة تنفيذ وتحسين نظم المعلومات التشغيلية والمالية والإدارية بكفاءة وفي الوقت المناسب، وكذلك 
على قدرتها على زيادة قواها العاملة وتدريبها وتحفيزها وإدارتها. علاوةً على ذلك، فإن أي خطط توسع في الأعمال تعتزم الشركة القيام 
بها في المستقبل سوف تخضع للتكاليف المقدرة وجدول التنفيذ الزمني المحدد لها، وقد تحتاج الشركة إلى الحصول على تمويل إضافي 
لإنجاز أي خطط توسع، وإذا لم تتمكن من تنفيذ خطط التوسع وفقاً للجدول الزمني المحدد لها ووفق التكاليف المقدرة للمشروع أو في حال 
عدم القدرة على التمويل اللازم لإنجاز أي خطط توسع أو في حال عدم تحقيق الربحية المرجوة من هذه المشاريع والذي قد يعود لأسباب 
مختلفة بما فيها تغير حالة السوق وقت تنفيذ هذه المشاريع أو في حال وجود خلل في دراسة الجدوى، فإن ذلك سيؤثر سلباً على الوضع 

التنافسي للشركة، وبالتالي التأثير بشكل سلبي وجوهري على وضعها المالي ونتائج أعمالها وربحيتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالائتمان 	-	-	

تنشأ مخاطر الائتمان عندما يعجز أحد الأطراف عن الوفاء بالتزام مالي معين للطرف الآخر. وقد تواجه الشركة مخاطر الائتمان في عدة 
حالات مؤقتة أو دائمة منها وجود أرصدة مدينة من العملاء، وفشل أطراف أخرى مدينة بالوفاء بالتزاماتها تجاه الشركة، وغيرها. تنتج 
الذمم المدينة للشركة من المبيعات من خلال تطبيقات التوصيل بالإضافة إلى مبيعات الخاصة بشركات الطيران والتي تتم من خلال فرع 

الشركة في مطار القصيم.

بلغ صافي الذمم المدينة التجارية للشركة مبلغ )169,371( ريال سعودي ومبلغ )198,311( ريال سعودي ومبلغ )243,858( ريال سعودي كما 
في 31 ديسمبر 2022م و2023م و 30 يونيو 2024م على التوالي، وتمثل الذمم المدينة غير المسددة لأكثر من 90 يوم نسبة )54.07%( ونسبة 

)50.18%( ونسبة )7.89%( من إجمالي الذمم المدينة كما في 31 ديسمبر 2022م و2023م و 30 يونيو 2024م على التوالي.

شكل إجمالي الذمم المدينة التجارية إلى مجموع الموجودات المتداولة نسبة )5.46%( و)3.76%( و)2.79%( كما في 31 ديسمبر 2022م 
و2023م و30 يونيو 2024م على التوالي. وشكل صافي الذمم المدينة التجارية إلى مجموع الموجودات المتداولة نسبة )2.51%( و)%1.78( 

و)2.57%( كما في 31 ديسمبر 2022م و2023م و30 يونيو 2024م على التوالي. 
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الموجودات نسبة )0.56%( و)0.65%( و)0.41%( كما في 31 ديسمبر 2022م  إلى مجموع  التجارية  المدينة  الذمم  إجمالي  بينما شكل 
و2023م و30 يونيو 2024م على التوالي. وشكل صافي الذمم المدينة التجارية إلى مجموع الموجودات نسبة )0.26%( و)0.31%( و)%0.38( 
كما في 31 ديسمبر 2022م و2023م و30 يونيو 2024م على التوالي. ويوضح الجدول التالي أعمار الذمم المدينة التجارية للشركة كما في 

31 ديسمبر 2022م و2023م و30 يونيو 2024م: 

جدول أعمُار الذمم المُدينة التجارية للأعوام 2022م و2023م و30 يونيو 2024م(: 1الجدول رقم )

جدول أعمُار الذمم المُدينة التجارية
30 يونيو 2024مكمُا في 31 ديسمُبر 2023مكمُا في 31 ديسمُبر 2022م

القيمُة
القيمُةالنسبة )%()ريال سعودي(

القيمُةالنسبة )%()ريال سعودي(
النسبة )%()ريال سعودي(

92.11%49.82243,858%45.93208,955%169,371من يوم حتى 90 يوم

------من 91 يوم حتى 180 يوم

------من 181 يوم حتى 360 يوم

7.89%50.1820,877%54.07210,502%199,395أكثر من 365 يوم

100%100.00264,735%100.00419,457%368,766إجمُالي الذمم المُدينة التجارية

199,395221,14620,877مخصص خسائر ائتمانية متوقعة

169,371198,311243,858صافي الذمم المُدينة التجارية
المصدر: القوائم المالية للشركة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2023م والفترة المالية المنتهية في 30 يونيو 2024م ومعلومات الإدارة.

بلغ رصيد مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة للذمم المدينة التجارية مبلغ )199,395( ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م ومبلغ 
)221,146( ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2023م ومبلغ )20,877( ريال سعودي كما في 30 يونيو 2024م. ويتم تكوين مخصص الخسائر 
الائتمانية المتوقعة عند وجود دليل موضعي يشير إلى عدم مقدرة الشركة على تحصيل المبالغ المستحقة، وتقوم سياسة الشركة على 
تكوين مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة وفق المعيار الدولي رقم )9(، حيث تقوم الشركة بتقييم الخسائر المستقبلية للائتمان حسب 
نموذج الخسائر الائتمانية المتوقعة للأصول المالية المدرجة بالتكلفة المطفأة .بالنسبة لحسابات الذمم التجارية المدينة، تطبق الشركة 
النهج المبسط، الذي يتطلب الاعتراف بخسائر العمر المتوقع للذمم التجارية المدينة من تاريخ الاعتراف المبدئي للذمم التجارية المدينة. 
ولقياس الخسائر الائتمانية المتوقعة، يتم تجميع الذمم المدينة على أساس خصائص مخاطر الائتمان المشتركة وأعمار الديون المستحقة. 
ويتم تكوين مخصص للخسائر الائتمانية المتوقعة عندما يكون هناك دليل موضوعي على أن الشركة لن تكون قادرة على تحصيل جميع 
المبالغ المستحقة. وتقوم الشركة بمنح الشروط الائتمانية لعملائها، ويتراوح متوسط فترة الائتمان الممنوحة من الشركة لعملائها من )1( 

يوم إلى )90( يوم.

لا تستطيع الشركة ضمان عدم فشل الأطراف التي تتعامل معهم في الوفاء بالتزاماتهم، وهي لا تستطيع أيضاً توقع قدرتهم المستقبلية 
بالالتزام بشكل دقيق. وفي حالة عدم التزام المدينين بسداد مستحقات الشركة أو التأخر في تحصيل الذمم المدينة منهم، فإن ذلك سيؤثر 
بشكل سلبي وجوهري على توفر السيولة لحاجات الشركة ومصاريفها وتدفقاتها النقدية وفي مثل هذه الحالات ستلجأ الشركة إما إلى 
القضاء أو سترفع قيمة المخصصات التي يتوجب عليها تجنيبها لتغطية قيمة الخسائر الائتمانية المتوقعة، وبالتالي سيؤثر بشكل سلبي 

وجوهري على أعمال الشركة ووضعها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بعدم استخرا	 أو عدم تجديد التراخيص والتصاريح والشهادات 	-	-	

يتعين على الشركة الحصول على التصاريح والتراخيص والشهادات والموافقات النظامية المختلفة فيما يتعلق بأنشطتها والمحافظة عليها. 
التجارة ورخص  وزارة  الصادرة عن  الشركة وفروعها  الحصر: شهادات تسجيل  المثال لا  والشهادات على سبيل  التراخيص  وتشمل هذه 
البلدية وشهادات تسجيل العلامات التجارية وشهادات الزكاة وشهادة التسجيل في ضريبة القيمة المضافة. وقد حصلت الشركة على جميع 

التراخيص النظامية اللازمة لنشاط الشركة الحالي ولازالت جميع تلك التراخيص والشهادات سارية المفعول كما في تاريخ هذه النشرة. 

إن عدم تمكن الشركة من تجديد رخصها وتصاريحها وشهاداتها الحالية أو الحصول على أي من التراخيص اللازمة لأعمالها أو إذا تم 
تعليق أو انتهاء أي من تراخيصها أو إذا تم تجديد أي من تلك التراخيص بشروط غير مناسبة للشركة، أو في حالة عدم قدرة الشركة على 
الحصول على الرخص والتصاريح والشهادات الإضافية التي قد تطُلب منها في المستقبل، فإن ذلك قد يعرض الشركة للتوقف والامتناع 
والشهادات  التراخيص  )كتجديد  للشركة  الرقابية  الجهات  تقدمها  التي  الخدمات  جميع  تجميد  أو  الشركة  كإغلاق  بأعمالها  القيام  عن 
واستخراج التأشيرات ورخص الإقامة ونقل الكفالات...إلخ( أو تعرضها لغرامات مالية تفرضها الجهات ذات العلاقة بالتراخيص والتصاريح 
والشهادات، مما سينتج عنه تعطل عمليات الشركة وتكبدها تكاليف إضافية والذي بدوره سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على أعمال الشركة 

ونتائج عملياتها ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.
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المخاطر المتعلقة بالاعتماد على الموظفين الرئيسيين والإدارة التنفيذية 4-	-	

تعتمد الشركة وخططها المستقبلية للنجاح على خبرات وكفاءات إدارتها التنفيذية والموظفين الرئيسيين، وتهدف الشركة إلى استقطاب 
وتوظيف الأشخاص المؤهلين لضمان كفاءة وجودة الأعمال من خلال الإدارة الفعالة والتشغيل السليم. كذلك ستحتاج الشركة إلى زيادة 
كبار  من  أياً  الشركة  إذا خسرت  كوادر جديدة ذات مؤهلات وخبرات مناسبة. وعليه  أو لاستقطاب  بقاءهم  لكي تضمن  رواتب موظفيها 
التنفيذيين أو الموظفين المؤهلين ولم تتمكن من توظيف بدائل بنفس مستوى الخبرة والمؤهلات وبتكلفة مناسبة للشركة فسيكون لذلك 

تأثيراً سلبياً وجوهرياً على أعمال الشركة ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بأخطاء الموظفين أو سوء سلوكهم 5-	-	

قد تواجه الشركة أخطاء من الموظفين أو سوء سلوك،كالغش والأخطاء المتعمدة والاختلاس والاحتيال والسرقة والتزوير وإساءة استخدام 
ممتلكاتها والتصرف نيابة عنها دون الحصول على التفويضات الإدارية المطلوبة. وبالتالي قد يترتب عن تلك التصرفات تبعات ومسؤوليات 
تتحملها الشركة، أو عقوبات نظامية، أو مسؤولية مالية مما سيؤثر سلباً وبشكل جوهري على سمعة الشركة ووضعها المالي نتائج عملياتها 

وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بتوفر التمويل مستقبلًا 6-	-	

قد تحتاج الشركة إلى الحصول على قروض وتسهيلات بنكية لتمويل خطط التوسع في المستقبل، ومن الجدير بالذكر، أن الحصول على 
التمويل يعتمد على رأس مال الشركة ومركزها المالي وتدفقاتها النقدية والضمانات المقدمة وسجلها الائتماني. ولا تعطي الشركة أي تأكيد 
أو ضمان بشأن حصولها على التمويل المناسب إذا استدعت الحاجة، لذلك فإن عدم قدرة الشركة على الحصول على التمويل الذي تحتاجه 
من جهات ممولة، أو تمويل بشروط تفضيلية مقبولة تتناسب مع الشركة، أو طلب الجهات المقرضة ضمانات لا تتمكن الشركة من تقديمها، 

سيكون له أثر سلبي وجوهري على أداء الشركة وعملياتها التشغيلية وخططها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بوقوع الكوارث الطبيعية 7-	-	

قد يؤدي أي ضرر من الكوارث الطبيعية يصيب مرافق وفروع الشركة مثل الفيضانات والحرائق والزلازل والأحداث الطبيعية الأخرى والتي 
لا تتوفر تغطية تأمينية عليها، إلى تكبد الشركة تكاليف كبيرة وطائلة. وفي حال تكبدت الشركة تكاليف جراء وقع الكوارث الطبيعية، فإنه 
سيؤثر بشدة على قدرة الشركة على أداء وممارسة عملياتها، وبالتالي التأثير سلباً على نتائجها التشغيلية. وفي حالة حدوث كوارث طبيعية 
وتوقعاتها  المالي  ومركزها  عملياتها  ونتائج  الشركة  أعمال  على  وجوهري  سلبي  أثر  لذلك  فسيكون  الشركة،  وأصول  بمرافق  وإضرارها 

المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالتشغيل والتوقف غير المتوقع للأعمال 8-	-	

تعتمد الشركة في استمرار عملياتها على سير وفعالية وكفاءة تشغيل فروعها والتي تكون معرضة لمخاطر تشغيلية نتيجة لعدة عوامل بما 
في ذلك الكوارث الطبيعية والأعطال المفاجئة بالآلات الرئيسة وقصور أداء أو توقف إمداد الطاقة والكهرباء، وقد تتسبب تلك المخاطر في 
إلحاق ضرر كبير بفروع الشركة، أو تتسبب في تعطل العملية التشغيلية وقدرة الشركة على خدمة عملائها، مما يترتب عليه تكبد الشركة 

لخسائر، وبالتالي التأثير بشكل سلبي وجوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ووضعها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة باستحقاقات الزكاة الشرعية المحتملة والمطالبات الإضافية 9-	-	

قامت الشركة بتقديم الإقرار الزكوي لهيئة الزكاة والضريبة والجمارك لجميع السنوات السابقة منذ تأسيس الشركة وحتى العام المالي 
المنتهي في 31 ديسمبر 2023م، وحصلت على شهادة زكاة من هيئة الزكاة والضريبة والجمارك عن جميع الأعوام السابقة حتى عام 2023م، 
حيث حصلت على شهادة الزكاة عن العام 2023م برقم )1082231509( وتاريخ 1445/11/20هـ )الموافق 2024/05/28م( وتنتهي في تاريخ 
1446/11/02هـ )الموافق 2025/04/30م(. لم تستلم الشركة أي ربط زكوي أو مطالبة إضافية من قبل هيئة الزكاة والضريبة والجمارك 
والضريبة  الزكاة  هيئة  قبل  من  قائمة  إضافية  مطالبات  أي  النشرة  هذه  تاريخ  في  كما  الشركة  لدى  يوجد  ولا  النشرة.  هذه  تاريخ  حتى 

والجمارك.

لا تستطيع الشركة التنبؤ ما إذا كانت هيئة الزكاة والضريبة والجمارك ستقبل تقديراتها الزكوية للأعوام المشار إلها أعلاه والتي لم تقم هيئة 
الزكاة والضريبة والجمارك بإصدار الربوط الزكوية النهائية لها حتى تاريخ هذه النشرة، أو ستطالبها بدفع أي فروقات زكوية مستقبلًا، وإذا 
ما قامت هيئة الزكاة والضريبة والجمارك فعلًا بمطالبة الشركة بدفع مثل هذه الفروقات )علماً أنه كما في تاريخ هذه النشرة لا يوجد أي 
مخصصات زكوية لأي مطالبات إضافية قد تنشأ في المستقبل وأن الشركة هي من ستتحمل دفع هذه المطالبات(، فإن ذلك سيؤثر بشكل 

سلبي وجوهري على أرباح الشركة ونتائج عملياتها ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.
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المخاطر المتعلقة بالعقارات المستأجرة 0	-	-	

لدى الشركة عدد )89( عقد إيجار، منها عدد )74( عقد إيجار فروع الشركة، وعدد )4( عقد عقود إيجار الإدارة العامة والمستودعات، وعدد 
)11( عقد إيجار سكني لموظفي الشركة، والتي يبلغ إجمالي قيمة إيجارها السنوية )7,762,356( ريال سعودي تشكل ما نسبته )%18.42( 
من مجموع المطلوبات كما في 30 يونيو 2024م )لمزيد من المعلومات فضلًا راجع القسم رقم )3-18( »قائمُة العقارات التي تستأجرها 
الشركة« في هذه النشرة(. إن عدم قدرة الشركة على الالتزام بشروط العقود المبرمة مع المؤجرين أو عدم القدرة على تجديد هذه العقود، 
سيؤدي إلى دخول الشركة في نزاعات قضائية وسحب العقارات المستأجرة؛ مما سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على أعمال الشركة ونتائج 

عملياتها وأدائها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بعدم توثيق العقود إلكترونياً 		-	-	

القسم  راجع  )فضلًا  إلكترونيًا  موثقة  غير  عقود   )7( بينها سبعة  من  مستأجرة  بصفتها  عقدًا   )89( وثمانين  تسعة  عدد  الشركة  أبرمت 
الفرعي )3-18( »قائمُة العقارات التي تستأجرها الشركة« من القسم )3( »خلفية عن الشركة وطبيعة أعمُالها« في هذه النشرة(. بتاريخ 
1438/05/16هـ )الموافق 2017/02/13م( صدر قرار مجلس الوزراء رقم )292( المتضمن عدم اعتبار عقد الإيجار غير المسجل في 
الشبكة الإلكترونية عقداً صحيحاً منتجاً لأثاره الإدارية والقضائية وحيث أنه قد تم إطلاق الشبكة الإلكترونية لخدمات الإيجار بالتعاون بين 
وزارتي العدل والإسكان في تاريخ 1439/05/17هـ وقد صدر تعميم وزارة العدل باعتماد تطبيق ذلك على كافة العقود المبرمة بعد تاريخ 
1440/05/05هـ )الموافق 2019/01/11م(. علماً أن عقد الإيجار الإلكتروني يعتبر سند تنفيذي ويمكن للطرفين طلب تنفيذه مباشرة ولو 
بالإجبار عن طريق محاكم التنفيذ، دون الحاجة لرفع دعوى قضائية في حال أخل أي من الطرفين بالتزاماته الجوهرية الناشئة عن العقد. 
وعلى الرغم من أن تسجيل العقد يقع على عاتق المؤجر إلا أنه في حال عدم التسجيل ونشوء خلاف بين الطرفين لن تستفيد الشركة من 
مزايا هذا النظام المذكور آنفاً وستضطر إلى سلوك طريق الدعاوى القضائية العادي مع ما يترتب على ذلك من تكبدها مصاريف إضافية 
في سبيل ذلك، وبالتالي في حال تعرضها لمثل هذا الأمر قد يؤدي إلى تحمل الشركة إلى تكاليف إضافية من شأنها التأثير بشكل سلبي 

وجوهري على نتائج الشركة ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالاعتماد على الموظفين غير السعوديين 		-	-	

كما في 30 يونيو 2024م شكلت نسبة الموظفين غير السعوديين )92.39%( من إجمالي الموظفين في الشركة، مما قد يؤثر على نتائج 
أعمال الشركة ووضعها المالي ونتائجها التشغيلية بشكل سلبي إذا لم تتمكن من المحافظة على كوادرها من غير السعوديين أو إيجاد بدلاء 
عنهم بنفس المهارات والخبرات المطلوبة أو في حال حدوث أي تغير في سياسات ولوائح ونظم وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية 
نتج عنها زيادة في نسبة سعودة القطاع؛ مما يصعب معه أن تحافظ الشركة على كوادرها من العمالة غير السعودية. مما يتسبب في زيادة 

التكلفة المالية على الشركة والذي من شأنه أن يؤثر بشكل سلبي وجوهري على أعمالها وأرباحها ونتائج عملياتها. 

بلغ عدد الموظفين غير السعوديين )427( و)359( و )328( موظف كما في 31 ديسمبر 2022م و2023م و 30 يونيو 2024م على التوالي، وقد 
بلغ إجمالي قيمة رسوم المقابل المالي للموظفين غير السعوديين )4,051,164( ريال سعودي، و)4,808,825( ريال سعودي و)1,288,550( 

ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م و2023م و 30 يونيو 2024م على التوالي.

بالإضافة إلى ذلك فقد أقرت الحكومة أيضاً رسوم إصدار وتجديد الإقامة لتابعي ومرافقي الموظفين غير السعوديين )رسوم المرافقين( 
والتي أصبحت نافذة اعتباراً من 2017/07/01م، علماً أنها ارتفعت تدريجياً من مائة )100( ريال سعودي شهرياً لكل تابع في عام 2017م، 
إلى أربعمائة )400( ريال سعودي شهرياً لكل تابع في عام 2020م، وعليه فإن الزيادة في رسوم إصدار وتجديد الإقامة التي يتحملها الموظف 
غير السعودي عن عائلته من الممكن أن تؤدي إلى زيادة تكلفة المعيشة عليه، الأمر الذي من شأنه أن يؤدي إلى توجهه للعمل في دول أخرى 
تكون تكلفة المعيشة فيها أقل، وإذا ما حدث مثل هذا الأمر فستواجه الشركة صعوبة في المحافظة على موظفيها غير السعوديين، الأمر 
الذي قد يضطرها إلى تحمل تلك التكاليف عن الموظفين غير السعوديين أو جزء منها بشكل مباشر، أو غير مباشر عن طريق رفع الأجور 
الخاصة بموظفيها غير السعوديين، الأمر الذي سيؤدي إلى زيادة في تكاليف الشركة، وبالتالي سيكون له تأثير سلبي وجوهري على أعمالها 

وأدائها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

والتنمية الاجتماعية في  البشرية  الموارد  وزارة  )الموافق 2020/11/04م( أطلقت  تاريخ 1442/03/18هـ  أنه في  أيضاً  بالذكر  والجدير 
المملكة العربية السعودية، مبادرة تحسين العلاقة التعاقدية والتي دخلت حيز التنفيذ في تاريخ 1442/08/01هـ )الموافق 2021/03/14م(، 
وتستهدف هذه المبادرة دعم رؤية وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية في بناء سوق عمل جاذب وتمكين وتنمية الكفاءات البشرية 
وتطوير بيئة العمل وإلغاء نظام الكفيل، حيث تقدم المبادرة ثلاث خدمات رئيسة، هي: خدمة التنقل الوظيفي، وتطوير آليات الخروج والعودة، 
والخروج النهائي، وتشمل خدمات المبادرة جميع العاملين الوافدين في منشآت القطاع الخاص ضمن ضوابط محددة تراعي حقوق طرفي 
العلاقة التعاقدية وشروط التعاقد بين صاحب العمل والعامل الوافد. وتتيح خدمة التنقل الوظيفي للعامل الوافد الانتقال لعمل آخر عند 
انتهاء عقد عمله دون الحاجة لموافقة صاحب العمل، كما تحدد المبادرة آليات الانتقال خلال سريان العقد شريطة الالتزام بفترة الإشعار 
والضوابط المحددة. وبناءً عليه لا تضمن الشركة أن تحافظ على كوادرها من العمالة غير السعودية وتجديد عقودهم بشروط مرضية 
لهم، الأمر الذي سيدفعهم إلى الانتقال إلى عمل آخر وفق الآليات المشار إليها أعلاه، وإذا لم تتمكن الشركة من المحافظة على كوادرها 
من العمالة غير السعودية أو إيجاد بدلاء عنهم بنفس المهارات والخبرات المطلوبة، فإن ذلك سيؤدي إلى زيادة التكلفة المالية على الشركة 

والذي من شأنه التأثير سلباً وبشكل جوهري على أعمال الشركة ونتائجها المالية وتوقعاتها المستقبلية.
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المخاطر المتعلقة بمتطلبات السعودة 		-	-	

يعتبر الالتزام بمتطلبات السعودة متطلباً نظامياً بالمملكة بحيث تلتزم بموجبه جميع الشركات العاملة في المملكة، بما في ذلك الشركة، 
بتوظيف نسبة معينة من الموظفين السعوديين بين مجموع موظفيها والمحافظة على تلك النسبة. ووفقاً لبرنامج نطاقات الصادر من وزارة 
الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية، بلغت نسبة الموظفين السعوديين لدى الشركة كما في تاريخ هذه النشرة )55%( ومُصنفة ضمن النطاق 
»البلاتيني«، إلا أنه في حال قررت وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية فرض سياسات توطين أكثر شدة في المستقبل، ولم تتمكن 
الشركة من الالتزام بمتطلبات وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية، فإن ذلك سيؤدي إلى فرض عقوبات على الشركة تفرضها الجهات 
الحكومية، كتعليق طلبات تأشيرات العمل ونقل الكفالة للعاملين غير السعوديين، والتي سيكون لها تأثير سلبي وجوهري على أعمال الشركة 
ومركزها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية. )ولمزيد من المعلومات، فضلًا راجع القسم رقم )3-21( »المُوظفون والسعودة« في 

هذه النشرة (.

المخاطر المتعلقة بتركز المبيعات وفق العلامات التجارية 4	-	-	

تقوم الشركة ببيع منتجاتها بالكامل من خلال فروع علاماتها التجارية المملوكة لها أو التي لها حق امتياز باستخدامها )فضلًا راجع القسم 
رقم )3-10( »نمُوذج عمُل الشركة« في هذه النشرة(، وتتركز مبيعات الشركة بشكل أساسي في مبيعات فروع علامتها التجارية )أرابيكا 
ستار - Arabica Star( سواءً مبيعات مباشرة أو مبيعات إلى طرف ذي علاقة )حق امتياز( حيث شكلت ما نسبته )100.00%( و)%98.70( 
و)100.00%( و)94.39%( من إجمالي مبيعات الشركة كما في 31 ديسمبر 2022م و2023م و 30 يونيو 2023م و 2024م على التوالي، لذا 
فإن التغيرات السلبية في العمليات التشغيلية لفروع الشركة بشكل عام ولعلامتها التجارية )أرابيكا ستار - Arabica Star( بشكل خاص 
ستؤدي بدورها إلى تراجع في مبيعات وأرباح الشركة، مما سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على أعمال الشركة ووضعها المالي ونتائج عملياتها 

وتوقعاتها المستقبلية. )ولمزيد من المعلومات، فضلًا راجع القسم رقم )3-11( »مبيعات الشركة« في هذه النشرة(.

المخاطر المتعلقة بتركز المبيعات وفق النطاق الجغرافي 5	-	-	

تقوم الشركة ببيع منتجاتها من خلال فروع علاماتها التجارية المنتشرة في كل من منطقتي القصيم والرياض، وشكلت نسبة مبيعات الشركة 
في منطقة القصيم من إجمالي المبيعات ما نسبته )78.52%( و)73.22%( و)74.04%( و)74.78%( كما في 31 ديسمبر 2022م و2023م 
و30 يونيو 2023م و 2024م على التوالي، وتتركز مبيعات الشركة في منطقة القصيم من مبيعات فروع مدينة بريدة حيث شكلت من إجمالي 
المبيعات داخل منطقة القصيم ما نسبته )80.95%( و)78.55%( و)75.02%( و)76.21%( كما في 31 ديسمبر 2022م و2023م و30 يونيو 
2023م و 2024م على التوالي، وشكلت من إجمالي مبيعات الشركة ما نسبته )63.57%( و)57.51%( و)55.55%( و)56.99%( كما في 31 
ديسمبر 2022م و2023م و30 يونيو 2023م و 2024م على التوالي، )لمزيد من المعلومات فضلًا راجع القسم رقم )3-11( »مبيعات الشركة« 
في هذه النشرة(. لذلك فإن أي تغيير سلبي في العمليات التشغيلية لفروع الشركة في منطقة القصيم بشكل عام وفي مدينة بريدة بشكل 
خاص سيؤثر على نتائج الشركة التشغيلية والتأثير على هوامش صافي الربح مما سيكون له أثر سلبي وجوهري على أعمال الشركة ونتائجها 

المالية ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بتركز المبيعات وفق طبيعة العملاء 6	-	-	

تقوم الشركة ببيع منتجاتها لعملائها من الأفراد بحيث يتم البيع بشكل مباشر سواءً عن طريق فروع الشركة مباشرة أو عن طريق تطبيقات 
الفترة  وخلال  2023م  العام  خلال  نتجت  مبيعات  الشركة  لدى  يوجد  أنه  أيضاً  بالذكر  والجدير  بالشركة،  الخاص  التطبيق  أو  التوصيل 
المالية المنتهية في 30 يونيو 2024م وهي عبارة عن مبيعات المواد الأولية والتي يتم توريدها للشركة التي تم منحها حق الامتياز لبعض 
الفروع. وتتركز مبيعات الشركات في عملاء البيع المباشر من خلال فروع الشركة حيث شكلت من إجمالي المبيعات ما نسبته )%97.04( 
و)92.40%( و)94.20%( و)90.82%( كما في 31 ديسمبر 2022م و2023م و30 يونيو 2023م و 2024م على التوالي، )لمزيد من المعلومات 
فضلًا راجع القسم رقم )3-12( »عمُلاء الشركة« في هذه النشرة(. لذلك فإن أي تغير سلبي في العمليات التشغيلية للشركة أو في تعاملها 
مع عملائها وعدم الاستمرار في خدمتهم بشكل ملائم، فإن ذلك سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على مبيعات الشركة وبالتالي التأثير بشكل 

سلبي وجوهري على أعمال الشركة ونتائجها المالية ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بتركز موردي الشركة  7	-	-	

تعتمد الشركة للحصول على المواد المستخدمة في العملية التشغيلية على عدد من الموردين موزعين بين موردين من داخل المملكة وموردين 
من خارج المملكة مع الإشارة إلى أن العلاقة مع جميع الموردين تقوم على على أساس أوامر وطلبات الشراء المباشرة. شكلت نسبة أكبر 
خمسة موردين من إجمالي المشتريات )47.35%( و)33.93%( و)35.88%( و)61.46%( كما في 31 ديسمبر 2022م و2023م و30 يونيو 
2023م و 2024م على التوالي، بينما شكلت من إجمالي تكلفة المبيعات )18.51%( و)15.47%( و)15.48%( و)18.69%( كما في 31 ديسمبر 
2022م و2023م و30 يونيو 2023م و 2024م على التوالي، )فضلًا راجع القسم رقم )3-13( »كبار المُوردين« في هذه النشرة(، وبالتالي فإن 
حدوث أي خلل أو عطل أو انقطاع مفاجئ في عمل الموردين، أو إيقاف العلاقة مع أحد الموردين أو تغير أحد الشروط أو الالتزامات سيؤثر 

بشكل سلبي وجوهري على أعمال الشركة وبالتالي على نتائج عملياتها وأداءها المالي.
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المخاطر المتعلقة بالمواد المستخدمة في العملية التشغيلية وتغير أسعارها  8	-	-	

تعتمد الشركة في استمرار عملياتها على مشتريات المواد المستخدمة في العملية التشغيلية وهي المواد الغذائية ومواد التعبئة والتغليف، 
حيث شكلت مشتريات المواد المستخدمة في العملية التشغيلية من إجمالي تكلفة المبيعات ما نسبته )39.10%( و)45.60%( و)%43.13( 
و)29.91%( كما في 31 ديسمبر 2022م و2023م و30 يونيو 2023م و 2024م على التوالي، إن أسعار المواد المستخدمة في العملية التشغيلية 
عرضة للتقلبات، وقد تتعرض لتقلبات في المستقبل، كما أن الشركة تعمل دائماً على الحفاظ على مستوى معين من المخزون لتفادي أي 
مشكلة في إمدادات السوق، وأيضاً عدم التأثر بشكل كبير في حال ارتفاع أسعار المواد الخام. وقد تتعرض أسعار المواد الخام لتقلبات 
في المستقبل لأي أسباب منها على سبيل المثال ارتفاع الرسوم والتكاليف المرتبطة بعملية الشراء أو الاستيراد ونقل المواد أو ارتفاع 
نتيجة للعوامل المرتبطة بالطلب أو العرض أو لأي تأثيرات أخرى، فإذا أصبحت الشركة غير قادرة على الحصول  أسعار المواد عالمياً 
على كميات كافية من المواد المستخدمة في العملية التشغيلية في الوقت المناسب أو بشروط مقبولة، أو كان هناك ارتفاع في أسعار هذه 
المواد، فقد تتأثر ربحية الشركة بارتفاع أسعار هذه المواد، وإذا لم تنجح الشركة في رفع أسعار بيع منتجاتها أو تغطية العجز عن طريق 
تخفيض التكاليف التشغيلية الأخرى، فإن ذلك سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على أعمال الشركة ومركزها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها 

المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالذمم الدائنة 9	-	-	

بلغ رصيد الذمم الدائنة التجارية للشركة )3,414,198( ريال سعودي و)4,149,943( ريال سعودي و)4,797,310( ريال سعودي كما في 31 
ديسمبر 2022م و2023م و 30 يونيو 2024م على التوالي. وتمثل نسبة الذمم الدائنة التجارية من إجمالي المطلوبات )6.66%( و)%9.28( 
و)11.39%( كما في 31 ديسمبر 2022م و2023م و 30 يونيو 2024م على التوالي. مع الإشارة إلى أن فترة الائتمان الممنوحة للشركة من 
قبل الموردين تتراوح بين )30( يوم إلى )90( يوم. وفي حال تقادم الذمم الدائنة فقد لا تتمكن الشركة من سداد كامل ذممها الدائنة التجارية 
أو السداد في المدة المتفق عليها، الأمر الذي قد يصُعب حصول الشركة على اتفاقيات شراء بالدين بشروط مناسبة في المستقبل أو قد 
يعرضها ذلك إلى رفع دعاوى قضائية من قبل الدائنين، مما سيؤثر سلباً وبشكل وجوهري على عملياتها التشغيلية ووضعها المالي ونتائجها 

عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بإدارة رأس المال العامل  0	-	-	

المالية حال استحقاقها، وقد  المتعلقة بالمطلوبات  التزاماتها  العامل في عدم قدرة الشركة على مقابلة  المال  تتمثل مخاطر إدارة رأس 
بلغت نسبة التداول )0.32( مرة و)0.49( مرة و)0.43( مرة كما في 31 ديسمبر 2022م و2023م و 30 يونيو 2024م على التوالي، وتتكون 
المطلوبات المتداولة للشركة من تسهيلات ائتمانية الجزء المتداول، وإلتزامات عقود إيجار الجزء المتداول، وذمم دائنة ومصاريف مستحقة 
ومطلوبات أخرى، ومخصص الزكاة، وقد لا تتمكن الشركة من الوفاء بالتزاماتها في مواعيد الاستحقاق. ويمكن أن تنتج مخاطر إدارة رأس 
المال العامل أيضاً عن عدم المقدرة على بيع موجودات ثابتة بسرعة وبمبلغ يقارب القيمة العادلة لها، وقد تقع أية أحداث طارئة أو مفاجئة 

قد تتطلب سيولة فورية، مما يؤثر سلباً وبشكل جوهري على أعمال الشركة وبالتالي على نتائج العمليات التشغيلية والمالية.

المخاطر المتعلقة بإدارة المخزون 		-	-	

يتكون مخزون الشركة من المواد المستخدمة في العملية التشغيلية والتي تتمثل في )مواد غذائية ومواد تعبئة وتغليف(. بلغ رصيد المخزون 
ماقيمته )3,088,313( ريال سعودي و)7,026,555( ريال سعودي )5,521,881( ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م و2023م و 30 يونيو 
2024م على التوالي، والذي شكل من إجمالي الموجودات المتداولة ما نسبته )45.77%( و)63.05%( و)56.96%(، ومن إجمالي موجودات 
الشركة ما نسبته )4.65%( و)10.84%( و)8.61%( كما في 31 ديسمبر 2022م و2023م و 30 يونيو 2024م على التوالي. وبلغ معدل دوران 
المخزون )26( و)53( يوم و)104( يوم كما في كما في 31 ديسمبر 2022م و2023م و 30 يونيو 2024م على التوالي. لم تقم الشركة بتكوين 
مخصص مخزون متقادم كما في تاريخ هذه النشرة وذلك لأنه لا يوجد لدى الشركة مخزون متقادم أو بطيء الحركة كما في تاريخ هذه 
النشرة ينطبق عليه المعايير المحاسبية. وتتمثل سياسة الشركة في السعي إلى المحافظة على المستوى الأمثل من المخزون فإذا لم تتمكن 
الشركة من الحفاظ على مستويات المخزون المثلى ومراقبة المخزون بشكل دوري، سيؤدي ذلك إلى انخفاض أو إلى فائض في مستويات 
المخزون، مما قد يلحق الشركة بخسائر لعدم تمكنها من تلبية متطلبات العملاء، في الحالة الأولى، أو تصريف المخزون وبطء حركته 
لاسيما مع عدم وجود مخصص، في الحالة الثانية، مما قد يؤثر على عمليات الشركة التجارية بصورة سلبية وجوهرية، ووضعها المالي، 

ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بحماية العلامات التجارية وحقوق الملكية 		-	-	

تعتمد قدرة الشركة في تسويق منتجاتها وتطوير أعمالها على استخدام اسمها وشعارها وعلاماتها التجارية، والتي تدعم أعمالها ومركزها 
التنافسي وتمنحها تميزاً واضحاً في السوق بين العملاء. وقد قامت الشركة بتسجيل علاماتها التجارية لدى الجهات المختصة. )فضلًا 
راجع القسم رقم )3-19( »العلامات التجارية« في هذه النشرة (. إن أي إخلال بحقوق الملكية أو استخدام غير مشروع للعلامات التجارية 
للشركة سيؤدي إلى التأثير على سمعة الشركة، ورفع دعاوى قضائية ومطالبات أمام المحاكم المختصة لحماية هذه الحقوق. وهي عملية 
مكلفة وتحتاج إلى وقت وجهد كبير من قبل الإدارة في متابعتها. وفي حال ما إذا فشلت الشركة في حماية علاماتها التجارية بشكل فعال 



12

عند تجديد شهادة التسجيل أو تتبع العلامات المشابهة، فإن ذلك سيؤثر سلباً على قيمتها، مما ينعكس سلباً وبشكل جوهري على أعمال 
الشركة ونتائج عملياتها ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالتغطية التأمينية 		-	-	

كما في تاريخ هذه النشرة فإن الشركة لديها وثيقة للتأمين الإلزامي على المركبات والتأمين الطبي للموظفين، بالإضافة إلى التأمين على 
بعض فروع الشركة )فرع المطار(، ولم تقم الشركة بعمل تأمين ضد جميع المخاطر على جميع فروع الشركة وممتلكاتها، وقد لا تملك 
الشركة جميع العقود التأمينية لكافة أعمالها وأصولها، وقد لا يكون لديها الغطاء التأميني الكافي في كل الحالات، أو أنه قد لا يغطي جميع 
المخاطر التي قد تتعرض لها الشركة مثل المخاطر الناتجة عن الكوارث الطبيعية. كما أنه من الممكن أن تقع أحداث في المستقبل لا تكون 
الشركة مؤمنة ضدها بشكل يغطي الخسائر المحتملة، أو قد لا تكون مؤمنة ضدها على الإطلاق. ولا يوجد أي ضمان أن عقود التأمين 
الخاصة بالشركة ستظل متاحة بشروط مقبولة تجارياً، أو ستظل متاحة على الإطلاق. إن أياً من هذه الأحداث أو الظروف أو وقوع حدث 

غير مؤمن عليه للشركة سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على أعمال وأصول الشركة وأوضاعها المالية ونتائج أعمالها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بعدم قدرة الشركة على توفير القوى العاملة لتلبية احتيا	 الشركة للتوسع مستقبلًا 4	-	-	

تعتمد قدرة الشركة على توسيع أعمالها وأدائها المستقبلي على عدة عوامل من بينها القدرة على توفير القوى العاملة لتلبية احتياجات 
الشركة للقيام بخططها المستقبلية، وإذا لم تتمكن الشركة من توفير القوى العاملة الكافية بما يتناسب مع أعمالها واحتياجاتها فإن ذلك 
سيؤثر سلباً وبشكل جوهري على نجاح الشركة في تنفيذ الخطط المستقبلية للتوسع في الأعمال وبالتالي يؤثر على نتائج أعمالها وتوقعاتها 

المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بأنظمة التشغيل وتقنية المعلومات 5	-	-	

تعتمد الشركة على أنظمة تقنية المعلومات لإدارة أعمالها ومرافقها، مما يعُرّض الشركة لمخاطر تعطل هذه الأنظمة، كانهيار النظام أو فشل 
أنظمة الحماية أو اختراق أنظمة الشركة أو الفيروسات الإلكترونية أو الكوارث الطبيعية أو الحرائق أو أخطاء الاتصال أو عدم توفر العمالة 
الماهرة اللازمة لتشغيل هذه الأنظمة وإدارتها أو تسرب البيانات والمعلومات السرية الخاصة بالشركة أو بعملائها أو بموظفيها أو انخفاض 
درجة أمان تلك البيانات والمعلومات، وإذا فشلت الشركة في الحفاظ على أنظمة تقنية المعلومات وتطويرها أو في حال وجود أي أعطال 
في وظائفها أو حدوث عطل كبير أو إخفاق متكرر أو في حال وقوع أي من الأحداث المذكورة أعلاه، سيؤثر ذلك بشكل سلبي وجوهري على 

أعمال الشركة ومركزها المالي ونتائجها المالية والتشغيلية.

المخاطر المتعلقة بتذبذب أسعار صرف العملات  6	-	-	

تخضع بعض معاملات الشركة لعملات غير الريال السعودي، لا سيما الدولار الأمريكي واليورو الأوروبي، وذلك فيما يتعلق بمشتريات الشركة 
من المواد المستخدمة في العملية التشغيلية من خارج المملكة العربية السعودية. ويوضح الجدول أدناه مشتريات الشركة وفقاً للعملات، 

علماً أن جميع مبيعات الشركة يتم سدادها بالريال السعودي:

مشتريات الشركة وفق العمُلات(: 2الجدول رقم )

العمُلة
كمُا في 30 يونيو 2024مكمُا في 31 ديسمُبر 2023مكمُا في 31 ديسمُبر 2022م

المُشتريات
)ريال سعودي(

نسبة من إجمُالي 
المُشتريات )%(

المُشتريات
)ريال سعودي(

نسبة من إجمُالي 
المُشتريات )%(

المُشتريات
)ريال سعودي(

نسبة من إجمُالي 
المُشتريات )%(

96.52%95.186,287,172%91.2920,861,006%15,345,460الريال السعودي

1.03%1.1867,195%4.70258,610%790,146الدولار الأمريكي

2.45%3.64159,768%4.00797,621%673,113اليورو الأوروبي

100.00%100.006,514,135%100.0021,917,237%16,808,719الإجمُالي
المصدر: الشركة

إن الشركة عرضة للتأثر بمخاطر التغيرات في صرف العملات الأجنبية. وكجزء من سياسة المملكة، فإن الريال السعودي، حتى تاريخ هذه 
النشرة، مربوط بالدولار الأمريكي بسعر صرف يقدر بـ 3.75 ريال سعودي مقابل 1 دولار أمريكي، إلا أنه لا يوجد تأكيدات على ثبات سعر 
صرف الريال السعودي مقابل الدولار الأمريكي، وعليه قد تؤدي التقلبات في قيمة الريال السعودي مقابل العملات الأجنبية )لا سيما الدولار 

الأمريكي واليورو الأوروبي( إلى التأثير سلباً وبشكل جوهري على نتائج عمليات الشركة ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.
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المخاطر المتعلقة بعدم الالتزام بنظام السوق المالية ولوائحة التنفيذية 7	-	-	

ستخضع الشركة بعد التسجيل والإدراج في السوق الموازية لنظام السوق المالية وللأنظمة واللوائح والتعاميم الصادرة من هيئة السوق 
المالية، وفي حال عدم مقدرة الشركة على التقيد بأي من اللوائح والأنظمة التي تخضع لها، ستتحمل تكاليف، وعقوبات مثل إيقاف التداول 
على الأسهم مؤقتاً أو إلغاء إدراج أسهم الشركة في حال عدم التزامها؛ مما سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها 

وأدائها المالي وربحيتها.

المخاطر المتعلقة بحداثة التحول إلى شركة مساهمة وعدم وجود الخبرة في إدارة الشركات المساهمة  8	-	-	
المدرجة

مع إدراج الشركة في السوق وتحول الشركة إلى شركة مساهمة مدرجة، فإن كبار التنفيذيين يتمتعون بخبرة محدودة أو قد لا تتوفر لديهم 
أي خبرة في إدارة شركة مساهمة مدرجة والتقيد بالأنظمة واللوائح التي تخضع لها، وسيتوجب على كبار التنفيذيين بذل جهود إضافية 
لضمان التزام الشركة بنظام السوق المالية ولوائحه التنفيذية ومتطلبات الإفصاح ذات العلاقة، مما قد يقلل من الوقت الذي يخصصه كبار 
التنفيذيين لإدارة الأعمال اليومية للشركة والذي بدوره قد يؤدي إلى التأثير على نتائج أعمال الشركة. بالإضافة إلى ذلك فإنه في حال قامت 
إدارة الشركة باتخاذ قرارات خاطئة فيما يخص أعمالها أو في حال عدم التزام الشركة بالأنظمة واللوائح ومتطلبات الإفصاح ذات العلاقة 
سيؤدي ذلك إلى تعريض الشركة للعقوبات والغرامات النظامية التي من شأنها التأثير بشكل سلبي وجوهري على عمليات الشركة ومركزها 

المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلّقة بالدعاوى القضائية 9	-	-	

كما في تاريخ هذه النشرة فإن الشركة ليست طرف في أي دعاوى قضائية. ولكن يوجد دعوى قضائية سابقة صدر بها حكم لصالح الشركة 
وهي عبارة عن مطالبة بسداد مبلغ مبيعات من قبل شركة خاصة يقدر بـ )199,395( ريال سعودي، صدر بها حكم بإلزام العميل بدفع كامل 
المبلغ إلى الشركة ولكن كما في تاريخ هذه النشرة لم يتم سداد المبلغ، علماً أن الشركة أعتبرت هذا المبلغ كديون معدومة وذلك بناء على 

قرار مجلس الإدارة الصادر في تاريخ 1445/11/26هـ )الموافق 2024/06/03م(.

قد تجد الشركة نفسها طرفًا في دعاوى قضائية أخرى سواءً مدعياً أو مدعى عليه، ومن شأن أي نتيجة سلبية فيما يتعلق بإجراءات التقاضي 
والإجراءات التنظيمية التأثير سلباً على أعمال الشركة ووضعها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية. ولا تستطيع الشركة أن تتوقع 
بشكل دقيق حجم تكلفة الدعاوى أو الإجراءات القضائية التي يمكن أن تقيمها أو تقام ضدها في المستقبل أو النتائج النهائية لتلك الدعاوى 
أو الأحكام التي تصدر فيها وما تتضمنه من تعويضات وجزاءات. وقد تشمل هذه الدعاوى - على سبيل المثال لا الحصر - المسائل الزكوية 
والضريبية ونظام العمل والأخطاء والشكاوى والأضرار الأخرى التي تنجم عن الإهمال أو الاحتيال من قبل أشخاص أو مؤسسات. وبالتالي 
وتوقعاتها  عملياتها  ونتائج  المالي  ومركزها  الشركة  عمليات  على  وجوهري  بشكل سلبي  القضايا ستؤثر  هذه  لمثل  سلبية  نتائج  أي  فإن 

المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالعقود مع الغير  0	-	-	

أبرمت الشركة عدد من العقود تشمل عقود الإيجار بعدد تسعين )89( عقد تتمثل في عقارات للفروع والإدارة العامة والمستودعات الخاصة 
بالشركة وعقارات سكنية لموظفي الشركة )فضلًا راجع القسم رقم )3-18( »قائمُة العقارات التي تستأجرها الشركة« في هذه النشرة( 
بالإضافة إلى عدد )2( عقد اكتساب حق امتياز تجاري وعدد )1( عقد منح حق امتياز تجاري )فضلًا راجع القسم رقم )3-20( »العقود 
الجوهرية« في هذه النشرة( بالإضافة إلى أوامر البيع والشراء المباشر مع موردي الشركة. وعليه تتعرض الشركة لخطر عدم قدرة الجهات 
المتعاقدة معها أو عدم رغبتها بالوفاء بالتزاماتها التعاقدية. وقد تخل الجهات التي تتعاقد معها الشركة بالتزاماتها لأي سبب من الأسباب 
بما في ذلك نتيجةً لإفلاسها أو عدم ملاءتها المالية أو توقف عملياتها، وتصبح المخاطر التي تنشأ عن التعامل مع هذه الجهات أكثر حدّة في 
ظل ظروف السوق الصعبة. كما لا يمكن التأكيد بأن تلك الأطراف سوف تكون على مستوى تطلعات الشركة، وفي حال عدم قدرة الشركة أو 
الأطراف المتعاقدة معها على الالتزام ببنود تلك العقود، أو في حال وقوع أي منازعات مستقبلية أو قضايا، وخسارة الشركة لتلك المنازعات 

فإن ذلك سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها وأداءها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

الانتشار  		-	-	 بما في ذلك  العامة،  الصحة  أو غيرها مما يهدد  المعدية  الأمراض  بتفشي  المتعلقة  المخاطر 
العالمي المستمر لجائحة فيروس كورونا )كوفيد-9	( 

مع مطلع العام 2020م انتشر مرض فيروسي مُعدي يعرف باسم )فيروس كورونا واختصاراً »كوفيد - 19«(، حيث بدأ بالانتشار في معظم دول 
العالم ومن ضمنها المملكة العربية السعودية، وعلى أثر ذلك صنفته منظمة الصحة العالمية بتاريخ 11 مارس 2020م بأنه جائحة، ودعت 
إلى اتخاذ الإجراءات الوقائية اللازمة لمواجهة هذا الفيروس وللحد من انتشاره. وعليه سارعت حكومة المملكة العربية السعودية إلى اتخاذ 
قرارات صارمة بهذا الشأن نتج عنها على سبيل المثال لا الحصر؛ فرض حظر التجول الجزئي أو الكلي في بعض مدن ومحافظات المملكة 
وإقفال للمطارات والمجمعات التجارية وجميع الأنشطة داخلها باستثناء محال بيع المواد الغذائية والصيدليات، وتقليص عدد ساعات العمل 

لبعض القطاعات وإلزام بعضها بالعمل عن بعد.
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كما سيترتب على تفشي أي مرض من الأمراض المعدية منها على سبيل المثال فيروس كورونا )COVID-19( ومتلازمة الشرق الأوسط 
التنفسية )MERS( وفيروس الانفلونزا )HINI( ومتلازمة العدوى التنفسية الحادة )SARS( في منطقة الشرق الأوسط أو أي منطقة أخرى 
أثر سلبي وجوهري على اقتصاد المملكة وعمليات الشركة. كما أنه وفي حال انتشار العدوى وإصابة موظفي الشركة بأي من هذه الأمراض، 
فسيؤدي ذلك إلى نقص في عدد الموظفين في كافة إدارات الشركة بما في ذلك في فروع الشركة أو سيؤدي إلى تقليص عدد ورديات العمل 
أو ساعات العمل، مما مـن شـأنه أن يعطـل عمليات الشركة التشغيلية ويضعـف قدرتهـا علـى تقديم خدماتها، الأمر الذي من شأنه أن يؤثر 

سلباً وبشكل جوهري على أعمال الشركة ومركزها المالي ونتائج عملياتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالأكشاك الجاهزة والآلات والمعدات وآلية الاستخدام 		-	-	

إن لــدى الشــركة أكشاك جاهزة تستخدم كنقاط بيع لفروع الشركة وتبلغ معدلات إهلاكها )10%( بشكل سنوي، كما بلغت نسبة الإهلاك 
المتراكم من إجمالي القيمة الدفترية للأكشاك الجاهزة )13.61%( و)20.62%( و)23.65%( كما في 31 ديسمبر 2022م و2023م و 30 
يونيو 2024م على التوالي. وتمتلك الشركة آلات ومعــدات متخصصــة تســتخدمها فــي عملياتها التشغيلية وتبلغ معدلات إهلاكها )%10( 
بشكل سنوي، كما بلغت نسبة الإهلاك المجمع من صافي القيمة الدفترية للآلات والمعدات )23.93%( و)35.04%( و)44.46%( كما في 
31 ديسمبر 2022م و2023م و 30 يونيو 2024م على التوالي. وتعتمــد الشـركة في توليد إيراداتها على تشغيل هذه المعدات والأكشاك لذا 
فإن أي عطـل غيـر متوقـع يطـرأ علـى الآلات أو المعـدات أو أي صيانـة مطولـة لهـا مـن شـأنه أن يعطـل تقديم الشـركة لخدماتها ويضعـف 
قدرتهـا علـى تأميــن جــودة الخدمات بالشــكل الــذي يلبــي مطالــب عملائهــا. وفي حال وجود أي إخفاق سيؤثر بشكل ســلبي وجوهري علــى 

أعمــال الشــركة وتوقعاتهــا ونتائــج عملياتها.

المخاطر المتعلقة بالتغيرات في المعايير المحاسبية والمعايير الجديدة 		-	-	

تم إعداد القوائم المالية المراجعة للشركة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2023م والقوائم المالية الأولية للفترة المالية المنتهية في 
30 يونيو 2024م، والإيضاحات المرفقة بهم وفقاً للمعايير الدولية للتقرير المالي )IFRS( المعتمدة في المملكة العربية السعودية والمعايير 
والإصدارات الأخرى التي اعتمدتها الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين )SOCPA(، والشركة ملزمة في هذه الحالة بتطبيق التعديلات 
أو التغييرات التي تطرأ على هذه المعايير من وقت لآخر. إن أي تغييرات في هذه المعايير أو إلزامية تطبيق بعض المعايير الجديدة من 

الممكن أن تؤثر سلباً وبشكل جوهري على القوائم المالية وبالتالي على النتائج المالية للشركة ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة باتفاقيات التمويل  4	-	-	

كما في تاريخ هذه النشرة لدى الشركة عدد )4( اتفاقيات تمويل مع مصرف الراجحي لغرض تمويل رأس المال العامل والتوسع بالنشاط 
وهي موضحة كما يلي:

اتفاقيات التمُويل(: 3الجدول رقم )
الضمُاناتالرصيد كمُا في 30 يونيو 2024متاريخ سداد آخر قسطمبلغ التمُويلالاتفاقيات

الربع الثاني 2025م5,250,000الاتفاقية الأولى

كفالة غرم وأداء مقدمة من السيد/ حمود محمد صالح - 10,896,616
الحمود )مساهم كبير ورئيس مجلس الإدارة( الربع الثاني 2026م11,000,000الاتفاقية الثانية

الربع الأول 2027م5,000,000الاتفاقية الثالثة

5,500,000الربع الثاني 2029م5,500,000الاتفاقية الرابعة

- كفالة غرم وأداء مقدمة من السيد/ حمود محمد صالح - 
الحمود )مساهم كبير ورئيس مجلس الإدارة(

- كفالة غرم وأداء مقدمة من السيد/ محمد حمود محمد - 
الحمود )عضو مجلس الإدارة المنتدب والرئيس التنفيذي(

المصدر: الشركة

وفيما يلي أهم التعهدات التي قدمتها الشركة للمصرف طوال مدة التسهيلات الائتمانية: 

على الشركة أن تضمن عدم إصدار أسهم جديدة أو تغيير لأي حقوق مرتبطة بأسهمها المصدرة في تاريخه دون الحصول . 1
على موافقة خطية مسبقة من المصرف.

عدم قيام الشركة بدفع أو توزيع أو الإعلان عن أرباح الأسهم أو أي توزيعات أخرى دون الحصول على موافقة خطية مسبقة . 2
من المصرف، فيما يتعلق بأي سنة مالية ولذلك لحين تحديد المبلغ الإجمالي المتاح للتوزيع على المساهمين عن تلك 

السنة المالية.
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عدم إجراء تغيير في رأس المال دون الحصول على موافقة خطية مسبقة من المصرف.. 3
عدم الحصول على أي قرض أو منح أي اعتماد أو تقديم أي ضمان )إلا في سياق الأعمال الاعتيادية( أو تعويض لصالح . 4

أي شخص، أو تحمل أي التزام طوعاً، سواء كان هذا الالتزام فعلياً أو مشروطاً إلا بعد الحصول على موافقة خطية مسبقة 
من المصرف.

عدم بيع )بغض النظر عن مبيعات المخزون التجاري في السياق العادي للأعمال( أو تأجير أو نقل أو التصرف في كل أو . 5
أي جزء من إيرادته أو أصوله سواء كان من خلال صفقة واحدة أو عدة صفقات أو سلسة من الصفقات دون الحصول على 

موافقة خطية مسبقة من المصرف. 
يجب على الشركة إخطار المصرف فوراً بأي تغييرات في ملكية رأس المال.. 6
عدم إنشاء أي قيد مالي علي أي من العائدات أو الأصول الحالية أو المستقبلية.. 7

وجدير بالذكر أن جميع التسهيلات الائتمانية التي حصلت عليها الشركة من شركة صكوك المالية، ومنافع للتمويل قد تم سدادها بالكامل 
سداداً مبكراً.

وعلى الرغم من أن الاتفاقيات المذكورة أعلاه مضمونة بضمانات موضحة أعلاه، إلا أن الجهات الممولة قد تطلب ضمانات أخرى مقابل 
اتفاقيات التمويل ولا تتمكن الشركة من تقديمها، الأمر الذي سيجعل الشركة في حالة إخلال لبنود الاتفاقيات؛ وإذا لم تتمكن الشركة من 
الوفاء بالتزامات السداد المترتبة عليها بموجب اتفاقيات التمويل، أو لم تتمكن من تقديم أي ضمانات أخرى قد تطلبها الجهات الممولة، 
أو أخلت في المستقبل بأي من الالتزامات أو التعهدات الخاصة بالدين المترتب عليها، فقد تطلب الجهات الممولة سداد الدين على الفور 
وتحصيل الضمانات المقدمة من الشركة. وفي هذه الحالة، قد لا تتمكن الشركة من الحصول على مصادر تمويل بديلة كافية للوفاء بسداد 

الدين. وسيكون لأي من هذه العوامل تأثير سلبي وجوهري على أعمال الشركة ووضعها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

إليها أعلاه مضمونة بضمانات شخصية كما هو موضح أعلاه، وبالتالي في حال عدم مقدرة الشركة على  المشار  التمويل  اتفاقيات  إن 
الحصول على الضمانات من قبل الضامنين المشار إليهم أعلاه، فإنه سيكون من الصعب على الشركة الحصول على التمويل المطلوب، أو 
ستضطر مقابل الحصول عليه مستقلًا إلى تقديم ضمانات أخرى -على سبيل المثال لا الحصر- رهن جزء أو جميع أصول الشركة مما 
سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية في حال عدم تمكن الشركة من 

سداد مديونياتها.

المخاطر المتعلقة باعتماد الشركة على الضمانات الشخصية للحصول على التمويل  5	-	-	

اعتمدت الشركة على ضمانات شخصية من قبل كل من المساهم السيد/ حمود محمد صالح الحمود )المساهم الكبير ورئيس مجلس 
ائتمانية من  التنفيذي( للحصول على تسهيلات  المنتدب والرئيس  الإدارة( والسيد/ محمد حمود محمد الحمود ) عضو مجلس الإدارة 

مصرف الراجحي تتمثل هذه الضمانات في كفالة غرم وأداء، 

وبالتالي في حال عدم مقدرة الشركة على الحصول على تلك الضمانات الشخصية، فإنه من الصعب عليها الحصول على التسهيلات البنكية 
المطلوبة، مما سيكون له أثر سلبي وجوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ومركزها المالي.

المخاطر المتعلقة بعدم قدرة الشركة على توزيع أرباح على المساهمين إلا بعد الحصول على موافقة  6	-	-	
خطية مسبقة من الجهة الممولة 

قدمت الشركة تعهداً لمصرف الراجحي بعدم قيام الشركة بدفع أو توزيع أو الإعلان عن أرباح الأسهم أو أي توزيعات أخرى دون الحصول 
على موافقة خطية مسبقة من المصرف، فيما يتعلق بأي سنة مالية ولذلك لحين تحديد المبلغ الإجمالي المتاح للتوزيع على المساهمين 
عن تلك السنة المالية، وبناء على ذلك لا تضمن الشركة الحصول على موافقة المصرف قبل الإعلان عن أي توزيع أرباح مستقبلية على 

المساهمين.

المخاطر المتعلقة بعدم قدرة الشركة التصرف في أي أصول من أصولها إلا بعد الحصول على موافقة  7	-	-	
خطية مسبقة من الجهة الممولة 

قدمت الشركة تعهداً لمصرف الراجحي بعدم بيع )بغض النظر عن مبيعات المخزون التجاري في السياق العادي للأعمال( أو تأجير أو نقل 
أو التصرف في كل أو أي جزء من إيرادته أو أصوله سواء كان من خلال صفقة واحدة أو عدة صفقات أو سلسة من الصفقات دون الحصول 
على موافقة خطية مسبقة من المصرف، وبناء على ذلك قد لا تستطيع الشركة الحصول على موافقة المصرف على القيام بأي من هذه 
العمليات المنصوص عليها، مما قد يفوت على الشركة فرصة بيع أو تأجير أي أصل من أصولها بقيمة مرتفعة مما قد يكون له أثر سلبي 

وجوهري على عمليات الشركة ومركزها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.
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المخاطر المتعلقة بالمشاريع تحت التنفيذ 8	-	-	

العمل على تحديث أصولها  إلى  التنفيذ. قد تحتاج الشركة مستقبلًا  النشرة أي مشاريع تحت  تاريخ هذه  لا يوجد لدى الشركة كما في 
وتطويرها أو إنشاء أصول جديدة أو غيرها من تطبيق لخططها التوسعية، وبالتالي فهي معرضة لمواجهة تحديات وعوائق عديدة - على 
سبيل المثال لا الحصر - التأخر في إتمام إنشاء المشاريع وبدء التشغيل فيها، أو عدم الحصول على التراخيص اللازمة أو عدم القدرة على 
تجديدها، أو تعرض المشاريع لمخاطر تشغيلية قد تحدث بسبب عوامل مختلفة، مما لا يعطي أي ضمان أن خطط الشركة لتحديث أصولها 
وتوسيع عملياتها سيحقق نجاحاً وسيكون له القدرة على تحقيق الإيرادات وتغطية النفقات التشغيلية وغيرها من التكاليف مما يؤثر بشكل 

سلبي وجوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها وأدائها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالتغيرات السلبية في أسعار الفائدة 9	-	-	

إن تغير أسعار الفائدة تبعاً لأي متغيرات اقتصادية أو سياسية أو تنظيمية محلية أو عالمية سيؤدي إلى احتمالية زيادة التزامات. وبالتالي، 
سيؤدي ذلك إلى زيادة تكاليف التمويل الذي تحتاجه الشركة لعملياتها التشغيلية، مما سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على المركز المالي 

للشركة وتدفقاتها النقدية وعلى أعمال الشركة ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالمعاملات مع الأطراف ذات علاقة 40-	-	

تتعامل الشركة في سياق أعمالها الاعتيادية مع أطراف ذات علاقة تتمثل في تعامل غير تجاري مع المساهم الكبير ورئيس مجلس الإدارة 
وهو عبارة عن مبلغ محول لزيادة رأس المال، بالإضافة إلى تعامل تجاري مع شركة دانة كافيه التجارية وهو عبارة عن مبيعات بضائع ورسوم 

حق امتياز وبيع أصول ثابتة.

هذا وقد بلغت التعاملات مع الأطراف ذات العلاقة ما قيمته 525,523 ريال سعودي في عام 2022م، وقد شكلت هذه التعاملات ما نسبته 
3.48%من إجمالي حقوق الملكية كما في 31 ديسمبر 2022م، أما في عام 2023م فقد بلغت التعاملات مع الأطراف ذات العلاقة ما قيمته 
3,024,945ريال سعودي، وقد شكل جزء من هذه التعاملات ما نسبته 0.58% من إجمالي أصول الشركة كما في 31 ديسمبر 2023م، كما 

شكل جزء من هذه التعاملات ما نسبته 3.52% من إجمالي مبيعات الشركة في عام 2023م.

وفي الفترة المالية المنتهية في 30 يونيو 2024م بلغت المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة ما قيمته 3,369,842ريال سعودي، وقد شكل 
جزء من هذه التعاملات ما نسبته 2.35% من إجمالي أصول الشركة كما في 30 يونيو 2024م، كما شكل جزء من هذه التعاملات ما نسبته 

5.09% من مبيعات الشركة خلال الفترة.

بلغ رصيد المستحق من أطراف ذات علاقة كما في نهاية السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2022م ما قيمته )0( ريال سعودي، كما 
بلغ هذا الرصيد ما قيمته 1,293,750 ريال سعودي كما في نهاية السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2023م وشكل ما نسبته 2.00%من 
إجمالي أصول الشركة، وفي الفترة المالية المنتهية في 30 يونيو 2024م بلغ هذا الرصيد ما قيمته 1,172,896 ريال سعودي، وقد شكل هذا 

الرصيد ما نسبته 1.84% من إجمالي أصول الشركة كما في نهاية الفترة.

وتبين الجداول التالية التعاملات التي تمت مع أطراف ذات العلاقة خلال السنوات المنتهية في 31 ديسمبر 2022م و31 ديسمبر 2023م 
ولفترة الستة أشهر المنتهية في30 يونيو من العام 2024م: 

التعاملات مع الأطراف ذات العلاقة خلال 31 ديسمُبر 2022م(: 4الجدول رقم )

2022منوع المُعاملةطبيعة العلاقةأطراف ذات علاقة
النسبة من 

إجمُالي التعاملات 
خلال السنة

النسبة من 
إجمُالي الأصول

النسبة من 
إجمُالي 
المُبيعات

النسبة من 
حقوق المُلكية

السيد / حمود محمد 
صالح الحمود

مساهم كبير 
ورئيس مجلس 

الإدارة

محول لزيادة رأس 
3.48%لا ينطبقلا ينطبق100%525,523المال

3.48%لا ينطبقلا ينطبق100%525,523إجمُالي التعاملات خلال السنة
المصدر: القوائم المالية للشركة
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التعاملات مع الأطراف ذات العلاقة خلال 31 ديسمُبر 2023م(: 5الجدول رقم )

طبيعة أطراف ذات علاقة
2023منوع المُعاملةالعلاقة

النسبة من 
إجمُالي 

التعاملات خلال 
السنة

النسبة من 
إجمُالي الأصول

النسبة من 
إجمُالي 
المُبيعات

النسبة من 
حقوق المُلكية

طرف ذي شركة دانة كافية التجارية 
علاقة*

لا ينطبق 1.52%لا ينطبق 30.85%933,207مبيعات بضائع

رسوم حق الامتياز 
لا ينطبق 1.83%لا ينطبق 37.19%1,125,000)مبلغ أولي ثابت(

رسوم حق الامتياز 
)نسبة من 
المبيعات(

لا ينطبق 0.18%لا ينطبق 108,883%3.60

لا ينطبق لا ينطبق 0.58%12.45%376,479بيع أصول ثابتة

ضريبة قيمة 
لا ينطبق لا ينطبق لا ينطبق 10.75%325,063مضافة مدينة 

ضريبة قيمة 
لا ينطبق لا ينطبق لا ينطبق 5.17%156,313مضافة دائنة

لا ينطبق3.52%0.58%100%3,024,945إجمُالي التعاملات خلال السنة
المصدر: القوائم المالية للشركة

شركة مملوكة للسيد: حمود محمد الحمود وهو أبن الرئيس التنفيذي للشركة، وحفيد رئيس مجلس الإدارة والمساهم الكبير السيد: حمود محمد صالح الحمود.  *

التعاملات مع الأطراف ذات العلاقة خلال الفترة المُالية المُنتهية في 30 يونيو 2024م(: 6الجدول رقم )

أطراف ذات 
30 يونيو 2024منوع المُعاملةطبيعة العلاقةعلاقة

النسبة من 
إجمُالي التعاملات 

خلال الفترة

النسبة من إجمُالي 
الأصول

النسبة من 
إجمُالي المُبيعات

النسبة من 
حقوق المُلكية

شركة دانة كافية 
التجارية 

طرف ذي علاقة*

لا ينطبق 3.77%لا ينطبق 31.35%1,056,534مبيعات بضائع

رسوم حق امتياز 
)نسبة من 
المبيعات(

لا ينطبق 0.67%لا ينطبق 187,071%5.55

ايراد تدريب 
لا ينطبق 0.65%لا ينطبق 5.42%182,609واعارة

ضريبة قيمة 
لا ينطبق لا ينطبق لا ينطبق 6.35%213,932مضافة مدينة 

ضريبة قيمة 
لا ينطبق لا ينطبق لا ينطبق 6.82%229,696مضافة دائنة

السيد/ حمود 
محمد صالح 

الحمود

مساهم كبير 
ورئيس مجلس 

الإدارة
لا ينطبق لا ينطبق2.35%44.51%1,500,000بيع قطعة أرض

لا ينطبق 5.09%  2.35%100%3,369,842 إجمُالي التعاملات خلال السنة
المصدر: القوائم المالية للشركة

شركة مملوكة للسيد: حمود محمد الحمود وهو أبن الرئيس التنفيذي للشركة، وحفيد رئيس مجلس الإدارة والمساهم الكبير السيد: حمود محمد صالح الحمود.  *

التي تمت مع  التعاملات  )الموافق 2024/05/04م( على جميع  تاريخ 1445/10/25هـ  المنعقدة في  العادية  العامة غير  الجمعية  وافقت 
الأطراف ذات العلاقة، التي تمت خلال عام 2023م، كما وافقت الجمعية العامة العادية للشركة المنعقدة في تاريخ 1446/02/20هـ )الموافق 

2024/08/24م( على جميع المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة التي تمت في الفترة المالية المنتهية في 30 يونيو 2024م.

إن جميع المعاملات التجارية مع الأطراف ذات العلاقة يجب أن تخضع لموافقة الجمعية العامة لمساهمي الشركة. وفي حال عدم موافقتها 
على هذه التعاملات، فستضطر الشركة للبحث عن أطراف أخرى من غير ذوي العلاقة للتعامل معهم على تنفيذ الأعمال المسندة إلى أطراف 
ذوي علاقة، بالإضافة إلى أنه إذا لم تتم التعاملات مع الأطراف ذات العلاقة في المستقبل على أسس تجارية بحتة فإن ذلك سيؤثر سلباً 

وبشكل جوهري على أعمال الشركة ووضعها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها.
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ووفقاً للفقرة رقم )1( من المادة )27( من نظام الشركات، فإنه لا يجوز لمدير الشركة، ولا لعضو مجلس إدارتها، أن تكون له أي مصلحة 
مباشرة أو غير مباشرة في الأعمال والعقود التي تتم لحساب الشركة، إلا بترخيص من الشركاء أو الجمعية العامة أو المساهمين أو من 
يفوضونه. وعليه، فإن الشركة معرضة للحصول على مخالفات للأحكام والقواعد الإلزامية لنظام الشركات وبالتالي الحصول على غرامات 
وعقوبات والتي قد تصل حسب نظام الشركات الحالي )المادة 262( إلى )500,000( ريال سعودي، كما أنه قد تتعرض الشركة لخطر الطعن 
في مثل هذه التعاملات أو إبطالها. وسيكون لوقوع أي من الحالات المذكورة أعلاه تأثير سلبي وجوهري على أعمال الشركة ووضعها المالي 

ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بعدم وجود وحدة المراجعة داخلية  	4-	-	

لا يوجد لدى الشركة إدارة مراجعة داخلية كما في تاريخ هذه النشرة، ومن أهم مهام وحدة المراجعة الداخلية، إصدار تقارير دورية إلى لجنة 
المراجعة تلخص نتائج جميع مهام التدقيق وتقييمات المخاطر ونظم الرقابة الداخلية لدى الشركة، والتي تهدف للتنبيه على أهم المخاطر 
بشكل فوري وتطبيق الإجراءات التصحيحية لتخفيف تأثر الشركة بتلك المخاطر. وفي حال استمرار عدم إنشاء أو تفعيل وحدة المراجعة 
الداخلية، فإن الشركة ستكون معرضة لمخاطر تشغيلية وإدارية ومالية ورقابية لا سيما بعد إدراج أسهم الشركة في السوق المالية السعودية 

الموازية، وهو ما سيكون له أثر سلبي وجوهري على نتائج أعمال الشركة المالية وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالاعتماد على تطبيقات التوصيل وتطبيق الشركة 	4-	-	

يعتمد جزء من مبيعات الشركة على تطبيقات التوصيل وتطبيق الشركة حيث شـكلت تطبيقات التوصيل مـن إجمالي مبيعـات الشـركة ما 
نسبته )2.85%( و)3.85%( و)3.87%( و)4.32%( كما في 31 ديسمبر 2022م و2023م و30 يونيو 2023م و 2024م على التوالي، وشكلت 
الشـركة ما نسبته )0.11%( و)0.23%( و)0.19%( و)0.43%( كما في 31 ديسمبر 2022م  الشركة مـن إجمالي مبيعـات  مبيعات تطبيق 
و2023م و30 يونيو 2023م و 2024م على التوالي )لمزيد من المعلومات فضلًا راجع القسم رقم )3-12( »عمُلاء الشركة« في هذه النشرة(، 
والجديـر بالذكـر أن نسـب الربحيـة تختلـف بيـن عملاء تطبيقات التوصيل وعملاء تطبيق الشركة وعملاء البيع المباشر، حيـث إن هامـش 
ربحيـة البيع المباشر والبيع من خلال تطبيق الشركة أعلـى مـن هامـش ربحية البيع عن طريق تطبيقات التوصيل، بســبب عمولــة وتكاليف 
تطبيقــات التوصيــل. حيث شكلت عمولات تطبيقات التوصيل ما نسبته )26.11%( و)26.30%( و)23.60%( و)20.00%( من إجمالي مبيعات 
الشركة من تطبيقات التوصيل كما في 31 ديسمبر 2022م و2023م و30 يونيو 2023م و 2024م على التوالي. وفــي حــال ارتفع نصيب 
تطبيقات التوصيل من المبيعات على حساب البيع المباشر أو البيع من خلال تطبيق الشركة، أو ارتفعت نســبة عمولات تطبيقات التوصيل، 
فــإن هــذا ســيؤثر بشكل سلبي علــى هوامــش الربحية للشركة، وبالتالــي سـيؤثر سـلبا وبشـكل جوهـري علـى أعمـال الشـركة ووضعهـا المالـي 

ونتائـج عملياتهـا وتوقعاتهــا المســتقبلية.

المخاطر المتعلقة بحقوق الامتياز التي حصلت عليها الشركة  	4-	-	

حصلت الشركة على حقوق امتياز استخدام علامتين تجاريتين وهما بينك بيرد وشاي سليمان في تاريخ 2023/10/01م، وقد تم تحديد 
النطاق الجغرافي لاستخدام هاتين العلامتين في فرع واحد فقط لكل علامة في مدينة بريدة، ويوجد العديد من الشروط موضحة في 
اتفاقيات استخدام العلامة التجارية )برجاء مراجعة القسم الفرعي )3-20( »العقود الجوهرية« من القسم )3( »خلفية عن الشركة وطبيعة 
أعمُالها« من هذه النشرة«(، وتبلغ مدة هذه الاتفاقيات خمس )5( سنوات قابلة للتجديد لفترات إضافية مماثلة وفقاً لمعايير مانح الامتياز 
في ذلك الوقت والموافق عليها من قبل الطرفين ووفقاً لاتفاقية جديدة على أن يتم الالتزام بالشروط الموضحة بالعقد، هذا وقد حققت 
الشركة إيرادات من استخدام علامة بينك بيرد بقيمة 1,124,699 ريال سعودي خلال الفترة المالية المنتهية في 30 يونيو 2024م وبنسبة 
بلغت 4.01% من إيرادات الفترة، كما حققت إيرادات من استخدامة علامة شاي سليمان بقيمة 446,982 ريال سعودي خلال الفترة المالية 
المنتهية في 30 يونيو 2024م وبنسبة بلغت 1.59% من إيرادات الفترة، وبناء على ذلك في حال تم تجديد هذه الاتفاقيات بشروط غير 
معقولة للشركة وفقدت الشركة الإيرادات الناتجة عن استخدام هذه العلامات فقد يكون لذلك أثر سلبي وجوهري على إيرادات الشركة 

ومركزها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بحقوق الامتياز التي تمنحها الشركة  44-	-	

قامت الشركة في تاريخ 2023/11/1م بمنح حق الامتياز لاستخدام العلامة التجارية أرابيكا ستار لشركة دانة كافية التجارية )وهي شركة 
مملوكة للسيد: حمود محمد الحمود وهو أبن الرئيس التنفيذي للشركة، وحفيد رئيس مجلس الإدارة والمساهم الكبير السيد: حمود محمد 
صالح الحمود( ويوجد العديد من الشروط موضحة في اتفاقيات استخدام العلامة التجارية )برجاء مراجعة القسم الفرعي )3-20( »العقود 
الجوهرية« من القسم )3( »خلفية عن الشركة وطبيعة أعمُالها« من هذه النشرة«(، وتبلغ مدة هذه الاتفاقية خمس )5( سنوات قابلة للتجديد 
لفترة إضافية واحدة مماثلة وفقاً لمعايير مانح الامتياز في ذلك الوقت والموافق عليها من قبل الطرفين ووفقاً لاتفاقية جديدة على أن يتم 
الالتزام بالشروط الموضحة بالعقد، هذا وقد حققت الشركة من منح هذه العلامة إيرادات بقيمة 2,167,090 ريال سعودي خلال السنة 
المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2023م وقد شكلت هذه الإيرادات ما نسبته 3.52% من إجمالي إيرادات الشركة خلال السنة، كما حققت 
الشركة إيرادات بقيمة 1,243,605 ريال سعودي خلال الفترة المالية المنتهية في 30 يونيو 2024م وقد شكلت هذه الإيرادات ما نسبته 
4.44% من إجمالي إيرادات الشركة خلال الفترة، وبناء على ذلك في حال تم تجديد هذه الاتفاقية بشروط غير معقولة للشركة وفقدت 
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الشركة الإيرادات الناتجة عن منح هذه العلامة فقد يكون لذلك أثر سلبي وجوهري على إيرادات الشركة ومركزها المالي ونتائج عملياتها 
وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة باتفاقيات إيجار فرعين للشركة في مطار القصيم 45-	-	

حصلت الشركة على منافسة استئجار فرعين في مطار القصيم، حيث تبلغ مساحة الفرع الأول 101م2، وتم استئجاره لمدة ثلاث سنوات 
تبدأ من تاريخ 2023/04/09م حتى تاريخ 2026/04/08م، وتبلغ القيمة الإيجارية لإجمالي الثلاث سنوات )تشمل رسوم الكهرباء وخدمات 
المطار( ما قيمته 805,331 ريال سعودي، أما فيما يتعلق بالفرع الثاني فتبلغ مساحته 106م2، وتم استئجاره لمدة ثلاث سنوات تبدأ من 
تاريخ 2024/03/10م حتى تاريخ 2027/03/09م، وتبلغ القيمة الإيجارية لإجمالي الثلاث سنوات )تشمل رسوم الكهرباء وخدمات المطار( 
ما قيمته 912,391 ريال سعودي، مع الإشارة إلى أن الشركة كانت تملك حق استئجار هذين الفرعين وأن هذين العقدين تجديد لعقود سابقة.

وقد حققت الشركة إيرادات من فروعها في مطار القصيم بقيمة 2,800,203 ريال سعودي خلال السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 
2022م، وقد شكلت هذه الإيرادات ما نسبته 5.10% من إجمالي إيرادات الشركة خلال السنة، وفي عام 2023م حققت الشركة إيرادات من 
هذين الفرعين بقيمة 2,142,452 ريال سعودي وبنسبة بلغت 3.48% من إجمالي إيرادات العام، وفي الفترة المالية المنتهية في 30 يونيو 
2024م حققت الشركة من هذين الفرعين إيرادات بقيمة 779,419 ريال سعودي وبنسبة بلغت 2.78% من إجمالي إيرادات الشركة خلال 
الفترة، وبناء على ذلك في حال لم تستطع الشركة الفوز في المنافسات بعد إنتهاء العقد الحالي فستفقد الشركة مواقع مميزة لفروعها، وهو 

ما قد يكون له أثر سلبي وجوهري على إيرادات الشركة ومركزها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالسوق والقطاع الذي تعمل فيه الشركة 	-	

المخاطر المتعلقة بالأداء الاقتصادي للمملكة  	-	-	

يعتمد الأداء المستقبلي المتوقع للشركة على عدد من العوامل التي تتعلق بالأوضاع الاقتصادية في المملكة بشكل عام وتشمل، على سبيل 
المثال لا الحصر، عوامل التضخم ونمو الناتج المحلي ومتوسط دخل الفرد ونحو ذلك. ويعتمد اقتصاد المملكة الكلي والجزئي بشكل أساسي 
على النفط والصناعات النفطية والتي لا تزال تسيطر على حصة كبيرة من الناتج المحلي الإجمالي، وعليه فإن أي تقلبات غير مواتية تحدث 
في أسعار النفط سيكون لها أثرها المباشر والجوهري على خطط ونمو اقتصاد المملكة بشكل عام وعلى معدلات الإنفاق الحكومي، والذي 
من شأنه التأثير سلباً على أداء الشركة المالي، نظراً لعملها ضمن منظومة اقتصاد المملكة وتأثرها بمعدلات الإنفاق الحكومي. كما يعتمد 
استمرار نمو اقتصاد المملكة على عدة عوامل أخرى بما فيها استمرار النمو السكاني واستثمارات القطاعين الحكومي والخاص في البنية 
التحتية، لذا فإن أي تغيير سلبي في أي من هذه العوامل سيكون له تأثير كبير على الاقتصاد وبالتالي سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على 

أعمال الشركة ونتائجها المالية وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالبيئة المنافسة 	-	-	

تعمل الشركة في بيئة تنافسية قوية، ولا يوجد ضمان باستمرار قدرة الشركة على المنافسة بشكل فعّال مع الشركات الأخرى في السوق، 
كما تؤثر سياسات تسعير منافسي الشركة بشكل كبير على أدائها المالي، وقد تكون الشركة غير قادرة باستمرار على منافسة تلك الشركات، 
مما يؤدي إلى خفض حصة الشركة في السوق وبالتالي التأثير سلباً وبشكل جوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ووضعها المالي 

وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بعدم الاستقرار السياسي والاقتصادي في منطقة الشرق الأوسط 	-	-	

يعتمد الأداء المالي للشركة على الظروف الاقتصادية والسياسية السائدة في المملكة بالإضافة للظروف الإقتصادية العالمية التي تؤثر 
بدورها على اقتصاد المملكة .ولا يزال قطاع النفط يحتل النصيب الأكبر من إجمالي الناتج المحلي للمملكة. وقد تحدث تقلبات في أسعار 
النفط، مما قد يؤثر بشكل سلبي وجوهري على اقتصاد المملكة. والجدير بالذكر أن معدل النمو الاقتصادي في المملكة شهد تباطؤ خلال 
الأعوام الأخيرة. كما تواجه المملكة تحديات تتعلق بالارتفاع النسبي في معدلات النمو السكاني. وقد يكون لجميع هذه العوامل تأثير سلبي 
وجوهري على اقتصاد المملكة، الأمر أي الذي سيترتب عليه تأثير سلبي وجوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ووضعها المالي 

وتوقعاتها المستقبلية.

وإضافة إلى ذلك تعاني العديد من الدول في منطقة الشرق الأوسط من عدم استقرار سياسي وأمني في الوقت الراهن، وليس هناك ما 
يضمن أن الظروف الاقتصادية والسياسية في تلك الدول، أو في دول أخرى لن تؤثر سلباً وبشكل جوهري على اقتصاد المملكة أو الاستثمار 
الأجنبي المباشر فيها أو على أسواق المال في المملكة بوجه عام، وقد تؤثر تلك العوامل بشكل سلبي وجوهري على أعمال الشركة ونتائج 

عملياتها ووضعها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

من شأن أي تغييرات كبرى غير متوقعة في البيئة السياسية أو الاقتصادية أو القانونية في المملكة و/أو أية دول أخرى في الشرق الأوسط، 
بما في ذلك، على سبيل المثال لا الحصر، التقلبات العادية في الأسواق والركود الاقتصادي والإعسار وارتفاع معدلات البطالة والتحولات 
التكنولوجية وغيرها من التطورات، أن تؤثر بشكل سلبي وجوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ووضعها المالي وتوقعاتها المستقبلية.
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المخاطر المتعلقة بنظام الشركات  4-	-	

يفرض نظام الشركات بعض المتطلبات النظامية التي يتوجب على الشركة الالتزام بها. وسيستلزم ذلك قيام الشركة باتخاذ الإجراءات 
والتدابير للالتزام بمثل هذه المتطلبات والتي من الممكن أن تؤثر على خطة أعمالها أو تستغرق وقت طويل. كما فرض نظام الشركات 
عقوبات أشد صرامة على مخالفة أحكامه وقواعده الإلزامية حيث تصل حسب نظام الشركات )المادة 260( إلى )5,000,000( ريال سعودي، 
وتضاعف تلك العقوبات في حال تكرار المخالفات خلال ثلاث سنوات من تاريخ الحكم عليه بتلك المخالفات وذلك حسب نظام الشركات 
الحالي )المادة 263(؛ وبالتالي فإن الشركة ستكون عرضة إلى مثل هذه العقوبات في حال عدم التزامها بتلك القواعد والأحكام، والذي من 

شأنه التأثير سلباً وبشكل جوهري على أعمال الشركة ووضعها المالي ونتائج عملياتها.

المخاطر المتعلقة بتطبيق لائحة حوكمة الشركات  5-	-	

أصدر مجلس الهيئة لائحة حوكمة الشركات جديدة بموجب القرار رقم )2017-16-8( وتاريخ 1438/05/16هـ )الموافق 2017/02/13م(، 
بناءً على نظام الشركات الصادر بالمرسوم الملكي رقم م/3 وتاريخ 1437/01/28هـ )الموافق 2015/11/11م(، والمعدلة بقرار مجلس هيئة 
السوق المالية رقم )8-5-2023( وتاريخ 1444/06/25هـ )الموافق 2023/01/18م( بناءاً على نظام الشركات الصادر بالمرسوم الملكي 
رقم م/132 وتاريخ 1443/12/01هـ )الموافق 2022/06/30م( والتعديلات التي تطرأ عليها. والجدير بالذكر أن لائحة حوكمة الشركات 
ألزمت الشركات المدرجة في السوق الموازية ببعض الفقرات والمواد الواردة فيها وهي كما يلي )الفقرة )ج( من المادة )13(، والفقرة )ب( 
من المادة )50(، والفقرة )أ( من المادة )51(، والمادة )52(، والمادة )56(، والمادة )88(( والتي قامت الشركة بتطبيقها والالتزام بها جميعها 
كما في تاريخ هذه النشرة. وعلى الرغم من أن بقية المواد في لائحة حوكمة الشركات تعتبر استرشادية للشركات المدرجة في السوق 
الموازية كما في تاريخ هذه النشرة، إلا أنه في حال تطبيقها بشكل إلزامي فإن نجاح الشركة في تطبيق الحوكمة بشكل صحيح يعتمد على 
مدى استيعاب وفهم مجلس الإدارة ولجانه والإدارة التنفيذية والعاملين في الشركة لهذه القواعد والإجراءات، وفي حال عدم التزام الشركة 
بذلك فإنها ستكون عرضة للمخالفات الجزائية من قِبل هيئة السوق المالية، الأمر الذي سيكون له تأثير سلبي وجوهري على أعمال الشركة 

ومركزها المالي ونتائج عملياتها.

المخاطر المتعلقة بعدم التقيد بالأنظمة والقوانين الحالية و/أو صدور أنظمة وقوانين جديدة 6-	-	

تخضع الشركة لإشراف عدد من الجهات الحكومية في المملكة، بما في ذلك على سبيل المثال لا الحصر وزارة الشؤون البلدية والقروية 
وهيئة السوق المالية ووزارة التجارة ووزارة الصناعة والثروة المعدنية والمركز الوطني للرقابة على الالتزام البيئي، بالتالي تخضع الشركة 
لمخاطر التغييرات في الأنظمة واللوائح والتعاميم والسياسات في المملكة. وتشهد البيئة التشريعية والتنظيمية في المملكة إصدار العديد 
من الأنظمة واللوائح، والتي يتم تطويرها وتحسينها بشكل مستمر. وتعتبر تكاليف الالتزام لهذه الأنظمة مرتفعة. وفي حال إدخال أي تغييرات 
على الأنظمة أو اللوائح الحالية أو إصدار قوانين أو لوائح جديدة فإن ذلك سيؤدي إلى تكبد الشركة لمصروفات مالية إضافية غير متوقعة 
لأغراض تتعلق بالالتزام بتلك اللوائح وتلبية اشتراطات هذه القوانين، أو قد تخضع للعقوبات والغرامات التي تفرضها السلطات الإشرافية 
عملياتها  ونتائج  أعمالها  على  وبشكل جوهري  سلباً  مما سيؤثر  مستمر،  بشكل  والأنظمة  اللوائح  لهذه  التزامها  عدم  في حال  المختصة 

ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بضريبة القيمة المضافة 7-	-	

قامت المملكة بإصدار نظام ضريبة القيمة المضافة والذي دخل حيز النفاذ بتاريخ 1 يناير 2018م. ويفرض هذا النظام قيمة مضافة بنسبة 
5% على عدد من المنتجات والخدمات وذلك حسب ما هو وارد في النظام، وقد قررت حكومة المملكة زيادة نسبة ضريبة القيمة المضافة 
من 5% إلى 15% والذي بدأ تطبيقه من شهر يوليو 2020م، وبالتالي، فإنه يتعين على المنشآت ذات العلاقة الالتزام بسداد ضريبة القيمة 
المضافة وتقديم تقاريرها الخاصة إلى الجهات الحكومية ذات العلاقة. كما في تاريخ هذه النشرة لا يوجد لدى الشركة أي مطالبات أو 
اعتراضات حالية متعلقة بضريبة القيمة المضافة، ومع ذلك فإن أي انتهاك أو تطبيق خاطئ لنظام الضريبة من قبل إدارة الشركة، سوف 
يعُرضها لغرامات أو عقوبات أو يؤدي إلى الإضرار بسمعتها مما سيزيد أيضاً من التكاليف والمصاريف التشغيلية، وهو ما يمكن أن يقلل من 
الوضع التنافسي للشركة ومستوى الطلب على منتجاتها، مما سيكون له تأثير سلبي وجوهري على الشركة ووضعها المالي ونتائج عملياتها 

وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بمنتجات الطاقة والكهرباء والخدمات ذات الصلة 8-	-	

استهلاك  وتعرفة  الطاقة  منتجات  أسعار  برفع  )الموافق 2015/12/28م(  وتاريخ 1437/3/17هـ   )95( رقم  قراره  الوزراء  أصدر مجلس 
المتعلقة برفع كفاءة  السياسات  للقطاع السكني والتجاري والصناعي، كجزء من  المياه وخدمات الصرف الصحي  بيع  الكهرباء وتسعيرة 
برنامج  )الموافق 2017/12/12م( حول خطة  تاريخ 1439/03/24هـ  في  بياناً  الطاقة  وزارة  المملكة. كما أصدرت  الحكومي في  الدعم 
التوازن المالي على سبيل المثال لتصحيح أسعار منتجات الطاقة التي يجري تعديلها شهرياً وفقاً لإجراءات حوكمة تعديل أسعار منتجات 
الطاقة والمياه وذلك ابتداءً من يوم 1439/04/14هـ )الموافق 2018/01/01م(. تعتمد عمليات الشركة التشغيلية على توفر منتجات الطاقة 
والكهرباء والمياه، وقد شكلت تكاليف الطاقة من إجمالي تكلفة المبيعات مانسبته )2.12%( و)2.25%( و)2.00%( و)2.83%( كما في 31 
ديسمبر 2022م و2023م و30 يونيو 2023م و 2024م على التوالي، لذا فإن أي انقطاع أو تقليص في الإمدادات من هذه المنتجات أو أي 
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ارتفاع في أسعارها من شأنه أن يؤثر على العمليات التشغيلية للشركة، مما سيؤدي إلى تقليص هوامش أرباحها وبالتالي التأثير سلباً وبشكل 
جوهري على أعمالها ووضعها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بإنفاق المستهلك بسبب سوء الأوضاع الاقتصادية 9-	-	

قد تؤثر التقلبات في العناصر الاقتصادية الخارجة عن سيطرة الشركة، بما في ذلك قدرة المستهلكين على الإقتراض ومعدلات الفائدة 
ومعدلات البطالة ومستويات الرواتب ومستويات الضرائب )بما في ذلك ضريبة القيمة المضافة، التي تم زيادتها من 5% إلى 15%، ابتداءً 
من 1 يوليو 2020م( وتكاليف استهلاك المياه والكهرباء وإلغاء دعم الحكومة السعودية - سواء بشكل كامل أو جزئي - لبعض المواد والذي 
بدورها تؤثر بشكل سلبي على مستوى الدخل المتاح للانفاق وعلى مستويات انفاق المستهلكين )بما في ذلك الإنفاق الاختياري على مختلف 
يعتمد كذلك على قدرتها على  الشركة  أعمال  نجاح  أن  كما  الشركة.  منتجات  الطلب على  التأثير بشكل سلبي على  وبالتالي  المنتجات( 
الاستمرار في تطوير منتجاتها وعلى سرعة مواكبتها للمتغيرات في السوق وسلوك المستهلكين. إن أي تراجع في أعداد المستهلكين أو 

مستويات إنفاقهم، سيؤثر ذلك سلباً وبشكل جوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ووضعها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بتغيير آلية احتساب الزكاة وضريبة الدخل  0	-	-	

أصدرت هيئة الزكاة والضريبة والجمارك التعميم رقم 6768/16/1438 بتاريخ 05/03/1438هـ الموافق)الموافق 2016/12/04م( الذي 
يلزم الشركات السعودية المدرجة في السوق المالية بحساب الدخل والزكاة على أساس جنسية المساهمين والملكية الفعلية بين المواطنين 
السعوديين والخليجيين وغيرهم على النحو الوارد في »نظام تداولاتي« في نهاية العام. وقبل إصدار هذا التعميم، كانت الشركات المدرجة 
في السوق المالية خاضعة بوجه عام لدفع الزكاة أو الضريبة على أساس ملكية مؤسسيها وفقاً لنظامها الأساسي، ولم يتم الأخذ بالاعتبار 
أثر الأسهم المدرجة في تحديد وعاء الزكاة. وكان من المقرر تطبيق هذا التعميم في السنة المنتهية في 31 ديسمبر 2016م والسنوات 
اللاحقة لذلك. ولكن أصدرت هيئة الزكاة والضريبة والجمارك خطابها رقم 12097/16/1438بتاريخ 19/04/1438ه الموافق) 17 يناير 
2017م ( الذي يقتضي تأجيل تنفيذ التعميم للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2017م والسنوات التي تليها. وإلى أن تصدر هيئة الزكاة 
والضريبة والجمارك توجيهاتها فيما يتعلق بآليات وإجراءات تنفيذ هذا التعميم، فإن تنفيذ هذا التعميم بما في ذلك المتطلبات النهائية التي 
يجب الوفاء بها لا يزال قيد النظر، وكذلك القواعد التي تفرض ضريبة الدخل على جميع المقيمين غير الخليجيين المساهمين في الشركات 
السعودية المدرجة والتي تطبق ضريبة الاستقطاع على توزيعات الأرباح الخاصة بالمساهمين الغير مقيمين بغض النظر عن جنسياتهم. 
ولم تقم الشركة بتقييم الأثر المالي لهذا التعميم واتخاذ الخطوات الكافية لضمان الألتزام به حيث أنها شركة مساهمة مقفلة مملوكة من 
مساهمين سعوديين ، وفي حال كان الأثر المالي لهذا التعميم حال تطبيقه كبيراً أو في حال تكبدت الشركة تكاليف إضافية لاتخاذ الخطوات 

اللازمة لضمان الالتزام به فسيؤثر ذلك سلباً وبشكل جوهري على أعمالها ونتائج عملياتها ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بفرض رسوم أو ضرائب جديدة 		-	-	

أنه من  إلا  المضافة،  القيمة  الشرعية وضريبة  الزكاة  الضرائب بخلاف  نوع من  الراهن لأي  الوقت  الشركة لاتخضع في  أن  بالرغم من 
المحتمل أن تفرض الحكومة رسوم أخرى أو ضرائب جديدة على الشركات في المستقبل. وفي حال تم فرض رسوم أخرى أو ضرائب جديدة 
على الشركات بخلاف ماهو مطبقاً حالياً، فإن ذلك سيؤثر سلباً وبشكل جوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بنظام المنافسة ولائحته التنفيذية 		-	-	

في حال أصبحت الشركة في وضع مهيمن في السوق أو تم تصنيفها كذلك من قبل الهيئة العامة للمنافسة،فستخضع الأنشطة التشغيلية 
للشركة للشروط والضوابط الواردة في نظام المنافسة الصادر بموجب المرسوم الملكي رقم )م/75( وتاريخ 1440/06/29هـ )الموافق 
)الموافق  1441/01/25هـ  وتاريخ   )327( رقم  القرار  بموجب  للمنافسة  العامة  الهيئة  عن  الصادرة  التنفيذية  ولائحته  2019/03/06م( 
2019/09/24م(. حيث يهدف نظام المنافسة لحماية المنافسة العادلة في الأسواق السعودية وتشجيع وترسيخ قواعد السوق وحرية الأسعار 
وشفافيتها. وفي حالة مخالفة الشركة لأحكام نظام المنافسة وصدور حكم ضد الشركة فيما يتعلق بهذه المخالفة، فإنه من المحتمل أن 
تتعرض الشركة لغرامات كبيرة تخضع لتقدير الهيئة العامة للمنافسة بما لايتجاوز نسبة )10%( من قيمة المبيعات السنوية )العائد( محل 
العقد أو لاتتجاوز عشرة ملايين ريال سعودي في حال عدم إمكانية احتساب العائد السنوي. بالإضافة إلى ذلك، يحق للهيئة العامة للمنافسة 
طلب تعليق وإيقاف أنشطة الشركة بشكل مؤقت أو دائم )جزئياً أو كلياً( في حال تكرار المخالفات من قبل الشركة. وعلاوة على ذلك، قد 
تكون إجراءات إقامة الدعاوي مكلفة مادياً للشركة وقد تستغرق مدة طويلة للبت فيها. وقد يكون لحدوث أي من هذه المخاطر المشار إليها 

أعلاه تأثير سلبي وجوهري على أعمال الشركة ومركزها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.
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المخاطر المتعلقة بالأسهم المطروحة 	-	

المخاطر المتعلقة بالتذبذبات المحتملة في سعر السهم 	-	-	

قد لا يكون السعر السوقي لأسهم الشركة مستقراً بعد الطرح، وقد يتأثر بشكل كبير بسبب العديد من العوامل منها دون الحصر: ظروف سوق 
الأسهم، ضعف أداء الشركة، عدم القدرة على تنفيذ خطط الشركة المستقبلية، دخول منافسين جدد للسوق، التغير في رؤية أو تقديرات 
الخبراء والمحللين لسوق الأوراق المالية، وأي إعلان للشركة أو أي من منافسيها يتعلق بعمليات اندماج واستحواذ أو تحالفات استراتيجية.

المخاطر المتعلقة بالبيانات المستقبلية 	-	-	

إن النتائج المستقبلية وبيانات الأداء للشركة لا يمكن توقعها فعلياً وقد تختلف عن الموجودة في هذه النشرة. إذ أن انجازات وقدرة الشركة 
على التطور هي من تحدد النتائج الفعلية والتي لا يمكن توقعها أو تحديدها. إن عدم دقة البيانات والنتائج تعتبر إحدى المخاطر التي يجب 

على المساهم التعرف عليها حتى لا تؤثر على قراره الاستثماري.

المخاطر المتعلقة باحتمال إصدار أسهم جديدة 	-	-	

في حال قررت الشركة إصدار أسهم جديدة في المستقبل، فمن المحتمل أن يؤدي ذلك إلى التأثير سلباً على سعر السهم في السوق أو تدني 
نسبة ملكيّة المساهمين في الشركة في حال عدم استثمارهم في الأسهم الجديدة في ذلك الحين.

المخاطر المتعلقة بالسيطرة الفعلية من قبل المساهمين الحاليين بعد الطرح 4-	-	

بعد الانتهاء من عملية الطرح، قد يتمكن المساهمون الحاليون معاً أو مع مساهمين آخرين من السيطرة على القرارات والتصرفات التي 
تتطلب موافقة المساهمين - بما في ذلك دون حصر - عمليات الاندماج والاستحواذ وبيع الأصول، وانتخاب أعضاء مجلس الإدارة، وزيادة 
رأس المال أو تخفيضه، وإصدار أو عدم إصدار أسهم إضافية، أو توزيع الأرباح، أو أي تغيير في الشركة. وفي حال نشأت ظروف تتعارض 
فيها مصالح المساهمين الحاليين مع مصالح مساهمي الأقلية، فإن ذلك قد يضع مساهمي الأقلية في وضع ليس في صالحهم، وقد يمارس 
نتائج عملياتها  أو  المالي  الشركة ووضعها  أعمال  وبشكل جوهري على  تؤثر سلباً  بطريقة  الشركة  الحاليون سيطرتهم على  المساهمون 

وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بعدم وجود سوق سابقة لأسهم الشركة 5-	-	

لا يوجد حالياً ولم يسبق وجود سوق مالي لتداول أسهم الشركة، ولا يوجد أي تأكيدات بشأن وجود سوق فعالة ومستمرة لتداول أسهم الشركة 
بعد إدراج الشركة، وقد يترتب على الطرح وجود عرض أو طلب محدود مما سيؤثر ذلك على سعر السهم، وإذا لم يتطور سوق نشط لتداول 

أسهم الشركة فقد تتأثر سيولة وسعر تداول أسهم الشركة بشكل سلبي وكبير.

المخاطر المتعلقة ببيع عدد كبير من الأسهم في السوق بعد الطرح 6-	-	

إن بيــع عــدد كبيــر مــن الأســهم فــي الســوق الماليــة بعــد إتمــام عمليــة الطــرح ســيؤثر سـلباً علـى السـعر السـوقي للأسـهم. وبعـد إتمـام 
عمليـة الطـرح بنجـاح، سـوف يخضـع كبــار المســاهمين لفتــرة حظــر مدتهــا )12( اثنــي عشــر شــهراً مــن تاريــخ بــدء تــداول الأسـهم فـي 
السـوق الماليـة، وقـد يـؤدي بيـع أي مـن المسـاهمين الكبار لعـدد كبير من الأسـهم بعـد انتهـاء فتـرة الحظـر إلـى التأثيـر سـلباً على سـوق 
أسـهم الشـركة، وبالتالي قـد ينتـج عـن ذلـك انخفـاض السـعر السـوقي للأسـهم، والـذي سـيؤثر سـلباً وبشـكل جوهـري علـى أعمـال الشـركة 

ووضعهـا المالـي ونتائـج عملياتها وتوقعاتها المسـتقبلية.

أو أي  7-	-	 الحالية  الرئيسية  المتعلقة بعدم تمكن الشركة من استيفاء متطلبات الانتقال للسوق  المخاطر 
متطلبات تنظيمية مستقبلية

يمكــن للشــركة تقديــم طلــب إدراج فــي الســوق الرئيســية بعــد مــرور الفتــرة النظاميــة (سـنتين حسـب النظـام الحالـي للسـوق الماليـة( 
علـى إدراجهـا فـي السـوق الموازيـة، وذلــك بعــد اســتيفاء جميــع المتطلبــات النظاميــة الصــادرة عــن هـــيئة الســوق الماليــة وعــن شركة 
تداول السعودية )تــداول السعودية( بنــاءاً علــى قواعــد طــرح الأوراق الماليــة والالتزامــات المســتمرة وقواعــد الإدراج، والمتعلقــة بانتقــال 
الشــركات المدرجــة فــي السـوق الموازيـة إلـى السـوق الرئيسـية، فـي حـال عـدم تمكـن الشـركة مـن اسـتيفاء تلـك المتطلبـات أو أي متطلبـات 
نظاميـة إضافيـة مسـتقبلية قـد تفرضهـا الهيئـة علـى الشــركة أو الســوق، فــإن الشــركة لــن تتمكــن مــن الانتقــال إلــى الســوق الرئيســية، 
وبمـا أن السـوق الموازيـة حتـى تاريـخ نشـرة الإصـدار هــذه هــي سـوق يقتصـر فيهـا التــداول علــى المســتثمرين المؤهليــن فقــط، فــإن حجــم 
التــداول اليومــي والســيولة سـيكون أقـل منـه فـي السـوق الرئيسـية، وبالتالـي سـيؤثر سـلباً علـى سـيولة سـهم الشـركة وقيمتهـا السـوقية، 

والـذي سـيؤثر سـلباً وبشـكل جوهـري علـى أعمـال الشـركة ووضعهــا المالــي ونتائــج عملياتهــا وتوقعاتهــا المســتقبلية.
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المخاطر المتعلقة بسيولة أسهم الطرح 8-	-	

ولــم يســبق وجــود ســوق مالــي لتــداول أســهم الشــركة، ولا يوجــد أي تأكيــدات بشــأن وجــود ســوق فعالــة ومســتمرة  لا يوجــد حاليــاً 
لتــداول أســهم الشــركة بعــد انتهــاء فتــرة الطــرح، وإذا لــم يتطــور ســوق نشــط لتــداول أســهم الشــركة، فــإن ذلــك ســيؤثر علـى سـيولة 
وبشــكل جوهــري على أعمــال الشــركة ووضعهــا المالــي ونتائــج  وسـعر تـداول أسـهم الشـركة بشـكل سـلبي وكبيـر، والـذي سـيؤثر سـلباً 

عملياتهــا وتوقعاتهــا المستقبيلة.

المخاطر المتعلقة برغبة الشركة في الاستمرار في السوق الموازية 9-	-	

الخاصة  للشروط  الشركة مستوفية  تكون  الصلة قد  ذات  القواعد  بموجب  النظامية  الفترة  وبعد مضي  الموازية،  السوق  الطرح في  بعد 
بالانتقال إلى السوق الرئيسية، ولكنها ترغب في الاستمرار كشركة مدرجة في السوق الموازية وعدم الانتقال للسوق الرئيسية. وبما أن 
السوق الموازية حتى تاريخ نشرة الإصدار هذه هي سوق يقتصر فيها التداول على المستثمرين المؤهلين فقط، فإن حجم التداول اليومي 

والسيولة سيكون أقل منه في السوق الرئيسية وبالتالي التأثير سلباً على سيولة سهم الشركة وقيمته السوقية.

المخاطر المتعلقة بتوزيع الأرباح 0	-	-	

يعتمـد توزيـع الأربـاح فـي المسـتقبل علـى العديـد مـن العوامـل منهـا تحقـق الأربـاح فـي المسـتقبل، والوضـع المالـي، التدفقـات النقديـة، 
ومتطلبـات رأس المـال العامـل، والنفقـات الـرأس ماليـة والاحتياطـات الشـركة القابلـة للتوزيـع، إضافـة إلـى عـدة عوامـل أخـرى، وقـد لا تتمكـن 
الشـركة مـن توزيع أرباح على المسـاهمين وقـد لا يوصي مجلس الإدارة، أو لا يوافـق المسـاهمين علـى توزيـع تلـك الأربـاح، بالإضافـة إلـى 
ذلـك في حال إبرام الشركة أي إتفاقيات تمويل مستقبلية تخضع لقيود تمنع الشركة من توزيــع أي أربــاح إلا بعــد الحصــول علــى موافقــة 

خطيــة للقيــام بذلــك مــن قبــل الجهة التمويلية. 

ومــن ناحيــة أخــرى، قــد تتكبــد الشــركة مصاريــف أو التزامــات جديــدة غيــر متوقعــه قــد يترتـب عليهـا انخفـاض فـي أربـاح الشـركة أو 
تأثـر مسـتوى السـيولة النقدية لديهـا، الأمر الـذي قـد يـؤدي إلـى انخفـاض توزيـع الأربـاح أو انعدامـه، وبالتالـي فـإن ذلـك قـد يـؤدي إلـى 
انخفـاض العائـد المتوقـع علـى أسـهم الشـركة، الأمر الـذي سـيؤثر بشـكل سـلبي وجوهــري علــى العائــدات المتوقعــة للمساهمين، الجديــر 
توزيع الأرباح لشروط  الذي سـيدفع في أي سـنة معينـة، ويخضع  التوزيعـات  يتعلـق بمبلـغ  تقــدم أي ضمـان فيمـا  الشــركة لا  بالذكــر أن 
وضوابط معينة منصوص عليها في النظام الأساسي للشركة. ولمزيد مـن التفاصيـل حـول سياسـة توزيـع الأربـاح، الرجـاء مراجعـة القسـم 
رقم )5( »سياسة توزيع الأرباح« في هـذه النشـرة. و بنـاء علـى مـا تـم ذكـره فـإن هـذه العوامـل سـتؤثر سـلبا وبشـكل جوهـري علـى أعمـال 

الشـركة ووضعهـا المالـي ونتائـج عملياتها وتوقعاتها المسـتقبلية.

جدير بالذكر أن الشركة قد قدمت تعهداً لمصرف الراجحي بعدم القيام بدفع أو توزيع أو الإعلان عن أرباح الأسهم أو أي توزيعات أخرى 
للتوزيع  المتاح  المبلغ الإجمالي  يتعلق بأي سنة مالية ولذلك لحين تحديد  دون الحصول على موافقة خطية مسبقة من المصرف، فيما 
على المساهمين عن تلك السنة المالية، وبناء على ذلك لا تضمن الشركة الحصول على موافقة المصرف قبل الإعلان عن أي توزيع أرباح 

مستقبلية على المساهمين.

المخاطر المتعلقة باقتصار التداول على المستثمرين المؤهلين 		-	-	

سيتم إدراج أسهم الشركة في السوق الموازية، وحيث أن السـوق الموازيـة حتـى تاريـخ نشـرة الإصـدار هــذه هــي سـوق يقتصـر فيهـا التــداول 
علــى المســتثمرين المؤهليــن فقــط، فــإن حجــم التــداول اليومــي والســيولة سـيكون أقـل منـه فـي السـوق الرئيسـية، وبالتالـي سـيؤثر سـلباً 
علـى سـيولة سـهم الشـركة وقيمتهـا السـوقية، والـذي سـيؤثر سـلباً وبشـكل جوهـري علـى أعمـال الشـركة ووضعهــا المالــي ونتائــج عملياتهــا 

وتوقعاتهــا المســتقبلية.
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خلفية عن الشركة وطبيعة أعمالها- 	

نبذة عن الشركة  	-	

شركة ستار العربية )»الشركة« أو »المُصدر«( هي شركة مساهمة سعودية مقفلة بموجب القرار الوزاري رقم )1197( وتاريخ 1444/02/02هـ 
رقم  التجاري  والسجل  2022/09/18م(،  )الموافق  1444/02/22هـ  وتاريخ   )1240( رقم  الوزاري  والقرار  2022/08/29م(،  )الموافق 

)1131055655( وتاريخ 1436/07/09هـ )الموافق 2015/04/28م( الصادر بمدينة بريده. 

ويبلغ رأس مال الشركة الحالي كما في تاريخ هذه النشرة قبل الطرح أحد عشر مليون )11,000,000( ريال سعودي مقسم إلى مليون ومائة 
ألف )1,100,000( سهم عادي متساوية القيمة، قيمة كل سهم منها عشرة )10( ريالات سعودية مدفوعة القيمة بالكامل. 

ويتمثل عنوان المقر الرئيس للشركة في بريده، 7425، طريق الملك خالد، حي الربوة، 2081، ص.ب. 1700 بريده 52367 المملكة العربية 
السعودية.

تاريخ الشركة وأهم التطورات في هيكل رأس مالها 	-	

تأسست شركة ستار العربية )»الشركة« أو »المُصدر«( في البداية كفرع مؤسسة فردية لمالكها السيد/ حمود محمد صالح  	
الحمود مقيدة باسم »فرع مؤسسة ستار العربية«، ومسجلة بالسجل التجاري رقم )1131041925( وتاريخ 1433/06/15هـ 

)الموافق 2012/05/06م( بمدينة بريدة برأس مال يبلغ خمسين ألف )50,000( ريال سعودي. 
وبتاريخ 1435/01/01هـ )الموافق 2013/11/04م( تم تحويل فرع المؤسسة بما لها من حقوق وما عليها من التزامات  	

إلى شركة ذات مسؤولية محدودة باسم »شركة حمود محمد الحمود وشريكته« وذلك بمشاركة السيدة/ قماشة إبراهيم 
ألف  مائة  بمبلغ  المؤسسة  وخصوم  أصول  صافي  تقييم  خلال  من  الشركة  مال  رأس  تحديد  وتم  الحميد،  عبدالعزيز 
)100,000( ريال سعودي مقسم إلى مائة )100( حصة متساوية القيمة، قيمة كل حصة منها ألف )1,000( ريال سعودي 
مدفوعة القيمة بالكامل، وموزعة على شريكين اثنين كما يلي: 1( السيد/ حمود محمد صالح الحمود بعدد خمسة وتسعين 
)95( حصة، 2( السيدة/ قماشة إبراهيم عبدالعزيز الحميد بعدد خمسة )5( حصص، وقد استوفى الأطراف حقوقهم من 
بعضهم البعض. وبتاريخ 1435/04/26هـ )الموافق 2014/02/26م( صدر قرار الشركاء بتعديل اسم الشركة من »شركة 
حمود محمد الحمود وشريكته« إلى »شركة ستار العربية« وأصبحت مقيدة بالسجل التجاري رقم )1131052105( وتاريخ 

1435/05/23هـ )الموافق 2014/03/24م( بمدينة بريدة.
وبتاريخ 1439/03/24هـ )الموافق 2017/12/12م( قرر الشركاء ضم مؤسسة أربيكا ستار للتجارة للشركة بما لها من  	

حقوق وما عليها من التزامات وجميع عناصرها الفنية والمالية والإدارية، وهي عبارة عن فرع مؤسسة فردية مملوكة للشريك 
)الموافق  1432/04/28هـ  وتاريخ   1131034840 رقم  التجاري  بالسجل  ومسجلة  الحمود  صالح  محمد  حمود  السيد/ 
2011/04/02م(، وقد تم الاحتفاظ بهذا السجل كفرع للشركة. وبتاريخ 1441/06/26هـ )الموافق 2020/02/20م( رغب 
الشريك السيدة/ قماشة إبراهيم عبد العزيز الحميد بالتنازل عن كامل حصصها في الشركة والبالغة خمسة )5( حصص، 
إلى الشريك السيد/ حمود محمد صالح الحمود. وتم تحويل الكيان القانوني من شركة ذات مسئولية محدودة إلى شركة 
ريال   )1,000( ألف  مبلغ  للحصة من  الاسمية  القيمة  تعديل  الموافقة على  وتمت  ذات مسئولية محدودة،  واحد  شخص 
سعودي إلى مبلغ مائة ألف )100,000( ريال سعودي وبالتالي تعديل الحصص من مائة )100( حصة إلى حصة )1( واحدة. 

وتاريخ  	  )1131052105( رقم  التجاري  السجل  بتحويل  المالك  قرر  )2020/04/03م(  1441/08/10هـ  وبتاريخ 
1435/05/23هـ )الموافق 2014/03/24م( الصادر بمدينة بريدة من سجل رئيسي إلى فرعي وتحويل السجل التجاري 
إلى  فرعي  سجل  من  بريدة  بمدينة  الصادر  2015/04/28م(  )الموافق  1436/07/09هـ  وتاريخ   )1131055655( رقم 
رئيسي. وبتاريخ 1442/10/21هـ )الموافق 2021/06/02م( قرر المالك زيادة رأس مال الشركة من مائة ألف )100,000( 
ألف  وتسعمائة  مليون  البالغة سبعة  بالزيادة  الوفاء  تم  وقد  ريال سعودي،   )8,000,000( مليون  ثمانية  إلى  ريال سعودي 
)7,900,000( ريال سعودي عن طريق إيداع المبلغ بحساب الشركة البنكي، وتم تعديل القيمة الاسمية للحصة من مائة 
ألف  ثمانمائة  المال  رأس  في  الحصص  عدد  تكون  وبذلك  ريالات سعودية،   )10( إلى عشرة  ريال سعودي  ألف   )100(
)800,000( حصة، كما قرر المالك إدخال شريك جديد وهو السيد/ ياسر حمود محمد الحمود وذلك بعد أن تنازل له عن 
عدد ستمائة وستة وخمسين ألف )656,000( حصة من رأس المال، وعليه أصبح هيكل ملكية الشركة كما يلي: 1( السيد/ 
حمود محمد صالح الحمود بعدد مائة وأربعة وأربعين ألف )144,000( حصة، 2( السيد/ ياسر حمود محمد الحمود بعدد 

ستمائة وستة وخمسين ألف )656,000( حصة.
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وبتاريخ 1443/04/05هـ )الموافق 2021/11/10م( قرر الشركاء تخفيض رأس مال الشركة من ثمانية مليون )8,000,000(  	
ريال سعودي إلى مائة ألف )100,000( ريال سعودي وذلك لزيادته عن حاجة الشركة علماً بأنه لا يوجد أثر للتخفيض على 
الوفاء بالتزامات الشركة، وقد تم تعويض المساهمين نقداً مقابل هذا التخفيض، وتم تعديل القيمة الاسمية للحصة من 
عشرة )10( ريالات سعودية إلى عشرة ألاف )10,000( ريال سعودية، وتعديل عدد الحصص من ثمانمائة ألف )800,000( 
حصة إلى عشرة )10( حصص. كما رغب الشريك السيد/ ياسر حمود محمد الحمود بالتنازل عن نسبة )2%( من رأس 
التخفيض بقيمة قدرها ألفي )2,000( ريال سعودي إلى الطرف الأول الشريك السيد/ حمود محمد صالح  المال بعد 
الحمود، وعليه أصبح هيكل ملكية الشركة كما يلي: 1( السيد/ حمود محمد صالح الحمود بعدد اثنين )2( حصة، 2( 

السيد/ ياسر حمود محمد الحمود بعدد ثمانية )8( حصص. 
وبتاريخ 1443/05/17هـ )الموافق 2021/12/21م( رغب الشريك السيد/ ياسر حمود محمد الحمود بالتنازل عن كامل  	

حصصه بالشركة والبالغة عدد ثمانية )8( حصص لصالح الشريك السيد/ حمود محمد صالح الحمود، وتمت الموافقة 
إلى مبلغ ألف )1,000( ريال سعودي  القيمة الاسمية للحصة من مبلغ عشرة ألاف )10,000( ريال سعودي  على تعديل 
وتعديل عدد الحصص من عشرة )10( حصص إلى مائة )100( حصة. وتمت الموافقة على تحويل الكيان القانوني من 

شركة ذات مسئولية محدودة إلى شركة شخص واحد ذات مسئولية محدودة. 
وبتاريخ 1444/01/04هـ )الموافق 2022/08/15م( قرر المالك زيادة رأس مال الشركة من مبلغ مائة ألف )100,000( ريال  	

سعودي إلى مبلغ أحد عشر مليون )11,000,000( ريال سعودي على أن يتم تغطية مبلغ الزيادة عن طريق تحويل مبلغ عشرة 
مليون وثلاثمائة وأربعة وسبعون ألف واربعمائة وسبعة وسبعون )10,374,477( ريال سعودي من حساب الأرباح المبقاة 
ومبلغ خمسمائة وخمسة وعشرون ألف وخمسمائة وثلاثة وعشرون )525,523( ريال سعودي من حساب الطرف ذو العلاقة 
)المالك السيد/ حمود محمد صالح الحمود( إلى حساب رأس المال. وتمت الموافقة على تعديل القيمة الاسمية للحصة 
من مبلغ ألف )1,000( ريال سعودي إلى مبلغ احدى عشر ألف )11,000( ريال سعودي وتعديل الحصص بعد الزيادة من 
احدى عشر ألف )11,000( حصة إلى ألف )1,000( حصة. وقرر المالك إدخال شريك جديد وهو السيدة/ قماشة إبراهيم 
عبد العزيز الحميد وذلك بعد أن تنازل لها عن عدد حصة )1( واحدة من حصص الشركة. وعليه أصبح هيكل ملكية الشركة 
كما يلي: 1( السيد/ حمود محمد صالح الحمود بعدد تسعمائة وتسعة وتسعين )999( حصة، 2( السيد/ قماشة إبراهيم 
عبدالعزيز الحميد بعدد حصة )1( واحدة. وتمت الموافقة على تحول الكيان القانوني من شركة شخص واحد ذات مسئولية 

محدودة إلى شركة ذات مسئولية محدودة.
وبتاريخ 1444/01/25هـ الموافق )2022/08/23م( قرر الشركاء تحويل الكيان القانوني للشركة من شركة ذات مسؤولية  	

محدودة إلى شركة مساهمة سعودية مقفلة، برأس مال الشركة البالغ أحد عشر مليون )11,000,000( ريال سعودي مقسم 
إلى مليون ومائة ألف )1,100,000( سهم عادي متساوية القيمة تبلغ القيمة الاسمية لكل منها عشرة )10( ريالات سعودية 
مدفوعة القيمة بالكامل، وعليه أصبح هيكل ملكية الشركة كما يلي: 1( السيد/ حمود محمد صالح الحمود ويمتلك أسهم 
بعدد مليون وثمان وتسعون ألف وتسع مائة )1,098,900( سهم تمثل نسبة )99.9%( من اجمالي ملكية الشركة، 2( السيدة/ 
قماشة إبراهيم عبدالعزيز الحميد وتمتلك أسهم بعدد ألف ومائة )1,100( سهم تمثل نسبة )0.1%( من إجمالي ملكية 

الشركة. 
وبتاريخ 1444/02/02هـ )الموافق 2022/08/29م( صدر القرار الوزاري رقم )1197( القاضي بالترخيص بتحول الشركة  	

إلى شركة مساهمة مقفلة. وبتاريخ 1444/02/19هـ )الموافق 2022/09/15م( وافقت الجمعية العامة لمساهمي الشركة 
)الجمعية التحولية( على تحول الشركة إلى شركة مساهمة مقفلة. وبتاريخ 1444/02/22هـ )الموافق 2022/09/18م( 

صدر القرار الوزاري رقم )1240( القاضي بالموافقة على إعلان تحول الشركة إلى شركة مساهمة مقفلة.
وبتاريخ 1445/08/14هـ )الموافق 2024/02/24م( وافقت الجمعية العامة غير العادية على زيادة رأس مال الشركة من  	

أحد عشر مليون )11,000,000( ريال سعودي إلى ثلاثة عشر مليون وسبعمائة وخمسين ألف )13,750,000( ريال سعودي 
مقسم إلى مليون وثلاثمائة وخمسة وسبعين ألف )1,375,000( سهم عادي، عن طريق إصدار عدد مائتان وخمسة وسبعون 
ألف )275,000( سهم عادي جديد تمثل نسبة )20.00%( من أسهم الشركة بعد الطرح وزيادة رأس المال )تمثل نسبة 
)25.00%( من أسهم الشركة قبل الطرح وزيادة رأس المال( وطرحها على فئات المستثمرين المؤهلين لغرض التسجيل 
العلاقة،  ذات  الجهات  من  اللازمة  الموافقات  على  الحصول  بعد  وذلك  الموازية،  السعودية  المالية  السوق  في  والإدراج 
ووافقت الجمعية أيضاً على التنازل من قبل المساهمين الحاليين عن حقوق الأولوية في الاكتتاب في أسهم زيادة رأس 

المال.
يبلغ رأس مال الشركة الحالي كما في تاريخ هذه النشرة قبل الطرح أحد عشر مليون )11,000,000( ريال سعودي مقسم إلى مليون ومائة 
ألف )1,100,000( سهم عادي متساوية القيمة، قيمة كل سهم منها عشرة )10( ريالات سعودية مدفوعة القيمة بالكامل، وسيبلغ رأس مال 
الشركة بعد الطرح ثلاثة عشر مليون وسبعمائة وخمسين ألف )13,750,000( ريال سعودي مقسم إلى مليون وثلاثمائة وخمسة وسبعين 

)1,375,000( سهم عادي ، قيمة كل سهم منها عشرة )10( ريالات سعودية مدفوعة القيمة بالكامل.
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جميع أسهم الشركة هي أسهم عادية من فئة واحدة، ولا يعطي أي سهم لحامله حقوق تفضيلية. ويعطي كل سهم لحامله الحق في صوت واحد 
ولا يعطى أي مساهم أي حقوق تفضيلية، ويحق لكل مساهم أياً كان عدد أسهمه حضور اجتماعات الجمعية العامة للمساهمين والتصويت 
فيها، كما يحق لكل مساهم أن يوكل عنه شخصاً آخر من غير أعضاء مجلس إدارة الشركة أو عاملي الشركة لينوب عنه في حضور اجتماعات 

الجمعية العامة والتصويت فيها.

المساهمون الكبار في الشركة 	-	

يوضح الجدول التالي المساهمين الكبار في الشركة الذين يملك كلًا منهم خمسة بالمائة )5%( أو أكثر من أسهم الشركة:

المُساهمُون الكبار في الشركة (: 7الجدول رقم )

الاسم
بعد الطرحقبل الطرح

عدد الأسهم 
)سهم(

نسبة المُلكية
)%(

عدد الأسهم 
)سهم(

نسبة المُلكية
)%(

79.92%99.901,098,900%1,098,900حمود محمد صالح الحمود

79.92%99.901,098,900%1,098,900الإجمُالي
المصدر: الشركة

هيكل ملكية الشركة قبل وبعد الطرح 4-	

يوضح الجدول التالي هيكل ملكية الشركة قبل وبعد الطرح:

هيكل ملكية الشركة قبل وبعد الطرح(: 8الجدول رقم )

اسم المُساهم
بعد الطرحقبل الطرح

عدد الأسهم 
)سهم( 

نسبة المُلكية
* )%(

عدد الأسهم 
)سهم( 

نسبة المُلكية
* )%(

79.92%99.901,098,900%1,098,900حمود محمد صالح الحمود

0.08%0.101,100%1,100قماشة إبراهيم عبدالعزيز الحميد

20.00%275,000--أسهم جديدة للطرح على المستثمرين المؤهلين

100.00%100.001,375,000%1,100,000الاجمُالي
لايوجد أي ملكية غير مباشرة لأي من المساهمين كما في تاريخ هذه النشرة  *

المصدر: الشركة
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الطبيعة العامة لأعمال الشركة  5-	

تمارس الشركة نشاطها بموجب السجل التجاري رقم )1131055655( وتاريخ 1436/07/09هـ )الموافق 2015/04/28م( الصادر بمدينة 
بريده.

وتتمثل أنشطة الشركة كما في سجلها التجاري فيما يلي:

المطاعم مع الخدمة.. 1
2 ..)Take Out أنشطة تقديم الوجبات فقط )تناول الوجبة خارج المحل
سيارة متجولة لبيع الأغذية.. 3
محلات تقديم المشروبات الكوفي شوب.. 4
محلات البوظة الآيسكريم.. 5
تقديم العصائر الطازجة والمشروبات الباردة.. 6
وتتمثل أنشطة الشركة كما في النظام الأساسي بمزاولة وتنفيذ الأغراض التالية:. 7
أنشطة خدمات الإقامة والطعام.. 8
الصناعات التحويلية.. 9

التشييد.. 10
الزراعة والحراجة وصيد الأسماك.. 11
إمدادات الكهرباء والغاز والبخار وتكييف الهواء.. 12
إمدادات المياه وأنشطة الصرف الصحي وإدارة النفايات ومعالجتها.. 13
تجارة الجملة والتجزئة وإصلاح المركبات ذات المحركات والدرجات النارية.. 14
النقل والتخزين.. 15
المعلومات والاتصالات.. 16
التعليم.. 17
أنشطة صحة الإنسان والعمل الاجتماعي.. 18
الأنشطة العقارية.. 19
الخدمات الإدارية وخدمات الدعم.. 20
الفنون والترفيه والتسلية.. 21
أنشطة الخدمات الأخرى.. 22

وتمارس الشركة أغراضها وفق الأنظمة المتبعة وبعد الحصول على التراخيص اللازمة من الجهات المختصة إن وجدت.

هذا وقد حصلت الشركة على كافة التراخيص النظامية اللازمة للأنشطة الحالية، والتي جميعها سارية المفعول حتى تاريخ هذه النشرة 
باستثناء عدد )3( رخص بلدي منتهية وجاري العمل على تجديدها كما في تاريخ هذه النشرة. )ولمزيد من المعلومات حول التراخيص التي 

تمارس الشركة أنشطتها بموجبها فضلًا راجع القسم رقم )3-16( »التراخيص والشهادات الحكومية« في هذه النشرة(.

ويتمثل نشاط الشركة الفعلي الحالي كما في تاريخ هذه النشرة في إنشاء وتشغيل محلات المشروبات )الكوفي شوب( والمطاعم. )ولمزيد 
من المعلومات حول نشاط الشركة فضلًا راجع القسم رقم )3-10( » نمُوذج عمُل الشركة« في هذه النشرة(. لا يوجد للشركة أي منتجات 

أو نشاطات جديدة مهمة حتى تاريخ هذه النشرة.

هذا وتملك الشركة سبعة سجلات فرعية موزعة في مدينة الرياض، ومدينة بريدة، ومدينة الرس ومدينة عنيزة، حيث يوجد سجل فرعي 
الرياض حيث يتم تقديم منتجات الشركة من خلال الأكشاك، بينما يوجد أربعة سجلات فرعية في مدينة بريدة وهي  واحد في مدينة 
للأكشاك والمطاعم التي تمكلها الشركة، ويوجد سجل فرعي واحد في مدينة عنيزة وسجل فرعي واحد في مدينة الرس، وكلاهما يستخدم 

في تقديم منتجات الشركة عبر الأكشاك في المدينتين.
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رؤية الشركة 6-	

سلسلة مقاهي عالمية رائدة تسعى لتقديم منتجات وخدمات جديدة ومبتكرة تحمل علامتنا التجارية أرابيكا ستار.

رسالة الشركة 7-	

أن نكون الرواد في عالم المقاهي بتقديم كل ما هو جديد، والمحافظة على ثقافة القهوة وتقاليدها وتدعيمها، من خلال التأكيد على التزامنا 
الدائم بأعلى معايير الجودة، والخدمة، والنظافة، والمصداقية في جميع تعاملاتنا.

استراتيجية الشركة 8-	

الحرص والالتزام بمعايير الجودة تجاه الضيوف الكرام بأن نقدم لهم كل خدماتنا باحترافية شديدة وحرص كبير من أجل  	
أن ننال رضاهم وثقتهم فينا.

التوسع الجغرافي باستهداف مناطق جديدة. 	
زيادة الإيرادات وتعزيز الربحية. 	
تحسين كفاءة التشغيل ابتداءاً من التوظيف إنتهاءاً بكوب القهوة. 	
تعزيز ولاء العملاء ومعاملتهم بما يليق بهم. 	

نواحي القوة والمزايا التنافسية للشركة 9-	

الخبرة والجودة والكفاءة العالية لفريق العمل والإدارة العليا في إدارة وتسيير أعمال الشركة. 	
أسعار تنافسية وتنوع المنتجات مع الحفاظ على الجودة. 	
عروض متنوعة ومميزة من المشروبات والمأكولات. 	
الخبرة الفنية والمعرفية بمتطلبات السوق. 	
العلامات التجارية للشركة والتي تدعم أعمالها ومركزها التنافسي وتمنحها تميزاً في السوق بين العملاء )فضلًا راجع  	

القسم رقم )3-19( »العلامات التجارية« في هذه النشرة(.

نموذ	 عمل الشركة 0	-	

التجارية  والمطاعم، وذلك من خلال علاماتها  )الكوفي شوب(  المشروبات  إنشاء وتشغيل محلات  العربية في  يتمثل نشاط شركة ستار 
المملوكة لها وهي كلًا من:

العلامة التجارية )أرابيكا ستار - Arabica Star( وهي العلامة الرئيسية للشركة.. 1
2 ..)Catch & Eat - العلامة التجارية )كاتش & ايت

والجدير بالذكر أن الشركة كما في تاريخ هذه النشرة قامت بمنح حق امتياز تجاري لاستخدام علامتها التجارية »أرابيكا ستار« وذلك لصالح 
شركة دانة كافيه التجارية، وهي شركة مملوكة للسيد: حمود محمد الحمود وهو أبن الرئيس التنفيذي للشركة، وحفيد رئيس مجلس الإدارة 
والمساهم الكبير السيد: حمود محمد صالح الحمود )فضلًا راجع القسم رقم )3-20( »العقود الجوهرية« في هذه النشرة(، مع الإشارة إلى 
أن هذه الوكالة غير حصرية وتستطيع الشركة منح حق استخدام علامتها التجارية لأي طرف آخر غير شركة دانة كافية، وكانت الشركة قد 
منحت هذا الامتياز لشركة دانة كافيه وذلك رغبة من الشركة في تطوير أداء شركة دانة كافيه وزيادة مبيعاتها وتحسين مستوى الربحية فيها 

من خلال استخدامها للعلامة التجارية »أرابيكا ستار« وذلك بعد أن أصبحت مملوكة للسيد حمود محمد الحمود.

بالإضافة إلى ذلك لدى الشركة حق باستعمال العلامات التجارية الموضحة أدناه )وذلك بموجب عقود اكتساب حق امتياز تجاري، لمزيد من 
المعلومات فضلًا راجع القسم رقم )3-20( »العقود الجوهرية« في هذه النشرة(:

1 .)Pink Bird - العلامة التجارية )بينك بيرد
2 .)Suliman Tea - العلامة التجارية )شاي سليمان
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قطاعات الأعمال وفق العلامات التجارية

قطاعات الأعمُال وفق العلامات التجارية(: 9الجدول رقم )
المُوقععدد الفروع *الوصفالعلامة التجاريةم

تتمثل في سلسلة مقاهي )كوفي شوب( والتي تقدم أنواع مختلفة من المشروبات 1
الحارة والباردة بالإضافة إلى الحلويات والساندويتشات.

القصيم والرياض90 **

القصيم1تتمثل في علامة تجارية لمطعم يقدم وجبات ساندويتشات فيليه ستيك.2

حق الامتياز التجاري

القصيم1تتمثل في علامة تجارية لمطعم يقدم وجبات ساندويتشات برجر لحم ودجاج.3

القصيم1تتمثل في علامة تجارية لتقديم الشاي والمخبوزات.4

المصدر: الشركة
عدد الفروع كما في تاريخ هذه النشرة.  *

يوجد عدد )15( فرع للعلامة التجارية أرابيكا ستار تم منحها حق امتياز لصالح شركة دانة كافيه التجارية )فضلًا راجع القسم رقم )3-20( »العقود الجوهرية« في هذه النشرة(  **

مبيعات الشركة 		-	

تقوم الشركة ببيع منتجاتها من خلال فروع علاماتها التجارية المنتشرة في كل من منطقتي القصيم والرياض، وفيما يلي توضيح لتوزيع 
مبيعات الشركة:

توزيع المبيعات وفق قطاعات الأعمال

تتمثل القطاعات التشغيلية للشركة في قطاع واحد فقط وهو قطاع تقديم المشروبات والوجبات الصحية الخفيفة، ولا يوجد منتجات أخرى 
للشركة، ويتم بيع منتجات الشركة داخل المملكة العربية السعودية فقط.

يوضح الجدول التالي توزيع مبيعات الشركة حسب مصدرها كما في 31 ديسمبر 2022م و2023م و 30 يونيو 2023م و 2024م على التوالي

توزيع مبيعات الشركة حسب مصدرها(: 10الجدول رقم )

العمُلاء

30 يونيو 2024م30 يونيو 2023م31 ديسمُبر 2023م31 ديسمُبر 2022م

القيمُة
)ريال 

سعودي(

النسبة من 
إجمُالي

المُبيعات 
)%(

القيمُة
)ريال 

سعودي(

النسبة من 
إجمُالي

المُبيعات 
)%(

القيمُة
)ريال 

سعودي(

النسبة من 
إجمُالي

المُبيعات 
)%(

القيمُة
)ريال 

سعودي(

النسبة من 
إجمُالي

المُبيعات 
)%(

95.56%98.2626,789,924%96.4828,848,339%100.0059,341,290%54,954,841أطراف خارجية

طرف ذو علاقة - رسوم حق امتياز 
----1.83%1,125,000--)مبلغ أولي ثابت( *

3.77%1.741,056,534%1.52511,686%933,207--طرف ذو علاقة - مبيعات بضائع **

طرف ذو علاقة - رسوم حق امتياز 
0.67%187,071--0.18%108,883--)نسبة من المبيعات(

100%10028,033,529%10029,360,025%10061,508,380%54,954,841الإجمُالي
المصدر: الشركة

عبارة عن مبلغ ثابت عن كل فرع يتم افتتاحه ومنحه كحق امتياز، حيث تحصل الشركة على مبلغ 75,000 ريال عن كل فرع يتم فتحه من قبل شركة دانة كافيه للتجارة )صاحبة الامتياز،   *
وهي شركة مملوكة للسيد: حمود محمد الحمود وهو أبن الرئيس التنفيذي للشركة، وحفيد رئيس مجلس الإدارة والمساهم الكبير السيد: حمود محمد صالح الحمود(، وقد قامت شركة 

دانة كافيه للتجارة بفتح 15 فرع وحصلت الشركة على مبلغ 1,125,000 ريال سعودي مقابل فتح هذه الفروع.
عبارة عن مبيعات المواد الأولية والتي يتم توريدها للشركة التي تم منحها حق الامتياز، مع الإشارة إلى أن قيمة المبيعات البالغة 511,686 ريال سعودي في النصف الأول من عام 2023م   **

لم تكن تتعلق بحقوق الامتياز الممنوحة من قبل الشركة، حيث تم منح الامتياز في النصف الثاني من عام 2023م.
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توزيع المبيعات وفق العلامات التجارية

يوضح الجدول التالي توزيع مبيعات الشركة وفق العلامات التجارية كما في 31 ديسمبر 2022م و2023م و 30 يونيو 2023م و 2024م على 
التوالي:

توزيع مبيعات الشركة وفق العلامات التجارية(: 11الجدول رقم )

العلامة التجارية

30 يونيو 2024م30 يونيو 2023م31 ديسمُبر 2023م31 ديسمُبر 2022م

القيمُة
)ريال 

سعودي(

النسبة من 
إجمُالي

المُبيعات 
)%(

القيمُة
)ريال 

سعودي(

النسبة من 
إجمُالي

المُبيعات 
)%(

القيمُة
)ريال 

سعودي(

النسبة من 
إجمُالي

المُبيعات 
)%(

القيمُة
)ريال 

سعودي(

النسبة من 
إجمُالي

المُبيعات 
)%(

أرابيكا ستار

89.96%10025,218,243%95.1829,360,025%100.0058,543,836%54,954,841مبيعات مباشرة
4.44%1,243,605--3.52%2,167,090--مبيعات طرف ذو علاقة )حق امتياز( *

94.39%100.0026,461,848%98.7029,360,025%100.0060,710,926%54,954,841إجمالي أرابيكا ستار
4.01%1,124,699--0.92%566,367--بينك بيرد )حق امتياز( *

1.59%446,982--0.38%231,087--شاي سليمان )حق امتياز( *

100.00%100.0028,033,529%100.0029,360,025%100.0061,508,380%54,954,841الإجمُالي
المصدر: الشركة

إن البنود المشار إليها في الجدول أعلاه بدأت العمل خلال النصف الثاني من العام 2023م.  *

توزيع المبيعات وفق النطاق الجغرافي

يوضح الجدول التالي توزيع مبيعات الشركة وفق النطاق الجغرافي كما في 31 ديسمبر 2022م و2023م و 30 يونيو 2023م و 2024م على 
التوالي:

توزيع مبيعات الشركة وفق النطاق الجغرافي(: 12الجدول رقم )

النطاق الجغرافي

30 يونيو 2024م30 يونيو 2023م31 ديسمُبر 2023م 31 ديسمُبر 2022م

القيمُة
)ريال 

سعودي(

النسبة من 
إجمُالي

المُبيعات )%(

القيمُة
)ريال 

سعودي(

النسبة من 
إجمُالي

المُبيعات )%(

القيمُة
)ريال 

سعودي(

النسبة من 
إجمُالي

المُبيعات )%(

القيمُة
)ريال 

سعودي(

النسبة من 
إجمُالي

المُبيعات )%(

منطقة القصيم

56.99%15,975,546 55.55%16,308,174 57.51%63.5735,376,473%34,934,022بريدة

7.50%2,103,133 8.03%2,357,799 7.86%7.644,831,884%4,201,236الرس

6.17%1,729,978 6.36%1,867,354 6.30%6.703,873,780%3,681,477عنيزة

4.12%4.101,155,018%1,204,529 1.55%0.61956,198%336,494مدن أخرى

74.78%74.0420,963,675%73.2221,737,856%78.5245,038,335%43,153,229إجمُالي منطقة القصيم

منطقة الرياض

25.22%25.967,069,854%26.787,622,169%21.4816,470,045%11,801,612الرياض

100.00%100.0028,033,529%100.0029,360,025%100.0061,508,380%54,954,841الإجمُالي
المصدر: الشركة
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عملاء الشركة 		-	

بحكم طبيعة عمل الشركة يتمثل عملاؤها في الأفراد بحيث يتم البيع بشكل مباشر سواءً عن طريق فروع الشركة مباشرة أو عن طريق 
تطبيقات التوصيل أو التطبيق الخاص بالشركة، والجدير بالذكر أيضاً أنه يوجد لدى الشركة مبيعات نتجت خلال العام 2023م وخلال الفترة 
المالية المنتهية في 30 يونيو 2024م وهي عبارة عن مبيعات المواد الأولية والتي يتم توريدها للشركة التي تم منحها حق الامتياز لبعض 
الفروع. يوضح الجدول التالي تصنيف المبيعات من عملاء الشركة كما في 31 ديسمبر 2022م و2023م وكما في 30 يونيو 2023م و 2024م 
على التوالي، علماً أن جميع العملاء أدناه هم مستقلين والعلاقة معهم تقوم على أساس طلبات وأوامر الشراء المباشر، باستثناء المبيعات 

للشركة الممنوحة لحق الامتياز )فضلًا راجع القسم )3-20( »العقود الجوهرية« في هذه النشرة(:

تصنيف المُبيعات من عمُلاء الشركة(: 13الجدول رقم )

العمُيلم

30 يونيو 2024م30 يونيو 2023مكمُا في 31 ديسمُبر 2023مكمُا في 31 ديسمُبر 2022م

القيمُة
)ريال 

سعودي(

النسبة من 
إجمُالي 

المُبيعات )%(

القيمُة
)ريال 

سعودي(

النسبة من 
إجمُالي 

المُبيعات )%(

القيمُة
)ريال 

سعودي(

النسبة من 
إجمُالي 

المُبيعات )%(

القيمُة
)ريال 

سعودي(

النسبة من 
إجمُالي 

المُبيعات )%(

عملاء البيع المباشر من 1
90.82%94.2025,458,969%92.4027,656,673%97.0456,833,285%53,330,089فروع الشركة

4.32%3.871,210,491%3.851,136,980%2.852,366,163%1,566,333عملاء تطبيقات التوصيل2

عملاء تطبيق الشركة 3
0.43%0.19120,464%0.2354,686%0.11141,842%58,419)أرابيكا ستار(

مبيعات طرف ذو علاقة 4
4.44%1,243,605 1.74%3.52511,686%2,167,090--)حق امتياز(

100.00%100.0028,033,529%100.0029,360,025%100.0061,508,380%54,954,841الإجمُالي
المصدر: الشركة

كبار الموردين 		-	

توضح الجداول التالية قائمة بأكبر خمسة موردين للشركة كما في 31 ديسمبر 2202م و2023م على التوالي وفترة الستة أشهر المنتهية 
في 30 يونيو 2023م و2024م، علماً أن جميع الموردين الكبار لجميع السنوات والفترات المالية أدناه هم مستقلين والعلاقة معهم تقوم على 

أساس طلبات وأوامر الشراء المباشر:

قائمُة أكبر خمُسة موردين كمُا في 31 ديسمُبر 2022م(: 14الجدول رقم )

مواد التوريدالدولةالمُوردم
كمُا في 31 ديسمُبر 2022م

القيمُة
)ريال سعودي(

النسبة من إجمُالي 
المُشتريات )%(

النسبة من إجمُالي 
تكلفة المُبيعات )%(

5.09%13.01%2,186,438مشروبات غازيةالمملكة العربية السعوديةمورد )1(1

3.91%10.00%1,681,208حليبالمملكة العربية السعوديةمورد )2(2

3.70%9.46%1,589,586ساندوتشات ومعجناتالمملكة العربية السعوديةمورد )3(3

2.96%7.56%1,271,418سيروبات وباودرالمملكة العربية السعوديةمورد )4(4

2.86%7.32%1,229,780سيروبات وباودرالمملكة العربية السعوديةمورد )5(5

18.51%47.35%7,958,430الإجمُالي
المصدر: الشركة
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قائمُة أكبر خمُسة موردين كمُا في 31 ديسمُبر 2023م(: 15الجدول رقم )

مواد التوريدالدولةالمُوردم
كمُا في 31 ديسمُبر 2023م

القيمُة
)ريال سعودي(

النسبة من إجمُالي 
المُشتريات )%(

النسبة من إجمُالي 
تكلفة المُبيعات )%(

4.67%10.25%2,246,664سيروبات وباودرالمملكة العربية السعوديةمورد )1(1

3.03%6.64%1,454,992مشروبات غازيةالمملكة العربية السعوديةمورد )2(2

3.01%6.60%1,445,783حليبالمملكة العربية السعوديةمورد )3(3

2.91%6.38%1,397,470ساندوتشات ومعجناتالمملكة العربية السعوديةمورد )4(4

1.86%4.07%891,710ساندوتشات ومعجناتالمملكة العربية السعوديةمورد )5(5

15.47%33.93%7,436,619الإجمُالي
المصدر: الشركة

قائمُة أكبر خمُسة موردين كمُا في 30 يونيو 2023م(: 16الجدول رقم )

مواد التوريدالدولةالمُوردم
كمُا في 30 يونيو 2023م

القيمُة
)ريال سعودي(

النسبة من إجمُالي 
المُشتريات )%(

النسبة من إجمُالي 
تكلفة المُبيعات )%(

4.82%11.18%1,221,484 سيروبات وباودرالمملكة العربية السعوديةمورد )1(1

2.99%6.93%756,410 مشروبات غازيةالمملكة العربية السعوديةمورد )2(2

2.58%5.99%653,703 ساندوتشات ومعجناتالمملكة العربية السعوديةمورد )3(3

2.57%5.96%651,284 القهوةالمملكة العربية السعوديةمورد )4(4

2.51%5.82%635,981 حليبالمملكة العربية السعوديةمورد )5(5

15.48%35.88%3,918,862 الإجمُالي
المصدر: الشركة

قائمُة أكبر خمُسة موردين كمُا في 30 يونيو 2024م(: 17الجدول رقم )

مواد التوريدالدولةالمُوردم
كمُا في 30 يونيو 2024م

القيمُة
)ريال سعودي(

النسبة من إجمُالي 
المُشتريات )%(

النسبة من إجمُالي 
تكلفة المُبيعات )%(

4.64%15.27%994,656 حليبالمملكة العربية السعوديةمورد )1(1

3.99%13.12%854,341 سيروبات وباودرالمملكة العربية السعوديةمورد )2(2

3.88%12.77%831,835 القهوةالمملكة العربية السعوديةمورد )3(3

3.32%10.90%710,332 مشروبات غازيةالمملكة العربية السعوديةمورد )4(4

2.86%9.40%612,525 ساندوتشات ومعجناتالمملكة العربية السعوديةمورد )5(5

18.69%61.46%4,003,688 الإجمُالي
المصدر: الشركة
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المواد المستخدمة في العملية التشغيلية 4	-	

بلغت تكلفة مشتريات المواد المستخدمة في العملية التشغيلية )16,808,719( ريال سعودي و)21,917,237( ريال سعودي )10,921,505( 
ريال سعودي و)6,514,135( ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م و2023م و30 يونيو 2023م و2024م على التوالي، والتي شكلت من 
إجمالي تكلفة المبيعات نسبة )39.10%( و)45.60%( و)43.13%( و)29.91%( كما في 31 ديسمبر 2022م و2023م و30 يونيو 2023م و 

2024م على التوالي.

توضح الجداول التالية المواد التي تقوم الشركة باستخدامها في عملية التشغيل كما في 31 ديسمبر 2022م و2023م و30 يونيو 2023م 
و2024م:

قائمُة المُواد المُستخدمة في عمُلية التشغيل (: 18الجدول رقم )

المُواد
30 يونيو 2024م30 يونيو 2023م31 ديسمُبر 2023م31 ديسمُبر 2022م

القيمُة
)ريال سعودي(

النسبة من 
الإجمُالي )%(

القيمُة
)ريال سعودي(

النسبة من 
الإجمُالي )%(

القيمُة
)ريال سعودي(

النسبة من 
الإجمُالي )%(

القيمُة
)ريال سعودي(

النسبة من 
الإجمُالي )%(

94.13%89.926,131,907%83.839,820,448%100.0018,373,839%16,808,719مواد غذائية

5.87%10.08382,227%16.171,101,057%3,543,398--مواد تعبئة وتغليف

100.00%100.006,514,135%100.0010,921,505%100.0021,917,237%16,808,719الإجمُالي
المصدر: الشركة

المشاريع تحت التنفيذ 5	-	

لا يوجد لدى الشركة كما في تاريخ هذه النشرة أي مشاريع تحت التنفيذ.

التراخيص والشهادات الحكومية 6	-	

حصلت الشركة وفروعها على عدد من التراخيص والتصاريح من الجهات المعنية لتمكينهم من القيام بأعمالهم، حيث أنه كما في تاريخ 
هذه النشرة يوجد لدى الشركة عدد )7( سجلات تجارية )سجل رئيسي وعدد 6 سجلات فروع رئيسية يندرج تحتها جميع الفروع الأخرى(، 
ويوجد لدى الشركة عدد )79( رخصة بلدي )عدد »74« رخصة للعلامة التجارية أربيكا ستار، وعدد »2« رخصة لمستودعات الشركة، وعدد 
»1« رخصة للعلامة التجارية كاتش & ايت، وعدد »1« رخصة للعلامة التجارية بينك بيرد - حق امتياز«، وعدد »1« رخصة للعلامة التجارية 
شاي سليمان - حق امتياز( والجدير بالذكر أنه يوجد لدى الشركة عدد )2( فروع في المطارات لا يتطلب إصدار تراخيص بلدي لها، ويوضح 

الجدول أدناه السجلات التجارية وتراخيص البلدية التي تمارس الشركة وفروعها أعمالها بموجبها، وهي كما يلي:

التراخيص والشهادات الحكومية(: 19الجدول رقم )
تاريخ الانتهاءتاريخ الإصدار/التجديدالجهة المُصدرةرقم الترخيصصاحب الترخيص/الشهادةم

السجلات التجارية

1
شركة ستار العربية 

شركة مساهمة سعودية مقفلة
)الرئيسي(

وزارة التجارة1131055655
1436/07/09هـ 

)الموافق 2015/04/28م(
1446/07/08هـ 

)الموافق 2025/01/08م(

2
شركة ارابيكا ستار للتجارة

)فرع الرياض(
وزارة التجارة1010738693

1443/01/25هـ 
)الموافق 2021/09/03م(

1447/01/25هـ 
)الموافق 2025/07/21م(

3
شركة ارابيكا ستار للتجارة

)فرع عنيزة(
وزارة التجارة1128188096

1444/01/20هـ 
)الموافق 2023/06/09م(

1447/02/13هـ 
)الموافق 2025/07/28م(

4
شركة ارابيكا ستار للتجارة

)فرع بريدة(
وزارة التجارة1131052105

1435/05/23هـ 
)الموافق 2014/03/25م(

1448/05/22هـ 
)الموافق 2026/11/03م(

5
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)فرع بريدة(
وزارة التجارة1131310307

1442/05/09هـ 
)الموافق 2020/12/24م(

1446/05/21هـ 
)الموافق 2024/11/23م(
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6
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)فرع بريدة(
وزارة التجارة1131319922

1443/08/12هـ 
)الموافق 2022/03/15م(

1446/08/23هـ 
)الموافق 2025/02/22م(

7
شركة ارابيكا ستار للتجارة

)فرع الرس(
وزارة التجارة1132114691

1444/01/20هـ 
)الموافق 2023/03/05م(

1446/02/03هـ 
)الموافق 2024/11/23م(

شركة كوب القهوة لتقديم الوجبات )فرع 8
وزارة التجارة1131305453بريدة(

1441/07/06هـ 
)الموافق 2020/03/01م(

1446/07/06هـ 
)الموافق 2025/01/06م(

تراخيص البلدية

1
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)ارابيكا ستار(
1448/01/23هـ-بلدية الصفراء الفرعية43016087528

2
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)شركة ستار العربية(
بلدية شمال الرياض-40031777900

1446/05/08هـ-العارض

3
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)ارابيكا ستار كافية(
بلدية شرق بريدة-42085447324

1446/08/19هـ-الضاحي الشرقي

4
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)مقهى القهوة البرتقالية لتقديم 
المشروبات(

1448/05/06هـ-بلدية البصر3909426786

5
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)ارابيكا ستار(
1446/09/25هـ-بلدية البطحاء43099715090

6
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)ارابيكا ستار(
1447/04/13هـ-بلدية الديرة الفرعية440410896357

7
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)شركة ارابيكا ستار للتجارة(
بلدية العليا-حي 431110133574

1446/11/28هـ-التعاون

8
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)شركة ستار العربية للمشروبات الباردة 
والساخنة(

390991672
بلدية الصفراء 

الفرعية-خارج حدود 
الأحياء

1447/06/17هـ-

9
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)ارابيكا ستار(
بلدية الصفراء 43016087382

1448/01/23هـ-الفرعية-حي الزرقاء

10
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)ارابيكا ستار(
1448/03/11هـ-بلدية الروضة43037269130

11
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)شركة ستار للقهوة والمشروبات 
الساخنة(

بلدية الديرة الفرعية-3909429615
1446/07/03هـ-الشماس

12
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)ارابيكا ستار(
1446/07/16هـ-بلدية الرس-الجريف42075282069

13
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)ارابيكا ستار(
بلدية الرس -حي 3909656597

1446/04/01هـ*-المصيف

14
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)شركة ستار العربية(
بلدية الرس- حي 3909321713

1446/11/23هـ-الفيصلية

15
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)ارابيكا ستار كافيه(
بلدية عرقة- حي 42013829652

1447/01/22هـ-ظهرة لبن

16
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)ارابيكا ستار(
بلدية الروضة- حي 41052639341

1448/04/29هـ-الرمال

17
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)شركة ارابيكا ستار للتجارة(
بلدية شمال الرياض- 43099607956

1446/09/10هـ-حي القيروان
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18
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)ارابيكا ستار(
1448/03/08هـ-بلدية نمار -حي طويق43037263199

19
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)ارابيكا ستار كافيه(
1446/08/24هـ-بلدية نمار -حي الحزم42085468160

20
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)ارابيكا ستار كافيه(
1447/01/03هـ-بلدية نمار- حي طويق40031932628

21
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)شركة ارابيكا ستار للتجارة(
1446/09/10هـ-بلدية عرقة- حي عرقة43099608119

22
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)شركة ارابيكا ستار للتجارة(
بلدية النسيم -حي 440210477830

1447/02/10هـ-الريان

23
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)ارابيكا ستار(
بلدية الديرة الفرعية- 41083527762

1446/08/29هـ-حي رواق الغربي

24
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)شركة ارابيكا ستار للتجارة(
بلدية العريجاء- حي 440210444862

1447/02/04هـ-السويدي الغربي

25
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)ارابيكا ستار(
بلدية الروضة- حي 40031841030

1448/02/10هـ-المونسية

26
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)ارابيكا ستار(
بلدية شمال الرياض- 43069094743

1446/06/13هـ-العارض

27
شركة ارابيكا ستار للتجارة
)كافي شوب ستار العربية(

بلدية حوطة سدير-40092380847
1447/01/01هـ-خارج حدود الأحياء

28
شركة ارابيكا ستار للتجارة

)شركة ستار العربية للمشروبات السخانة 
والباردة(

بلدية الصفراء 3909352871
1447/04/03هـ-الفرعية- حي الإسكان

29
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)شركة ستار العربية للمشروبات السخانة 
والباردة(

بلدية الصفراء 390989425
1447/04/27هـ-الفرعية- حي الإسكان

30
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)شركة ارابيكا ستار للتجارة(
بلدية العزيزية- حي 431110133305

1446/11/28هـ-الدار البيضاء

31
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)شركة ارابيكا ستار للتجارة(
بلدية الروضة- حي 440310821341

1447/03/29هـ-القادسية

32
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)شركة ستار العربية للمشروبات 
الساخنة(

بلدية الديرة الفرعية- 3909364286
1446/11/16هـ-حي القادسية

33
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)ارابيكا ستار(
بلدية الصفراء 431110022475

1446/11/10هـ-الفرعية- حي الصفراء

34
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)شركة ارابيكا ستار للتجارة(
بلدية الديرة الفرعية- 440210470981

1447/02/28هـ-حي التعليم

35
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)ارابيكا ستار(
بلدية شمال بريدة- 43069126394

1446/06/20هـ-حي الرحاب

36
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)ارابيكا ستار(
بلدية شمال الرياض- 43069095176

1446/06/13هـ-حي النرجس

37
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)ارابيكا ستار(
بلدية شرق بريدة- حي 390988760

1447/01/26هـ-النفل

38
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)ستار العربية(
بلدية الديرة الفرعية- 3909363758

1446/09/07هـ-حي الرفيعة
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39
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)ارابيكا ستار(
43016087612

بلدية الصفراء 
الفرعية- الحي 

الأخضر
1448/01/23هـ-

40
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)ارابيكا ستار(
بلدية الديرة الفرعية- 42115866088

1447/11/19هـ-حي الخليج

41
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)ارابيكا ستار(
بلدية شرق بريدة- حي 41073452307

1446/07/06هـ-النقع الشرقي

42
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)ارابيكا ستار(
بلدية شمال بريدة- 42115865918

1447/11/18هـ-حي الرحاب

43
شركة ارابيكا ستار للتجارة

)ارابيكا ستار(
بلدية شرق بريدة- حي 390990138

1447/02/09هـ-الربوة

44
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)ارابيكا ستار(
390989625

بلدية الصفراء 
الفرعية- حي المنتزه 

الغربي
1446/07/18هـ-

45
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)مقهى كوفي شوب ارابيكا ستار(
بلدية غرب بريدة - 390988795

1447/01/26هـ-حي الشقة

46
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)ارابيكا ستار كافيه(
بلدية الروضة- حي 42085466266

1446/08/24هـ-الشهداء

47
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)ارابيكا ستار(
بلدية دخنة- حي 40072069002

1447/05/06هـ-السلام

48
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)ارابيكا ستار كافيه(
بلدية رماح- خارج 42085411544

1446/08/12هـ-حدود الأحياء

49
شركة ارابيكا ستار للتجارة 
)كفي شركة ستار العربية(

بلدية الديرة الفرعية- 390988636
1446/11/21هـ-حي الصفا

50
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)ارابيكا ستار(
بلدية عنيزة- خارج 40122540647

1448/03/24هـ-حدود الأحياء

51
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)ارابيكا ستار(
بلدية الصفراء 43099706378

1446/09/24هـ-الفرعية- حي الروضة

52
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)كوفي شوب(
بلدية غرب بريدة - 40011662486

1448/07/26هـ-حي النخيل

53
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)ارابيكا ستار(
بلدية البكيرية- خارج 43016108673

1448/01/29هـ-حدود الأحياء

54
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)شركة ستار العربية(
بلدية عنيزة- وسط 40122540654

1446/02/20هـ-المدينة

55
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)ارابيكا ستار(
بلدية عنيزة- حي 42085470843

1446/08/25هـ-الوفاء

56
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)ارابيكا ستار(
بلدية عنيزة- حي 42044632186

1447/04/28هـ-الصالحية

57
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)ارابيكا ستار(
بلدية عنيزة- وسط 40122540663

1447/08/13هـ-المدينة

58
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)ارابيكا ستار(
بلدية عيون الجواء- 43069109366

1446/06/15هـ-حي المنتزة

59
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)ارابيكا ستار(
بلدية عنيزة- خارج 43047952335

1448/04/12هـ-حدود الأحياء

60
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)شركة ارابيكا ستار للتجارة(
بلدية الروضة- حي 431110132737

1446/11/28هـ-قرطبة
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61
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)أرابيكا ستار(
40122530670

بلدية محافظ 
الشماسية- حي 

الربيعية
1446/12/01هـ-

شركة ارابيكا ستار للتجارة )مستودع 62
بلدية شمال بريدة- 42075346152شركة ارابيكا ستار للتجارة(

1446/08/17هـ-حي التوفيق

63
شركة ارابيكا ستار للتجارة

)شركة ارابيكا ستار للتجارة(
بلدية الديرة الفرعية-440210470614

1447/02/08هـ-حي التخصصي

64
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)ارابيكا ستار(
1446/05/21هـ-بلدية البدائع-النهضة450513927387

65
شركة ارابيكا ستار للتجارة

)شركة ارابيكا ستار للتجارة(
بلدية غرب بريدة-حي 440811686584

1447/08/07هـ-الشفق

66
شركة ارابيكا ستار للتجارة

)ارابيكا ستار(
بلدية غرب بريدة-حي 450313368142

1447/03/18هـ-الزرقاء

67
شركة ارابيكا ستار للتجارة

)ارابيكا ستار(
بلدية الروضة-440912008157

1447/09/26هـ-اليرموك

68
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)ارابيكا ستار(
1447/04/01هـ-بلدية البكيرية-الديرة450313513397

69
شركة ارابيكا ستار للتجارة

)شركة ارابيكا ستار للتجارة(
1447/08/13هـ-بلدية السلي-الفيحاء440811724121

70
شركة ارابيكا ستار للتجارة 

)ارابيكا ستار(
بلدية الصفراء 450614166814

1446/06/11هـ-الفرعية-النهضة

71
شركة ارابيكا ستار للتجارة

)شركة ارابيكا ستار للتجارة(
1446/09/09هـ-بلدية عنيزة-العليا43099607873

72
شركة ارابيكا ستار للتجارة

)شركة ارابيكا ستار للتجارة(
1446/11/19هـ-بلدية الخبراء451115764191

73
شركة ارابيكا ستار للتجارة

)شركة ارابيكا ستار للتجارة(
1447/01/02هـ-بلدية رماح460116175447

74
شركة ارابيكا ستار للتجارة

)شركة ارابيكا ستار للتجارة(
1447/03/25هـ-بلدية الزلفي460116281619

شركة ستار العربية شركة مساهمة 75
بلدية غرب بريدة-حي 450313405622سعودية مقفلة )شاي سليمان(

1446/03/25هـ*-الزرقاء

76
شركة ستار العربية 

)بينك بيرد(
بلدية غرب بريدة-حي 450313465556

1446/04/16هـ*-الزرقاء

77
شركة ستار العربية 

)كاتش أند ايت(
بلدية غرب بريدة-حي 450413522447

1446/04/17هـ-الزرقاء

* الرخص المشار إليها أعلاه منتهية وجاري العمل على تجديدها كما بتاريخ هذه النشرة.

المصدر: الشركة
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قائمة العقارات المملوكة للشركة 7	-	

يوضح الجدول التالي قائمة بالعقارات المملوكة للشركة كما في تاريخ هذه النشرة.

قائمُة العقارات المُمُلوكة للشركة(: 20الجدول رقم )

تاريخ الصكرقم الصكمساحة العقار م2المُوقعنوع العقار
القيمُة الدفترية 

كمُا في 31 ديسمُبر 2023م
)ريال سعودي(

1443/11/271,300,000هـ995.92962543000447حي الزرقاء، بمدينة بريدةأرض **
1443/11/271,300,000هـ524,92962543000448حي الأخضر، بمدينة بريدةأرض **

4,050,000الإجمُالي
المصدر: الشركة

وافق مجلس إدارة الشركة في اجتماعه المنعقد بتاريخ 1445/08/26هـ )الموافق 2024/03/07م( على بيع أرض سكنية مملوكة من قبل الشركة وتقع في مدينة بريدة إلى السيد/ حمود   *
محمد صالح الحمود )مساهم كبير ورئيس مجلس الإدارة( بقيمة مليون وخمسمائة ألف )1,500,000( ريال سعودي ونتج عن عملية البيع ربح وقدره )50,000( ريال سعودي. 

أراضي مقام عليها فروع للشركة.  **

قائمة العقارات التي تستأجرها الشركة 8	-	

لدى الشركة عدد )89( عقد إيجار، موضحة في الجدول أدناه، علماً أنه يوجد عدد )12( عقد إيجار خاصة بفروع الشركة منتهية كما في 
تاريخ هذه النشرة وجاري العمل على تجديدها، وجميع عقود الإيجار يتم تجديدها بشكل تلقائي أو باتفاق الطرفين وفقاً لشروط كل عقد.

ويوضح الجدول التالي العقارات التي تستأجرها الشركة كما في تاريخ هذه النشرة.

العقارات التي تستأجرها الشركة(: 21الجدول رقم )

قيمُة الإيجار السنوية عدد العقودالمُوقع
)ريال سعودي(

عقود إيجار فروع الشركة

544,238,330فروع منطقة القصيم

203,062,326فروع منطقة الرياض

747,300,656إجمُالي عقود إيجار فروع الشركة

عقود إيجار الإدارة العامة والمُستودعات

3172,000منطقة القصيم )الإدارة العام + مستودع(

1110,500منطقة الرياض )مستودع(

4282,500إجمُالي عقود إيجار الإدارة العامة والمُستودعات

عقود الإيجار السكنية لمُوظفي الشركة

643,400منطقة القصيم

5135,800منطقة الرياض

11179,200إجمُالي عقود الإيجار السكنية لمُوظفي الشركة

897,762,356إجمُالي جمُيع العقود
المصدر: الشركة
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العلامات التجارية 9	-	

قامت الشركة بحماية ملكيتها الفكرية وذلك من خلال تسجيل علاماتها التجارية لدى الهيئة السعودية للملكية الفكرية كما في الجدول 
التالي:

العلامات التجارية للشركة(: 22الجدول رقم )
تاريخ نهاية الحمُايةبلد التسجيلاسم المُالكالعلامة التجارية

1452/01/04هـ )الموافق 2030/05/07م(المملكة العربية السعوديةشركة ستار العربية

1446/05/19هـ )الموافق 2024/11/21م(المملكة العربية السعوديةشركة ستار العربية

1454/01/22هـ )الموافق 2032/05/02م(المملكة العربية السعوديةشركة ستار العربية

1455/04/24هـ )الموافق 2033/07/21م(المملكة العربية السعوديةشركة ستار العربية

المصدر: الشركة

كما أن الشركة تملك الحق باستعمال العلامتان التجاريتان الآتية بياناتها بموجب عقود الامتياز المذكورة في القسم رقم )3-20( »العقود 
الجوهرية« في هذه النشرة:

العلامات التجارية بمُوجب عقود الامتياز(: 23الجدول رقم )
تاريخ نهاية الحمُايةبلد التسجيلاسم المُالكالعلامة التجارية

1452/08/21هـ )الموافق 2030/12/17م(المملكة العربية السعوديةشركة سعودية

1453/08/05هـ )الموافق 2031/11/20م(المملكة العربية السعوديةشركة سعودية

المصدر: الشركة
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العقود الجوهرية  0	-	

توضح الجداول أدناه العقود الجوهرية للشركة كما في تاريخ هذه النشرة:

عقد اكتساب حق امتياز تجاري )بينك بيرد( )Pink Bird((: 24الجدول رقم )
)Pink Bird( )عقد اكتساب حق امتياز تجاري )بينك بيرد

أطراف العقد
شركة سعودية )مانح الامتياز(الطرف الأول 

شركة ستار العربية )صاحب الامتياز(الطرف الثاني

يوافق مانح الامتياز بموجب هذا العقد على منح صاحب الامتياز بناءً على الشروط والأحكام المدرجة في العقد، الحق باستخدام نموذج نبذة عن العقد
عمل الامتياز والترخيص باستخدام العلامة التجارية «بينك بيرد« »Pink Bird« وذلك في نطاق جغرافي محدد وخلال الفترة المحددة بالعقد.

يوافق مانح الامتياز بموجب هذه الاتفاقية على أن يمنح صاحب الامتياز استخدام العلامة التجارية «بينك بيرد« »Pink Bird« وذلك في منفذ النطاق الجغرافي
واحد فقط على أن يكون المنفذ خلال سريان هذه الاتفاقية في مدينة بريدة.

)الموافق مدة العقد 1445/03/16هـ  في  العقد  توقيع  تاريخ  من  ابتداءً  سنوات   )5( خمسة  تبلغ  أولية  لفترة  للطرفين  وملزم  ساري  العقد  هذا 
2023/10/01م(.

قيمُة العقد
يدفع صاحب الامتياز إلى مانح الامتياز رسوم امتياز وقدرها سبعين ألف ريال سعودي )70,000( غير شاملة لضريبة القيمة المضافة.- 
يدفع صاحب الامتياز إلى مانح الامتياز رسوم ملكية / إتاوة تساوي )7%( سبعة بالمائة من إجمالي مبيعات منفذ الامتياز )الشهرية( - 

شاملة ضريبة القيمة المضافة. 
التوريد وشراء 

المُنتجات
يقر صاحب الامتياز بالتزامه بشراء جميع المنتجات ومواد التعبئة والتغليف المعتمدة من مانح الامتياز مباشرة ويدفع ثمنها مقدماً مضافاً 

إليه ضريبة القيمة المضافة.

يحق لصاحب الامتياز تجديد العقد لفترات إضافية مماثلة وفقاً لمعايير مانح الامتياز في ذلك الوقت والموافق عليها من قبل الطرفين ووفقاً آلية التجديد
لاتفاقية جديدة على أن يتم الالتزام بالشروط الموضحة بالعقد.

إنهاء العقد

عند رغبة مانح الامتياز في انهاء عقد الامتياز دون وقوع إخلال من صاحب الامتياز لأي من بنود العقد أو لأحكام نظام الامتياز ولائحته - 
التنفيذية فيجب على مانح الامتياز أخذ الموافقة المكتوبة من صاحب الامتياز على الإنهاء.

أربعة وعشرون ساعة -  لمدة )24(  والتوقف عن تشغيله  الامتياز  بإغلاق منفذ  القيام  أو  الامتياز  انهاء عقد  الامتياز  لا يحق لصاحب 
متواصلة فأكثر دون الموافقة الكتابية من مانح الامتياز إلا في حال وقوع إخلال جوهري من المانح لالتزامات الإفصاح أو القيد المحددة 

في نظام الامتياز التجاري.
المصدر: الشركة

عقد اكتساب حق امتياز تجاري )شاي سليمُان( )Suliman Tea((: 25الجدول رقم )
)Suliman Tea( )عقد اكتساب حق امتياز تجاري )شاي سليمُان

أطراف العقد
شركة سعودية )مانح الامتياز(الطرف الأول 

شركة ستار العربية )صاحب الامتياز(الطرف الثاني

يوافق مانح الامتياز بموجب هذا العقد على منح صاحب الامتياز بناءً على الشروط والأحكام المدرجة في العقد، الحق باستخدام نموذج عمل نبذة عن العقد
الامتياز والترخيص باستخدام العلامة التجارية «شاي سليمان« »Suliman Tea« وذلك في نطاق جغرافي محدد وخلال الفترة المحددة بالعقد.

)الموافق مدة العقد 1445/03/16هـ  في  العقد  توقيع  تاريخ  من  ابتداءً  سنوات   )5( خمسة  تبلغ  أولية  لفترة  للطرفين  وملزم  ساري  العقد  هذا 
2023/10/01م(.

يوافق مانح الامتياز بموجب هذه الاتفاقية على أن يمنح صاحب الامتياز استخدام العلامة التجارية «شاي سليمان« »Suliman Tea«، وذلك في النطاق الجغرافي
منفذ واحد فقط على أن يكون المنفذ خلال سريان هذه الاتفاقية في مدينة بريدة.

قيمُة العقد
يدفع صاحب الامتياز إلى مانح الامتياز رسوم امتياز وقدرها ستون ألف ريال سعودي )60,000( غير شاملة لضريبة القيمة المضافة.- 
يدفع صاحب الامتياز إلى مانح الامتياز رسوم ملكية / إتاوة تساوي )8%( ثمانية بالمائة من إجمالي مبيعات منفذ الامتياز )الشهرية( - 

شاملة ضريبة القيمة المضافة.
التوريد وشراء 

المُنتجات 
يقر صاحب الامتياز بالتزامه بشراء المخبوزات وأوراق الشاي وبن القهوة ومواد التعبئة والتغليف من مانح الامتياز مباشرة ويدفع ثمنها مقدماً 

مضاف إليه ضريبة القيمة المضافة، وعمولة بنسبة )10%( من قيمة الفاتورة.

يحق لصاحب الامتياز تجديد العقد لفترات إضافية مماثلة وفقاً لمعايير مانح الامتياز في ذلك الوقت والموافق عليها من قبل الطرفين ووفقاً آلية التجديد
لاتفاقية جديدة على أن يتم الالتزام بالشروط الموضحة بالعقد.

إنهاء العقد

عند رغبة مانح الامتياز في انهاء عقد الامتياز دون وقوع إخلال من صاحب الامتياز لأي من بنود العقد أو لأحكام نظام الامتياز ولائحته - 
التنفيذية فيجب على مانح الامتياز أخذ الموافقة المكتوبة من صاحب الامتياز على الإنهاء.

أربعة وعشرون ساعة -  لمدة )24(  والتوقف عن تشغيله  الامتياز  بإغلاق منفذ  القيام  أو  الامتياز  انهاء عقد  الامتياز  لا يحق لصاحب 
متواصلة فأكثر دون الموافقة الكتابية من مانح الامتياز إلا في حال وقوع إخلال جوهري من المانح لالتزامات الإفصاح أو القيد المحددة 

في نظام الامتياز التجاري.
المصدر: الشركة
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عقد منح حق امتياز تجاري )أرابيكا ستار( * )Arabica Star) (: 26الجدول رقم )
)Arabica Star( )عقد منح حق امتياز تجاري )أرابيكا ستار

أطراف العقد
شركة ستار العربية )مانح الامتياز(الطرف الأول 

شركة دانة كافيه التجارية )صاحب الامتياز(الطرف الثاني

يوافق مانح الامتياز بموجب هذا العقد على منح صاحب الامتياز بناءً على الشروط والأحكام المدرجة في العقد، الحق باستخدام نموذج عمل نبذة عن العقد
الامتياز والترخيص باستخدام العلامة التجارية «أرابيكا ستار« »Arabica Star« وذلك في نطاق جغرافي محدد وخلال الفترة المحددة بالعقد.

)الموافق مدة العقد 1445/04/17هـ  في  العقد  توقيع  تاريخ  من  ابتداءً  سنوات   )5( خمسة  تبلغ  أولية  لفترة  للطرفين  وملزم  ساري  العقد  هذا 
2023/11/01م(.

قيمُة العقد

يدفع صاحب الامتياز إلى مانح الامتياز رسوم امتياز وقدرها خمس وسبعون ألف ريال سعودي )75,000( غير شاملة لضريبة القيمة - 
المضافة، عن كل فرع يتم افتتاحه.

يدفع صاحب الامتياز إلى مانح الامتياز رسوم ملكية / إتاوة تساوي )8%( ثمانية بالمائة من إجمالي مبيعات منفذ الامتياز )الشهرية( - 
غير شاملة ضريبة القيمة المضافة.

يحق لصاحب الامتياز تجديد العقد لفترة إضافية مماثلة وفقاً لمعايير مانح الامتياز في ذلك الوقت والموافق عليها من قبل الطرفين ووفقاً آلية التجديد
لاتفاقية جديدة على أن يتم الالتزام بالشروط الموضحة بالعقد.

إنهاء العقد

عند رغبة مانح الامتياز في انهاء عقد الامتياز دون وقوع إخلال من صاحب الامتياز لأي من بنود العقد أو لأحكام نظام الامتياز ولائحته - 
التنفيذية فيجب على مانح الامتياز أخذ الموافقة المكتوبة من صاحب الامتياز على الإنهاء.

أربعة وعشرون ساعة -  لمدة )24(  والتوقف عن تشغيله  الامتياز  بإغلاق منفذ  القيام  أو  الامتياز  انهاء عقد  الامتياز  لا يحق لصاحب 
متواصلة فأكثر دون الموافقة الكتابية من مانح الامتياز إلا في حال وقوع إخلال جوهري من المانح لالتزامات الإفصاح أو القيد المحددة 

في نظام الامتياز التجاري.
المصدر: الشركة

مع الإشارة إلى أن هذه الوكالة غير حصرية وتستطيع الشركة منح حق استخدام علامتها التجارية لأي طرف آخر غير شركة دانة كافية، وكانت الشركة قد منحت هذا الامتياز لشركة دانة   *
كافيه وذلك رغبة من الشركة في تطوير أداء شركة دانة كافيه وزيادة مبيعاتها وتحسين مستوى الربحية فيها من خلال استخدامها للعلامة التجارية »أرابيكا ستار« وذلك بعد أن أصبحت 

مملوكة للسيد حمود محمد الحمود.

الموظفون والسعودة 		-	

كما في 30 يونيو 2024م، بلغ عدد موظفي الشركة )355( موظف منهم )27( موظف سعودي و)359( موظف غير سعودي، وكما في تاريخ 
هذه النشرة ووفقاً لبرنامج نطاقات للشركة بلغت نسبة السعودة )55%( وتندرج تحت النطاق »البلاتيني«.

وتوضح الجداول التالية أعداد الموظفين وتوزيعهم على إدارات الشركة خلال الأعوام 2022م و2023م والفترة المالية المنتهية في 30 يونيو 
2024م.

أعداد العاملين بالشركة خلال الأعوام 2022م و2023م والفترة 30 يونيو 2024م(: 27الجدول رقم )
30 يونيو 2024م2023م2022م

النسبةالعددالنسبةالعددالنسبةالعدد

7.61%7.4727%4.4729%20السعوديون

92.39%92.53328%95.53359%427غير السعوديين

100.00%100.00355%100.00388%447المُجمُوع
المصدر: الشركة
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توزيع المُوظفين حسب الإدارات خلال الأعوام 2022م و2023م والفترة 30 يونيو 2024م(: 28الجدول رقم )

الإدارة
30 يونيو 2024م2023م2022م

غير السعوديينالسعوديونغير السعوديينالسعوديونغير السعوديينالسعوديون

-1-1-2الإدارة التنفيذية

241-12إدارة التطوير

-4-4-4إدارة الموارد البشرية

4-5-5-الإدارة المالية

21212-إدارة تقنية المعلومات

2-2-1-إدارة المشتريات

134172334817319إدارة التشغيل

المُجمُوع
204272935927328

447388355
المصدر: الشركة

لا يوجد لدى الشركة نشاط تجاري خارج المملكة ولا تملك أية أصول خارجها حتى تاريخ نشر هذه النشرة.

تقوم إدارة الشركة بمتابعة السوق بشكل دائم سواءً داخل المملكة أو خارجها للتعرف على المستجدات والأفكار والابتكارات الجديدة في 
مجال عمل الشركة، وباستثناء ذلك فإنه لا يوجد لدى الشركة أي سياسات محددة أو مكتوبة بشأن الأبحاث والتطوير للمنتجات الجديدة.

ويقر أعضاء مجلس الإدارة بأنه لم يحدث أي انقطاع في أعمالها يمكن أن يؤثر أو يكون تأثيراً ملحوظاً في الوضع المالي خلال )12( شهراً 
الأخيرة حتى تاريخ هذه النشرة.

كما يقر أعضاء مجلس الإدارة بعدم وجود أي نية لإجراء أي تغيير جوهري في طبيعة عمل الشركة.
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هيكل الملكية والهيكل التنظيمي- 4

هيكل ملكية الشركة قبل وبعد الطرح 	-4

يوضح الجدول التالي هيكل ملكية الشركة قبل وبعد الطرح:

هيكل ملكية الشركة قبل وبعد الطرح(: 29الجدول رقم )

اسم المُساهم
بعد الطرحقبل الطرح

عدد الأسهم 
)سهم( 

نسبة المُلكية
* )%(

عدد الأسهم 
)سهم( 

نسبة المُلكية
* )%(

79.92%99.901,098,900%1,098,900حمود محمد صالح الحمود

0.08%0.11,100%1,100قماشة إبراهيم عبدالعزيز الحميد

20.00%275,000--أسهم جديدة للطرح على المستثمرين المؤهلين

100.00%100.001,375,000%1,100,000الاجمُالي
لايوجد أي ملكية غير مباشرة لأي من المساهمين كما في تاريخ هذه النشرة.  *

المصدر: الشركة

الهيكل التنظيمي  	-4

الشكل رقم )1(: الهيكل التنظيمُي للشركة

لجنة المراجعةالجمعية العامة

إدارة المراجعة الداخلية مجلس الإدارة

العضو المنتدب
والرئيس التنفيذي

أمين سر ا�لس

إدارة التشغيلإدارة المشترياتالإدارة الماليةإدارة التطوير إدارة تقنية المعلوماتإدارة الموارد البشرية

المصدر: الشركة 
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مجلس الإدارة  	-4

أعضاء مجلس الإدارة وأمين سر المجلس  	-	-4

يوضح الجدول التالي أعضاء مجلس الإدارة وأمين سر المجلس: 

مجلس الإدارة وأمين سر المُجلس(: 30الجدول رقم )
أعضاء مجلس الإدارة *

صفة المُنصب *الاسم
العضوية

الاستقلالية 
العمُرالجنسية***

الأسهم المُمُلوكة بشكل مباشر ****

بعد الطرحقبل الطرح

النسبةالعددالنسبةالعدد

رئيس مجلس حمود محمد صالح الحمود
الإدارة

غير 
79.92%99.901,098,900%731,098,900سعوديغير مستقلتنفيذي

نائب رئيس مجلس ياسر حمود محمد الحمود
الإدارة

غير 
----42سعوديغير مستقلتنفيذي

محمد حمود محمد الحمود **
عضو مجلس 

الإدارة المنتدب 
والرئيس التنفيذي

----43سعوديغير مستقلتنفيذي

عضو مجلس عبدالله محمد علي الكبريش
الإدارة

غير 
----46سعوديمستقلتنفيذي

أمين سر مجلس الإدارة **

غير أمين سر المجلسبندر مطلق مبارك الجمعان**
----46سعوديمستقلتنفيذي

المصدر: الشركة
وافقت الجمعية التحولية المنعقدة في تاريخ 1444/02/19هـ )الموافق 2022/09/15م( على انتخاب أعضاء مجلس الإدارة المذكورين أعلاه كأول مجلس إدارة للشركة وذلك لمدة ثلاث   *
)3( سنوات ابتداءً من تاريخ الجمعية، تعيين السيد/ حمود محمد صالح الحمود كرئيس لمجلس الإدارة، وتعيين السيد/ ياسر حمود محمد الحمود كنائب لرئيس مجلس الإدارة، وتعيين 

السيد/ محمد حمود محمد الحمود كعضو مجلس إدارة منتدب.
قرر مجلس الإدارة في اجتماعه المنعقد بتاريخ 1444/03/03هـ )الموافق 2022/09/29م( تعيين السيد/ محمد حمود محمد الحمود كرئيس تنفيذي للشركة، وتعيين السيد/ بندر مطلق   **

مبارك الجمعان كأمين سر لمجلس الإدارة، وذلك لدورة المجلس الحالية.
تم الاستناد على لائحة حوكمة الشركات الصادرة عن هيئة السوق المالية في تحديد عوارض الاستقلال لأعضاء مجلس الإدارة، وتتمثل عوارض الاستقلال لأعضاء مجلس الإدارة في كل   ***

من:
أن يكون مالكاً لما نسبته خمسة في المائة أو أكثر من أسهم الشركة أو في شركة أخرى من مجموعتها أو له صلة قرابة مع من يملك هذه النسبة. 	
أن تكون له صلة قرابة مع أي من أعضاء مجلس الإدارة في الشركة أو في شركة أخرى من مجموعتها.  	
أن تكون له صلة قرابة مع أي من كبار التنفيذيين في الشركة أو في شركة أخرى من مجموعتها.  	
أن يكون عضو مجلس إدارة في شركة أخرى من مجموعة الشركة المرشح لعضويتها. 	
أن يعمل أو كان يعمل موظفاً خلال العامين الماضيين لدى الشركة أو شركة أخرى من مجموعتها، أو أن يكون مالكاً لحصص سيطرة لدى الشركة أو أي طرف متعامل مع الشركة  	

أو شركة أخرى من مجموعتها، كمراجعي الحسابات وكبار الموردين خلال العامين الماضيين. 
أن تكون له مصلحة مباشرة أو غير مباشرة في الأعمال والعقود التي تتم لحساب الشركة. 	
أن يتقاضى مبالغ مالية من الشركة علاوة على مكافأة عضوية مجلس الإدارة أو أي من لجانه تزيد عن )200,000( ريال أو عن 50% من مكافأته في العام السابق التي تحصل عليها  	

مقابل عضوية مجلس الإدارة أو أي من لجانه أيهما أقل.
أن يشترك في عمل من شأنه منافسة الشركة، أو أن يتجر في أحد فروع النشاط الذ تزاوله الشركة. 	
أن يكون قد أمضى ما يزيد على تسع سنوات متصلة أو منفصلة في عضوية مجلس إدارة الشركة. 	

هذا ولا تعد من قبيل المصلحة النافية لاستقلالية عضو مجلس الإدارة التي يجب الحصول على ترخيص من الجمعية العامة العادية، الأعمال والعقود التي تتم لتلبية الاحتياجات الشخصية 
إذا تمت هذه الأعمال والعقود بنفس الأوضاع والشروط التي تتبعها الشركة مع عموم المتعاقدين والمتعاملين وكانت ضمن نشاط الشركة المعتاد.

كما في تاريخ هذه النشرة لا يوجد أي ملكية غير مباشرة لأي من أعضاء مجلس الإدارة.  ****
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مهام واختصاصات مجلس الإدارة 	-	-4

تتمثل مهام واختصاصات مجلس الإدارة فيما يلي:

وضع الخطط والسياسات والاستراتيجيات والأهداف الرئيسة للشركة والإشراف على تنفيذها ومراجعتها بشكل دوري، . 1
والتأكد من توافر الموارد البشرية والمالية اللازمة لتحقيقها، ومن ذلك: 

وضع الاستراتيجية الشاملة للشركة وخطط العمل الرئيسة وسياسات وإجراءات إدارة المخاطر ومراجعتها وتوجيهها. أ. 
تحديد الهيكل الرأسمالي الأمثل للشركة واستراتيجياتها وأهدافها المالية وإقرار الموازنات التقديرية بأنواعها. ب. 
الإشراف على النفقات الرأسمالية الرئيسة للشركة، وتملك الأصول والتصرف بها. ج. 
وضع أهداف الأداء ومراقبة التنفيذ والأداء الشامل في الشركة. د. 
المراجعة الدورية للهياكل التنظيمية والوظيفية والموارد البشرية في الشركة واعتمادها بصفة دورية. ه. 

المصالح . 2 تعارض  تتضمن سياسة مكتوبة لضبط حالات  العام عليها  الداخلية والإشراف  للرقابة  أنظمة وضوابط  وضع 
الفعلية والمحتملة والتي قد تؤثر على أداء أعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية أو غيرهم من العاملين في الشركة 

ومعالجة أي حالة تعارض مصالح محتملة وغيرها. 
وضع قواعد للحوكمة خاصة بالشركة بما لا يتعارض مع أحكام لائحة الحوكمة الصادرة عن هيئة السوق المالية السعودية . 3

والإشراف العام عليها ومراقبة مدى فاعليتها وتعديلها إن دعت الحاجة.
وضع سياسات ومعايير وإجراءات واضحة ومحددة للعضوية في مجلس الإدارة ووضعها موضع التنفيذ بعد إقرار الجمعية . 4

العامة لها.
وضع سياسة مكتوبة تنظم العلاقة مع أصحاب المصالح من أجل حمايتهم وحفظ حقوقهم.. 5
التزام الشركة بالأنظمة واللوائح والافصاح عن المعلومات الجوهرية للشركاء . 6 وضع السياسات والإجراءات التي تضمن 

والمستثمرين والدائنين وأصحاب المصالح الآخرين. والتحقق من التزام الإدارة التنفيذية بها.
الإشراف على إدارة مالية الشركة، وتدفقاتها النقدية، وعلاقاتها المالية والائتمانية مع الغير.. 7
تقديم اقتراحات للجمعية العامة العادية وغير العادية بما يراه مناسباً وفي ضوء ما ورد بالنظام الأساس للشركة والأنظمة . 8

والقوانين ذات العلاقة.
وضع إجراءات خاصة بتعريف أعضاء المجلس الجدد بسير عمل الشركة وأنشطتها وبخاصة الجوانب المالية والقانونية . 9

فضلًا عن تدريبهم عليها إذا لزم الأمر.
غير . 10 الإدارة  مجلس  ولأعضاء  عام  بوجه  المجلس  أعضاء  لجميع  شؤونها  عن  وافية  معلومات  الشركة  توفير  من  التأكد 

التنفيذيين بوجه خاص. وذلك من أجل تمكينهم من القيام بواجباتهم ومهامهم بكفاءة.
إعداد القوائم المالية الأولية والسنوية للشركة واعتمادها قبل نشرها.. 11
ضمان دقة وسلامة البيانات والمعلومات الواجب الإفصاح عنها وذلك وفقاً لسياسات وأنظمة الإفصاح والشفافية.. 12
إنشاء قنوات اتصال فعالة تتيح للشركاء والمستثمرين الاطلاع بشكل مستمر ودوري على أوجه الأنشطة المختلفة للشركة . 13

وأي تطورات جوهرية.
المجلس . 14 رقابة  وكيفية  اللجنة وصلاحياتها ومسؤولياتها،  فيها مدة  د  يحدَّ بقرارات  منبثقة عنه  لجان متخصصة  تشكيل 

عليها، على أن يتضمن قرار التشكيل تسمية الأعضاء وتحديد مهامهم وحقوقهم وواجباتهم، مع تقييم أداء وأعمال هذه 
اللجان وأعضائها.

تحديد أنواع المكافآت التي تمُنح للعاملين في الشركة، مثل المكافآت الثابتة، والمكافآت المرتبطة بالأداء، والمكافآت في . 15
شكل أسهم، بما لا يتعارض مع الضوابط والإجراءات التنظيمية المعمول بها.

وضع القيم والمعايير التي تحكم العمل في الشركة.. 16
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مهام واختصاصات رئيس مجلس الإدارة 	-	-4

رئيس مجلس الإدارة هو الشخص المسؤول عن ضمان وجود قنوات للتواصل الفعلي مع الشركاء وإيصال آرائهم إلى مجلس الإدارة. وهو 
المسؤول عن الإدارة المثلى لأعمال المجلس، ومن أبرز مهامه ومسؤولياته ما يلي: 

مهام الرئيس فيما يتعلق بفعالية المجلس:. 1

التأكد من أن لدى المجلس الموارد الكافية لدعم عمله وأنه قد تم تزويد المجلس بالمعلومات كما طلبها.أ. 
إدارة المناقشات والمداولات أثناء اجتماعات المجلس والتأكد من أن القرارات المتخذة واضحة ومفهومة لكافة أعضاء ب. 

المجلس بالإضافة إلى أنها قد سجلت في محضر الجلسة.
التأكد من وضع آليات لتقييم أداء المجلس وأعضاء المجلس واللجان والإدارة التنفيذية.ج. 
خلق ثقافة الصراحة والمناقشة البناءة عن طريق تعزيز العلاقات بين الأعضاء والحث على المشاركات الفعالة بين د. 

أعضاء المجلس والإدارة التنفيذية من جهة، وتشجيع التبادل الفعّال بين الأعضاء غير التنفيذيين والمستقلين من جهة 
أخرى.

مهام الرئيس فيما يتعلق بإدارة المجلس:. 2

إعداد جدول أعمال اجتماعات مجلس الإدارة في بداية السنة المالية مع الأخذ بعين الاعتبار أي مسألة يطرحها أحد أ. 
أعضاء مجلس الإدارة أو يثيرها مراجع الحسابات، والتشاور مع أعضاء المجلس والرئيس التنفيذي عند إعداد جدول 

أعمال المجلس.
تمكين جميع أعضاء مجلس الإدارة من المشاركة الفاعلة في اجتماعات المجلس.ب. 
التأكد من وجود ضوابط تساعد على ضمان أن يقوم المجلس بأعماله بفعالية وكفاءة.ج. 
عقد اجتماعات بين فترة وأخرى مع أعضاء مجلس الإدارة غير التنفيذيين.د. 
التأكد من أنه، حيثما تم تفويض مسؤوليات إلى اللجان أو مديري الشركة، تم تنفيذها حسب تفويض المجلس وأن ه. 

النتائج قد تم إحاطة المجلس بها.
ضمان حصول المجلس على الدعم الكافي.و. 
الموافقة على قرارات المجلس واستخراج القرارات منها.ز. 
الإشراف على تكوين جميع اللجان المنبثقة من المجلس والتقدم بتوصيات إلى المجلس بالموافقة على الأسماء التي ح. 

قام بترشيحها لعضوية تلك اللجان بالتشاور مع لجنة المكافآت والترشيحات.
العمل بشكل متواصل على تطوير المجلس وذلك من خلال اختيار أفضل الأشخاص المترشحين للعضوية.ط. 
الدعوة لاجتماعات مجلس الإدارة ورئاسة جلسات المجلس.ي. 

مهام الرئيس تجاه المساهمين:. 3

ترأس اجتماعات الجمعية العامة للشركة.أ. 
إبلاغ الجمعية العامة عند انعقادها بالأعمال والعقود التي يكون لأحد أعضاء مجلس الإدارة مصلحة مباشرة أو غير ب. 

مباشرة فيها، على أن يتضمن هذا الإبلاغ كافة المعلومات التي قدمها العضو إلى مجلس الإدارة، وأن يرافق هذا التبليغ 
تقرير خاص من المراجع الخارجي لحسابات الشركة.

التأكد من التواصل الفعال مع المساهمين.ج. 

أي مسؤوليات أخرى ينص عليها النظام الأساس للشركة.. 4
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مهام واختصاصات أمين سر مجلس الإدارة 4-	-4

تتمثل مهام ومسؤوليات أمين سر مجلس الإدارة ما يلي: 

توثيق اجتماعات مجلس الإدارة وإعداد جدول أعمالها ومحاضر لها تتضمن ما دار من نقاشات ومداولات، وبيان مكان . 1
الاجتماع وتاريخه ووقت بدايته وانتهائه، وتوثيق قرارات المجلس ونتائج التصويت، وحفظها في سجل خاص ومنظم، وتدوين 

أسماء الأعضاء الحاضرين والتحفظات التي أبدوها - إن وجدت، وتوقيع هذه المحاضر من جميع الأعضاء الحاضرين.
حفظ التقارير التي ترُفع إلى مجلس الإدارة والتقارير التي يعدّها المجلس.. 2
تزويد أعضاء مجلس الإدارة بجدول أعمال اجتماع المجلس وأوراق العمل والوثائق والمعلومات المتعلقة به، وأي وثائق أو . 3

معلومات إضافية يطلبها أي من أعضاء مجلس الإدارة ذات علاقة بالموضوعات المشمولة في جدول الاجتماع.
التحقق من تقيد أعضاء مجلس الإدارة بالإجراءات التي أقرها المجلس.. 4
إعداد جدول الاجتماعات السنوي لمجلس الإدارة ولجانه بما يتوافق مع قواعد ولوائح الحوكمة المعتمدة من قبل الجمعية . 5

العامة أو مجلس الإدارة، وتبليغ أعضاء مجلس الإدارة بمواعيد اجتماعات المجلس قبل التاريخ المحدد بمدة كافية.
عرض مسودات المحاضر على أعضاء مجلس الإدارة لإبداء مرئياتهم حيالها قبل توقيعها.. 6
التحقق من حصول أعضاء مجلس الإدارة بشكل كامل وسريع على نسخة من محاضر اجتماعات المجلس والمعلومات . 7

والوثائق المتعلقة بالشركة.
التنسيق بين أعضاء مجلس الإدارة.. 8
لما نصت . 9 التنفيذية بالتنسيق مع ضابط الحوكمة والاتزام وفقاً  تنظيم سجل إفصاحات أعضاء مجلس الإدارة والإدارة 

لائحة حوكمة الشركات.
تقديم العون والمشورة إلى أعضاء مجلس الإدارة.. 10
التنسيق مع مسؤول أو ضابط الحوكمة والالتزام فيما يتعلق بمتطلبات الحوكمة ذات العلاقة بمجلس الإدارة ولجانه )حيث . 11

ما ينطبق( وتكوينها ومسئولياتها ولوائح عملها.

ملخص السيرة الذاتية لأعضاء وأمين سر مجلس الإدارة 5-	-4

السيرة الذاتية لحمُود محمُد صالح الحمُود(: 31الجدول رقم )
حمُود محمُد صالح الحمُود

73 سنة العمُر 

سعوديالجنسية

رئيس مجلس الإدارةالمُنصب

حاصل على درجة البكالوريوس في الجغرافيا من جامعة جامعة الإمام محمد بن سعود في المملكة العربية السعودية عام 1974م.المُؤهلات العلمُية

شغل منصب المدير العام في شركة ستار العربية )شركة مساهمة مقفلة تعمل في مجال إنشاء وتشغيل محلات المشروبات »الكوفي شوب« الخبرات العمُلية
والمطاعم( من عام 2005م وحتى عام 2022م.

العضويات في مجلس 
لا يوجد.إدارات أخرى

المصدر: الشركة
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السيرة الذاتية لياسر حمُود محمُد الحمُود(: 32الجدول رقم )
ياسر حمُود محمُد الحمُود

42 سنة العمُر 

سعوديالجنسية

نائب رئيس مجلس الإدارةالمُنصب

حاصل على درجة البكالوريوس في الطب العام من جامعة القصيم في المملكة العربية السعودية عام 2007م.المُؤهلات العلمُية

شغل منصب المدير العام في شركة سيلفا الطبية )شركة ذات مسؤولية محدودة »شخص واحد« تعمل في مجال العيادات الطبية( من عام الخبرات العمُلية
2015م وحتى عام 2021م.

العضويات في مجلس 
لا يوجد.إدارات أخرى

المصدر: الشركة

السيرة الذاتية لمُحمُد حمُود محمُد الحمُود(: 33الجدول رقم )
محمُد حمُود محمُد الحمُود

43 سنة العمُر 

سعوديالجنسية

عضو مجلس الإدارة المنتدب والرئيس التنفيذيالمُنصب

حاصل على درجة البكالوريوس في الفيزياء من جامعة القصيم في المملكة العربية السعودية عام 2006م.المُؤهلات العلمُية

الخبرات العمُلية

يشغل حالياً منصب العضو المنتدب والرئيس التنفيذي في شركة ستار العربية )شركة مساهمة مقفلة تعمل في مجال إنشاء وتشغيل - 
محلات المشروبات »الكوفي شوب« والمطاعم( من عام 2022م وحتى تاريخه.

شغل منصب مدير التشغيل في شركة سيلفا الطبية )شركة ذات مسؤولية محدودة »شخص واحد« تعمل في مجال العيادات الطبية( - 
من عام 2017م وحتى عام 2021م.

شغل منصب المدير التنفيذي في شركة أوبرا الغذائية )شركة ذات مسؤولية محدودة تعمل في مجال المطاعم( من عام 2013م وحتى - 
عام 2015م.

شغل منصب المدير العام في شركة مولتن تشيز )شركة ذات مسؤولية محدودة تعمل في مجال المطاعم( من عام 2013م وحتى عام - 
2015م.

العضويات في مجلس 
لا يوجد.إدارات أخرى

المصدر: الشركة
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السيرة الذاتية لعبدالله محمُد علي الكبريش(: 34الجدول رقم )
عبدالله محمُد علي الكبريش

46 سنة العمُر 

سعودي الجنسية

عضو مجلس الإدارةالمُنصب

المُؤهلات العلمُية
حاصل على درجة الماجستير في إدارة الأعمال من جامعة ميدل تينيسي ستيت في الولايات المتحدة الأمريكية عام 2011م.- 
حاصل على درجة البكالوريوس في المحاسبة من جامعة الملك سعود في المملكة العربية السعودية عام 2001م.- 

الخبرات العمُلية

يشغل منصب الرئيس التنفيذي للمراجعة الداخلية في الشركة السعودية للصناعات العسكرية )شركة مساهمة مقفلة تعمل في مجال - 
الصناعات العسكرية( من عام 2022م وحتى تاريخه.

شغل منصب الرئيس التنفيذي للمراجعة الداخلية في الشركة السعودية للخطوط الحديدية )شركة مساهمة مقفلة تعمل في مجال - 
الخطوط الحديدية( من عام 2017م وحتى عام 2022م.

شغل منصب رئيس المراجعة التنفيذي في شركة مجموعة استرا )شركة مساهمة عامة تعمل في مجال الطاقة والزراعة والعقارات - 
والتعليم( من عام 2015م وحتى عام 2017م.

شغل منصب رئيس المراجعة التنفيذي في شركة استرا للأغذية )شركة مساهمة مقفلة تعمل في مجال الأغذية( من عام 2013م وحتى - 
عام 2015م.

شغل منصب مدير التدقيق الداخلي في شركة مجموعة الفيصلية )شركة مساهمة مقفلة تعمل في مجال الأغذية والرعاية الصحية - 
وقطاع الإلكترونيات( من عام 2012م وحتى عام 2013م.

شغل منصب رئيس التدقيق الداخلي في شركة الإلكترونيات المتقدمة )شركة مساهمة مقفلة تعمل في مجال الإلكترونيات والتكنولوجيا - 
والصناعات التحويلية( من عام 2011م وحتى عام 2012م.

والتكنولوجيا -  الإلكترونيات  مجال  في  تعمل  مقفلة  مساهمة  )شركة  المتقدمة  الإلكترونيات  شركة  في  داخلي  مدقق  منصب  شغل 
والصناعات التحويلية( من عام 2007م وحتى عام 2009م.

شغل منصب محاسب ومدقق داخلي في شركة الإلكترونيات المتقدمة )شركة مساهمة مقفلة تعمل في مجال الإلكترونيات والتكنولوجيا - 
والصناعات التحويلية( من عام 2002م وحتى عام 2006م.

العضويات في مجلس 
إدارات أخرى

يشغل منصب عضو مجلس الإدارة ورئيس لجنة المراجعة في شركة الضويان القابضة )شركة مساهمة مقفلة تعمل في مجال الاستثمار( - 
من عام 2023م وحتى تاريخه.

يشغل منصب عضو مجلس الإدارة ورئيس لجنة المراجعة في شركة عوائد للاستثمار )شركة مساهمة مقفلة تعمل في مجال الوساطة - 
التجارية من عام 2022م وحتى تاريخه.

يشغل منصب عضو مجلس الإدارة في شركة ألوف التنمية )شركة مساهمة مقفلة تعمل في مجال الاستثمار لأمانة منطقة جازان( من - 
عام 2022م وحتى تاريخه.

يشغل منصب عضو مجلس الإدارة ورئيس لجنة المراجعة في شركة بوابة الأطعمة التجارية )شركة مساهمة عامة تعمل في مجال أنشطة - 
خدمات الإقامة والطعام( من عام 2021م وحتى تاريخه.

يشغل منصب عضو مجلس الإدارة ورئيس لجنة المراجعة في شركة المرشد القابضة )شركة مساهمة مقفلة تعمل في مجال المقاولات - 
والتجارة والصناعة والاستثمار( من عام 2020م وحتى تاريخه.

يشغل منصب عضو مجلس الإدارة في شركة طريق الامتياز التجاري للاستثمار )شركة مساهمة مقفلة في مجال الاستثمار وتقديم - 
الاستشارات في الامتياز التجاري( من عام 2018م وحتى تاريخه.

المصدر: الشركة
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السيرة الذاتية لبندر مطلق مبارك الجمُعان(: 35الجدول رقم )
بندر مطلق مبارك الجمُعان

46 سنة العمُر 

سعوديالجنسية

أمين سر المجلسالمُنصب

حاصل على الثانوية العامة في التخصص العلمي من ثانوية أنجال القصيم في المملكة العربية السعودية عام 1999م.المُؤهلات العلمُية

الخبرات العمُلية

يشغل حالياً منصب أمين سر مجلس الإدارة في شركة ستار العربية )شركة مساهمة مقفلة تعمل في مجال إنشاء وتشغيل محلات - 
المشروبات »الكوفي شوب« والمطاعم( من عام 2022م وحتى تاريخه.

شغل منصب مدير الموارد البشرية في شركة ستار العربية )شركة مساهمة مقفلة تعمل في مجال إنشاء وتشغيل محلات المشروبات - 
»الكوفي شوب« والمطاعم( من عام 2019م وحتى عام 2022م.

شغل منصب المدير العام في مؤسسة مفروشات الجمعان )مؤسسة فردية تعمل في مجال التجزئة بالمفروشات( من عام 2010م وحتى - 
عام 2016م.

شغل منصب ممثل خدمة العملاء في بنك الجزيرة )شركة مساهمة عامة تعمل في المجال المصرفي( من عام 2008م وحتى عام 2009م.- 
شغل منصب المدير العام في مؤسسة الجمعات لتأجير السيارات )مؤسسة فردية تعمل في مجال تأجير السيارات( من عام 2004م - 

وحتى عام 2009م.
المصدر: الشركة 

الإدارة التنفيذية 4-4

أعضاء الإدارة التنفيذية(: 36الجدول رقم )

تاريخ التعيينالعمُرالجنسيةالمُنصبالاسم

الأسهم المُمُلوكة بشكل مباشر **

بعد الطرحقبل الطرح

النسبةالعددالنسبةالعدد

محمد حمود محمد الحمود *
العضو المنتدب 
والرئيس التنفيذي

----2022/09/29م43سعودي

----2022/06/20م44أردنيالمدير الماليأسامة سمير شفيق أبو شمله

----2018/08/01م39مصريمدير التطويرمحسوب حمدي السيد شعبان

----2024/08/01م32سعوديمدير الموارد البشريةسلطان سعد الحربي

----2019/11/15م34مصريمدير تقنية المعلوماتمحمد أشرف حسن أنور

----2018/11/15م38سودانيمدير المشترياتأحمد محمد الحسن عبدالله

----2016/06/15م44أردنيمدير التشغيلمحمد جمال خالد بواقنه
-------المراجع الداخليشاغر ***

المصدر: الشركة 
وافقت الجمعية التحولية المنعقدة في تاريخ 1444/02/19هـ )الموافق 2022/09/15م( على تعيين السيد/ محمد حمود محمد الحمود كعضو مجلس إدارة منتدب. وقرر مجلس الإدارة   *

في اجتماعه المنعقد بتاريخ 1444/03/03هـ )الموافق 2022/09/29م( تعيين السيد/ محمد حمود محمد الحمود كرئيس تنفيذي للشركة.
لايوجد أي ملكية غير مباشرة لأي من أعضاء الإدارة التنفيذية.  **

تعمل الشركة على تعيين المراجع الداخلي ومن المتوقع الانتهاء من ذلك خلال الربع الرابع من عام 2024م.  ***



53

وفيما يلي نبذة عن ملخص السيرة الذاتية لأعضاء الإدارة التنفيذية:

السيرة الذاتية لمُحمُد حمُود محمُد الحمُود(: 37الجدول رقم )
محمُد حمُود محمُد الحمُود

فضلًا راجع القسم رقم )4-3-5( »ملخص السيرة الذاتية لأعضاء وأمين سر مجلس الإدارة« في هذه النشرة
المصدر: الشركة 

السيرة الذاتية لأسامة سمُير شفيق أبو شمُله(: 38الجدول رقم )
أسامة سمُير شفيق أبو شمُله

44 سنة العمُر 

أردنيالجنسية

المدير الماليالمُنصب

حاصل على درجة البكالوريوس في المحاسبة من جامعة البتراء في المملكة الأردنية الهاشمية عام 2005م.المُؤهلات العلمُية

الخبرات العمُلية

يشغل حالياً منصب المدير المالي في شركة ستار العربية )شركة مساهمة مقفلة تعمل في مجال إنشاء وتشغيل محلات المشروبات - 
»الكوفي شوب« والمطاعم( من عام 2022م وحتى تاريخه.

شغل منصب مدير قسم الاستشارات المالية في شركة ديلويت )شركة مهنية تعمل في مجال التدقيق والاستشارات المالية( من عام - 
2021م وحتى عام 2022م.

مملوكة -  ربحية  غير  خاصة  مساهمة  )شركة  الأصغر  للتمويل  الإسلامية  النموذجية  الشركة  في  المالية  الوحدة  رئيس  منصب  شغل 
للصندوق الأردني الهاشمي لتنمية الموارد البشرية تعمل في مجال التمويل الإسلامي للشركات الصغيرة والمتوسطة الحجم( من عام 

2018م وحتى عام 2021م.
شغل منصب مراجع داخلي في شركة كيه بي ام جي )شركة مهنية تعمل في مجال خدمات التدقيق والمراجعة القانونية( من عام 2013م - 

وحتى عام 2018م.
شغل منصب مدقق داخلي رئيسي في الصندوق الأردني الهاشمي لتنمية الموارد البشرية )جهة حكومية أردنية تعمل في مجال تنمية - 

الموارد البشرية( من عام 2010م وحتى عام 2013م.
المصدر: الشركة 

السيرة الذاتية لمُحسوب حمُدي السيد شعبان(: 39الجدول رقم )
محسوب حمُدي السيد شعبان

39 سنة العمُر 

مصريالجنسية

مدير التطويرالمُنصب

حاصل على درجة البكالوريوس في المحاسبة من جامعة الأزهر في جمهورية مصر العربية عام 2007م.المُؤهلات العلمُية

الخبرات العمُلية

يشغل حالياً منصب مدير التطوير في شركة ستار العربية )شركة مساهمة مقفلة تعمل في مجال إنشاء وتشغيل محلات المشروبات - 
»الكوفي شوب« والمطاعم( من عام 2018م وحتى تاريخه.

شغل منصب المدير التنفيذي في شركة زهرة اللوتس )شركة ذات مسؤولية محدودة تعمل في مجال المقاهي والمطاعم( من عام 2016م - 
وحتى عام 2018م.

شغل منصب مدير العمليات في شركة ستار العربية )شركة مساهمة مقفلة تعمل في مجال إنشاء وتشغيل محلات المشروبات »الكوفي - 
شوب« والمطاعم( من عام 2014م وحتى عام 2016م.

شغل منصب مدير التشغيل في شركة ستار العربية )شركة مساهمة مقفلة تعمل في مجال إنشاء وتشغيل محلات المشروبات »الكوفي - 
شوب« والمطاعم( من عام 2012م وحتى عام 2014م.

شغل منصب محاسب في شركة ستار العربية )شركة مساهمة مقفلة تعمل في مجال إنشاء وتشغيل محلات المشروبات »الكوفي شوب« - 
والمطاعم( من عام 2010م وحتى عام 2012م.

المصدر: الشركة 
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السيرة الذاتية لسلطان سعد الحربي(: 40الجدول رقم )
سلطان سعد الحربي 

32 سنة العمُر 

سعوديالجنسية

مدير الموارد البشريةالمُنصب

حاصل على درجة البكالوريوس في تخصص التربية الخاصة من كلية العلوم والآداب بالرس )المملكة العربية العربية السعودية( في عام المُؤهلات العلمُية
2020م

الخبرات العمُلية

عمل كموظف في قسم الموارد البشرية في شركة ستار العربية خلال الفترة من عام 2022م حتى عام 2024م- 
عمل كمدير مشروع مطعم ومطبخ الشيف السعودي في مؤسسة طارق فهد السويلم للمقاولات، وذلك خلال الفترة من عام 2017م حتى - 

عام 2019م.
عمل كمشرف فروع ومصانع في مخابز وحلويات الأرياف خلال الفترة من عام 2015م حتى عام 2017م.- 

المصدر: الشركة 

السيرة الذاتية لمُحمُد أشرف حسن أنور(: 41الجدول رقم )
محمُد أشرف حسن أنور

34 سنة العمُر 

مصريالجنسية

مدير تقنية المعلوماتالمُنصب

حاصل على درجة البكالوريوس في المحاسبة من جامعة المنصورة في جمهورية مصر العربية عام 2011م.المُؤهلات العلمُية

الخبرات العمُلية

وتشغيل محلات -  إنشاء  في مجال  تعمل  مقفلة  )شركة مساهمة  العربية  في شركة ستار  المعلومات  تقنية  مدير  منصب  حالياً  يشغل 
المشروبات »الكوفي شوب« والمطاعم( من عام 2019م وحتى تاريخه.

شغل منصب محاسب في شركة ستار العربية )شركة مساهمة مقفلة تعمل في مجال إنشاء وتشغيل محلات المشروبات »الكوفي شوب« - 
والمطاعم( من عام 2018م وحتى عام 2019م.

شغل منصب محاسب في شركة المورد الوحيد )شركة ذات مسؤولية محدودة تعمل في مجال التجزئة والتوريدات للمطاعم والمقاهي( - 
من عام 2017م وحتى عام 2018م.

شغل منصب محاسب في شركة كونان )شركة ذات مسؤولية محدودة تعمل في مجال صناعة الحلويات( من عام 2016م وحتى عام - 
2017م.

شغل منصب محاسب في شركة وكالات المنصورة )شركة ذات مسؤولية محدودة تعمل في مجال استيراد الملابس( من عام 2012م - 
وحتى عام 2016م.

المصدر: الشركة 

السيرة الذاتية لأحمُد محمُد الحسن عبدالله(: 42الجدول رقم )
أحمُد محمُد الحسن عبدالله

38 سنة العمُر 

سودانيالجنسية

مدير المشترياتالمُنصب

حاصل على درجة البكالوريوس في المحاسبة من جامعة الخرطوم في جمهورية السودان عام 2009م.المُؤهلات العلمُية

الخبرات العمُلية

يشغل حالياً منصب مدير المشتريات في شركة ستار العربية )شركة مساهمة مقفلة تعمل في مجال إنشاء وتشغيل محلات المشروبات - 
»الكوفي شوب« والمطاعم( من عام 2018م وحتى تاريخه.

شغل منصب محاسب في شركة ستار العربية )شركة مساهمة مقفلة تعمل في مجال إنشاء وتشغيل محلات المشروبات »الكوفي شوب« - 
والمطاعم( من عام 2012م وحتى عام 2018م.

شغل منصب محاسب في شركة كوز كيك )شركة ذات مسؤولية محدودة تعمل في مجال صناعة الحلويات( من عام 2012م وحتى عام - 
2013م.

المصدر: الشركة 
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السيرة الذاتية لمُحمُد جمُال خالد بواقنه(: 43الجدول رقم )
محمُد جمُال خالد بواقنه

44 سنة العمُر 

أردنيالجنسية

مدير التشغيلالمُنصب

حاصل على درجة إدارة الأعمال في التسويق من جامعة القدس في دولة فلسطين عام 2001م.المُؤهلات العلمُية

الخبرات العمُلية

يشغل حالياً منصب مدير التشغيل في شركة ستار العربية )شركة مساهمة مقفلة تعمل في مجال إنشاء وتشغيل محلات المشروبات - 
»الكوفي شوب« والمطاعم( من عام 2016م وحتى تاريخه.

شغل منصب مدير كبار العملاء في شركة المتحدة للسيارات )شركة مسؤولية محدودة تعمل في مجال السيارات( من عام 2012م وحتى - 
عام 2016م.

شغل منصب مدير عام التشغيل في شركة كوز كيك )شركة ذات مسؤولية محدودة تعمل في مجال صناعة الحلويات( من عام 2011م - 
وحتى عام 2012م.

شغل منصب مدير المبيعات في شركة المتحدة للسيارات )شركة مسؤولية محدودة تعمل في مجال السيارات( من عام 2005م وحتى - 
عام 2010م.

المصدر: الشركة 

لجان الشركة 4-5

تلتزم الشركة بكافة متطلبات الحوكمة الإلزامية على الشركات الواردة في نظام الشركات، والمواد الإلزامية على الشركات المدرجة في 
السوق الموازية والواردة في لائحة حوكمة الشركات. وتتمثل سياسة الشركة في تبني معايير متقدمة في حوكمة الشركات بما في ذلك من 
فصل لمسؤوليات ومهام مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية والسياسات التي تضمن عمل مجلس إدارة الشركة بما يحقق مصالح المساهمين.

قامت الشركة بتشكيل لجنة المراجعة نظراً لحاجة الشركة وظروفها بما يمكنها من تأدية مهامها بفعالية بالإضافة إلى الوفاء بالمتطلبات 
النظامية ذات العلاقة، وفيما يلي وصف للجنة المراجعة ومسؤولياتها والأعضاء الحاليين:

لجنة المراجعة 	-4-5

وافقت الجمعية العامة العادية في اجتماعها المنعقد في تاريخ 1444/03/28هـ )الموافق 2022/10/23م( على تشكيل لجنة المراجعة 
وتحديد مهامها وضوابط عملها ومكافآت أعضائها ومدة عضويتهم للدورة الأولى والتي بدأت من تاريخ الجمعية وتنتهي بنهاية دورة مجلس 

الإدارة الحالي.

مهام لجنة المراجعة ومسؤولياتها 	-4-5

تختص لجنة المراجعة بمراقبة أعمال الشركة والتحقق من سلامة ونزاهة التقارير والقوائم المالية وأنظمة الرقابة الداخلية فيها، وتشمل 
مهام اللجنة بصفة خاصة ما يلي:

التقارير المالية:

دراسة القوائم المالية الأولية والسنوية للشركة قبل عرضها على مجلس الإدارة وإبداء رأيها والتوصية في شأنها؛ لضمان نزاهتها  	
وعدالتها وشفافيتها. 

ومتوازنة  	 للشركة عادلة  المالية  والقوائم  الإدارة  تقرير مجلس  كان  إذا  فيما  الإدارة-  -بناءً على طلب مجلس  الفني  الرأي  إبداء 
ومفهومة وتتضمن المعلومات التي تتيح للمساهمين والمستثمرين تقييم المركز المالي للشركة وأدائها ونموذج عملها واستراتيجيتها.

دراسة أي مسائل مهمّة أو غير مألوفة تتضمنها التقارير المالية.  	
البحث بدقة في أي مسائل يثيرها المدير المالي للشركة أو من يتولى مهام أو مسؤول الالتزام في الشركة أو مراجع الحسابات.  	
التحقق من التقديرات المحاسبية في المسائل الجوهرية الواردة في التقارير المالية.  	
دراسة السياسات المحاسبية المتبعة في الشركة وإبداء الرأي والتوصية لمجلس الإدارة في شأنها.  	
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المراجعة الداخلية: 

دراسة ومراجعة نظم الرقابة الداخلية والمالية وإدارة المخاطر في الشركة.  	
دراسة تقارير المراجعة الداخلية ومتابعة تنفيذ الإجراءات التصحيحية للملحوظات الواردة فيها.  	
الرقابة والإشراف على أداء وأنشطة المراجع الداخلي وإدارة المراجعة الداخلية في الشركة -إن وجدت- للتحقق من توافر الموارد  	

اللازمة وفعاليتها في أداء الأعمال والمهام المنوطة بها وإذا لم يكن للشركة مراجع داخلي، فعلى اللجنة تقديم توصياتها إلى المجلس 
بشأن مدى الحاجة إلى تعيينه.

التوصية لمجلس الإدارة بتعيين مدير وحدة أو إدارة المراجعة الداخلية أو المراجع الداخلي واقتراح مكافآته.  	

 مراجع الحسابات:

التوصية لمجلس الإدارة بترشيح مراجعي الحسابات وعزلهم وتحديد أتعابهم وتقييم أدائهم، بعد التحقق من استقلالهم ومراجعة  	
نطاق عملهم وشروط التعاقد معهم. 

القواعد  	 الاعتبار  في  الأخذ  مع  المراجعة،  أعمال  فعالية  ومدى  وعدالته،  وموضوعيته  الحسابات  مراجع  استقلال  من  التحقق 
والمعايير ذات الصلة. 

مراجعة خطة مراجع حسابات الشركة وأعماله، والتحقق من عدم تقديم أعمالاً فنية أو إدارية تخرج عن نطاق أعمال المراجعة،  	
وإبداء مرئياتها حيال ذلك. 

الإجابة عن استفسارات مراجع حسابات الشركة.  	
دراسة تقرير مراجع الحسابات وملاحظات على القوائم المالية ومتابعة ما اتخِذ بشأنها. 	

 ضمان الالتزام:

مراجعة نتائج تقارير الجهات الرقابية والتحقق من اتخاذ الشركة الإجراءات اللازمة بشأنها.  	
التحقق من التزام الشركة بالأنظمة واللوائح والسياسات والتعليمات ذات العلاقة.  	
مراجعة العقود والتعاملات المقترح أن تجريها الشركة مع الأطراف ذوي العلاقة، وتقديم مرئياتها حيال ذلك إلى مجلس الإدارة.  	
رفع ما تراه من مسائل ترى ضرورة اتخاذ إجراء بشأنها إلى مجلس الإدارة، وإبداء توصياتها بالإجراءات التي يتعين اتخاذها. 	

ويوضح الجدول التالي أعضاء لجنة المراجعة:

أعضاء لجنة المُراجعة(: 44الجدول رقم )
المُنصبالاسم

رئيس اللجنةعبدالله محمد علي الكبريش

عضو اللجنةعبدالعزيز محمد عبدالعزيز الشيخ

عضو اللجنةأمل عبدالعزيز محمد البسام
المصدر: الشركة

وفيما يلي السيرة الذاتية لأعضاء لجنة المراجعة:

السيرة الذاتية لعبدالله محمُد علي الكبريش(: 45الجدول رقم )
عبدالله محمُد علي الكبريش

فضلًا راجع القسم رقم )4-3-5( »ملخص السيرة الذاتية لأعضاء وأمين سر مجلس الإدارة« في هذه النشرة
المصدر: الشركة
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السيرة الذاتية لعبدالعزيز محمُد عبدالعزيز الشيخ(: 46الجدول رقم )
عبدالعزيز محمُد عبدالعزيز الشيخ

45 سنة العمُر 

سعوديالجنسية

عضو لجنة المراجعةالمُنصب

المُؤهلات العلمُية
حاصل على درجة الدبلوم في اللغة الإنجليزية من جامعة سياتل باسيفيك في الولايات المتحدة الأمريكية عام 2010م. - 
حاصل على شهادة مستشار مالي )CFC( من معهد المستشارين الماليين في الولايات المتحدة الأمريكية عام 2006م.- 
حاصل على درجة البكالوريوس في المحاسبة من جامعة الملك سعود في المملكة العربية السعودية عام 1999م.- 

الخبرات العمُلية

يشغل حالياً منصب المدير المالي في الشركة السعودية للخطوط الحديدية )شركة مساهمة مقفلة تعمل في مجال الخطوط الحديدية( - 
من عام 2020م وحتى تاريخه. 

شغل منصب نائب الرئيس للشؤون المالية والاستثمار والخدمات المشتركة في شركة مهارة للموارد البشرية )شركة مساهمة عامة تعمل - 
في مجال الموارد البشرية( من عام 2018م وحتى عام 2020م.

شغل منصب المدير المالي في شركة آل سعيدان للعقارات )شركة مساهمة مقفلة تعمل في مجال العقارات( من عام 2013م وحتى - 
عام 2018م.

شغل منصب مدير الأصول والممتلكات في هيئة السوق المالية السعودية )هيئة حكومية تعمل في مجال الإشراف على تنظيم وتطوير - 
السوق المالية السعودية( من عام 2012م وحتى عام 2013م.

شغل منصب محلل مالي في هيئة السوق المالية السعودية )هيئة حكومية تعمل في مجال الإشراف على تنظيم وتطوير السوق المالية - 
السعودية( من عام 2006م وحتى عام 2012م.

شغل منصب رئيس الحسابات ومدير مالي مكلف في مجموعة مشاف »صحيفة الحياة« )شركة قابضة تعمل في مجال الصحافة( من - 
عام 2002م وحتى عام 2006م.

مجال -  في  تعمل  مقفلة  مساهمة  )شركة  الفيصلية  مجموعة  في  والدائنة  المدينة  الحسبات  مراقب  ومنصب  محاسب  منصب  شغل 
الاستثمار في أنشطة مختلفة( من عام 2000م وحتى عام 2002م.

المصدر: الشركة 

السيرة الذاتية لأمل عبدالعزيز محمُد البسام(: 47الجدول رقم )
أمل عبدالعزيز محمُد البسام

35 سنة العمُر 

سعوديةالجنسية

عضو لجنة المراجعةالمُنصب

المُؤهلات العلمُية
حاصلة على شهادة الزمالة في المحاسبة من الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين في المملكة العربية السعودية عام 2018م.- 
حاصلة على درجة البكالوريوس في المحاسبة من جامعة الملك سعود في المملكة العربية السعودية عام 2011م.- 

الخبرات العمُلية

تشغل حالياً منصب المدير المالي في الشركة السعودية للصناعات العسكرية )شركة قابصة تعمل في مجال الصناعات العسكرية( من - 
عام 2021م وحتى تاريخه.

تشغل حالياً منصب مدير الحسابات في الشركة السعودية للصناعات العسكرية )شركة قابصة تعمل في مجال الصناعات العسكرية( - 
من عام 2019م وحتى تاريخه.

شغلت منصب رئيس الحسابات في شركة تصنيع الأغذية الممتازة )شركة ذات مسؤولية محدودة تعمل في مجال تصنيع الأغذية( من - 
عام 2017م وحتى عام 2019م.

شغلت منصب مشرف في شركة الصافي دانون )شركة ذات مسؤولية محدودة تعمل في مجال تصنيع الأغذية( من عام 2016م وحتى - 
عام 2017م.

شغلت منصب محاسب في شركة الصافي دانون )شركة ذات مسؤولية محدودة تعمل في مجال تصنيع الأغذية( من عام 2014م وحتى - 
عام 2016م.

شغلت منصب محاضر في تخصص المحاسبة في جامعة الأميرة نورة بنت عبد الرحمن )جامعة تعمل في مجال التعليم العالي( من - 
عام 2012م وحتى عام 2014م.

المصدر: الشركة
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سياسة توزيع الأرباح- 5

تنص المادة رقم )51( »استحقاق الأرباح« من النظام الأساسي للشركة على ما يلي: 

يستحق المساهم حصته في الأرباح وفقًا لقرار الجمعية العامة الصادر في هذا الشأن، ويبين القرار تاريخ الاستحقاق وتاريخ التوزيع. وتكون 
أحقية الأرباح لمالكي الأسهم المسجلين في سجلات المساهمين في نهاية اليوم المحدد للاستحقاق. ويجب على مجلس الإدارة أن ينفذ 

قرار الجمعية العامة في شأن توزيع الأرباح على المساهمين.

وتنص المادة رقم )52( »توزيع أرباح مرحلية« من النظام الأساسي للشركة على ما يلي: 

يجوز للشركة توزيع أرباح مرحلية نصف سنوية وربع سنوية على المساهمين وذلك بعد استيفاء الضوابط التالية:. 1

أن تفوض الجمعية العامة مجلس الإدارة في توزيع أرباح مرحلية بموجب قرار يصدر سنوياً.أ. 
أن تتوافر لدى الشركة سيولة معقولة وتستطيع التوقع بدرجة معقولة بمستوى أرباحها.ب. 
أن تتوافر لدى الشركة أرباح قابلة للتوزيع وفقاً لآخر قوائم مالية تكفي لتغطية الأرباح المقترح توزيعها بعد حسم ما ج. 

تم توزيعه ورسملته من هذه الأرباح بعد تاريخ تلك القوائم.

تتكون الأرباح القابلة للتوزيع من رصيد الأرباح المبقاة الظاهر في قائمة المركز المالي المعدة في آخر الفترة التي تسبق . 2
مباشرة الفترة التي يتخذ خلالها قرار التوزيع بالإضافة إلى رصيد أي احتياطيات قابلة للتوزيع.

يعد من قبيل الاحتياطيات القابلة للتوزيع الاحتياطيات المكونة من الأرباح ولم تخصص لأغراض معينة أو التي تقرر إلغاء . 3
الغرض التي كونت من أجله.

على مجلس الإدارة أن يضمن تقريره السنوي المقدم للجمعية العامة للشركة نسب الأرباح التي تم توزيعها على المساهمين . 4
خلال الفترات المختلفة من السنة المالية إضافة إلى نسبة الأرباح المقترح توزيعها في نهاية السنة المالية وإجمالي هذه 

الأرباح.
وتزويد الهيئة بنسخة منه فور . 5 تلتزم الشركة عند اتخاذ قرار توزيع الأرباح المرحلية بالإفصاح والإعلان عن ذلك فوراً 

صدوره اذا كانت الشركة مدرجة في السوق المالية.

لم تقم الشركة بالإعلان أو توزيع أي أرباح خلال السنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2022م و2023م والفترة المالية المنتهية في 30 
يونيو 2024م وحتى تاريخ هذه النشرة، ولا تقدم الشركة أي ضمانات بتوزيع أرباح في المستقبل. 

كما قد تعهدت الشركة في الاتفاقية الموقعة مع مصرف بعدم قيام الشركة بدفع أو توزيع أو الإعلان عن أرباح الأسهم أو أي توزيعات أخرى 
دون الحصول على موافقة خطية مسبقة من المصرف، فيما يتعلق بأي سنة مالية ولذلك لحين تحديد المبلغ الإجمالي المتاح للتوزيع على 

المساهمين عن تلك السنة المالية.

وتستحق أسهم الطرح حصتها من أي أرباح تعلنها الشركة اعتباراً من تاريخ نشرة الإصدار هذه وعن السنوات المالية التي تليها.
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استخدام متحصلات الطرح والمشاريع المستقبلية- 6

متحصلات الطرح 	-6

يقدر إجمالي متحصلات الطرح بحوالي ●● )●●( ريال سعودي، سيخصص منها حوالي مليونين وخمسمائة ألف )2,500,000( ريال سعودي 
لتسديد جميع التكاليف والمصاريف المتعلقة بالطرح والتي تشمل أتعاب كل من المستشار المالي ومدير الاكتتاب وغيره من المستشارين 
ومصاريف الطباعة والتوزيع والتسويق والمصاريف الأخرى المتعلقة بعملية الطرح. وستتحمل الشركة كافة التكاليف والأتعاب والمصاريف 

المتعلقة بالطرح.

صافي متحصلات الطرح 	-6

من  أي جزء  الحاليين على  المساهمين  ولن يحصل  ريال سعودي،   )●●( وقدره ●●  مبلغ  الطرح  يبلغ صافي متحصلات  أن  المتوقع  من 
متحصلات الطرح. 

استخدام صافي متحصلات الطرح والمشاريع المستقبلية 	-6

تنوي الشركة استخدام صافي متحصلات الطرح في في إنشاء مطبخ مركزي وافتتاح فروع جديدة. حيث تستهدف الشركة تمويل خطتها 
التوسعية بنسبة )100%( من صافي متحصلات الطرح دون استخدام أي تمويل من خلال الديون. مع الإشارة إلى أنه في حال بلغت قيمة 
صافي متحصلات الطرح أقل من التكاليف المتوقعة، فإن الشركة ستعتمد على السيولة المتوفرة بالشركة بعد التأكد من قدرة الشركة على 
إدارة رأس المال العامل بكفاءة. كما أنه سيتم استخدام أي فائض في صافي متحصلات الطرح كرأس مال عامل للعمليات التشغيلية للشركة. 

ستقوم الشركة باستخدام صافي متحصلات الطرح في ما يلي:

إنشاء مطبخ مركزي. 	

تسعى الشركة لإضافة منتجات وخدمات جديدة لتلبية احتياجات العملاء المتنوعة وذلك من خلال إنشاء مطبخ مركزي يخدم الفروع والذي 
بدوره سبهدف إلى ما يلي:

تقليل التكاليف وتحسين الكفاءة التشغيلية. 	
تحسين الجودة وتوحيد المعايير. 	
تحسين الكفاءة التشغيلية للفروع. 	
التوسع والنمو المستدام. 	
بناء علاقات قوبة مع الموردين والعملاء. 	

افتتاح فروع جديدة )خدمة داخلية وخارجية(. 	

تستهدف الشركة المناطق ذات الكثافة السكانية العالية وذلك لافتتاح فروع جديدة لخدمة عدد أكبر من العملاء بنظام الخدمة الداخلية 
والخارجية )الجلسات داخل الفرع وخدمة السيارات(.

افتتاح فروع جديدة )خدمة خارجية »أكشاك«(. 	

تهدف الشركة التوسع في نموذج العمل الحالي بنظام فروع الخدمة الخارجية »الأكشاك« فقط وذلك لقدرتها على التوسع والانتشار بسرعة 
وكفاءة عالية في مدن ومناطق جديدة.
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ويوضح الجدول التالي الاستخدام المتوقع لصافي متحصلات الطرح والمراحل التي سيتم فيها الإنفاق والتكلفة التقديرية ومصادر التمويل

الاستخدام المُتوقع لصافي متحصلات الطرح والمُراحل التي سيتم فيها الإنفاق.(: 48الجدول رقم )

الاستخدام *
)بالريالات السعودية(

المُراحل التي سيتم فيها الإنفاق **
إجمُالي 
التكلفة 
التقديرية

نسبة من 
الإجمُالي 2025م2024م

الربع الرابعالربع الثالثالربع الثانيالربع الأولالربع الرابع

10.00%1,600,000--1,300,000300,000-إنشاء مطبخ مركزي
40.00%1,500,0002,000,0001,500,0001,400,0006,400,000-افتتاح فروع جديدة )خدمة داخلية وخارجية(

50.00%1,500,0002,000,0002,500,0001,000,0001,000,0008,000,000افتتاح فروع جديدة )خدمة خارجية(
100.00%1,500,0004,800,0004,800,0002,500,0002,400,00016,000,000الإجمُالي

المصدر: الشركة
ستقوم الشركة بتمويل جميع الاستخدامات المشار إليها في الجدول أعلاه من متحصلات الطرح.  *

سيتم العمل على الاستخدامات المشار إليها في الجدول أعلاه على مراحل بالتوازي وبنفس الوقت.  **

وفيما يلي الجدول الزمني والمراحل الرئيسة لتنفيذ المشاريع المستقبلية:

الجدول الزمني والمُراحل الرئيسة لتنفيذ المُشاريع المُستقبلية.(: 49الجدول رقم )
التاريخ المُتوقع للانتهاءالتاريخ المُتوقع للبدايةالتكلفة )ريال سعودي(المُراحل الرئيسةالمُشروع

إنشاء المُطبخ المُركزي 

المطبخ المركزي

الربع الأول 2025مالربع الأول 2025م350,000استئجار الموقع واستخراج التراخيص 
الربع الأول 2025مالربع الأول 2025م450,000تجهيز الإنشاءات والديكورات 

الربع الثاني 2025مالربع الأول 2025م500,000تركيب المعدات
الربع الثاني 2025مالربع الثاني 2025م300,000التدريب والتشغيل

1,600,000الإجمُالي )1(
افتتاح فروع جديدة )خدمة داخلية وخارجية(

افتتاح فروع جديدة 
للأكشاك )خدمة داخلية 

وخارجية(

الربع الأول 2025مالربع الأول 2025م1,500,000مرحلة التأجير واستخراج الترخيص
الربع الثالث 2025مالربع الثاني 2025م2,000,000مرحلة الديكورات
الربع الرابع 2025مالربع الثالث 2025م320,000تدريب الموظفين

الربع الثالث 2025مالربع الثالث 2025م1,030,000التعاقد مع الموردين
الربع الرابع 2025مالربع الثالث 2025م150,000التراخيص ونقاط البيع

الربع الرابع 2025مالربع الرابع 2025م500,000التسويق
الربع الرابع 2025مالربع الرابع 2025م900,000الافتتاح )التشغيل الأولي(

6,400,000الإجمُالي )2(
افتتاح فروع جديدة )خدمة خارجية(

افتتاح فروع جديدة 
للأكشاك )خدمة خارجية(

الربع الرابع 2024مالربع الرابع 2024م1,500,000مرحلة التأجير واستخراج الترخيص

مرحلة الديكورات
الربع الأول 2025مالربع الأول 2025م2,000,000
الربع الثاني 2025مالربع الثاني 2025م1,360,000

الربع الثاني 2025مالربع الثاني 2025م340,000تدريب الموظفين
الربع الثاني 2025مالربع الثاني 2025م800,000التعاقد مع الموردين

الربع الثالث 2025مالربع الثالث 2025م250,000التراخيص ونقاط البيع
الربع الثالث 2025مالربع الثالث 2025م750,000التسويق

الربع الرابع 2025مالربع الرابع 2025م1,000,000الافتتاح )التشغيل الأولي(
8,000,000الإجمُالي )3(

16,000,000الإجمُالي الكلي )3+2+1(
المصدر: الشركة
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الإقرارات- 7

يقر أعضاء مجلس إدارة الشركة بما يلي: 

لم يكن هناك أي انقطاع في أعمال المُصدر يمكن أن يؤثر أو يكون قد أثر تأثيراً ملحوظاً في الوضع المالي خلال الـ )12( . 1
شهراً الأخيرة من تاريخ هذه النشرة.

لم تمُنح أي عمولات أو خصومات أو أتعاب وساطة أو أي عوض غير نقدي من قبل المُصدر خلال السنة السابقة مباشرة . 2
لتاريخ طلب التسجيل وطرح الأسهم فيما يتعلق بإصدار أو طرح أي سهم.

لم يكن هناك أيّ تغير سلبي وجوهري في الوضع المالي والتجاري للمُصدر خلال السنة السابقة مباشرة لتاريخ تقديم . 3
طلب التسجيل وطرح الأسهم.

بخلاف ما ورد في الصفحات )ج، 46( في هذه النشرة، ليس لأعضاء مجلس الإدارة أو لأيٍّ من أقربائهم أيّ سهم أو مصلحة . 4
من أي نوع في المُصدر.

أن الشركة ليست خاضعة لأي مطالبات أو دعاوى أو إجراءات قانونية قد تؤثر بمفردها أو بمجملها جوهرياً في أعمال . 5
الشركة أو في وضعها المالي.

أنه لا توجد أي وقائع أخرى يمكن أن تؤثر على طلب تسجيل الأوراق المالية لم يتم تضمينها في هذه النشرة.. 6
أن الشركة حاصلة على جميع التراخيص والموافقات الأساسية المطلوبة لممارسة أنشطتها.. 7
أن الشركة قد حصلت على جميع الموافقات اللازمة لتسجيل وطرح أسهمها في السوق الموازية. . 8
باستثناء ما ورد في قسم 2 »عوامل المُخاطرة«، فإن أعضاء مجلس الإدارة ليسوا على علم بأي مخاطر جوهرية أخرى من . 9

الممكن أن تؤثر على قرار المستثمرين المحتملين في الاستثمار في أسهم الشركة.
لا يخضع أعضاء مجلس الإدارة لأي دعاوى أو إجراءات قانونية قد تؤثر بمفردها أو بمجملها جوهرياً في أعمال الشركة . 10

أو في وضعها المالي.
لا توجد أي صلاحية تعطي أحد أعضاء مجلس الإدارة أو الرئيس التنفيذي حق التصويت على مكافآت تمنح لهما.. 11
لا توجد أي صلاحية تجيز لأعضاء مجلس الإدارة أو كبار التنفيذيين حق الاقتراض من المصدر.. 12
أنه لم يتم الإعلان عن إفلاس أي عضو من أعضاء مجلس إدارة الشركة أو أيا من أعضاء الإدارة التنفيذية بالشركة أو أمين . 13

سر مجلس الإدارة ولم يخضعوا لأي إجراءات إفلاس.
أن الشركة ملتزمة بجميع أحكام نظام الشركات ولم يسبق لها مخالفتها كما بتاريخ هذه النشرة.. 14
أنه كما في تاريخ هذه النشرة لا يشترك أي من أعضاء مجلس الإدارة في أعمال منافسة للشركة. . 15
باستثناء ما ذكر في الخطر رقم )2-1-40( »المُخاطر المُتعلقة بالمُعاملات مع الأطراف ذات علاقة« في القسم رقم )2( . 16

»عوامل المُخاطرة« في هذه النشرة، لا يوجد لدى الشركة أي تعاملات مع أطراف ذات علاقة كما في تاريخ هذه النشرة.
باستثناء ما تم الإفصاح عنه في الخطر رقم )2-1-40( »المُخاطر المُتعلقة بالمُعاملات مع الأطراف ذات علاقة« في . 17

القسم رقم )2( »عوامل المُخاطرة« في هذه النشرة، لا يوجد هناك أي تعارض في المصالح متعلق بأعضاء مجلس الإدارة 
بخصوص العقود أو المعاملات المُبرمة مع الشركة.

يلتزم أعضاء مجلس الإدارة بإخطار المجلس عن مصالحهم الشخصية المباشرة أو غير المباشرة في الأعمال والعقود . 18
التي تتم لحساب الشركة.

والمُطالبات . 19 المُحتمُلة  الشرعية  الزكاة  باستحقاقات  المُتعلقة  »المُخاطر   )9-1-2( رقم  الخطر  في  ماذكر  باستثناء 
الإضافية« في القسم رقم )2( »عوامل المُخاطرة« في هذه النشرة، أن الشركة لا تخضع لأي نزاعات أو مطالبات بفروقات 

زكوية قائمة من قبل هيئة الزكاة والضريبة والجمارك كما في تاريخ هذه النشرة.
بأي . 20 دراية  على  الشركة  ليست  النشرة،  هذه  في  المُخاطرة«  »عوامل   )2( رقم  القسم  في  عنه  الإفصاح  تم  ما  باستثناء 

معلومات تتعلق بأي سياسات حكومية أو اقتصادية أو مالية أو نقدية أو سياسية أو أي عوامل أخرى أثرت أو يمكن أن تؤثر 
بشكل جوهري )مباشر أو غير مباشر( على عملياتها.
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تم الإفصاح عن كافة العقود والاتفاقيات التي تعتقد الشركة بأهميتها أو جوهريتها أو التي من الممكن أن تؤثر على قرارات . 21
المستثمرين بالاستثمار في أسهم الطرح، ولا يوجد هناك أي عقود أو اتفاقيات جوهرية أخرى لم يتم الإفصاح عنها كما 

في تاريخ هذه النشرة.
تتعهد الشركة بتعيين المراجع الداخلي ومن المتوقع الانتهاء من ذلك خلال الربع الرابع من عام 2024م.. 22
المستندات . 23 في  للشركة  القانوني  الكيان  بتحديث  تقوم  أن  الإدراج  بعد  يتم عقدها  عامة  أول جمعية  في  الشركة  تتعهد 

النظامية للشركة )بما في ذلك السجل التجاري والنظام الأساسي( لتصبح شركة مساهمة مدرجة.
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مصاريف الطرح - 8

تتحمل الشركة جميع التكاليف المتعلقة بالطرح، والتي يتوقع لها أن تبلغ حوالي مليونين وخمسمائة ألف )2,500,000( ريال سعودي، حيث 
سيتم خصمها بالكامل من إجمالي متحصلات الاكتتاب البالغة ●● )●●( ريال سعودي. 

والتسويق  والتوزيع  الطباعة  المستشارين ومصاريف  الاكتتاب وغيره من  المالي ومدير  المستشار  أتعاب كل من  الطرح  وتشمل مصاريف 
والمصاريف الأخرى المتعلقة بعملية الطرح.

وسيتم خصم مصاريف الطرح بالكامل من إجمالي متحصلات الاكتتاب، ولن يتحمل المساهمون أي مصاريف تتعلق بالطرح. 
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المعلومات المتعلقة بالأسهم وأحكام الطرح وشروطه- 9

تقدمت الشركة بطلب لهيئة السوق المالية لتسجيل وطرح الأسهم في السوق الموازية وفقاً لمتطلبات قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات 
المستمرة الصادرة عن هيئة السوق المالية. وقد تمت الموافقة على نشرة الإصدار هذه وتم تقديم كافة المستندات المؤيدة التي طلبتها 

الهيئة، كما تم الحصول على جميع الموافقات الرسمية اللازمة لعملية طرح الأسهم في السوق الموازية.

يجب على جميع المستثمرين المؤهلين قراءة شروط وأحكام الطرح بعناية تامة قبل استكمال تعبئة نموذج طلب الاكتتاب، حيث أن تقديم 
طلب الاكتتاب عبر مواقع ومنصات مدير الاكتتاب والجهات المستلمة الإلكترونية التي تتيح هذه الخدمة للمكتتبين أو من خلال أي وسيلة 

أخرى يقدمها مدير الاكتتاب والجهات المستلمة يعتبر بمثابة إقرار بالقبول على شروط وأحكام الطرح المذكورة.

الاكتتاب  	-9

سوف يتم طرح مائتي وخمسة وسبعين ألف )275,000( سهم عادي جديد ذات قيمة اسمية قدرها عشرة )10( ريالات سعودية للسهم 
الواحد، تمثل نسبة )20.00%( من أسهم الشركة بعد الطرح وزيادة رأس المال )تمثل نسبة )25.00%( من أسهم الشركة قبل الطرح وزيادة 
رأس المال(، سيتم طرحها للاكتتاب في السوق الموازية بسعر ●● )●( ريال للسهم الواحد وبقيمة إجمالية قدرها ●● )●●( ريال سعودي، 

ويقتصر الطرح على فئات المستثمرين المؤهلين، وهم كما يلي:

مؤسسات سوق مالية تتصرف لحسابها الخاص.. 1
عملاء مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال الإدارة شريطة أن تكون مؤسسة السوق المالية قد عُيّنت بشروط . 2

تمكنه من اتخاذ القرارات الخاصة بقبول المشاركة في الطرح والاستثمار في السوق الموازية نيابة عن العميل ودون الحاجة 
إلى الحصول على موافقة مسبقة منه.

حكومة المملكة، أو أي جهة حكومية، أو أي هيئة دولية تعترف بها الهيئة، أو السوق، وأي سوق مالية أخرى تعترف بها . 3
الهيئة، أو مركز الإيداع.

الشركات المملوكة من الحكومة، مباشرة أو عن طريق محفظة تديرها مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال . 4
الإدارة.

الشركات والصناديق المؤسسة في دول مجلس التعاون لدول الخليج العربية.. 5
صناديق الاستثمار.. 6
أي أشخاص اعتباريين آخرين يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز الإيداع.. 7
أشخاص طبيعيون يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز الإيداع، ويستوفون أي من المعايير . 8

الآتية:

أن يكون قد قام بصفقات في أسواق الأوراق المالية لا يقل مجموع قيمتها عن أربعين مليون ريال سعودي ولا تقل عن أ. 
عشرة صفقات في كل ربع سنة خلال الاثني عشرة شهراً الماضية. 

أن لا تقل قيمة صافي أصوله عن خمسة ملايين ريال سعودي.ب. 
أن يعمل أو سبق له العمل مدة ثلاث سنوات على الأقل في القطاع المالي.ج. 
أن يكون حاصلًا على الشهادة العامة للتعامل في الأوراق المالية المعتمدة من قبل الهيئة.د. 
أن يكون حاصلًا على شهادة مهنية متخصصة في مجال أعمال الأوراق المالية معتمدة من جهة معترف بها دوليًا.ه. 

أي أشخاص آخرين تحددهم الهيئة.. 9
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طريقة التقدم بطلب الاكتتاب  	-9

سوف يكون طلب الاكتتاب متاحاً للمكتتبين خلال فترة الطرح عبر مواقع ومنصات مدير الاكتتاب والجهات المستلمة الإلكترونية التي تتيح 
هذه الخدمة للمكتتبين أو من خلال أي وسيلة أخرى يقدمها مدير الاكتتاب والجهات المستلمة والتي سيتمكن المستثمرون المؤهلون من 
خلالها الاكتتاب في أسهم الشركة خلال فترة الطرح، ويتعين على المكتتب استيفاء متطلبات الاكتتاب الموضحة في نموذج الاكتتاب وفي 
هذه النشرة. وينبغي على المكتتب الموافقة على كافة الشروط والأحكام وأن يستكمل كافة الأقسام ذات الصلة في نموذج الاكتتاب. تحتفظ 
او كلياً، في حالة عدم استيفاء أي من شروط وأحكام الاكتتاب أو عدم اتباع التعليمات  الشركة بالحق في رفض أي طلب اكتتاب جزئياً 
اللازمة. لا يجوز إدخال أي تعديلات على نموذج طلب الاكتتاب أو سحبه بعد استلامه إلا بعد موافقة مدير الاكتتاب، حيث يمثل نموذج طلب 

الاكتتاب بمجرد استكماله اتفاقاً ملزماً قانونياً بين الشركة والمكتتب.

ويمكن للمستثمرين الحصول على نسخة إلكترونية من نشرة الإصدار هذه من المستشار المالي ومدير الاكتتاب من خلال معلومات الاتصال 
الموضحة أدناه:

شركة يقين المُالية )»يقين كابيتال«(
الرياض - حي الورود - شارع العليا

ص.ب 884 الرياض 11421
المملكة العربية السعودية

هاتف: 8004298888 966+
فاكس: 2054827 11 966+

I PO@yaqeen.sa :البريد الإلكتروني
www.yaqeen.sa :الموقع الإلكتروني

فترة الطرح وشروطه 	-9

سيبدأ مدير الاكتتاب باستلام نماذج طلبات الاكتتاب ابتداءً من في يوم الأحد 1446/05/15هـ )الموافق 2024/11/17م( إلى يوم الخميس 
1446/05/19هـ )الموافق 2024/11/21م(. وفي حالة عدم اكتمال طلب الاكتتاب أو عدم صحة المعلومات المقدمة فيه، فإن نموذج طلب 

الاكتتاب يعتبر لاغياً. 

يجب على المستثمر أن يوضح في نموذج طلب الاكتتاب عدد الأسهم التي يرغب الاكتتاب بها، بحيث يكون إجمالي مبلغ الاكتتاب هو حاصل 
ضرب عدد الأسهم التي يرغب الاكتتاب بها في سعر الطرح البالغ ● )●( ريالًا سعودي ا للسهم الواحد. الحد الأدنى للاكتتاب هو عشرة 

)10( أسهم، بينما الحد الأقصى للاكتتاب هو ثمانية وستين ألف وسبعمائة وأربعين )68,740( سهم لكل مكتتب. 

يجب استكمال نموذج طلب الاكتتاب خلال فترة الطرح مع إرفاق المستندات التالية )حسبما ينطبق الحال(:

قائمُة المُستندات المُطلوبة للاكتتاب في الأسهم المُطروحة(: 50الجدول رقم )
المُستندات المُطلوبة للاكتتاب في الأسهم المُطروحةنوع المُستثمُر

الأفراد السعوديين

فرد

صورة بطاقة الهوية الوطنية.- 
صورة صك الوكالة الشرعية )عند تقديم طلب الاكتتاب بواسطة الوكيل بالنيابة عن المستثمر(. - 

)في حال الانطباق(
صورة صك حصر الارث في حال وجود ورثة. )في حال الانطباق(- 
خطاب أو مستند يفُيد بأن المكتتب مؤهل للاستثمار في السوق الموازية )نمو(.- 

محفظة استثمارية يتم 
إدارتها من خلال مؤسسة 

سوق مالية

صورة بطاقة الهوية الوطنية- 
خطاب من مؤسسة السوق المالية يؤكد تفويض مؤسسة السوق المالية للاستثمار نيابة عن - 

المحفظة الاستثمارية للمستثمر.

فرد غير سعودي )مقيم(

فرد
صورة الإقامة.- 
خطاب أو مستند يفُيد بأن المكتتب مؤهل للاستثمار في السوق الموازية )نمو(.- 

محفظة استثمارية يتم 
إدارتها من خلال مؤسسة 

سوق مالية

صورة الإقامة.- 
خطاب من مؤسسة السوق المالية يؤكد تفويض مؤسسة السوق المالية للاستثمار نيابة عن - 

المحفظة الاستثمارية للمستثمر.
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المُستندات المُطلوبة للاكتتاب في الأسهم المُطروحةنوع المُستثمُر

الشركات

شركة سعودية

صورة السجل التجاري.- 
نسخة من النظام الأساسي أو عقد التأسيس أو قرار الشركاء أو قرار صادر من جمعية - 

المساهمين يفيد بأنه يجوز للشركة الاستثمار بالأوراق المالية )للشركات الغير مدرجة(.
نسخة من الوكالة الموقعة أو قرار التفويض من الشركاء أو مجلس الإدارة ينص على التفويض - 

لتقديم طلب الاكتتاب.

مؤسسة سوق مالية

نسخة من السجل التجاري.- 
نسخة من هوية المفوض بالتوقيع.- 
نسخة من تراخيص هيئة السوق المالية )في حال كان المستثمر عبارة عن شركة مرخصة من - 

هيئة السوق المالية(.

محفظة استثمارية عائدة 
لشركة سعودية تم إدارتها 
من خلال مؤسسة سوق 

مالية

نسخة السجل التجاري.- 
نسخة من الوكالة الموقعة أو قرار التفويض من الشركاء أو مجلس الإدارة ينص على التفويض - 

لتقديم طلب الاكتتاب.
خطاب من مؤسسة السوق المالية يؤكد تفويض مؤسسة السوق المالية للاستثمار نيابة عن - 

المحفظة الاستثمارية للمستثمر.

صندوق استثماريصندوق استثماري

نسخة من الوكالة الموقعة أو قرار التفويض من مجلس إدارة الصندوق ينص على التفويض لتقديم - 
طلب الاكتتاب.

الشروط والأحكام الخاصة بالصندوق.- 
خطاب من مدير الصندوق يؤكد التزامه بلوائح هيئة أسواق المالية المعمول بها والمتعلقة بالحدود - 

الأقصى المسموح بها للاكتتاب.

مستثمر خليجي

شركة خليجية

نسخة من شهادة التسجيل التجاري لمقدم الطلب )أو ما يعادلها(.- 
نسخة من النظام الأساسي أو عقد التأسيس، حسب الحاجة وأي وثائق أخرى قد تكون مطلوبة - 

لإثبات )في حالة الشركات( أن غالبية رأس المال مملوك من قبل مواطني دول مجلس التعاون 
الخليجي أو حكوماتهم.

نسخة من الوكالة الموقعة أو قرار التفويض من الشركاء أو مجلس الإدارة ينص على التفويض - 
لتقديم طلب الاكتتاب.

فرد خليجي
صورة بطاقة الهوية الوطنية.- 
خطاب أو مستند يفُيد بأن المكتتب مؤهل للاستثمار في السوق الموازية )نمو(.- 

صندوق استثماري خليجي

نسخة من الوكالة الموقعة أو قرار التفويض من مجلس إدارة الصندوق ينص على التفويض لتقديم - 
طلب الاكتتاب.

الشروط والأحكام الخاصة بالصندوق.- 
نسخة من أي وثائق تثبت أن غالبية مالكي وحدات الصندوق هم من مواطني دول مجلس التعاون - 

الخليجي أو حكوماتهم.
خطاب من مدير الصندوق يؤكد التزامه بلوائح هيئة أسواق المالية المعمول بها والمتعلقة بالحدود - 

الأقصى المسموح بها للاكتتاب.

محفظة استثمارية يتم 
إدارتها من خلال مؤسسة 

سوق مالية

نسخة من السجل التجاري )للشركات( أو نسخة من بطاقة الهوية الوطنية )للأفراد(.- 
نسخة من الوكالة الموقعة أو قرار التفويض من الشركاء أو مجلس الإدارة ينص على التفويض - 

لتقديم طلب الاكتتاب )في حال كانت شركة(.
خطاب من مؤسسة السوق المالية يؤكد تفويض مؤسسة السوق المالية للاستثمار نيابة عن - 

المحفظة الاستثمارية للمستثمر.
المصدر: يقين المالية »يقين كابيتال«

يجب أن تسدد كامل قيمة الأسهم المكتتب بها، ويحق لمدير الاكتتاب أن يرفض نموذج طلب الاكتتاب كلياً أو جزئياً إذا لم يستوف الطلب 
شروط وأحكام الطرح، وسيقبل المكتتب عدد الأسهم المخصصة له ما لم تزد هذه الأسهم عن الأسهم التي طلب الاكتتاب بها.



69

الإشعار بالتخصيص ورد الفائض 9-4

المستلمة  الجهات  بتحصيلها من  قام  التي  الاكتتاب  مبالغ  إيداع وحفظ  لغرض  أمانة(  بنكي )حساب  بفتح حساب  الاكتتاب  سيقوم مدير 
)بالنيابة عن المكتتبين(. يجب على المستثمرين المؤهلين أن يقدموا طلب الاكتتاب عبر مواقع ومنصات مدير الاكتتاب والجهات المستلمة 
سيتمكن  والتي  المستلمة  والجهات  الاكتتاب  مدير  يقدمها  أخرى  وسيلة  أي  خلال  من  أو  للمكتتبين  الخدمة  هذه  تتيح  التي  الإلكترونية 
المستثمرون المؤهلون من خلالها الاكتتاب في أسهم الشركة خلال فترة الطرح، على أن يتم تقديم طلب الاكتتاب في موعدٍ أقصاه الساعة 
الرابعة مساءً من تاريخ الإقفال. يجب أن يرفق بطلب الاكتتاب في أسهم الطرح جميع المستندات المؤيدة المطلوبة حسب التعليمات، وبإكمال 
طلب الاكتتاب، يقر كل مكتتب بأنه استلم هذه النشرة وقرأها، وبناءً عليه يقر برغبته في الاكتتاب في الأسهم المطروحة حسب ماهو مبين 

في طلب الاكتتاب.

سيتم تخصيص الأسهم المطروحة للاكتتاب وفقاً لما يقترحه المستشار المالي ومدير الاكتتاب بالتشاور مع الشركة، وسيتم الإعلان عن 
عملية التخصيص النهائي لأسهم الطرح في موعد أقصاه يوم الثلاثاء 1446/05/24هـ )الموافق 2024/11/26م(، وسيكون رد الفائض 
خلال يومي )2( عمل من تاريخ التخصيص، ولن تكون هناك أي عمولات أو استقطاعات من الجهة المستلمة لمتحصلات الطرح أو المستشار 

المالي ومدير الاكتتاب أو الشركة. 

سوف يقوم المستشار المالي ومدير الاكتتاب والجهات المستلمة بإرسال إشعارات للمكتتبين توضح العدد النهائي للأسهم المخصصة لكل 
منهم والمبالغ الفائضة التي سيتم ردها لهم، إن وجدت، ولمزيد من المعلومات يتعيين على المكتتبين التواصل مع المستشار المالي ومدير 

الاكتتاب والجهات المستلمة.

أحكام متفرقة

يكون طلب الاكتتاب وكافة الشروط والأحكام والتعهدات ذات العلاقة ملزمة ولمنفعة أطراف الاكتتاب وخلفائهم والمتنازل . 1
لهم ومنفذي الوصايا ومديري التركات والورثة. ولا يجوز التنازل عن طلب الاكتتاب أو عن أي حقوق أو مصالح أو التزامات 
ناشئة عنه أو تفويض أي منها من قِبل الأطراف في الاكتتاب دون الحصول على موافقة خطية مسبقة من الطرف الآخر.

تخضع هذه التعليمات والبنود وأي استلام لنماذج طلب الاكتتاب أو العقود المترتبة عليها لأنظمة المملكة وتفسر وتنفذ . 2
طبقاً لها.

سيتم نشر نشرة الإصدار هذه باللغة العربية بعد موافقة هيئة السوق المالية عليها.. 3
مع مراعاة متطلبات المادة )97( السابعة والتسعون من قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة، تلتزم الشركة . 4

بتقديم نشرة إصدار تكميلية إلى الهيئة في أي وقت بعد تاريخ نشرة الإصدار الأولية وقبل اكتمال الطرح، إذا تبين ما يلي

وجود تغير مهم في أمور جوهرية واردة في نشرة الإصدار.أ. 
ظهور أي مسائل مهمة كان يجب تضمينها في نشرة الإصدار.ب. 

كما تجدر الإشارة إلى أنه يحق للمكتتب الذي قدم طلب اكتتاب في أسهم الطرح قبل نشرة الإصدار التكميلية أن يلغي أو يعدّل طلب اكتتابه 
في تلك الأسهم قبل انتهاء فترة الطرح، وذلك وفقاً للفقرة )د( من المادة )97( السابعة والتسعون من قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات 

المستمرة.

الأوقات والظروف التي يجوز فيها تعليق الطرح 9-5

يجوز للهيئة تعليق تداول الأسهم أو إلغاء إدراجها في أي وقت حسبما تراه مناسباً، وذلك في أي من الحالات الآتية:أ. 

إذا رأت ضرورة ذلك لحماية للمستثمرين أو للمحافظة على سوق منتظمة. . 1
إذا أخفق المصدر إخفاقاً تراه الهيئة جوهرياً في الالتزام بنظام السوق المالية، أو لوائحه التنفيذية أو قواعد السوق.. 2
إذا لم يسدد المصدر أي مقابل مالي مستحق للهيئة أو السوق أو أي غرامات مستحقة للهيئة في مواعيدها.. 3
إذا رأت أن المصدر أو أعماله أو مستوى عملياته أو أصوله لم تعد مناسبة لاستمرار إدراج الأسهم في السوق الموازية.. 4
عند الإعلان عن استحواذ عكسي لا يتضمن معلومات كافية بشأن الصفقة المقترحة، وفي حال أعلن المصدر عن . 5

معلومات كافية تتعلق بالكيان المستهدف، واقتنعت الهيئة بعد إعلان المصدر، بأنه ستتوافر معلومات كافية متاحة 
للجمهور حول الصفقة المقترحة للاستحواذ العكسي، فللهيئة اتخاذ قرار بعدم تعليق التداول في هذه المرحلة.

عند تسرب معلومات عن الصفقة المقترحة للاستحواذ العكسي، ويتعذر على المصدر تقييم وضعه المالي بدقة ويتعذر . 6
عليه إبلاغ السوق وفقاً لذلك.
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إذا لم تسُتوفَ متطلبات السيولة المحددة في الفقرة )ب( من المادة )41( الحادية والأربعون من قواعد الإدراج بعد . 7
مضي المدة المحددة في الفقرة الفرعية )1( من الفقرة )د( من المادة )43( الثالثة والأربعون من قواعد الإدراج.

عند قيد طلب افتتاح إجراء إعادة التنظيم المالي للمُصدر الذي بلغت خسائره المتراكمة )50%( فأكثر من رأس ماله . 8
لدى المحكمة بموجب نظام الإفلاس.

عند قيد طلب افتتاح إجراء التصفية أو إجراء التصفية الإدارية للمُصدر لدى المحكمة بموجب نظام الإفلاس.. 9
التصفية . 10 إجراء  أو  التصفية،  إجراء  وافتتاح  المالي  التنظيم  إعادة  إجراء  بإنهاء  النهائي  المحكمة  عند صدور حكم 

الإدارية للمُصدر بموجب نظام الإفلاس.
عند صدور حكم المحكمة النهائي بافتتاح إجراء التصفية أو إجراء التصفية الإدارية للمُصدر بموجب نظام الإفلاس.. 11

يخضع رفع تعليق التداول المفروض بموجب الفقرة )أ( المذكوره أعلاه للاعتبارات التالية:ب. 

معالجة الأوضاع التي أدت إلى التعليق بشكل كافٍ، وعدم وجود ضرورة لاستمرار التعليق حمايةً للمستثمرين.. 1
أن رفع التعليق من المرجح عدم تأثيره في النشاط العادي للسوق.. 2
التزام المُصدر بأي شروط أخرى تراها الهيئة.. 3
عند صدور حكم المحكمة النهائي بافتتاح إجراء إعادة التنظيم المالي للمُصدر بموجب نظام الإفلاس ما لم يكن مُوقفاً . 4

عن مزاولة نشاطاته من قبل الجهة المختصة ذات العلاقة، وذلك في حال كان التعليق وفق الفقرة الفرعية )13( من 
الفقرة )أ( من المادة السادسة والثلاثون لقواعد الإدراج.

عند صدور حكم المحكمة النهائي برفض افتتاح إجراء التصفية أو إجراء التصفية الإدارية بموجب نظام الإفلاس . 5
ما لم يكن مُوقفاً عن مزاولة نشاطاته من قبل الجهات المختصة ذات العلاقة، وذلك في حال كان التعليق وفق الفقرة 

الفرعية )14( من الفقرة )أ( من المادة السادسة والثلاثون لقواعد الإدراج. 

تعلق السوق تداول الأوراق المالية المُصدر في أي من الحالات الآتية:ج. 

ذات . 1 التنفيذية  اللوّائح  وفق  الدورية  المالية  معلوماتها  عن  للإفصاح  المحددة  بالمواعيد  المصدر  التزام  عدم  عند 
العلاقة.

عند تضمن تقرير مراجع الحسابات على القوائم المالية للمصدر رأي معارض أو امتناع عن إبداء الرأي إلى حين إزالة . 2
الرأي المعارض أو الامتناع عن إبداء الرأي.

إذا لم تستوف متطلبات السيولة المحددة في البابين الثاني والثامن من قواعد الإدراج بعد مضي المهلة التي تحددها . 3
السوق للمُصدر لتصحيح أوضاعه ما لم توافق الهيئة على خلاف ذلك.

عند نفاذ قرار عن الجمعية العامة غير العادية للمصدر بتخفيض رأس ماله وذلك ليومي التداول التاليين لنفاذ القرار.. 4

ترفع السوق التعليق المشار إليه في الفقرات )1( و )2( و )3( من الفقرة )ج( من المادة السادسة والثلاثون لقواعد الإدراج، د. 
بعد مضي جلسة تداول واحدة تلي انتفاء سبب التعليق، وفي حالة إتاحة تداول أسهم المُصدر خارج المنصة، ترفع السوق 

التعليق خلال مدة لا تتجاوز خمس جلسات تداول تلي انتفاء سبب التعليق.
يجوز للسوق في أي وقت أن تقترح على الهيئة تعليق تداول أي أوراق مالية مدرجة أو إلغاء إدراجها إذا رأت من المرجح ه. 

حدوث أيٍ من الحالات الواردة في الفقرة )أ( من المادة السادسة والثلاثون لقواعد الإدراج.
يجب على المُصدر الذي عُلق تداول أوراقة المالية الاستمرار في الالتزام بنظام السوق المالية ولوائحه التنفيذية وقواعد و. 

السوق.
المُصدر إجراءاتٍ مناسبة لتصحيح ذلك ز.  المالية مدة )6( ستة أشهر من دون أن يتخذ  تعليق تداول الأوراق  إذا استمر 

التعليق، فيجوز للهيئة إلغاء أوراق الأوراق المالية للمُصدر.
عند إكمال المُصدر لعملية استحواذ عكسي، يلغى إدراج أسهم المُصدر، وإذا رغب المُصدر في إعادة إدراج أسهمه، فعليه ح. 

تقديم طلب جديد لإدراج أسهمه وفقاً لقواعد الإدراج واستيفاء المتطلبات ذات العلاقة المنصوص عليها في قواعد طرح 
الأوراق المالية والالتزامات المستمرة.

لا تخلّ هذه البنود بتعليق التداول أو إلغاء الإدراج الناتج عن خسائر الشركة بناءً على اللوائح التنفيذية وقواعد السوق ذات ط. 
العلاقة.
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الإلغاء الاختياري للإدرا	 	-9-5

لا يجوز لمصدر أدرجت أوراقه المالية في السوق إلغاء الإدراج إلا بموافقة مسبقة من الهيئة. وللحصول على موافقة الهيئة، أ. 
يجب على المصدر تقديم طلب الإلغاء إلى الهيئة مع تقديم إشعار متزامن للسوق بذلك، وأن يشمل الطلب المعلومات الآتية

الأسباب المحددة لطلب الإلغاء.. 1
نسخة من الإفصاح المشار إليه في الفقرة )د( أدناه.. 2
نسخة من المستندات ذات العلاقة ونسخة من أي وثيقة مرسلة إلى المساهمين، إذا كان إلغاء الإدراج نتيجة عملية . 3

استحواذ أو أي إجراء آخر تتخذها المصدر.
اللوائح التنفيذية ذات . 4 أسماء ومعلومات الاتصال الخاصة بالمستشار المالي والمستشار القانوني المعينين بموجب 

العلاقة.

يجوز للهيئة - بناءً على تقديرها - قبول طلب الإلغاء أو رفضه.ب. 
يجب على المصدر الحصول على موافقة الجمعية العامة غير العادية على إلغاء الإدراج بعد حصوله على موافقة الهيئة.ج. 
عند إلغاء الإدراج بناءً على طلب المصدر، يجب على المصدر أن يفصح للجمهور عن ذلك في أقرب وقت ممكن. ويجب أن د. 

يتضمن الإفصاح على الأقل سبب الإلغاء وطبيعة الحدث الذي أدى إليه ومدى تأثيره في نشاطات المصدر.

تعليق التداول المؤقت بطلب من المُصدر 	-9-5

يجوز للمصدر أن يطلب من السوق تعليق تداول أوراقه المالية مؤقتاً عند وقوع حدث خلال فترة التداول يجب الإفصاح أ. 
عنه من دون تأخير بموجب نظام السوق المالية، أو لوائحه التنفيذية، أو قواعد السوق، ولا يستطيع المصدر تأمين سريته 

حتى نهاية فترة التداول، وتقوم السوق بتعليق تداول الأوراق المالية لذلك المُصدر فور تلقيها للطلب.
عند تعليق التداول مؤقتاً بناءً على طلب المُصدر، يجب على المصدر أن يفصح للجمهور - في أقرب وقت ممكن - عن ب. 

سبب التعليق والمدة المتوقعة له، وطبيعة الحدث الذي أدى إليه ومدى تأثيره في نشاطات المصدر.
يجوز للهيئة أن تعلقّ التداول مؤقتاً من دون طلب من المصدر عندما يكون لديها معلومات أو تكون هناك ظروف قد تؤثر ج. 

في نشاطات المصدر وترى أن تلك الظروف ربما تؤثر في نشاط السوق أو تخل بحماية المستثمرين. ويجب على المصدر 
الذي تخضع أوراقه المالية للتعليق المؤقت للتداول الاستمرار في الالتزام بنظام السوق المالية ولوائحه التنفيذية وقواعد 

السوق.
للسوق أن تقترح على الهيئة ممارسة صالحيتها وفق الفقرة )ج( المذكورة أعلاه إذا تبين لها معلومات أو ظروف قد تؤثر د. 

في نشاطات الشركة، ومن المحتمل أن تؤثر في نشاط السوق أو في حماية المستثمرين.
يرفع التعليق المؤقت للتداول عند انتهاء المدة المحددة في الإفصاح المشار إليه في الفقرة )ب( المذكورة أعلاه، ما لم ه. 

تر الهيئة أو السوق خلاف ذلك.

إعادة تسجيل وقبول إدرا	 أوراق مالية سبق إلغاء إدراجها 	-9-5

إذا رغب المُصدر في إدراج أوراق مالية سبق إلغاء طلب إدراجها، يجب عليه تقديم طلب جديد وفق الإجراءات المنصوص عليها في قواعد 
طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة وقواعد الإدراج.

القرارات والموافقات التي ستطرح الأسهم بموجبها 9-6

تم الحصول على جميع الموافقات الرسمية اللازمة لعملية طرح الأسهم بما في ذلك:

العامة . 1 الجمعية  إلى  بالتوصية  2024/02/12م(  )الموافق  1445/08/02هـ  بتاريخ  الصادر  الشركة  إدارة  مجلس  قرار 
لمساهمي الشركة على طرح عدد مائتان وخمسة وسبعون ألف )275,000( سهم عادي جديد في السوق الموازية، تمثل 
نسبة )20.00%( من أسهم الشركة بعد الطرح وزيادة رأس المال )تمثل نسبة )25.00%( من أسهم الشركة قبل الطرح 

وزيادة رأس المال( وذلك بعد الحصول على الموافقات النظامية اللازمة.
موافقة الجمعية العامة غير العادية المنعقدة بتاريخ 1445/08/14هـ )الموافق 2024/02/24م( على توصية مجلس الإدارة . 2

بالتسجيل والطرح لأسهم الشركة في السوق الموازية وذلك بعد الحصول على الموافقات النظامية اللازمة.
موافقة شركة تداول السعودية »تداول السعودية« على الإدراج بتاريخ 1446/02/11هـ )الموافق 2024/08/25م(، وهذه . 3

الموافقة مشروطة بالحصول على موافقة هيئة السوق المالية.
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بتاريخ إعلانها في موقعها . 4 وذلك  الهيئة  التي طلبتها  المؤيدة  المستندات  وكافة  الهيئة على نشرة الإصدار هذه  موافقة 
الرسمي بتاريخ 1446/03/01هـ )الموافق 2024/09/03م(.

إفادة عن أي ترتيبات قائمة لمنع التصرف في أسهم معينة  9-7

يحظر على كبار المساهمين الذين يملكون )5%( أو أكثر من أسهم الشركة وتظهر أسماؤهم في هذه النشرة )فضلًا راجع القسم رقم )3-3( 
»المُساهمُون الكبار في الشركة« في هذه النشرة(، التصرف فيما يملكونه من أسهم قبل مضي فترة اثني عشر )12( شهراً من تاريخ تسجيل 
وإدراج أسهم الشركة في السوق الموازية )فترة الحظر(، وبخلاف فترة الحظر المفروضة من الهيئة على المساهمين الكبار، لا توجد أي 

ترتيبات قائمة أخرى تمنع التصرف في أسهم معينة.
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التغير في سعر السهم نتجية لزيادة رأس المال - 0	

معلومات عن التغير المتوقع في سعر السهم 	-0	

يبلغ عدد الأسهم في الشركة قبل الطرح مليون ومائة ألف )1,100,000( سهم عادي، وسيبلغ عدد الأسهم في الشركة بعد الطرح مليون 
وثلاثمائة وخمسة وسبعين ألف )1,375,000( سهم عادي. وسيتم تخصيص كامل أسهم الطرح على المستثمرين المؤهلين في السوق الموازية 
)نمو(. بعد الانتهاء من الطرح، ستنخفض ملكية المساهمين الحالين في الشركة بعد اكتمال الطرح من نسبة )100.00%( إلى )%80.00(، 

أي بنسبة انخفاض قدرها )%20.00(.

من المتوقع أن تتأثر قيمة الأسهم المملوكة للمساهمين الحاليين عن أول يوم إدراج، حيث سيتم افتتاح سعر السهم في أول يوم إدراج على 
أساس سعر الطرح المحدد والذي يبلغ ●)●( ريال سعودي، مع الإشارة إلى أنه ستتأثر القيمة السوقية لأسهم الشركة بعد الإدراج وفقاً لنسب 

التذبذب اليومية المسموح بها في السوق الموازية وهي )30% ارتفاعاً وهبوطاً(.

تأثير التغير المتوقع في سعر السهم على حملة الأسهم  	-0	

من المتوقع أن تتأثر قيمة الأسهم المملوكة للمساهمين الحاليين بشكل إيجابي عند أول يوم إدراج، حيث سيتم افتتاح سعر السهم في أول 
يوم إدراج على أساس سعر الطرح المحدد والذي يبلغ ●)●( ريال سعودي بنسبة ارتفاع تبلغ )●%( عن القيمة الإسمية للسهم المحددة بقيمة 

عشرة )10( ريالات سعودية.
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التعهدات الخاصة بالاكتتاب - 		

إقرارات المكتتبين 	-		

بتعبئة نموذج طلب الاكتتاب، فإن المكتتب يقر بما يلي:

الموافقة على اكتتابه في الشركة بعدد الأسهم الموضحة في نموذج طلب الاكتتاب. 	
أنه قد اطلع على نشرة الإصدار هذه وعلى كافة محتوياتها ودرسها بعناية وفهم مضمونها. 	
الموافقة على النظام الأساسي للشركة والشروط الواردة في نشرة الإصدار. 	
عدم التنازل عن حقه بمطالبة الشركة والرجوع عليها بكل ضرر ينجم بشكل مباشر من جراء احتواء نشرة الإصدار هذه  	

على معلومات جوهرية غير صحيحة أو غير كافية أو نتيجة إغفال معلومات جوهرية تؤثر بشكل مباشر على قبول المكتتب 
بالاكتتاب في حال تمت إضافتها في النشرة.

أنه لم يسبق له ولأي فرد من عائلته المشمولين في نموذج طلب الاكتتاب، التقدم بطلب للاكتتاب في الأسهم المطروحة،  	
ويوافق على أن للشركة الحق في رفض طلبات الاكتتاب المزدوجة.

قبوله الأسهم المخصصة بموجب طلب الاكتتاب وقبوله كافة شروط وتعليمات الاكتتاب الواردة في الطلب وفي هذه النشرة. 	
ضمان عدم إلغاء أو تعديل طلب الاكتتاب بعد استكمال تعبئته. 	

سجل الأسهم وترتيبات التعامل 	-		

تحتفظ تداول بسجل للمساهمين يحتوي على أسمائهم وجنسياتهم وعناوين إقامتهم ومهنهم والأسهم التي يمتلكونها والمبالغ المدفوعة من 
هذه الأسهم.

نبذة عن شركة تداول السعودية )تداول السعودية( 	-		

تم تأسيس نظام تداول في عام 2001م كنظام بديل لنظام معلومات الأوراق المالية الإلكتروني، وبدأ تداول الأسهم الإلكتروني في المملكة 
عام 1990م. تتم عملية التداول من خلال نظام إلكتروني متكامل ابتداءً من تنفيذ الصفقة وانتهاءً بتسويتها. ويتم التداول كل يوم عمل من 
أيام الأسبوع من يوم الأحد حتى يوم الخميس على فترة واحدة من الساعة 10 صباحاً وحتى الساعة 3 عصراً، ويتم خلالها تنفيذ الأوامر. 

أما خارج هذه الأوقات فيسمح بإدخال الأوامر وتعديلها وإلغائها من الساعة 9:30 صباحاً وحتى الساعة 10 صباحاً.

ويتم تنفيذ الصفقات من خلال مطابقة آلية للأوامر، ويتم استقبال وتحديد أولوية الأوامر وفقاً للسعر. وبشكل عام تنفذ أوامر السوق أولًا 
وهي الأوامر المشتملة على أفضل الأسعار، وتليها الأوامر محددة السعر، وفي حال إدخال عدة أوامر بنفس السعر فإنه يتم تنفيذها وفقاً 

لتوقيت الإدخال.

يقوم نظام تداول بتوزيع نطاق شامل من المعلومات من خلال قنوات مختلفة أبرزها موقع تداول على الإنترنت، ويتم توفير بيانات السوق 
.)T+2( بشكل فوري لمزودي المعلومات المعروفين مثل »رويترز«. وتتم تسوية الصفقات آلياً خلال يومي عمل حسب

وينبغي على الشركة الإفصاح عن جميع القرارات والمعلومات المهمة بالنسبة للمستثمرين عبر نظام »تداول«. ويتولى نظام تداول مسؤولية 
مراقبة السوق، بهدف ضمان عدالة التداول وكفاءة عمليات السوق.

تداول الأسهم في السوق الموازية  4-		

تم تقديم طلب لدى هيئة السوق المالية لتسجيل وطرح أسهم الشركة في السوق الموازية، كما تم تقديم طلب إلى شركة تداول السعودية 
لإدراج أسهم الشركة في السوق الموازية.

يتوقع البدء بتداول أسهم الشركة بعد التخصيص النهائي لتلك الأسهم، وإعلان تداول عن تاريخ بدء تداول أسهم الشركة، وتعتبر التواريخ 
والأوقات المذكورة في هذه النشرة تواريخ مبدئية ذكرت للاستدلال فقط، ويمكن تغييرها أو تمديدها بموافقة هيئة السوق المالية.
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ولا يمكن التداول في الأسهم المطروحة إلا بعد اعتماد تخصيص الأسهم في حسابات المكتتبين في »تداول«، وتسجيل الشركة وإدراج 
أسهمها في السوق الموازية، ويحظر التداول في أسهم الشركة حظراً تاماً قبل التداول الرسمي، ويتحمل المكتتبون الذين يتعاملون في تلك 

الأنشطة المحظورة من التداول المسؤولية الكاملة عنها، ولن تتحمل الشركة أو أي من مستشاريها أي مسؤولية قانونية في هذه الحالة.

يقتصر تداول الأسهم المدرجة في السوق الموازية على المستثمرين المؤهلين )فضلًا راجع القسم رقم )1( »التعريفات والمُصطلحات«(.

تعهدات الشركة بعد الإدرا	 5-		

تتعهد الشركة بعد إدراجها وعند عقد أول جمعية عامة للمساهمين أن تقوم بتحديث الكيان القانوني للشركة في المستندات النظامية 
للشركة )بما في ذلك السجل التجاري والنظام الأساسي( لتصبح شركة مساهمة عامة.
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إجراءات عدم اكتمال الطرح- 		

إذا لم يكتمل الطرح في التاريخ المحدد لانتهاء عملية الطرح المبين في نشرة الإصدار هذه )فضلًا راجع »التواريخ المُهمُة وإجراءات الطرح« 
في الصفحة )م( في هذه النشرة(، سيقوم المستشار المالي خلال )10( عشرة أيام انتهاء فترة الطرح بإشعار الهيئة كتابياً بعدم اكتمال 
الطرح ومن ثم سيقوم بإشعار المكتتبين، وبالتنسيق مع مدير الاكتتاب ستتم إعادة المبالغ التي تم جمعها من المكتتبين -إن وجدت- من دون 

خصم أي عمولات أو رسوم.

وتؤكد الشركة التزامها بأي قرارات أو تعلميات أو إجراءات تصدر من هيئة السوق المالية في حال عدم الطرح.
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المستندات المتاحة للمعاينة- 		

ستكون جميع مستندات الشركة المتعلقة بطرح أسهم الشركة وقبول إدراجها في السوق الموازية متاحة للمعاينة من خلال غرفة بيانات 
 .)IPO@yaqeen.sa( من خلال البريد الإلكتروني )»افتراضية سيتيحها المستشار المالي ومدير الاكتتاب )شركة يقين المالية »يقين كابيتال
وذلك خلال أيام العمل )من الأحد إلى الخميس( بين الساعة 9 صباحاً إلى الساعة 4 مساءً، وابتداءً من تاريخ 1446/05/10هـ )الموافق 
2024/11/12م( وحتى تاريخ 1446/05/19هـ )الموافق 2024/11/21م(على ألا تقل تلك الفترة عن )7( أيام قبل نهاية فترة الطرح، ومن 

تلك المستندات على سبيل المثال لا الحصر: 

عقد التأسيس والنظام الأساسي للشركة. 	
السجل التجاري للشركة. 	
قرار مجلس إدارة الشركة بالتوصية إلى الجمعية العامة لمساهمي الشركة بالتسجيل والطرح لأسهم الشركة في السوق  	

الموازية وذلك بعد الحصول على الموافقات النظامية اللازمة. 
موافقة الجمعية العامة غير العادية على توصية مجلس الإدارة بالتسجيل والطرح لأسهم الشركة في السوق الموازية.  	
موافقة شركة تداول السعودية على طلب الإدراج في السوق الموازية. 	
موافقة هيئة السوق المالية على طلب التسجيل والطرح في السوق الموازية. 	
تقرير التقييم للمصدر المعد من قبل المستشار المالي. 	
خطابات الموافقة من: 	

المستشار المالي ومدير الاكتتاب )شركة يقين المالية »يقين كابيتال«( على إدراج اسمه وشعاره وإفاداته ضمن هذه أ. 
النشرة.

المحاسب القانوني )شركة ار اس ام المحاسبون المتحدون للإستشارات المهنية( على إدراج اسمه وشعاره وإفاداته ب. 
ضمن هذه النشرة.

كافة الجهات المستلمة.ج. 

القوائم المالية المراجعة للشركة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر2023م والقوائم المالية الأولية لفترة الستة أشهر  	
المنتهية في 30 يونيو 2024م والإيضاحات المرفقة بهما.
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تقرير المحاسب القانوني- 4	
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القوائم المالية المراجعة للسنة المالية المنتهية في 		 ديسمبر 		0	م 	-4	
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  شركة ستار العربية 
  )شركة مساهمة سعودية مقفلة( 
  القوائم المالية وتقرير المراجع المستقل 
  م2023 ديسمبر 31للسنة المنتهية في  
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 شركة ستار العربية
 )شركة مساهمة سعودية مقفلة(

 
 المراجع المستقلير وتقرالقوائم المالية 

 م2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 

 صفحة فهرس

  

 - المراجع المستقلتقرير 

  

 3 يقائمة المركز المال

  

 4 روالدخل الشامل الآخ الربح أو الخسارةقائمة 

  

 5 الملكيةقائمة التغيرات في حقوق 

  

 6 قائمة التدفقات النقدية

  

 24 – 7 ليةم الماالقوائحول  إيضاحات
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  تقرير المراجع المستقل
 

 المحترمين  المساهمين /ادةالسإلى 
 شركة ستار العربية 

 )شركة مساهمة سعودية مقفلة(
 التقرير عن مراجعة القوائم المالية

 

 الرأي
والتي تتكون من قائمة المركز  ركة"لش"ا شركة مساهمة سعودية مقفلة - لشركة ستار العربية المرفقة لقد راجعنا القوائم المالية

والتدفقات  الملكية، وكل من قوائم الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر والتغيرات في حقوق م2023ديسمبر  31المالي كما في 
 حاسبية الهامة.النقدية للسنة المنتهية في ذلك التاريخ، والإيضاحات المرفقة بالقوائم المالية، بما في ذلك ملخص للسياسات الم

 
 

، م2023ديسمبر 31شركة كما في لا، إن القوائم المالية المرفقة تظهر بعدل من كافة النواحي الجوهرية، المركز المالي لفي رأينو
ً للمعايير الدولية للتقرير المالي المعتمدة في المملكة وأدائها المالي وتدفقاتها النقدية للسنة المنتهية في ذلك التاريخ  العربية وفقا

 .لهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبينالسعودية، والمعايير والإصدارات الأخرى الصادرة من ا
 

 

 أساس الرأي 
 تمت مراجعتنا وفقاً للمعايير الدولية للمراجعة المعتمدة في المملكة العربية السعودية. ان مسؤوليتنا بموجب تلك المعايير تم توضيحها

قوائم المالية" في تقريرنا. إننا مستقلون عن الشركة وفقاً للميثاق الدولي لسلوك ليات المراجع عن مراجعة البالتفصيل في قسم "مسؤو
 وآداب المهنة للمحاسبين المهنيين )بما في ذلك معايير الاستقلال الدولية( المعتمدة في المملكة العربية السعودية "الميثاق" ذي الصلة

ً لذلك الميثاق. باعتقادنا ان أدلة المراجعة التي حصلنا بمراجعتنا للقوائم المالية كم ا اننا التزمنا بمسؤولياتنا الاخلاقية الأخرى وفقا
 عليها كافية وملائمة لأن تكون اساسا لإبداء رأينا.

 
 

 
 

 عن القوائم المالية  والمكلفين بالحوكمةمسؤوليات الإدارة 
ً للمعايير الدولية للتقرير المالي المعتمدة في  لمالية وعرضها بصورة عادلةإن الإدارة هى المسؤولة عن إعداد هذه القوائم ا وفقا

المملكة العربية السعودية، والمعايير والاصدارات الأخرى الصادرة من الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين ووفقأ لنظام 
الية من اها ضرورية لتمكنها من إعداد قوائم مالية خلشركة، وعن أنظمة الرقابة الداخلية التي ترالنظام الاساسي لوالشركات 

 التحريف الجوهري، سواءً بسبب غش أو خطأ.
وعند إعداد القوائم المالية، فإن الإدارة هى المسؤولة عن تقييم قدرة الشركة على البقاء كمنشأة مستمرة وعن الإفصاح بحسب 

حاسبة، ما لم تكن هناك نية لدى الإدارة م أساس الاستمرارية في الممقتضى الحال، عن الأمور المتعلقة بالاستمرارية، واستخدا
 لتصفية الشركة أو إيقاف عملياتها، أو ما لم يكن لديها أي خيار آخر واقعي سوى القيام بذلك.

 

 ركة.هم المسؤولون عن الاشراف على عملية اعداد التقارير المالية للشمجلس ادارة الشركة ان المسؤولين عن الحوكمة أي 
 

 مراجعة القوائم المالية  مراجع عنمسؤوليات ال
تتمثل اهدافنا في الحصول على تأكيد معقول فيما إذا كانت القوائم المالية ككل خالية من التحريف الجوهري، سواءً بسبب غش أو 

ءات كيد، لكنه لا يضمن أن إجراخطأ، وإصدار تقرير المراجع والذي يتضمن رأينا حولها. والتأكيد المعقول هو مستوى عالٍ من التأ
ً عن التحريف  ً للمعايير الدولية للمراجعة المعتمدة في المملكة العربية السعودية ستكشف دائما المراجعة التي تم القيام بها وفقا

معقولة أنها الجوهري عند وجوده. ويمكن أن تنشأ التحريفات عن غش أو خطأ، وتعَُد التحريفات جوهرية إذا كان من المتوقع بدرجة 
 قد تؤثر، منفردة أو في مجملها، على القرارات الاقتصادية التي يتخذها المستخدمون على أساس هذه القوائم المالية.
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 )تتمة( تقرير المراجع المستقل
 المساهمين المحترمين /السادةإلى 

 شركة ستار العربية 
 )شركة مساهمة سعودية مقفلة(

 المالية )تتمة(اجعة القوائم التقرير عن مر
 

 )تتمة( مراجعة القوائم المالية مراجع عنمسؤوليات ال
 
 

ني وكجزء من عملية المراجعة التي تتم وفقاً للمعايير الدولية للمراجعة المعتمدة في المملكة العربية السعودية، فإننا نمارس الحكم المه
 اننا نقوم أيضا بما يلي:ونحافظ على نزعة الشك المهني طوال المراجعة، كما 

 

جعة تحديد وتقييم مخاطر التحريف الجوهري في القوائم المالية، سواءً بسبب غش أو خطأ، وكذلك تصميم وتنفيذ إجراءات المرا•
ً لرأينا. ويعُد خطر عدم اكتشاف التحريف المخاطرالتي تستجيب لتلك  ، والحصول على أدلة مراجعة كافية ومناسبة لتوفر أساسا

حذف متعمد أو هري الناتج عن غش أعلى من الخطر الناتج عن الخطأ، نظراً لأن الغش قد ينطوي على تواطؤ أو تزوير أو الجو
إفادات مضللة أو تجاوز للرقابة الداخلية.

 

وف الحصول على فهم لأنظمة الرقابة الداخلية ذات الصلة بالمراجعة لغايات تصميم إجراءات المراجعة المناسبة في ظل الظر•
القائمة، وليس لغرض إبداء رأي حول فاعلية انظمة الرقابة الداخلية في الشركة.

ية التقديرات المحاسبية والافصاحات ذات العلاقة المعدة من قبل تقييم مدى مناسبة السياسات المحاسبية المستخدمة ومدى معقول•
الإدارة.

 

وهري متعلق الإستمرارية في المحاسبة، وما إذا كان هناك عدم تأكد جالتوصل لإستنتاج عن مدى مناسبة إستخدام الإدارة لأساس •
ً كبيراً حول قدرة الشركة على البقاء كمنشأة مستمرة استناداً إلى أدلة المراجعة التي تم الحصول  بأحداث أو ظروف قد تثير شكا

ريرنا إلى الإفصاحات ذات العلاقة الواردة في عليها. وإذا خلصنا إلى وجود عدم تأكد جوهري، فإن علينا أن نلفت الانتباه في تق
تاجاتنا إلى أدلة المراجعة التي تم القوائم المالية، أو علينا أن نقوم بتعديل رأينا إذا كانت تلك الإفصاحات غير كافية وتستند استن
ي توقف الشركة عن البقاء كمنشأة الحصول عليها حتى تاريخ تقرير المراجع. ومع ذلك، فإن أحداثاً أو ظروفاً مستقبلية قد تتسبب ف

مستمرة.
 

تقييم العرض العام وهيكل ومحتوى القوائم المالية بما فيها الافصاحات، وما إذا كانت القوائم المالية تعبر عن المعاملات والأحداث •
.بطريقة تحقق العرض العادلالتي تمثلها

 

المهمة من بينها نطاق المراجعة وتوقيتها المخطط لهما والنتائج  ونحن نتواصل مع المكلفين بالحوكمة فيما يتعلق بجملة أمور
.أثناء المراجعة للمراجعة، بما في ذلك أي أوجه قصور مهمة في الرقابة الداخلية نقوم باكتشافها

 
 

 المحاسبون المتحدون للاستشارات المهنية ار اس ام شركة

 
___________________ 

 محمد بن فرحان بن نادر
 435رقم يص ترخ

 الرياض، المملكة العربية السعودية
 م(2024ابريل  18الموافق )هـ 1445شوال  9
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 شركة ستار العربية
 )شركة مساهمة سعودية مقفلة(

 
 قائمة المركز المالي 

 م2023ديسمبر  31كما في 
 

 
 

  إيضاح

 
م 2023ديسمبر  31

  ريال سعودي

 
م 2022ديسمبر  31

 ريال سعودي
      الموجودات

      الموجودات غير المتداولة
 33,902,936  35,296,238  5 ممتلكات ومعدات، بالصافي

 25,703,839  18,354,703  6 حق استخدام أصول، بالصافي
 59,606,775  53,650,941   غير المتداولة مجموع الموجودات

      
      الموجودات المتداولة

 3,088,313  7,026,555  7 مخزون
 -  1,293,750  8 مستحق من طرف ذو علاقة

 1,394,636  1,466,027  10 ذمم مدينة ومصاريف مدفوعة مقدماً وموجودات أخرى، بالصافي
 2,264,894   1,358,113  11 نقد وما في حكمه

 6,747,843  11,144,445   مجموع الموجودات المتداولة
 66,354,618  64,795,386   مجموع الموجودات

      
      حقوق الملكية والمطلوبات

      حقوق الملكية
 11,000,000   11,000,000  1  رأس المال

 375,563  847,966  12 احتياطي نظامي
 3,709,042  8,210,585   هأرباح مبقا

 15,084,605  20,058,551   مجموع حقوق الملكية
      المطلوبات

      المطلوبات غير المتداولة
 10,923,064   9,813,268  13 الجزء غير المتداول - تسهيلات إئتمانية

 18,710,060  11,343,973  6 الجزء غير المتداول - يجارالتزامات عقود الا
 720,539   665,977  14 التزامات منافع الموظفين 

 30,353,663  21,823,218   مجموع المطلوبات غير المتداولة
      المتداولةالمطلوبات 

 8,457,324   8,987,698  13 الجزء المتداول - تسهيلات إئتمانية
 6,612,356  6,755,881  6 الجزء المتداول - يجارالتزامات عقود الا

 5,749,852  7,038,532  15 ذمم دائنة ومصاريف مستحقة ومطلوبات أخرى
 96,818  131,506  16  مخصص الزكاة

 20,916,350  22,913,617   المتداولةمجموع المطلوبات 
 51,270,013  44,736,835   مجموع المطلوبات

 66,354,618  64,795,386   مجموع حقوق الملكية والمطلوبات 
 
 
 
 
 
 
 
 

.القوائم المالية( تشكل جزءاً لا يتجزأ من هذه 25( إلى رقم )1إن الإيضاحات المرفقة من رقم )



87

 

4 

 شركة ستار العربية
 مة سعودية مقفلة(مساه )شركة

 
 والدخل الشامل الآخر الخسارةأو  الربحقائمة 

 م2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 

  إيضاح  الربح أو الخسارة
 م2023

  ريال سعودي
 م2022

 ريال سعودي
  54,954,841   61,508,380  17  المبيعات

 )42,988,783(  (48,066,306)  18  تكلفة المبيعات
 11,966,058  13,442,074    الربح ملمج

 )4,548,307(  (4,087,183)  19  مصاريف عمومية وإدارية
 )1,773,716(  (1,452,060)    و تسويق دعايةمصاريف 

 5,644,035  7,902,831    صافي الربح من العمليات الرئيسية
 )3,022,786(  (3,677,127)  20  تكاليف تمويل

 940,728  629,834  21  في، صاإيرادات أخرى
 3,561,977  4,855,538    صافي ربح السنة قبل الزكاة

 )106,351(  (131,506)  16  الزكاة
 3,455,626  4,724,032    صافي ربح السنة

       الدخل الشامل الآخر
       بنود لا يتم اعادة تصنيفها لاحقاً إلى قائمة الربح أو الخسارة

 74,125  249,914  14  ع الموظفينلتزامات منافإعادة قياس ا
 74,125  249,914    إجمالي الدخل الشامل الاخر
 3,529,751  4,973,946    إجمالي الدخل الشامل للسنة

     22  السهم  يةربح
 3.22  4.29    في صافي ربح السنة و المخفض نصيب السهم الأساسي

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 .القوائم المالية) تشكل جزءاً لا يتجزأ من هذه 25( إلى رقم )1رفقة من رقم )احات المإن الإيض
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 شركة ستار العربية
 )شركة مساهمة سعودية مقفلة(

 
  الملكيةقائمة التغيرات في حقوق 

 م2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 

 
 رأس المال
 ريال سعودي

 الاحتياطي النظامي 
 ريال سعودي

 هالمبقاباح الأر
 ريال سعودي

 المجموع
 ريال سعودي

 11,029,331 10,899,331  30,000   100,000  م 2022يناير  1الرصيد كما في 
 3,455,626 3,455,626    -     -   صافي ربح السنة

 74,125 74,125    -     -  خرالشامل الآ الدخل
 3,529,751 3,529,751    -     -  اجمالي الدخل الشامل للسنة

    -  )345,563( 345,563    -  المحول الى الاحتياطي النظامي 
 525,523    -     -  525,523 )1المحول من طرف ذو علاقة لزيادة راس المال )إيضاح 

    -  )10,374,477(    -  10,374,477 )1المحول من الأرباح المبقاة لزيادة رأس المال )إيضاح 
 15,084,605 3,709,042 375,563 11,000,000 م2022ديسمبر  31الرصيد كما في 

 4,724,032 4,724,032 - - صافي ربح السنة 
 249,914 249,914 - - الآخرالشامل  الدخل

 4,973,946 4,973,946 - - اجمالي الدخل الشامل للسنة
 - (472,403) 472,403 - المحول الى الاحتياطي النظامي

 20,058,551 8,210,585 847,966 11,000,000 م2023ديسمبر  31الرصيد كما في 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 .القوائم الماليةتشكل جزءاً لا يتجزأ من هذه  )25(إلى رقم  )1(إن الإيضاحات المرفقة من رقم 
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 شركة ستار العربية
 )شركة مساهمة سعودية مقفلة(

 
 قائمة التدفقات النقدية 

 م2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 

6 
 

  
 م2023

  ريال سعودي
 م2022

 ريال سعودي
     الأنشطة التشغيلية 

 3,561,977  4,855,538  زكاةصافي ربح السنة قبل ال
    تعديلات لتسوية صافي ربح السنة قبل الزكاة:

 2,263,861    4,257,509   استهلاك ممتلكات ومعدات
 8,010,443   6,930,494   استهلاك حق استخدام اصول

 250,140   341,650   المكون من التزامات منافع الموظفين
 (150,000)  -  متوقعة تمانيةئرد مخصص خسائر ا

 199,395   21,751   المكون من مخصص خسائر ائتمانية متوقعة
 (54,727)  174,730  استبعاد عقود الايجار (ارباح)خسائر/ 

 (577,380)  -  ممتلكات ومعداتبيع ارباح 
 -   454,473   تسويات على عقود الايجار

 -  (5,009)   تسويات على التزامات منافع الموظفين
 3,022,786   3,677,127   تكاليف تمويل

  20,708,263  16,526,495 
     التغيرات في الموجودات والمطلوبات التشغيلية:

 (906,413)   (3,938,242)   مخزون
 -  (1,293,750)   مستحق من طرف ذو علاقة

 2,392,984  (93,142)   ذمم مدينة ومصاريف مدفوعة مقدماً وموجودات أخرى
 324,843  1,037,049  ذمم دائنة ومصاريف مستحقة ومطلوبات أخرى

 18,337,909   16,420,178   النقد الناتج من العمليات
 (2,078,075)  (2,799,641)    المسدد من تكاليف التمويل

 (63,860)   (182,600)   المسدد من التزامات منافع الموظفين
 (180,026)   (96,818)   المسدد من مخصص الزكاة

 16,015,948   13,341,119   صافي النقد المتوفر من الأنشطة التشغيلية
     الأنشطة الاستثمارية

 (19,612,187)   (6,192,641)   المدفوع لشراء ممتلكات ومعدات
 952,380   541,830   ممتلكات ومعدات المحصل من استبعاد

 (18,659,807)  (5,650,811)   ماريةصافي النقد المستخدم في الأنشطة الاستث
     الأنشطة التمويلية

 16,000,000    9,500,000    تسهيلات إئتمانيةالمحصل من 
 (5,047,342)   (10,079,422)   إئتمانية تتسهيلاالمسدد من 

 (8,232,718)  (8,017,667)   عقود الايجار المسدد من التزامات 
 2,719,940  (8,597,089)   الأنشطة التمويلية المتوفر من /مستخدم في(لصافي النقد )ا

 76,081  (906,781)   صافي التغير في النقد وما في حكمه
 2,188,813   2,264,894   النقد وما في حكمه في بداية السنة

 2,264,894   1,358,113   في نهاية السنة النقد وما في حكمه
     نقدية الالمعاملات غير 

 7,270,359   4,258,639   يجارة على حق استخدام أصول والتزامات عقود الاافاض
 290,888   251,631   المحول من التزامات عقود الايجارالى المصاريف المستحقة

 10,374,477   -  المحول من الأرباح المبقاة لزيادة رأس المال
 525,523   -  المحول من الطرف ذو علاقة لزيادة راس المال

 101,090  -  مستخدم من مخصص دفعات مقدمة للموردين
 280,058  -  مستخدم من مخصص بضاعة بطيئة الحركة

 
 ( تشكل جزءاً لا يتجزأ من هذه القوائم المالية.25( إلى رقم )1إن الإيضاحات المرفقة من رقم )
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 التكوين والنشاط - 1
صادر من  1131055655المسجلة بالمملكة العربية السعودية بموجب السجل التجاري رقم  مساهمة سعودية مقفلة،شركة ستار العربية هي شركة 

 م(.2015إبريل  28الموافق )هـ 1436رجب  9 خيبريدة بتار
ت حلام ،سيارة متجولة لبيع الأغذية ،أنشطة تقديم الوجبات فقط )تناول الوجبة خارج المحل( ،المطاعم مع الخدمةنشاط الشركة الرئيسي في  يتمثل

 .تقديم العصائر الطازجة والمشروبات الباردة ،محلات البوظة )الايسكريم( ،تقديم المشروبات )الكوفي شوب(
 
 

 المملكة العربية السعودية. –عنوان المركز الرئيسي للشركة بريدة شارع النهضة  إن
 

 يلي:المرفقة حسابات الشركة الرئيسية وسجلاتها الفرعية كما  ئم الماليةالقوا تشمل
 

 النشاط  رقم السجل التجاري  المدينة  اسم الفرع

  1131310307  بريدة  شركة اربيكا ستار للتجارة

 ،المخازن العامة التي تضم مجموعة متنوعة من السلع
مخازن المواد  ،الكوفي شوب ،محلات تقديم المشروبات

 .الغذائية المبردة
 محلات تقديم المشروبات )الكوفي شوب(  1131305453  بريدة  شركة كوب القهوة لتقديم الوجبات

 محلات تقديم المشروبات )الكوفي شوب(  1131052105  بريدة  شركة اربيكا ستار للتجارة
 محلات تقديم المشروبات )الكوفي شوب(  1131319922  بريدة  شركة اربيكا ستار للتجارة
 مبانيب التشطي  1010738693  الرياض  شركة اربيكا ستار للتجارة
 محلات تقديم المشروبات )الكوفي شوب(  1128188096  عنيزة  شركة اربيكا ستار للتجارة
 محلات تقديم المشروبات )الكوفي شوب(  1132114691  الرس  شركة اربيكا ستار للتجارة

 
 

ريال سعودي. وأن تكون تلك  11,000,000ريال سعودي الى  100,000، زيادة رأس مال الشركة منشركاءالم قرر 2022يوليو  10 بتاريخ
ريال سعودي من حساب الطرف ذو  525,523من الأرباح المبقاة ومبلغ  ريال سعودي 10,374,477المال من خلال تحويل مبلغ  الزيادة في رأس

  م(.2022أغسطس  2هـ )الموافق 1444محرم  4. وتم تعديل عقد التأسيس للشركة بتاريخ (8ايضاح ) علاقة
 

م( قامت الشركة بتعديل الكيان القانوني للشركة من شركة ذات مسؤولية محدودة الى شركة 2022أغسطس  29م )الموافق 1444صفر  2يخ بتار
هـ 1444محرم  25نية لتعديل الكيان القانوني للشركة وإصدار النظام الاساسي بتاريخ مساهمة سعودية مقفلة، وتم الانتهاء من الإجراءات القانو

 .(م2022أغسطس  23ق )المواف
 سهم، كما يلي: 1,100,000ريال سعودي، موزعة على عدد  11,000,000حدد رأس المال الشركة بمبلغ 

 نسبة الملكية اسم المساهم
 

 عدد الأسهم
 رأس المال 

   ريال سعودي
 10,989,000  1,098,900  %99,9 السيد/ حمود محمد صالح الحمود 

 11,000  1,100  %0.1 عبدالعزيز الحميد  السيدة/ قماشة إبراهيم 
 100%  1,100,000  11,000,000 

 

 
 
 

 إعداد القوائم المالية أسس - 2
 

 بيان الالتزام 2-1
معتمدة ات الاخرى التم اعداد القوائم المالية المرفقة وفقا للمعايير الدولية للتقرير المالي المعتمدة في المملكة العربية السعودية والمعايير والاصدار

 من الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين.
 

 القوائم المالية  إعداد 2-2
دام أساس قياس أعدت القوائم المالية المرفقة على أساس التكلفة التاريخية، ويتم استخدام أساس آخر إذا تطلبت المعايير الدولية للتقرير المالي استخ

 ( ووفقاً لمبدأ الاستحقاق ومفهوم الاستمرارية.4مطبقة )إيضاح رقم آخر، كما هو مبين في السياسات المحاسبية ال
 

 العرض والإفصاح  ملةع 2-3
 للشركة. صاحفوالا عرضالعملة  القوائم المالية بالريال السعودي، وهي هذهتم عرض 

 
 

 الجديدة والتعديلات على المعايير والتفسيرات المعايير - 3
 :الشركةمادها من قبل وتفسيرات وتعديلات جديدة تم اعت معايير

ت م. قدر2023يناير  1أصدر مجلس معايير المحاسبة الدولي المعايير المحاسبية والتعديلات التالية التي كانت سارية للفترات التي تبدأ في أو بعد 
 .للشركةأثر على القوائم المالية  لهاليس  التعديلاتن هذه ادارة الشركة ا
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 )تتمة( ت على المعايير والتفسيراتالمعايير الجديدة والتعديلا -3
تهدف التعديلات إلى تحسين  8ومعيار المحاسبة الدولي رقم  2وبيان الممارسة رقم  1تعديلات محدودة النطاق على معيار المحاسبة الدولي رقم   -

ات المحاسبية والتغيرات في السياسات مستخدمي القوائم المالية على التمييز بين التغيرات في التقدير ومساعدةإفصاحات السياسة المحاسبية 
 المحاسبية.

تتطلب من الشركات  -الضريبة المؤجلة المتعلقة بالموجودات والمطلوبات الناشئة من معاملة واحدة  - 12تعديلات على معيار المحاسبة الدولي رقم  -
ة القابلة للخصم والخاضعة لغ متساوية من الفروقات المؤقتالإثبات المبدئي، تؤدي إلى مباأن تثبت الضريبة المؤجلة على المعاملات التي، عند 

  للضريبة.
تمنح هذه التعديلات الشركات إعفاء  -الإصلاح الضريبي العالمي: القواعد النموذجية للركيزة الثانية  - 12تعديل على معيار المحاسبة الدولي رقم   -

العالمي التابع لمنظمة التعاون والتنمية الاقتصادية. كما تتضمن ن الإصلاح الضريبي المؤجلة الناشئة ع الضرائبمؤقتا التعديلات من المحاسبة عن 
 متطلبات الإفصاح المستهدفة للشركات المتأثرة.

 معايير وتفسيرات وتعديلات جديدة لم تصبح سارية بعد ولم يتم تطبيقها مبكراً 
يق هذه المعايير عندما تصبح سارية المفعول. وليس ي المستقبل. وتعتزم الشركة تطبات الصادرة التي يتم تطبيقها ففيما يلي قائمة المعايير والتفسير

 من المتوقع أن يكون لهذه التعديلات والمعايير أي أثر على القوائم المالية للشركة.

 الوصف المعيار / التفسير
ساري المفعول للفترات 

 التي تبدأ في أو بعد
مالي تعديل على المعيار الدولي للتقرير ال

عقود الإيجار على أساس البيع  - 16رقم 
 .وإعادة التأجير

من المرجح أن  ،تتضمن هذه التعديلات متطلبات البيع وإعادة التأجير
 تتأثر معاملات البيع وإعادة التأجير، حيث تكون بعض أو كل مدفوعات
 .الإيجار عبارة عن مدفوعات إيجار متغيرة لا تعتمد على مؤشر أو معدل

 م2024 يناير 1

تعديلات على معيار المحاسبة الدولي رقم 
 7والمعيار الدولي للتقرير المالي رقم  7

 .حول ترتيبات تمويل المورد

تتطلب هذه التعديلات إفصاحات لتعزيز شفافية ترتيبات تمويل المورد 
وتأثيراتها على مطلوبات الشركة والتدفقات النقدية وتعرضها لمخاطر 

 السيولة.
 م2024يناير  1

 - 1تعديل على معيار المحاسبة الدولي رقم 
 .المطلوبات غير المتداولة مع التعهدات

توضح كيفية تأثير الشروط التي يجب أن تلتزم بها المنشأة خلال اثني 
عشر شهرا بعد فترة التقرير على تصنيف المطلوبات.  تهدف إلى تحسين 

 .المعلومات التي تقدمها المنشأة
 م2024يناير  1

 1معيار الدولي للتقرير عن الاستدامة لا
العامة للإفصاح عن المعلومات  المتطلبات"

 ."المالية المتعلقة بالاستدامة

يتضمن هذا المعيار إطارا أساسي للإفصاح عن المعلومات الجوهرية 
حول جميع المخاطر والفرص الجوهرية المتعلقة بالاستدامة عبر سلسلة 

 قيمة المنشأة.

يخضع  م2024يناير  1
لموافقة الهيئة السعودية 

 للمراجعين والمحاسبين

 2 المعيار الدولي للتقرير عن الاستدامة
 ."بالمناخالإفصاحات المتعلقة "

يعد هذا المعيار الموضوعي الأول الصادر لتحديد متطلبات المنشآت 
 .للإفصاح عن المعلومات حول المخاطر والفرص المتعلقة بالمناخ

ع يخض م2024يناير  1
وافقة الهيئة السعودية لم

 للمراجعين والمحاسبين
 

 لأهم السياسات المحاسبية ملخص - 4
 فيما يلي ملخص لأهم السياسات المحاسبية المتبعة من قبل الشركة:

 التقديرات الأحكام واستخدام 
 أحكام بوضع تقوم أن الإدارة من السعودية يتطلب بيةالعر المملكة في بها المعمول تقرير الماليلل الدولية للمعايير القوائم المالية وفقا إعداد إن

 هذه ترتكز والمصروفات. والإيرادات والمطلوبات للموجودات المعلنة والمبالغ السياسات المحاسبية تطبيق على تؤثر وافتراضات وتقديرات
 تشكل والتي الراهنة، الظروف ظل في معقولة أنها يعُتقد يالت الأخرى العوامل من والعديد السابقة على الخبرة بها المرتبطة والافتراضات التقديرات

 عن الفعلية النتائج تختلف قد .مصادرها من بسهولة تتضح لا التي والمطلوبات للموجودات الدفترية بالقيمة المتعلقة لوضع الأحكام أساسا نتائجها
 تلك التقديرات.

 .بأثر مستقبلي المحاسبية التقديرات على بالتعديلات الاعتراف يتم .رةتمسم بصورة بها المرتبطة والافتراضات التقديرات مراجعة تتم
 فيما يلي معلومات حول الافتراضات والتقديرات التي لها تأثير جوهري على المبالغ المدرجة في القوائم المالية :

  الأعمار الإنتاجية للممتلكات والمعدات تقدير
لغرض احتساب الاستهلاك ويتم تحديد هذه التقديرات بعد الأخذ في الاعتبار الاستخدام  للممتلكات والمعداتبتقدير الأعمار الإنتاجية  الإدارةتقوم 

لاستهلاك في المتوقع للأصول والتقادم والتلف وتقوم الإدارة بمراجعة القيمة المتبقية والأعمار الإنتاجية سنوياً ويتم تعديل التغيرات في مصروف ا
 .-إن وجدت-لية تقبالفترات الحالية والمس

 قيمة الأصول غير المالية  انخفاض
تلك الوحدة  تنخفض قيمة الأصل غير المالي عندما تتجاوز القيمة الدفترية للأصل أو الوحدة المنتجة للنقد القيمة القابلة للاسترداد لذلك الأصل أو

عمليات  يمته الاستخدامية أيهما أكبر، تقدر القيمة العادلة للأصل من خلالللنقد والتي تمثل القيمة العادلة للأصل ناقصا تكاليف البيع أو ق المنتجة
 ً التكاليف الإضافية لبيع الأصل، أما  البيع التي تتم على أساس تجاري بحت لأصول متطابقة أو أسعار سوق لأصول مماثلة يمكن ملاحظتها ناقصا

قدية المتوقعة للأصل خلال السنوات الخمس المقبلة ولا تشمل تلك التدفقات النقدية النالقيمة الاستخدامية تحسب بناء على القيمة الحالية للتدفقات 
للوحدة  المتوقعة أنشطة إعادة الهيكلة التي تكون الشركة غير ملتزمة بها بعد، أو استثمارات كبيرة في المستقبل من شأنها أن تعزز أداء الأصول

لة للاسترداد هي الأكثر حساسية لمعدل الخصم المستخدم لحساب التدفقات النقدية وكذلك التدفقات النقدية المنتجة للنقد محل الاختبار. إن القيمة القاب
  .المستقبلية المتوقعة ومعدل النمو المستخدم لأغراض التقدير للقيمة محل الاستخدام
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 )تتمة( لخص لأهم السياسات المحاسبيةم -4
 )تتمة( التقديراتالأحكام واستخدام 

 

 المخزون بطيء الحركة صمخص
بل للتحقق يدرج المخزون بسعر التكلفة أو صافى القيمة القابلة للتحقق، أيهما أقل. وتجرى التعديلات لتقليل تكلفة المخزون إلى صافى المبلغ القا

 الامر. تحتسب الشركة مخصصات المخزون المتقادم، وبطيئ الحركة، والمعيب، وتعدل القيمة الدفترية للمخزون، إذا لزم
 الانخفاض في قيمة الأصول المالية غير المشتقة

ارية المدينة. تعترف الشركة ببدلات الخسارة حسب نموذج الخسارة الائتمانية المتوقعة على الأصول المالية المقاسة بالتكلفة المطفأة، مثل الذمم التج
الائتمانية المتوقعة للأصول المالية المدرجة بالتكلفة المطفأة. بالنسبة لحسابات تقوم الشركة بتقييم الخسائر المستقبلية للائتمان حسب نموذج الخسائر 

تراف المبدئي ذمم التجارية المدينة، تطبق الشركة النهج المبسط، الذي يتطلب الاعتراف بخسائر العمر المتوقع للذمم التجارية المدينة من تاريخ الاعال
الائتمانية المتوقعة، تم تجميع الذمم المدينة على أساس خصائص مخاطر الائتمان المشتركة وأعمار الديون للذمم التجارية المدينة. ولقياس الخسائر 

ديلها لتعكس النتيجة المستقبلية المتوقعة والتي تتضمن أيضا المستحقة. تم احتساب معدلات الخسارة المتوقعة من المعلومات التاريخية للشركة وتم تع
خرى مثل ذمم الموظفين المدينة ل الاقتصاد الكلي مثل التضخم ومعدل نمو الناتج المحلي الإجمالي. الأصول المالية الأمعلومات مستقبلية لعوام

 والأرصدة البنكية لها مخاطر ائتمانية منخفضة وتطبيق نموذج الخسائر الائتمانية المتوقعة يعتبر غير هام.
 

 الأدوات المالية المشتقةقياس القيمة العادلة للأدوات المالية بما في ذلك 
وق النشطة عندما لا يمكن قياس القيمة العادلة للموجودات والمطلوبات المالية المسجلة في قائمة المركز المالي على أساس الأسعار المدرجة في الس

تها العادلة باستخدام أساليب التقييم بما في ذلك يير الدولية تقييم تلك الموجودات أو المطلوبات بقيمتها العادلة فإنه يتم تحديد قيموحيثما تتطلب المعا
( 13النقدية المتوقعة من تلك الأصول أو باستخدام طرق أخرى كما نص عليها المعيار الدولي للتقرير المالي رقم )استخدام القيمة الحالية للتدفقات 

يكن ذلك ممكنا فإن هناك حاجة إلى درجة من التقدير لتحديد  وتؤخذ مدخلات هذه الطرق من الأسواق النشطة حيثما كان ذلك ممكنا، ولكن إذا لم
ة بهذه العوامل القيمة العادلة وتأخذ هذه التقديرات في الاعتبار مخاطر السيولة ومخاطر الائتمان والتقلبات. إن التغيرات في الافتراضات المتعلق

 .يمكن أن تؤثر على القيمة العادلة المدرجة للأدوات المالية
 

 منافع الموظفين  اتالتزام
يتضمن التقييم  يتم تقدير تكاليف منافع الموظفين المستحقة بعد انتهاء الخدمة والقيمة الحالية لالتزام تلك المنافع باستخدام التقييمات الاكتوارية.

دل الخصم ومعدل الزيادة في الاكتواري وضع افتراضات مختلفة قد تختلف عن التطورات الفعلية في المستقبل وتشمل هذه العوامل تحديد مع
ا طويلة الأجل المرتبات ومعدلات الوفيات والزيادات في المعاشات التقاعدية في المستقبل ونظراً لتعقيد التقييم والافتراضات الأساسية وطبيعتها بأنه

 .تراضات الاكتوارية في تاريخ كل مركز ماليت المقدّرة تكون شديدة الحساسية لأي تغير في تلك الافتراضات. تتم مراجعة جميع الاففإن المستحقا
 الغاء الاعتراف 

ل جوهري تقوم الشركة بإلغاء الاعتراف بأصل مالي فقط عند انتهاء الحقوق التعاقدية المتعلقة باستلام التدفقات النقدية من الأصل المالي، وبشك
يام الشركة بتحويل أو قيامها  بالاحتفاظ بشكل جوهري بمخاطر ومنافع انتقال كافة مخاطر ومنافع الملكية إلى منشأة أخرى. أما في حالة عدم ق

ت المتعلقة به في الملكية واستمرارها بالسيطرة على الأصل المحول فإن الشركة تقوم بالاعتراف بحصتها المستبقاة في الأصل المحول والمطلوبا
ري بكافة مخاطر ومنافع الملكية للأصل المحول، فإن الشركة تستمر بالاعتراف حدود المبالغ المتوقع دفعها. أما في حالة احتفاظ الشركة بشكل جوه

 لمالي.بالأصل ا
 القيمة العادلة 

يخ القيمة العادلة هي القيمة التي يتم بموجبها بيع موجودات ما أو سداد مطلوبات ما بين أطراف راغبة في ذلك بشروط تعاملات عادلة في تار
لعادلة يوجد افتراض أن الشركة هي شركة عاملة مستمرة حيث لا يوجد أي نية أو شرط للحد مادياً من حجم عملياتها القياس. ضمن تعريف القيمة ا
 .أو إجراء معاملة بشروط سلبية

 :سل القيمة العادلة استناداً إلى المدخلات المستخدمة في طرق التقييم كما يليتصنف القيم العادلة ضمن مستويات مختلفة في تسل
 ول: الأسعار السوقية المعلنة في الأسواق النشطة لنفس الأدوات المالية.وى الأالمست

 المستوى الثاني: أساليب تقييم تعتمد على مدخلات تؤثر على القيمة العادلة ويمكن ملاحظتها بشكل مباشر أو غير مباشر في السوق.
 لعادلة ولا يمكن ملاحظتها بشكل مباشر أو غير مباشر في السوق.المستوى الثالث: أساليب تقييم تعتمد على مدخلات تؤثر على القيمة ا

 تصنيف الموجودات والمطلوبات من "متداولة" إلى "غير متداولة"
 لي على أساس متداول / غير متداول. تعتبر الموجودات متداولة وذلك:تقوم الشركة بإظهار الموجودات والمطلوبات في قائمة المركز الما

 أو استنفاذها خلال دورة العمليات العادية.  ها أو ينوي بيعهاعندما يتوقع تحقق •
 في حالة اقتناؤها بشكل أساسي لأغراض المتاجرة.  •
 عندما يتوقع تحققها خلال اثني عشر شهراً بعد السنة المالية، أو  •
ً بعد السنة عندما تكون نقدية وشبه نقدية ما لم تكن هناك قيود على استبدالها أو استخدامها لسداد أية مطلو • بات لمدة لا تقل عن اثني عشر شهرا

 المالية. 
 تصنف كافة الموجودات الأخرى كـ"غير متداولة". •

 تعتبر كافة المطلوبات متداولة وذلك:
 ة .عندما يتوقع سدادها خلال دورة العمليات العادي •
 في حالة اقتناؤها بشكل أساسي لأغراض المتاجرة.  •
 أو.عشر شهراً بعد السنة المالية، عندما تستحق السداد خلال اثني  •
 عند عدم وجود حق غير مشروط لتأجيل سداد المطلوبات لمدة لا تقل عن اثني عشر شهراً بعد السنة المالية. •
 ."تصنف كافة المطلوبات الأخرى كـ "غير متداولة •
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 والمعدات  الممتلكات

يل الاستهلاكات المتراكمة واي خسائر متراكمه للانخفاض في القيمه ان وجدت. تشتمل التكلفة على دات بالتكلفة بعد تنزتظهر الممتلكات والمع
المنسوبة بصورة مباشرة إلى الاستحواذ على الموجودات. عندما يكون لأجزاء أحد بنود الممتلكات والآلات والمعدات أعمار إنتاجية  المصروفات

من الممتلكات والآلات والمعدات. تعتبر مصاريف الإصلاح والصيانة مصاريف إيرادية أما ( مكونات رئيسية)ها كبنود منفصلة مختلفة، يتم احتساب
على أساس عمرها الإنتاجي المقدر وذلك باستعمال طريقة القسط  مصاريف التحسينات فتعتبر مصاريف رأسمالية. ويجري احتساب الاستهلاكات

 .أو المستبعد واستهلاكه المتراكم يتم حذفهما من الحسابات بتاريخ البيع أو الاستبعادالثابت. الأصل المباع 
 

 إن نسب الإستهلاك السنوية المقدرة للبنود الرئيسية لهذه الموجودات هي :
 نسبة الاستهلاك البيان

 %10 أكشاك جاهزة
 %10 ومعدات ادوات

 %25  سيارات
 %10  عدد وأدوات
 %15 اسب الياجهزة كهربائية وح

 %10 أثاث ومفروشات 
 %20 مكيفات

من  يتم مراجعة العمر الإنتاجي وطريقة الاستهلاك بشكل دوري للتأكد من أن طريقة وفترة الاستهلاك تتناسب مع المنافع الاقتصادية المتوقعة
 الممتلكات و الآلات والمعدات.

 

 الانخفاض في قيمة الموجودات 
رية للقيمة الدفترية للموجودات الملموسة للتأكد من وجود أي دليل على وقوع أي خسارة كز مالي بإجراء مراجعة دوتقوم الشركة بتاريخ كل مر

الخسارة.  ناتجة عن انخفاض في قيمة الموجودات. وفي حالة وجود مثل هذا الدليل، يتم تقدير القيمة القابلة للاسترداد لذلك الأصل لتحديد حجم هذه
لذلك الأصل، تقوم الشركة بتقدير القيمة القابلة للاسترداد للوحدة المدرة للنقدية التي لا يمكن فيها تقدير القيمة القابلة للاسترداد وفي الحالات التي 

 ينتمي إليها ذلك الأصل. 
رية، عندئذ تخفض القيمة الدفترية لذلك وفي الحالات التي يقدر فيها المبلغ القابل للاسترداد للأصل )أو الوحدة المدرة للنقدية( بأقل من قيمتــه الدفت

يتم إثبات خسائر الانخفاض في القيمة كمصروفات فوراً في قائمة الربح أو الأصل )أو الوحدة المدرة للنقدية( إلى القيمة القابلة للاسترداد لها، و
 الخسارة. 

إلى القيمة المعدلة القابلة ة الدفترية للأصل )أو الوحدة المدرة للنقدية( وإذا ما تم لاحقاً عكس قيد خسارة الانخفاض في القيمة، عندئذ تتم زيادة القيم
إثبات خسارة للاسترداد لهذا الاصل، على ألا تزيد القيمة الدفترية بعد الزيادة عن القيمة الدفترية التي كان من المفترض تحديدها فيما لو لم يتم 

قدية( في السنوات السابقة. يتم إثبات عكس قيد خسارة الانخفاض في قيمة الاصل  كإيرادات الانخفاض في قيمة ذلك الأصل )أو الوحدة المدرة للن
 فوراً في قائمة الربح أو الخسارة.

 

 الأدوات المالية
 المالية عندما تصبح الشركة طرفا في الأحكام التعاقدية لهذه الأدوات. والالتزاماتيتم الاعتراف الموجودات 

 والالتزاماتم إضافة تكاليف المعاملة التي تتعلق بشكل مباشر بشراء الموجودات المالية مبدئيا بالقيمة العادلة. ويت زاماتلتوالايتم قياس الموجودات 
 يةالمال الموجودات العادلة القيمة إلى )قائمة الربح أو الخسارة  خلال من العادلة بالقيمة المالية والالتزمات الموجودات بخلاف(إصدارها  أو المالية

الموجودات  بشراء مباشر بشكل تتعلق التي المعاملة وأن تكاليف .الأولي الاعتراف عند ، الاقتضاء حسب منها، تخصم أو المالية والالتزامات
  رة.في قائمة الربح أو الخسا مباشرة بها الاعتراف قائمة الربح أو الخسارة يتم خلال من العادلة والتي تقاس بالقيمة المالية والالتزامات

 الموجودات المالية
والموجودات المالية بالقيمة  خلال قائمة الربح أو الخسارة، من العادلة بالقيمة المالية الموجودات :التالية الفئات إلى لماليةا الموجودات تصنيف يتم

 تحديده ويتم المالية طبيعة وهدف الأصول على فالتصني العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر والموجودات المالية المقاسة بالتكلفة المطفأة. يعتمد
بالطرق العادية على أساس تاريخ التعامل. حيث ان عمليات  المالية الموجودات وشراء بيع عمليات بكل الاعتراف ويتم .الأولي الاعتراف وقت في

 بموجب المحدد الزمني الإطار ضمن الأصول تسليم تتطلب التي المالية الشراء أو البيع بالطرق المعتادة هي مشتريات أو مبيعات الموجودات
 .السوق في العرف أو اللوائح
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 طريقة معدل الفائدة الفعلي
 هو الفعلي معدل الفائدة العلاقة. ذات الفترة على الفوائد إيرادات وتوزيع الدين لأداة المطفأة التكلفة لحساب طريقة هي الفعلي الفائدة معدل طريقة
 يتجزأ لا جزءا تشكل التي أو المستلمة، المدفوعة والنقاط الرسوم جميع ذلك في بما( المستقبلية المقدرة  النقدية المبالغ بالضبط يخصم الذي المعدل

 -عند الاقتضاء-ة أقصر لأداة الدين، أو فترخلال العمر المتوقع  من ،)الأخرى الخصومات أو والأقساط المعاملة، وتكاليف الفعلي، الفائدة معدل من
 تراف الأولي.إلى صافي القيمة الدفترية عند الاع

 

 المخزون
ة التي تحملها ليصل يتم تقييم المخزون بالتكلفة أو صافي القيمة القابلة للتحقق أيهما أقل، تشمل التكلفة تكلفة الشراء والتكاليف المباشرة وغير المباشر

موقعه الحالي. ويتم تقييم المخزون وفقاً لطريقة المتوسط المرجح. كما يتم تكوين مخصص للأصناف الراكدة وبطيئة الحركة بناء المخزون لحالته و
 الية.على تقديرات الإدارة بتاريخ إعداد القوائم الم

 ذمم مدينة 
عة. ويتم تكوين مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة عند تظهر الذمم المدينة بمبلغ الفاتورة الأصلي بعد خصم مخصص الخسائر الائتمانية المتوق

إلى عدم مقدرة الشركة على تحصيل المبالغ المستحقة وفقاً للشروط الأصلية للذمم المدينة. ويتم شطب الديون المعدومة وجود دليل موضوعي يشير 
ربح أو الخسارة. وأي استردادات لاحقة لمبالغ الذمم المدينة عند تحديدها مقابل المخصصات المتعلقة بها. ويتم تحميل المخصصات على قائمة ال

 والتي تم شطبها سابقاً تضاف إلى الإيرادات الأخرى.
 النقد وما في حكمه

ت يتمثل النقد وما في حكمه في النقد في الصندوق ولدى البنوك والودائع تحت الطلب وغيرها من الاستثمارات قصيرة الأجل عالية السيولة ذا
 لمتداولة في بيان المركز المالي.استحقاق مدتها ثلاثة أشهر أو أقل. تظهر السحوبات على المكشوف في المطلوبات ا فترات

 

 عقود الايجار
 الشركة كمستأجر

تكلفة التي تتكون تقوم الشركة بإثبات أصل )حق استخدام( والتزام التأجير في تاريخ بداية عقد الايجار. يتم مبدئياً قياس الأصل )حق الاستخدام( بال
ك أصل )حق الاستخدام( باستخدام من المبلغ الأولي لإلتزام عقد الايجار المعدل لأي دفعات إيجار تمت في أو قبل تاريخ البداية، يتم لاحقا استهلا
عقد الايجار، أيهما أبكر. يتم تحديد طريقة القسط الثابت من تاريخ بداية عقد الايجار إلى نهاية العمر الانتاجي لأصل )حق الاستخدام( أو نهاية مدة 

والمعدات، بالإضافة الى ذلك، يتم دورياً والآلات  الاستخدام( على نفس الأساس المستخدم للممتلكاتالأعمار الانتاجية المقدرة لموجودات )حق 
 تخفيض أصل )حق الاستخدام( بخسائر الانخفاض في القيمة، إن وجدت.

عقد الايجار التي لم يتم سدادها في تاريخ بداية عقد الايجار وخصمها باستخدام معدل يجار بالقيمة الحالية لدفعات يتم مبدئيا قياس التزام عقد الا
 الفائدة الضمني في عقد الايجار أو إذا كان ذلك المعدل يصعب تحديده بشكل موثوق، تستخدم الشركة معدل الاقتراض الإضافي.

 
 

 الشركة كمؤجر
ة على أساس طريقة القسط الثابت على مدى ستلمة بموجب عقود التأجير كإيراد بقائمة الربح او الخسارفعات عقد الايجار المتقوم الشركة بإثبات د

 فترة عقد الايجار.
 

 الدائنون والمبالغ المستحقة الدفع
 .تقدم بها فواتير من قبل الموردين يتم إثبات الالتزامات لقاء المبالغ الواجب دفعها مستقبلاً عن الخدمات المستلمة، سواء قدمت أم لم

 ضريبة القيمة المضافة 
 يعترف بالمصاريف والأصول بالصافي بعد حسم مبلغ ضريبة القيمة المضافة، بإستثناء:

عترف، عندما تكون ضريبة القيمة المضافة المتكبدة على شراء أصول أو خدمات غير قابلة للإسترداد من هيئة الزكاة والضريبة والجمارك، حيث ي
من بند المصاريف، حسبما يكون ملائما، عند إدراج الحسابات  في هذه الحالة بضريبة القيمة المضافة كجزء من تكلفة شراء الأصل أو كجزء

 المدينة والحسابات الدائنة مع مبلغ ضريبة القيمة المضافة.
 المخصصات

كة ناتج عن حدث سابق، ومن المحتمل أن يتطلب الأمر تدفق الموارد يعترف بالمخصصات عند وجود التزام حالي )نظامي أو ضمني( على الشر
كل  التي تتضمن المنافع الاقتصادية لسداد الالتزام، وبحيث يمكن تقدير مبلغ الالتزام بصورة موثوقة. وعندما تتوقع الشركة استرداد بعض أو

ستردة كأصل مستقل وذلك فقط عندما تكون عملية الإسترداد مؤكدة المخصصات، على سبيل المثال بموجب عقد تأمين، فإنه يعترف بالمبالغ الم
، بالصافي بعد حسم أي مبالغ مستردة. وإذا كان تأثير القيمة الزمنية للنقود  الخسارةمصروف المتعلق بمخصص في قائمة الربح أو فعليا. ويدرج ال

 لك ملائما، المخاطر المصاحبة لذلك الإلتزام. وعندالحالي الذي يعكس، متى كان ذ الضريبةجوهريا، تخصم المخصصات بإستخدام معدل ما قبل 
.إستخدام الخصم، يعترف بالزيادة في المخصص نتيجة مرور الوقت كتكلفة تمويل
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 م2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 

12 
 

 ملخص لأهم السياسات المحاسبية )تتمة( - 4
 التزامات منافع الموظفين 

 تعويضات نهاية الخدمة
دمة باستخدام طريقة وحدة الإضافة المتوقعة مع إجراء تقييم إكتواري بنهاية كل فترة مالية سنوية، ويتم إدراج إعادة يتم تحديد تعويضات نهاية الخ

التي تم  القياس التي تشمل المكاسب والخسائر الاكتوارية في قائمة المركز المالي في حين يتم إدراج المكاسب والخسائر ضمن الدخل الشامل للفترة
 ويتم إدراج إعادة القياس المعترف في الدخل الشامل الأخر ضمن الأرباح المبقاه فوراً ولا يتم إعادة إدراجه ضمن الربح أو الخسارة.تكبدها فيها، 
 مزايا التقاعد

عات كمصاريف ة بسداد اشتراكات تقاعد لموظفيها السعوديين إلى مؤسسة التأمينات الاجتماعية، ويمثل خطة مساهمة محددة، وتعتبر الدفتقوم الشرك
 عند تكبدها.

 مزايا الموظفين قصيرة الأجل
يتم فيها تقديم  يتم الاعتراف بالالتزام عن المزايا المستحقة للموظفين بالنسبة للأجور والرواتب، والاجازة السنوية والاجازة المرضية في الفترة التي

 فعها مقابل تلك الخدمة.الخدمة المتعلقة بها بالمبلغ غير المخصوم للمزايا المتوقع ان يتم د
 تقاس الالتزامات المعترف بها والمتعلقة بمزايا الموظفين قصيرة الاجل بالمبلغ المتوقع أن يتم دفعه مقابل الخدمة المقدمة.

 ت الائتمانيةالتسهيلا
ً بالقيمة العادلة )المتمثلة بالمتحصلات المستلمة( بعد خص الائتمانية التسهيلاتب يتم الإعتراف م تكاليف المعاملة المتكبدة، إن وجدت. وبعد مبدئيا

ن المتحصلات الإعتراف المبدئي تقاس هذه القروض طويلة الأجل بالتكلفة المطفأه باستخدام طريقة معدل الفائدة الفعلية. يتم الإعتراف بأي فروقات بي
 قروض باستخدام طريقة الفائدة الفعلية.)بعد حسم تكاليف المعاملة( ومبلغ الإسترداد في الربح أو الخسارة على مدى فترة ال

 شهرا بعد فترة التقرير. 12يتم تصنيف القروض كمطلوبات متداولة مالم يتوفر لدى الشركة حق غير مشروط بتأجيل تسوية الالتزام لفترة لا تقل عن 
 مخصص الزكاة

مرفقة بتحميلها على قائمة الربح أو الخسارة وفقا لمعيار الزكاة والرأي الالمالية إن الزكاة التقديرية التزام على الشركة ويتم استدراكها في القوائم 
 ، حيث يتم احتسابها للسنة تقديريا وفقاً لمبدأ الاستحقاق.للمراجعين والمحاسبينالصادر من الهيئة السعودية 

ً لأنظمة هيئة الزكاة والضريبة والجمارك في يتم احتساب الزكاة في نهاية السنة على أساس صافي الدخل المعدل أو وعاء الزكاة أيهما أكبر  طبقا
 المملكة العربية السعودية.

 بط فيها. يتم معالجة الفروقات ما بين المخصص والربط النهائي بالسنة التي يتم استلام الر
 الإلتزامات المحتملة

عنها ما لم يكن احتمال التدفق الخارجي للموارد المتضمن منافع لا يعترف بالالتزامات المحتملة في القوائم المالية بل يتم الإفصاح عنها، ولا يفصح 
 اقتصادية مستبعدا. ولا يعترف بالأصل المحتمل في القوائم المالية . بل يفصح عنه عندما يكون من المحتمل تدفق منافع اقتصادية داخلية.

 

 العلاقة اتطرف ذالا
 .التي تعد قوائمها المالية الطرف ذو العلاقة هو الشخص أو الكيان المرتبط بالشركة

 أ( إذا كان الشخص أو أحد أعضاء أفراد أسرته وثيق الصلة بالشركة التي تعد قوائمها المالية:
 ى الشركة التي تعد قوائمها المالية ؛أو سيطرة مشتركة عل ( لديه سيطرة1 
 أو .( له تأثير جوهري على الشركة التي تعد قوائمها المالية2 
 الإدارة العليا للشركة التي تعد قوائمها المالية أو الشركة إلام للشركة التي تعد قوائمها المالية. هو عضو في  (3 

 

 :ب( إذا كانت المنشأة مرتبطة بالشركة التي تعد قوائمها المالية في حال تحققت أي من الشروط التالية
 مجموعة ) مما يعني أن كل من الشركة الأم والشركات التابعة والزميلةة لهةاإن المنشأة و الشركة التي تعد قوائمها المالية هما أعضاء في نفس ال (1

 )صلة بالأخرى
زميلةة أو مشةروع مشةترك لعضةو فةي مجموعةة تكةون الشةركة احد الشركتين هو شركة زميلة أو مشروع مشةترك للشةركة الأخةرى )أو شةركة  (2

 الأخرى عضوا فيها(.
 .ف الثالثكلا الشركتين هما مشروعان مشتركان لنفس الطر (3
 .إحدى الشركتين هي مشروع مشترك لشركة ثالثة والشركة الأخرى هي شركة زميلة للشركة الثالثة (4
 .تسيطر الشركة أو يسيطر عليها بصورة مشتركة من قبل شخص محدد في الفقرة )أ( (5
 .عليا في الشركة )أو الشركة الأم(' له تأثير جوهري على الشركة أو يكون عضوا في الإدارة ال1يكون للشخص المحدد في الفقرة )أ( ' (6
ركة الأم للشركة تقدم الشركة أو أي عضو في مجموعة منها جزءا من خدمات موظفي الإدارة العليا للشركة التي تعد قوائمها المالية أو إلى الش (7

التي تعد قوائمها المالية
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 شركة ستار العربية
 )شركة مساهمة سعودية مقفلة(

 
 (ة)تتم إيضاحات حول القوائم المالية

 م 2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 

13 

 ملخص لأهم السياسات المحاسبية )تتمة( - 4
 الإيرادات 

وفاء الشركة بالتزاماتها في العقود مع العملاء بالمبلغ الذي يعكس التعويض المادي الذي تتوقعه المنشاة مقابل السلع أو  يتم اثبات الإيراد عند
 الخدمات. على وجه التحديد، يقدم المعيار نموذج من خمس خطوات للاعتراف بالإيرادات: 

 الخطوة الأولى: تحديد العقد أو العقود مع العملاء.
 ة: تحديد التزامات الأداء في العقد.الخطوة الثاني

 الخطوة الثالثة: تحديد سعر المعاملة.
 الخطوة الرابعة: تحميل سعر المعاملة على التزامات الأداء في العقد.

 اة بالوفاء بمتطلبات الأداء.الخطوة الخامسة: الاعتراف بالإيرادات عندما تقوم المنش
 إيراداتها: الشركةج منها فيما يلي وصف للأنشطة الرئيسية، والتي تنت

تتحقق إيرادات  محلات لبيع و تقديم المشروبات )كوفي شوب( الشركةتمتلك حيث  تحقق الشركة جميع إيراداتها من مبيعات في نقطة زمنية محددة
 عميل.الشركة، وتنتقل السيطرة على المنتجات من الشركة الى الالمبيعات عندما يستحوذ العميل على المنتج الذي تبيعه 

 

 إيرادات أخرى
 تقيد الإيرادات الأخرى عند تحققها.

 
 

  المصاريف
مصروفات ، ويتم تصنيف باقي المصروفات ضمن الالمبيعاتتتكون جميع المصروفات المباشرة والمتعلقة بتحقيق ايرادات النشاط المحملة على تكلفة 

والمصروفات العمومية والإدارية، يتم توزيع المصروفات المشتركة المبيعات فة العمومية والإدارية، كما يتم توزيع المصروفات المشتركة بين تكل
 وفقاً لأسس ثابتة.

 

 الاقتراضتكاليف 
قصود ترسمل تكاليف الأقتراض، المرتبطة مباشرة بشراء أو إنشاء أو إنتاج أصل ما، يستغرق بالضرورة فترة زمنية طويلة لتجهيزه للاستخدام الم

ن تكلفة الأصل. وتحمل تكاليف الأقتراض الأخرى كافة ضمن المصاريف في الفترة التي تتكبد بها. وتتألف تكاليف الأقتراض منه أو بيعه، كجزء م
 من تكاليف الفوائد والتكاليف الأخرى التي تتكبدها الشركة عند أقتراض الأموال.

 

 لمعلومات القطاعيةا
منتجات او خدمات معينة )قطاع اعمال( او يقوم ببيع/ بتقديم منتجات او خدمات بيئية اقتصادية  يقوم ببيع/ بتقديم الشركةيعتبر القطاع جزء أساسي من 

اطها معينة )قطاع جغرافي( وتختلف أرباحه وخسائره عن أرباح وخسائر القطاعات الأخرى. تتبع الشركة قطاع الاعمال فقط نظراً لمزاولة معظم نش
 المشروبات )الكوفي شوب(.تقديم يع و قطاع الشركة يتمثل في قطاع واحد وهو ب، حيث أن داخل المملكة العربية السعودية

 

 ربحية السهم 
 .السنةالسهم الأساسية والمخفضة باستخدام المتوسط المرجح لعدد الأسهم القائمة كما في نهاية  ربحيةيتم احتساب 

 

 تحويل العملات الأجنبية
لريال السعودي بأسعار التحويل السائدة عند إجراء المعاملة. ويتم تحويل الموجودات والمطلوبات النقدية يتم تحويل المعاملات بالعملة الأجنبية إلى ا

ناتجة عن بالعملات الأجنبية كما في تاريخ قائمة المركز المالي إلى الريال السعودي بالأسعار السائدة في ذلك التاريخ. إن المكاسب والخسائر ال
 ت الأجنبية يتم إدراجها ضمن قائمة الربح أوالخسارة.التسديدات أو تحويل العملا

 

 
 
 

 
 



97

 
بية

عر
 ال

تار
 س

كة
شر

 
)ش

ة(
قفل

ة م
ودي

سع
مة 

اه
مس

كة 
ر

 
 

ة(
تم

 )ت
ية

مال
 ال

ائم
قو

 ال
ول

 ح
ات

اح
ض

إي
 

ي 
ة ف

هي
منت

 ال
نة

لس
ل

31 
ر 

مب
يس

د
20

23
 م

 

14 

5 - 
ت، 

عدا
الم

 و
ات

تلك
مم

ال
في

صا
بال

 

 
 

ضي
ارا

 
زة

جاه
ك 

شا
أك

 
ات

دو
ا

 
ات

معد
و

 
ات

يار
س

 
ات

دو
 وأ

عدد
 

ية 
بائ

هر
ة ك

هز
اج

لي
ب ا

اس
وح

 
ات

وش
فر

وم
ث 

أثا
 

ات
كيف

م
 

 
لي

جما
الإ

 
 

 
دي

عو
 س

ريال
 

دي
عو

 س
ريال

 
دي

عو
 س

ريال
 

دي
عو

 س
ريال

 
دي

عو
 س

ريال
 

 س
ريال

دي
عو

 
دي

عو
 س

ريال
 

دي
عو

 س
ريال

 
دي

عو
 س

ريال
 

فة
تكل

ال
 

  
 

 
 

 
 

 
 

 
ي 

ا ف
كم

يد 
ص

لر
ا

1 
ر 

ناي
ي

20
23

 م
 

 4
,0

50
,0

00
 

 
 2

7,
81

5,
15

8 
 

 3
,4

09
,2

67
 

 
 2

,5
83

,2
69

 
 

 3
39

,9
19

 
 

 1
,0

98
,0

69
 

 
 3

07
,0

46
 

 
 3

35
,5

50
 

 
 3

9,
93

8,
27

8 
 

سنة
 ال

لال
 خ

ت
افا

ض
ا

 
 

- 
 5

,2
38

,9
50

 
 

 5
24

,5
08

 
 

 1
43

,0
00

 
 

 3
2,

88
3 

 
 2

09
,8

26
 

 
 7

,5
88

 
 

 3
5,

88
6 

 
 6

,1
92

,6
41

 
 

سنة
 ال

لال
 خ

ت
ادا

تبع
لإس

ا
 

 
- 

 (3
94

,0
00

)
 

 (2
5,

74
0)

 
 (2

23
,0

00
)

 
- 

- 
- 

- 
 (6

42
,7

40
)

 
ي 

ا ف
كم

يد 
ص

لر
ا

31 
ر 

سمب
دي

20
23

 م
 

 4
,0

50
,0

00
 

 
 3

2,
66

0,
10

8 
 

 3
,9

08
,0

35
 

 
 2

,5
03

,2
69

 
 

 3
72

,8
02

 
 

 1
,3

07
,8

95
 

 
 3

14
,6

34
 

 
 3

71
,4

36
 

 
 4

5,
48

8,
17

9 
 

لاس
ا

مة
راك

لمت
ت ا

لاكا
ته

 
  

 
 

 
 

 
 

 
 

ي 
ا ف

كم
يد 

ص
لر

ا
1 

ر 
ناي

ي
20

23
 م

 
- 

 3
,7

84
,7

88
 

 
 6

58
,4

99
 

 
 1

,0
75

,0
33

 
 

 8
0,

26
7 

 
 2

85
,6

79
 

 
 5

0,
00

6 
 

 1
01

,0
70

 
 

 6
,0

35
,3

42
 

 
نة 

لس
ى ا

عل
ل 

حم
الم

 
 

- 
 2

,9
88

,7
97

 
 

 3
59

,4
83

 
 

 6
05

,8
12

 
 

 3
6,

85
7 

 
 1

69
,9

18
 

 
 3

1,
21

5 
 

 6
5,

42
7 

 
 4

,2
57

,5
09

 
 

بعا
ست

الإ
سنة

 ال
لال

 خ
ت

دا
 

 
- 

 (3
9,

40
0)

 
 (3

,8
61

)
 

 (5
7,

64
9)

 
- 

- 
- 

- 
 (1

00
,9

10
)

 
ي 

ا ف
كم

يد 
ص

لر
ا

31 
ر 

سمب
دي

20
23

 م
 

- 
 6

,7
34

,1
85

 
 

 1
,0

14
,1

21
 

 
 1

,6
23

,1
96

 
 

 1
17

,1
24

 
 

 4
55

,5
97

 
 

 8
1,

22
1 

 
 1

66
,4

97
 

 
 1

0,
19

1,
94

1 
 

رية
دفت

 ال
مة

لقي
ي ا

صاف
 

  
 

 
 

 
 

 
 

 
ي 

ا ف
كم

31 
ر 

سمب
دي

20
23

 م
 

 4
,0

50
,0

00
 

 
 2

5,
92

5,
92

3 
 

 2
,8

93
,9

14
 

 
 8

80
,0

73
 

 
 2

55
,6

78
 

 
 8

52
,2

98
 

 
 2

33
,4

13
 

 
 2

04
,9

39
 

 
 3

5,
29

6,
23

8 
 

 
  - 

ضي
را

ا
 

كة
شر

ال
 

زة 
جاه

ك 
شا

 اك
يها

عل
ام 

مق
كة 

شر
 ال

اط
نش

لة 
زاو

لم
ع 

رو
)ف

ل
كة

شر
ل

). 
- 

الأ
ك 

شا
ك

ال
زة 

جاه
مة

مقا
 

لى
ع

 
ة،

رك
لش

ة ل
وك

ممل
ي 

ض
را

ا
و 

ض
را

أ
 ي

رة
أج

ست
م

 
دة 

 لم
ار

يج
د إ

قو
 ع

ب
وج

بم
را

تت
ن 

 بي
وح

4 
ى 

ال
10 

ط 
شا

ي ن
ة ف

دم
تخ

مس
 ال

ت
يها

كاف
 ال

في
ل 

تمث
ي ت

والت
ت، 

نوا
س

كة
شر

ال
 

ي.
يس

رئ
ال

 
- 

ي 
ا ف

كم
كة 

شر
 ال

طة
اس

 بو
خدم

ست
ل ت

زا
لا ت

 و
مل

لكا
 با

ريا
دفت

كة 
مهل

 ال
ول

ص
الأ

مة 
 قي

ت
بلغ

31 
ر 

سمب
دي

20
23

 م
غ 

مبل
94

,6
25

 
ي.

ود
سع

ريال 
 

ي -
ن 

ضم
ت

ند 
ب

ل 
صو

ت ا
ادا

تبع
لاس

ا
عة

مبا
 

قة 
علا

و 
ف ذ

طر
ى 

ال
شر

(
ث 

حي
ة( 

ري
جا

 الت
رق

لش
ة ا

دان
كة 

غ 
مبل

ع 
لبي

خ ا
ري

بتا
ية 

تر
لدف

ة ا
قيم

 ال
في

صا
ت 

بلغ
37

6,
47

9
 

ود
سع

ريال 
 ي

ح 
ضا

)اي
8). 

 
 

ي
ك 

هلا
ست

الا
ب 

بوي
م ت

ت
سنة

لل
 

ي:
لآت

و ا
نح

 ال
لى

ع
 

 
 

20
23

 م
 

20
22

 م
 

 
دي

عو
 س

ريال
 

 
دي

عو
 س

ريال
 

ت 
يعا

لمب
ة ا

كلف
ت

ح 
ضا

)إي
18) 

 
 3

,6
18

,8
83

 
 

 
1,

92
4,

28
3

 
 وإ

مية
مو

 ع
ف

ري
صا

م
ح 

ضا
)إي

ية 
ار

د
19) 

 
 6

38
,6

26
 

 
 

 3
39

,5
78

 
 

 
 4

,2
57

,5
09

 
 

 
 2

,2
63

,8
61

 
  



98

 
بية

عر
 ال

تار
 س

كة
شر

 
ة(

قفل
ة م

ودي
سع

مة 
اه

مس
كة 

شر
(

 
 

ة(
تم

 )ت
ية

مال
 ال

ائم
قو

 ال
ول

 ح
ات

اح
ض

إي
 

ي 
ة ف

هي
منت

 ال
نة

لس
ل

31 
ر 

مب
يس

د
20

23
 م

 

15 

5 - 
ت، 

عدا
الم

 و
ات

تلك
مم

ال
ي 

صاف
بال

ة(
تتم

(
  

 
 

ضي
را

ا
 

زة
جاه

ك 
شا

أك
  

ت
دوا

ا
 

ت
عدا

وم
 

ت
را

سيا
 

ت
دوا

 وأ
عدد

 
ية 

بائ
هر

ة ك
هز

اج
لي

ب ا
اس

وح
 

ت
شا

رو
ومف

ث 
أثا

 
ت

يفا
مك

 
 

لي
جما

الإ
 

 
 

دي
عو

 س
ريال

 
دي

عو
 س

ريال
 

دي
عو

 س
ريال

 
سع

ريال 
دي

و
 

دي
عو

 س
ريال

 
دي

عو
 س

ريال
 

دي
عو

 س
ريال

 
دي

عو
 س

ريال
 

دي
عو

 س
ريال

 
لفة

لتك
ا

 
  

 
 

 
 

 
 

 
 

ي 
ا ف

كم
يد 

ص
لر

ا
1 

ر 
ناي

ي
20

22
 م

 
 2

,9
75

,0
00

 
12

,2
35

,5
07

 
2,

18
0,

04
3

 
2,

08
5,

26
9

 
20

1,
53

4
 

66
7,

03
7

 
11

4,
93

6
 

24
1,

76
5

 
20

,7
01

,0
91

 
سنة

 ال
لال

 خ
ت

افا
ض

ا
 

 
 1

,4
50

,0
00

 
 1

5,
57

9,
65

1
 

 1
,2

29
,2

24
 

 4
98

,0
00

 
 1

38
,3

85
 

 4
31

,0
32

 
 1

92
,1

10
 

 9
3,

78
5

 
 1

9,
61

2,
18

7
 

سنة
 ال

لال
 خ

ت
ادا

تبع
لإس

ا
 

 
 (3

75
,0

00
)

 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

 (3
75

,0
00

)
 

ي 
ا ف

كم
يد 

ص
لر

ا
31 

ر 
سمب

دي
20

22
 م

 
 4

,0
50

,0
00

 
 2

7,
81

5,
15

8
 

 3
,4

09
,2

67
 

 2
,5

83
,2

69
 

 3
39

,9
19

 
 1

,0
98

,0
69

 
 3

07
,0

46
 

 3
35

,5
50

 
 3

9,
93

8,
27

8
 

كم
را

لمت
ت ا

لاكا
سته

الا
 ة

  
 

 
 

 
 

 
 

 
ي 

ا ف
كم

يد 
ص

لر
ا

1 
ر 

ناي
ي

20
22

 م
 

- 
2,

38
0,

16
7

 
41

1,
51

5
 

66
0,

30
4

 
58

,4
97

 
17

4,
14

8
 

29
,6

79
 

57
,1

71
 

3,
77

1,
48

1
 

نة 
لس

ى ا
عل

ل 
حم

الم
 

 
- 

 1
,4

04
,6

21
 

 2
46

,9
84

 
 4

14
,7

29
 

 2
1,

77
0

 
 1

11
,5

31
 

 2
0,

32
7

 
 4

3,
89

9
 

 2
,2

63
,8

61
 

ي 
ا ف

كم
يد 

ص
لر

ا
31 

ر 
سمب

دي
20

22
 م

 
- 

 3
,7

84
,7

88
 

 6
58

,4
99

 
 1

,0
75

,0
33

 
 8

0,
26

7
 

 2
85

,6
79

 
 5

0,
00

6
 

 1
01

,0
70

 
 6

,0
35

,3
42

 
رية

دفت
 ال

مة
لقي

ي ا
صاف

 
  

 
 

 
 

 
 

 
 

ي 
ا ف

كم
31 

ر 
سمب

دي
20

22
 م

 
 4

,0
50

,0
00

 
 2

4,
03

0,
37

0
 

 2
,7

50
,7

68
 

 1
,5

08
,2

36
 

 2
59

,6
52

 
 8

12
,3

90
 

 2
57

,0
40

 
 2

34
,4

80
 

 3
3,

90
2,

93
6

 
 

 



99

 
 شركة ستار العربية

 )شركة مساهمة سعودية مقفلة(
 

 إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(
 م2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

16 
 

 عقود الإيجار - 6
، ويتم استهلاكها على اساس القسط الثابت على مدى فترة ، صافيوسيارات اراضىو بعقود ايجار مباني تتعلق موجودات حق استخدام الأصول

 سنوات. 10 سنوات الى 4تتراوح بين التي عقد الإيجار 
 :عقود الايجاريوضح الجدول التالي الحركة خلال السنة على كل من حق استخدام الأصول والتزامات 

 (سياراتو مبانيواراضي لأصول )الحركة على حق استخدام ا -أ
 

 
 اراضي

 ريال سعودي
 مباني 

 ريال سعودي
 سيارات 

 ريال سعودي
 المجموع 

 ريال سعودي
        التكلفة

 39,557,982  354,173  7,396,839  31,806,970 م2023يناير  1الرصيد كما 
 4,258,639  -  -  4,258,639 إضافات خلال السنة
 (3,672,638)  -  (1,790,595)  (1,882,043) ةاستبعادات خلال السن
 (7,497,262)  -  -  (7,497,262) تسويات خلال السنة

 32,646,721  354,173  5,606,244  26,686,304 م2023ديسمبر  31الرصيد كما في 
        الاستهلاك المتراكم

 13,854,143  146,671  2,233,543  11,473,929 م2023يناير  1الرصيد كما 
 6,930,494  123,352  1,829,303  4,977,839 (18اح المحمل على السنة )إيض

 (415,543)  -  (300,532)  (115,011) استبعادات خلال السنة
 (6,077,076)  -  -  (6,077,076) تسويات خلال السنة

 14,292,018  270,023  3,762,314  10,259,681 م2023ديسمبر  31الرصيد كما في 
        صافي القيمة الدفترية

 18,354,703  84,150  1,843,930  16,426,623 م2023ديسمبر  31كما في 
 
 

 
 اراضي

 ريال سعودي
 مباني 

 ريال سعودي
 سيارات 

 ريال سعودي
 المجموع 

 ريال سعودي
        التكلفة

 36,959,770  354,173  3,075,721  33,529,876 م2022يناير  1الرصيد كما 
 7,270,359  -  4,321,118  2,949,241 إضافات خلال السنة

 (4,672,147)  -  -  (4,672,147) استبعادات خلال السنة
 39,557,982  354,173  7,396,839  31,806,970 م2021ديسمبر  31الرصيد كما في 

        الاستهلاك المتراكم
 9,276,098  23,319  852,995  8,399,784 م2022يناير  1الرصيد كما 

 8,010,443  123,352  1,380,548  6,506,543 (18اح المحمل على السنة )إيض
 (3,432,398)  -  -  (3,432,398) استبعادات خلال السنة

 13,854,143  146,671  2,233,543  11,473,929 م2022ديسمبر  31الرصيد كما في 
        صافي القيمة الدفترية

 25,703,839  207,502  5,163,296  20,333,041 م2022ديسمبر  31كما في 
 
 

 عقود الايجارالحركة على التزامات  -ب

 
م3202ديسمبر  31   

  ريال سعودي
 م2022ديسمبر  31

 ريال سعودي
 26,946,157   25,322,416  في بداية السنةكما الرصيد 

 7,270,359   4,258,639  إضافات خلال السنة
 923,982   836,175  (20اح فوائد خلال السنة )إيضإطفاء ال

 (290,888)  (251,631)  (15اح )إيض المحول الى المصاريف المستحقة
 (8,232,718)  (8,017,667)  المسدد خلال السنة

 (1,294,476)  (3,082,365)  استبعادات خلال السنة
 -  (965,713)  تسويات خلال السنة

 25,322,416   18,099,854  السنة الرصيد كما في نهاية
    تم تبويب الرصيد كما يلي:

 18,710,060   11,343,973  الجزء غير المتداول
 6,612,356   6,755,881  الجزء المتداول
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 شركة ستار العربية

 )شركة مساهمة سعودية مقفلة(
 

 إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(
 م2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

17 
 

 

 )تتمة( عقود الإيجار -6
 الحركة على عدد الفروع خلال السنة -ج

م3202ديسمبر  31   م2022ديسمبر  31  
 53  74 في بداية السنة عدد الفروع كما

 25  8 الفروع التي تم افتتاحها خلال السنة
 (4)  (4) الفروع التي تم اغلاقها خلال السنة

 74  78 عدد الفروع كما في نهاية السنة
 

 المخزون - 7

 
م3202ديسمبر  31   

  ريال سعودي
 م2022ديسمبر  31

 ريال سعودي
  2,555,371    5,785,714  مواد غذائية

  532,942    1,240,841  د تعبئة وتغليفموا
  7,026,555    3,088,313  

 المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة - 8
 ى.تتعامل الشركة من خلال أنشطتها العادية مع أطراف ذات العلاقة، وتتضمن هذه المعاملات تقديم خدمات التمويل والخدمات التشغيلية الأخر

 :يلي بمات العلاقة تتمثل المعاملات مع الأطراف ذا -أ
 ديسمبر 31المنتهية فى  السنةحجم المعاملات خلال    
 م2022  م2023   
 دائن  مدين  دائن  مدين   

 ريال سعودي  ريال سعودي  ريال سعودي  ريال سعودي طبيعة المعاملات طبيعة العلاقة الأطراف ذات العلاقة
السيد/ حمود محمد 

 -   525,523   -  - يادة رأس المالالمحول لز مساهم صالح الحمود

شركة دانه كافيه 
 التجارية

طرف ذو 
 علاقة

 -  -  933,207  933,207 بضائع مبيعات
 -  -  -  1,125,000 )مبلغ اولي ثابت(* رسوم حق امتياز
 -  -  108,883  108,883 )نسبة من المبيعات(* رسوم حق امتياز

 -  -  -  376,479 (5)ايضاح  بيع اصول ثابتة
 -  -  376,479  - تحصيل قيمة بيع اصول ثابتة

 -  -  156,313  325,063 ضريبة قيمة مضافة
 

دانة  شركةحق امتياز غير محدود المدة لمنح الاسم التجاري "ارابيكا ستار" لم عقد 2023ديسمبر  31ابرمت الشركة خلال السنة المنتهية في  *
 من مبيعات كل فرع تحصل شهريا. %8 ونسبة ،يتم افتتاحه عن كل فرعريال سعودي  75,000والبالغ مبلغ ثابت كافيه التجارية، مقابل 

 

 :يليعلاقة كما  وطرف ذ منفيما يلي الأرصدة المستحقة  - ب

 الطرف ذو العلاقة
م2023ديسمبر  31   

  ريال سعودي
 م2022ديسمبر  31

 ريال سعودي
 -  1,293,750   شركة دانه كافيه التجارية

 

 المعاملات مع كبار الشركة التنفيذين - 9
وموظفي الإدارة العليا بالشركة حيث يعتبر موظفي الإدارة العليا الأشخاص الذين يمارسون السلطة والمسؤولية في  تتمثل الأطراف ذات العلاقة

ديسمبر  31في ين. ان تلك المعاملات للسنة المنتهية تخطيط وإدارة ومراقبة أنشطة الشركة بصورة مباشرة أو غير مباشرة بما في ذلك المدير
 ما يلي:ك
 

 ديسمبر 31خلال السنة المنتهية في  حجم التعامل   

  طبيعة المعاملة 
 م2023

  ريال سعودي
 م2022

 ريال سعودي

 موظفي الإدارة العليا وكبارالإدارة التنفيذين 
 1,307,783  1,366,200   رواتب وبدلات وحوافز

 131,686  191,454   ة نهاية الخدمةمكافا
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 شركة ستار العربية

 )شركة مساهمة سعودية مقفلة(
 

 إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(
 م2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

18 
 

 بالصافي، الذمم المدينة والمصاريف المدفوعة مقدماً والموجودات الأخرى - 10

م3202ديسمبر  31     
 م2022ديسمبر  31  ريال سعودي

 ريال سعودي
 368,766   419,457     الذمم المدينة

 (199,395)    (221,146)     مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة  )يخصم(
     198,311   169,371 

 573,920    757,407     *خطابات الضمانغطاء 
 306,167    325,350      دفعات مقدمة لموردين

 273,515    136,459      سلف وعهد موظفين
 41,500    48,500      تأمينات مستردة

 30,163  -    أخرى
     1,466,027   1,394,636 

 

 من الحسابات البنكية للشركة. %100لدى أحد البنوك المحلية ومغطاة بالكامل بنسبة  قائمةمثل خطابات الضمان في قيمة لخطابات ضمان تت *
 
 

 كما يلي:هو  الخسائر الائتمانية المتوقعةإن حركة مخصص 

  
م3202ديسمبر  31   

  ريال سعودي
 م2022ديسمبر  31

 ريال سعودي
 150,000    199,395    السنةالرصيد كما في بداية 

 199,395     21,751    (19المكون خلال السنة )إيضاح 
 (150,000)    -   (21رد مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة )إيضاح 

 199,395     221,146    الرصيد كما في نهاية السنة
 ية المتوقعة ذات العلاقة:فيما يلي تحليلاً لأعمار الذمم المدينة ومخصص الخسائر الائتمان

 م2023ديسمبر  31

من يوم حتى 
 يوم 90

  ريال سعودي 

يوم  91من 
 يوم 180حتى 

  ريال سعودي 

يوم  181من 
 يوم 360حتى 

  ريال سعودي 

 360 من أكثر
 يوم

 ريال سعودي 

 
 الإجمالي 

 ريال سعودي
 %53  %100  %0  %0  %5 معدل الخسائر الائتمانية المتوقعة 

 419,457  210,502  -  -  208,955 ي القيمة الدفتريةإجمال
 221,146  210,502  -  -  10,644 مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة

 
 

 م2022ديسمبر  31

من يوم حتى 
 يوم 90

  ريال سعودي 

يوم  91من 
 يوم 180حتى 

  ريال سعودي 

يوم  181من 
 يوم 360حتى 

  ريال سعودي 

 360 من أكثر
 يوم

  سعوديريال 

 
 الإجمالي 

 ريال سعودي
 %54  %100  %0  %0  %0 معدل الخسائر الائتمانية المتوقعة 

  368,766    199,395   -  -   169,371  إجمالي القيمة الدفترية
  199,395    199,395   -  -  - مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة

 

 في حكمه النقد وما - 11

 
م3202ديسمبر  31   

سعوديريال    
 م2022ديسمبر  31

 ريال سعودي
  2,136,366   1,289,671   نقد لدى البنك

  128,528   68,442   نقد في الصندوق
   1,358,113   2,264,894  

 
 
 

 الإحتياطي النظامي - 12
 %30هذا الاحتياطي يبلغ مي حتى من صافي الربح السنوي إلى الاحتياطي النظا %10، يتم تحويل ما نسبته للشركة النظام الاساسيتماشياً مع 

 إن هذا الاحتياطي غير قابل للتوزيع. ،من راس المال
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 شركة ستار العربية

 )شركة مساهمة سعودية مقفلة(
 

 إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(
 م2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

19 
 

 

 التسهيلات الإئتمانية - 13
سيتم ، ريال سعودي 5,000,000بناءاً على هذه الاتفاقية تم الحصول على قرض بقيمة ، أبرمت الشركة اتفاقية تسهيلات مع شركة صكوك المالية -

بضمان سند لامر من  ،%18.5بلغ هامش الربح على التسهيلات م، 2024ابريل  24اخر قسط بتاريخ م، و2023مارس  6اول قسط بتاريخ سداد 
 ريال سعودي. 1,500,000م مبلغ 2023ديسمبر  31ان رصيد التسهيلات كما في  احد المساهمين،

 
 

سيتم ريال سعودي،  1,500,000الحصول على قرض بقيمة  بناءاً على هذه الاتفاقية تم ،أبرمت الشركة اتفاقية تسهيلات مع شركة صكوك المالية -
بضمان سند لامر من احد ، %22بلغ هامش الربح على التسهيلات م، 2025يوليو  9اخر قسط بتاريخ م و2024يوليو  9اول قسط بتاريخ سداد 

 ريال سعودي. 1,500,000م مبلغ 2023ديسمبر  31ان رصيد التسهيلات كما في المساهمين، 
 

ريال سعودي، سيتم  1,000,000الشركة اتفاقية تسهيلات مع شركة صكوك المالية، بناءاً على هذه الاتفاقية تم الحصول على قرض بقيمة أبرمت  -
بضمان سند لامر من ، %22م، بلغ هامش الربح على التسهيلات 2025اكتوبر  23اخر قسط بتاريخ م و2024اكتوبر  23اول قسط بتاريخ سداد 

 ريال سعودي. 1,000,000م مبلغ 2023ديسمبر  31ان رصيد التسهيلات كما في  احد المساهمين،
 
 

 

ريال سعودي بتاريخ  2,500,000شركة اتفاقية تسهيلات مع شركة معالم للتمويل بناءاً على هذه الاتفاقية تم الحصول على قرض بقيمة أبرمت ال -
 .م2023ديسمبر  31 مستحق على الشركة كما فيولا يوجد رصيد  ،(م2019ابريل  29الموافق ) هـ1440شعبان  24

 
 

ريال  2,000,000ابرمت الشركة اتفاقيات تسهيلات مع شركة منافع للتمويل الجماعي، بناء على هذه الاتفاقية تم الحصول على قروض بقيمة  -
من احد  بضمان سند لامر م،2024مارس  26اخر قسط بتاريخ و م2023مايو  30اول قسط بتاريخ  سيتم سداد %8بهامش ربح  سعودي،

 ريال سعودي. 1,000,000م مبلغ 2023ديسمبر  31ان رصيد التسهيلات كما في  ،المساهمين
 

 

ريال  19,750,000بقيمة  تمويلتم الحصول على  اتتسهيلات ائتمانية مع مصرف الراجحي بناءاً على هذه الاتفاقي اتأبرمت الشركة اتفاقي -
بضمان كفالة غرم واداء من احد  م،2026 مايو 11اخر قسط بتاريخ م و2019يونيو  1اول قسط بتاريخ د سيتم سدا، %6بهامش ربح  ،سعودي

 ريال سعودي. 9,620,862م مبلغ 2023ديسمبر  31ان رصيد التسهيلات كما في  المساهمين،
 

مليون ريال سعودي، بهامش  5صول على تمويل بقيمة أبرمت الشركة اتفاقية تسهيلات ائتمانية مع مصرف الراجحي بناءاً على هذه الاتفاقية تم الح -
م، بضمان كفالة غرم واداء من احد المساهمين، 2027فبراير  26اخر قسط بتاريخ و م2023مارس  26اول قسط بتاريخ  ، سيتم سداد%8ربح 

 ريال سعودي. 4,180,104م مبلغ 2023ديسمبر  31ان رصيد التسهيلات كما في 
 
 

ريال سعودي( )ايضاح  2,078,075م: 2022ريال سعودي ) 2,799,641م مبلغ 2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في بلغت تكاليف التمويل  -
20). 

 

 :كما يلي التسهيلات الائتمانيةتتمثل الحركة على 
 
 

  
م3202ديسمبر  31   

  ريال سعودي
 م2022ديسمبر  31

 ريال سعودي
  8,427,730    19,380,388     الرصيد في بداية السنة
  16,000,000    9,500,000     المحصل خلال السنة

 (5,047,342)   (10,079,422)     المسدد خلال السنة
  19,380,388    18,800,966     الرصيد في نهاية السنة

     تم تبويب الرصيد كما يلي:
  10,923,064    9,813,268     الجزء غير المتداول

  8,457,324    8,987,698     الجزء المتداول 
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 شركة ستار العربية

 )شركة مساهمة سعودية مقفلة(
 

 إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(
 م2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

20 
 

 

 التزامات منافع الموظفين  - 14
عتبار تقوم الشركة بتحديد القيمة الحالية لإلتزامات منافع الموظفين بإجراء تقييم إكتوارى بطريقة وحدة الإضافة المتوقعة بعد الأخذ في الإ

 مجموعة الإفتراضات الآتية:
 م2022ديسمبر  31  م2023ديسمبر  31 

 %4,85  %4.60 ممعدل الخص
 %4,85  %4.00 معدل زيادة المزايا

   %17,40  %28.60 معدل دوران الموظفين 
 إن حركة التزامات منافع الموظفين كما يلي:

 

 
م3202ديسمبر  31   

  ريال سعودي
 م2022ديسمبر  31

 ريال سعودي
 587,655  720,539   بداية السنة في رصيد التزامات منافع الموظفين

    رج ضمن قائمة الربح أو الخسارةالمد
 250,140   341,650   تكلفة الخدمة الحالية

 20,729   41,311   (20)ايضاح تكلفة الفائدة 
 -  (5,009) تسويات خلال السنة

    المدرج ضمن قائمة الدخل الشامل الآخر
 (74,125)   (249,914)   اعادة قياس التزامات منافع الموظفين 

 (63,860)   (182,600)   خلال السنة المسدد
 720,539   665,977   السنة نهاية في رصيد التزامات منافع الموظفين

 
 

 

 فى إلتزام المنافع المحددة الحساسية
 م2023ديسمبر  31  

 م2022ديسمبر  31  ريال سعودي
   ريال سعودي

 معدل التغير في الرواتب 
    أساس
 744,817   678,606  %0.5 زيادة بنسبة

 688,152   653,935  %0.5 بنسبة نقص

 معدل الخصم 
    أساس
 683,633   645,278  %0.5 زيادة بنسبة

 750,070   687,968  %0.5 بنسبة نقص
     افتراض دراسة إحصائية للموظفين بيانات العضوية 

 28,78   29.51   متوسط أعمار الموظفين )بالسنوات( 
 1,67   2.56   سنوات الخبرة السابقة متوسط 

 
 
 
 

ً لقد تم تحديد تحليل الحساسية أعلاه وفق لطريقة يتم بموجبها توقع الأثر على مكافأة نهاية الخدمة للموظفين نتيجة التغيرات المعقولة في  ا
سية على حدوث تغير في الافتراضات الهامة، مع بقاء الأفتراضات الأساسية التي تحددت في نهاية فترة إعداد القوائم المالية. يعتمد تحليل الحسا

تمل كافة الافتراضات الأخرى ثابتة، إن تحليل الحساسية قد لا يكون مؤشرا على وجود تغير فعلي في التزام منافع الموظفين حيث أنه غير المح
 حدوث تغيرات في الافتراضات بصورة منفصلة عن بعضها البعض.

 
 :بالسنواتبلية لمنافع الموظفين على مدار الوقت النقدية المستق التدفقات

 
 م2023ديسمبر  31

 م2022ديسمبر  31  ريال سعودي
 ريال سعودي

 65,905  88,278  أقل من سنة
 87,928  107,028  بين السنة الأولى الى السنة الثانية
 113,323  121,501  بين السنة الثانية الى السنة الثالثة

 134,545  137,440  الى السنة الرابعة بين السنة الثالثة
 164,847  179,059   بين السنة الرابعة الى السنة الخامسة

 1,220,381  849,216 بين السنة الخامسة الى ما بعدها
 1,482,522  1,786,929 
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 شركة ستار العربية

 )شركة مساهمة سعودية مقفلة(
 

 إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(
 م2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

21 
 

 

 الذمم الدائنة والمصاريف المستحقة والمطلوبات الأخرى - 15

 
م3202ديسمبر  31   

  ريال سعودي
 م2022ديسمبر  31

 ريال سعودي
  3,414,198   4,149,943   تجارية ذمم دائنة

  909,429    945,128    رواتب ومزايا موظفين مستحقة
  659,126    743,584    مخصص اجازات وتذاكر سفر

  234,026    454,475    ضريبة القيمة المضافة
 -   318,000    جعةمكافات مستحقة لاعضاء مجلس الادارة ولجنة المرا

  290,888   251,631   (6مبالغ مستحقة من عقود الايجار )ايضاح 
  242,185   175,771   مستحقة اريفمص

   7,038,532   5,749,852  
 مخصص الزكاة - 16

 :كما يليالزكاة هي المحددة لوعاء إن العناصر الرئيسية  -أ

 
م3202ديسمبر  31   

  ريال سعودي
 م2022ديسمبر  31

 ريال سعودي
 40,931,453  54,361,037 ومخصصات أول المدة وتسويات أخرى الملكيةحقوق 

 (59,606,775)  (55,318,061) الموجودات طويلة الأجل
 3,872,708  5,260,250 الربح المعدل للسنة

 إن حركة مخصص الزكاة خلال السنة هي كما يلي: -ب

 
م3202ديسمبر  31   

  ريال سعودي
 م2022مبر ديس 31

 ريال سعودي
 170,493  96,818 الرصيد في بداية السنة

 106,351  131,506 المكون خلال السنة
 (180,026)  (96,818) المسدد خلال السنة

 96,818  131,506 الرصيد في نهاية السنة
 الوضع الزكوي: -ج 

اي ربط ولم تحصل الشركة على  المطلوبة الزكاة اتلت على شهادوحص م2022 ديسمبر 31 قدمت الشركة اقراراتها حتى السنة المنتهية في
 .حتى تاريخ القوائم المالية من هيئة الزكاة والضريبة والجماركزكوي 

 المعلومات القطاعية - 17
ة بها، بما يتفق عتمدت عليها إدارة الشركة كأساس لإعداد المعلومات المالية الخاصاتتعلق المعلومات القطاعية بنشاطات وأعمال الشركة والتي 

 مع طرق إعداد التقاريرالداخلية. تتم المعاملات بين القطاعات بنفس شروط التعامل مع الأطراف الأخرى.
بصورة مباشرة بقطاع معين وبنود يمكن توزيعها على القطاعات تتضمن موجودات ومطلوبات ونشاطات التشغيل للقطاعات على بنود تتعلق 

يتم تصنيف البنود التي لا يمكن توزيعها بين القطاعات تحت بند موجودات ومطلوبات مشتركة وتتمثل قطاعات المختلفة وفق أسس معقولة و 
الشركة بقطاع واحد وهو قطاع تقديم المشروبات والوجبات الصحية الخفيفة، ولايوجد منتجات أخرى للشركة، يتم بيع منتجات الشركة داخل 

ركة ببيع منتجاتها بالكامل من خلال فروعها، ويتم البيع في نقطة من الزمن ولا تتم عمليات البيع على مدى المملكة العربية السعودية، و تقوم الش
م: مبلغ 2022ديسمبر  31 سعودي )ريال 61,508,380م: مبلغ 2023ديسمبر  31فترة من الزمن، بلغت مبيعات الشركة كما في 

 ريال سعودي(. 54,954,841
 علاقة اتف ذاطرااو  ةف خارجياطراالايرادات من 

  
 م2023

  ريال سعودي
 م2022

 ريال سعودي
  54,954,841   59,341,290  اطراف خارجية
 -  1,125,000  (8)ايضاح  رسوم حق امتياز )مبلغ اولي ثابت( – طرف ذو علاقة
 -  933,207  (8)ايضاح  مبيعات بضائع – طرف ذو علاقة
 -  108,883  (8)ايضاح  من المبيعات( رسوم حق امتياز )نسبة – طرف ذو علاقة

  61,508,380   54,954,841  
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 شركة ستار العربية

 )شركة مساهمة سعودية مقفلة(
 

 إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(
 م2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

22 
 

 مبيعاتالتكلفة  - 18

  
 م2023

  ريال سعودي
 م2022

 ريال سعودي
 2,461,958   3,088,313  مخزون بداية السنة 

 16,808,719  21,917,237  مشتريات خلال السنة
 26,806,419  30,087,311  أ(/18مصاريف تشغيلية )

 (3,088,313)   (7,026,555)   ون نهاية السنة مخز
  48,066,306  42,988,783 

  التشغيليةمصاريف الأ /18

  
 م2023

  ريال سعودي
 م2022

 ريال سعودي
  9,551,137    11,871,940   وأجور ومافي حكمهارواتب 

  8,010,443    6,930,494   (6)إيضاح  أصول استهلاك حق استخدام
  4,051,164    4,686,808   يةرسوم حكوم

  1,924,283    3,618,883   (5استهلاك ممتلكات ومعدات )إيضاح 
  913,006    1,082,643   كهرباء ومياه

  408,975   622,244   عمولات تطبيقات التوصيل
  357,336    422,787   السياراتصيانة مصروفات 
  296,440    323,852   الفروع صيانةمصروف 

  241,955    203,575   هاتف وانترنت
 -  146,518   *رسوم امتياز تجاري

 1,051,680  177,567   اخرى
   30,087,311   26,806,419  

 للحصول على الاسماء التجارية الاتية: ةتجاري اتم، ابرمت الشركة اتفاقيات امتياز2023ديسمبر  31* خلال السنة المنتهية في 
مةةن  %7ريال سةةعودي مبلةغ ثابةةت مقابةةل افتتةاح كةةل فةةرع، و  70,000سةنوات، وتةةدفع الشةةركة  5تجةةاري "بينةةك بيةرد"، مةةدة الاتفاقيةةة الاسةم ال -

 المبيعات الشهرية لكل فرع، لصاحب الاسم التجاري.
مةن  %8بةل افتتةاح كةل فةرع، و ريال سةعودي مبلةغ ثابةت مقا 60,000سةنوات، وتةدفع الشةركة  5الاسم التجاري "شاي سليمان"، مدة الاتفاقية  -

 المبيعات الشهرية لكل فرع، لصاحب الاسم التجاري.
 المصاريف العمومية والإدارية  - 19

  
 م2023

  ريال سعودي
 م2022

 ريال سعودي
 2,451,372  2,375,706  رواتب وأجور ومافي حكمها

 339,578  638,626  (5استهلاك ممتلكات ومعدات )إيضاح 
 424,321  556,452  مصاريف بنكية

 608,500  401,040  رسوم مهنية واستشارات
 199,395  21,751  (10مخصص خسائر ائتمانية متوقعة )إيضاح المكون من 

 525,141  93,608   أخرى
  4,087,183  4,548,307 

 تكاليف تمويلية - 20
 م2022  م2023  
 ريال سعودي  ريال سعودي  

 2,078,075   2,799,641   (13ضاح تكاليف تمويل تسهيلات بنكية )اي
 923,982   836,175   (6)إيضاح  عقود الايجارإطفاء فوائد التزامات 

 20,729   41,311   (14)ايضاح  اطفاء فوائد التزامات منافع الموظفين
   3,677,127   3,022,786 
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 شركة ستار العربية

 )شركة مساهمة سعودية مقفلة(
 

 إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(
 م2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

23 
 

 ، صافيإيرادات اخرى - 21
 م2022  م2023  
 ريال سعودي  ريال سعودي  

 76,409  620,549  الموارد البشرية دعم 
 577,380  -  ممتلكات ومعدات بيعارباح 

 150,000  -  (10)ايضاح  المتوقعة تمانيةالائخسائرالمخصص رد 
 54,727  (174,730)  )خسائر(/ ارباح استبعاد عقود الايجار

 -  (454,473)  خسائر تسويات على عقود الايجار
 82,212  638,488  أخرىبيع سكراب و

  629,834  940,728 
 

 ربحية السهم  - 22
 ديسمبر كما يلي: 31كما في  على المتوسط المرجح لعدد الأسهم القائمة السنةبقسمة صافي ربح  و المخفض تحتسب ربحية السهم الأساسي

  
 م2023

  ريال سعودي
 م2022

 ريال سعودي
  3,455,626    4,724,032  صافي ربح السنة

  1,072,724    1,100,000   نهاية السنة  في عدد الأسهم القائمةرجح لالمتوسط الم
  3.22    4.29  في صافي ربح السنة  و المخفض نصيب السهم الأساسي

 

 والقيمة العادلة المخاطرإدارة  - 23
 مخاطر السيولة

هدات المتعلقة بالأدوات المالية التي تلتزم بها الشركة مخاطر السيولة هي تلك التي قد تواجهها الشركة في توفير السيولة اللازمة للوفاء بالتع
لصالح الغير للتقليل من مخاطر السيولة والخسائر المرتبطة بها على الأعمال التجارية للشركة، تحتفظ الشركة حيثما أمكن بما يكفي من 

متطلبات الرأسمالية طويلة الأجل من خلال الاقتراض الموجودات المتداولة عالية السيولة في جميع ظروف العمل. وتبتعد الشركة عن تمويل ال
نظام يمكن من خلاله تقدير تواريخ استحقاقات التزاماتها قصيرة الأجل. ولدى الشركة أيضا سياسة لتقدير التدفقات النقدية ذات ديناميكية عالية و

 ا.ووضع الخطط الملائمة لتوفير الموارد المطلوبة للوفاء بهذه الالتزامات في وقته
 

 :م2023ديسمبر 31المطلوبات كما في  فيما يلي بيان استحقاق -أ
 

 
أشهر أو أقل   3

 ريال سعودي

 3أكثر من 
 أشهر إلى سنة
 ريال سعودي

أكثر من سنة إلى 
 سنوات 10

 ريال سعودي 

ليس لها تاريخ 
 استحقاق محدد
 ريال سعودي

 الإجمالي
 ريال سعودي

 665,977 665,977 - - - التزامات منافع الموظفين
 21,475,708 - 10,741,243 10,734,465 - تسهيلات إئتمانية

 20,925,456 - 13,293,257 7,632,199 - التزامات عقود الايجار
 7,038,532 - - 7,038,532 - ذمم دائنة ومصاريف مستحقة ومطلوبات أخرى

 131,506 - - 131,506 - مخصص الزكاة
 50,237,179 665,977 24,034,500 25,536,702 - الإجمالي

 
 

 :م2022لعام  ديسمبر 31فيما يلي بيان استحقاق المطلوبات كما في   -ب

 
أشهر أو أقل   3

 ريال سعودي

 3أكثر من 
 أشهر إلى سنة
 ريال سعودي

أكثر من سنة إلى 
 سنوات 10

 ريال سعودي 

ليس لها تاريخ 
 استحقاق محدد
 ريال سعودي

 الإجمالي
 ريال سعودي

  720,539   720,539  - - - ات منافع الموظفينالتزام
 22,184,284 - 12,185,619 9,998,665 - تسهيلات إئتمانية

  28,168,454  -  20,675,455   7,492,999  - التزامات عقود الايجار
  5,749,852  - -  5,749,852  - ذمم دائنة ومصاريف مستحقة ومطلوبات أخرى

  96,818  - - -  96,818  مخصص الزكاة
 56,919,947  720,539  32,861,074 23,241,516  96,818  الإجمالي
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 شركة ستار العربية

 )شركة مساهمة سعودية مقفلة(
 

 إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(
 م2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

24 
 

 والقيمة العادلة )تتمة( المخاطرإدارة  -23
 مخاطر الإئتمان

سائر مالية، تتمثل مخاطر الائتمان في عدم التزام احد الاطراف لعقود الادوات المالية بالوفاء بالتزاماته التعاقدية مما يؤدي الى تكبد الشركة لخ
والمستحق من  لدى البنوكتتعرض الشركة لمخاطر الائتمان على ارصدة النقد ، مرتفعتصنيف ائتماني تتعامل الشركة مع بنوك محلية ذات 

 والذمم المدينة كما يلي: طرف ذو علاقة
 

 
م3202ديسمبر  31   

  ريال سعودي
 م2022ديسمبر  31

 ريال سعودي
 2,136,366  1,289,671   النقد لدى البنك 

 -  1,293,750   علاقة ومستحق من طرف ذ
 169,371  198,311   ، صافيذمم مدينة

   2,781,732  2,305,737 
 

 مخاطر العملات
الية المتظهر مخاطر العملات من التغييرات والتذبذبات المحتملة في معدلات العملات التي تؤثر على الربح المستقبلي او القيم العادلة للادوات 

 وتراقب الشركة تقلبات اسعار العمولات وتعتقد ان تاثير مخاطر اسعار العمولات ليس جوهريا.
 

 

 القيمة العادلة
 ان القيمة العادلة للموجودات والمطلوبات المالية للشركة لا تختلف جوهريا عن القيمة الدفترية الواردة في القوائم المالية.

 مخاطر ادارة راس المال 
بلي هي الحفاظ على قاعدة رأس مال قوية للمحافظة على ثقة المستثمرين والدائنين والسوق والمحافظة على التطور المستق الشركةإن سياسة 

قاعدة رأس المال الخاصة بها باستخدام نسبة صافي الدين إلى حقوق الملكية، يتم إحتساب صافي الدين على أساس  الشركة للأعمال، تراقب
 .وما فى حكمهالنقد المرابحات ناقصاً 

 كما يلي: للشركةفيما يلي نسبة صافي الدين إلى حقوق الملكية 

  
م3202ديسمبر  31   

  ريال سعودي
 م2022ديسمبر  31

 ريال سعودي
 19,380,388  18,800,966   تسهيلات إئتمانية

 (2,264,894)  (1,358,113)   وما فى حكمهيطرح: النقد 
 17,115,494  17,442,853  صافي الدين

 15,084,605  20,058,551  إجمالي حقوق الملكية 
 %113  %87  نسبة صافي الدين إلى حقوق الملكية 

 

 مخاطر معدل الفائدة
دل في مع للأدوات المالية بسبب تغيير المستقبليةإن مخاطر معدل الفائدة هي المخاطر التي تنشأ من التغيرات في القيمة العادلة للتدفقات النقدية 

ض لمخاطر الفائدة السوقية. إن الموجودات والمطلوبات المالية للشركة كما في تاريخ قائمة المركز المالي، باستثناء القروض طويلة الاجل لا تتعر
 معدل الفائدة. ان القروض طويلة الأجل تحمل فائدة بالاضافة إلى هامش الائتمان استنادا إلى أسعار الفائدة السائدة في السوق.

 م2023ديسمبر  13
)النقص( في معدل  /الزيادة

  الفائدة
 الرصيد

  ريال سعودي

الاثر المحتمل على الدخل 
 الشامل

 ريال سعودي

 تسهيلات بنكية
+1%  9,813,268   98,133  
-1%  9,813,268   (98,133) 

 

 

 إعتماد القوائم المالية  - 24
 .م(2024ابريل  18الموافق )هـ 1445شوال  9بتاريخ إدارة الشركة  مجلس تمت الموافقة على إعتماد القوائم المالية من قبل

 

 الأحداث اللاحقة - 25
وحتى تاريخ اعتماد القوائم المالية يمكن ان يكون لها تأثير جوهري  م2023 ديسمبر 31بعد  في رأي الإدارة لم تكن هناك احداث لاحقة هامة

 .م2023 ديسمبر 31على القوائم المالية كما في 
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  شركة ستار العربية 
  )شركة مساهمة سعودية مقفلة( 
   
 القوائم المالية الأولية الموجزة )غير مراجعة( 

 م2024 يونيو 30في  المنتهيةالستة أشهر ة لفتر
 

  عن الفحص المحدود المراجع المستقلتقرير مع  
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 لعربيةشركة ستار ا

 )شركة مساهمة سعودية مقفلة(
 

 القوائم المالية الأولية الموجزة )غير مراجعة(
 م2024 يونيو 30في  ةالستة أشهر المنتهية لفتر

 

 صفحة فهرس

  

 -  الفحص المحدود عن المراجع المستقل تقرير

  

 2 قائمة المركز المالي الأولية الموجزة )غير مراجعة(

  

 3 أو الخسارة والدخل الشامل الآخر الأولية الموجزة )غير مراجعة(قائمة الربح 

  

 4 قائمة التغيرات في حقوق الملكية الأولية الموجزة )غير مراجعة(

  

 5 قائمة التدفقات النقدية الأولية الموجزة )غير مراجعة(

  

15 - 6 إيضاحات حول القوائم المالية الأولية الموجزة )غير مراجعة(  
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 تقرير المراجع المستقل عن الفحص المحدود

 للقوائم المالية الأولية الموجزة

  المحترمين    المساهمين /إلى السادة
  شركة ستار العربية

 )شركة مساهمة سعودية مقفلة(

 مقدمة

يونيو  30كما في  ،"الشركة"اهمة سعودية مقفلةشركة مس - شركة ستار العربيةللقد فحصنا قائمة المركز المالي الأولية الموجزة المرفقة 
الأولية والتدفقات النقدية  وقائمة التغيرات في حقوق الملكية ،م وكل من قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر الأولية الموجزة2024

السياسات المحاسبية والايضاحات التفسيرية ة النسبية عن بما في ذلك المعلومات ذات الأهمي ،ذلك التاريخلفترة الستة أشهر المنتهية في  الموجزة
( "التقرير المالي 34الأخرى. ان الإدارة هي المسؤولة عن اعداد وعرض هذه القوائم المالية الأولية الموجزة وفقا لمعيار المحاسبة الدولي رقم )

 .ء استنتاج حول هذه القوائم المالية الأولية  الموجزة بناء على فحصناالأولي" المعتمد في المملكة العربية السعودية، وتقتصر مسؤوليتنا في إبدا

 نطاق الفحص

( "فحص المعلومات المالية الأولية المنفذ من قبل المراجع المستقل 2410لقد قمنا بالفحص وفقاً للمعيار الدولي الخاص بارتباطات الفحص رقم )
يتكون فحص المعلومات المالية الأولية من توجيه استفسارات بشكل أساسي للأشخاص للمنشأة" المعتمد في المملكة العربية السعودية. و

المسؤولين عن الأمور المالية والمحاسبية، وتطبيق إجراءات تحليلية وإجراءات فحص أخرى. ويعد الفحص أقل بشكل كبير في نطاقه من 
معتمدة في المملكة العربية السعودية، وبالتالي لن تمكننا من الحصول على تأكيد بأننا المراجعة التي يتم القيام بها وفقاً للمعايير الدولية للمراجعة ال

 سنعلم بجميع الأمور الهامة التي يمكن التعرف عليها من خلال عملية المراجعة، وعليه لن نبدي رأي مراجعة.

 الاستنتاج

ا إلى الاعتقاد بأن المعلومات المالية الأولية المرفقة لا تعرض بشكل عادل، من إستناداً إلى الفحص الذي قمنا به، فإنه لم ينَمُ إلى علمنا ما يدعون
وأدائها المالي وتدفقاتها النقدية لفترة الستة اشهر المنتهية في ذلك  م2024يونيو  30جميع الجوانب الجوهرية، المركز المالي للمنشأة كما في 

ً لمعيار المحاسبة الدولي رقم ) لتقرير المالي الأولى" المعتمد في المملكة العربية السعودية والمعايير والاصدارات الأخرى ( "ا34التاريخ وفقا
المعتمدة من الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين.

 
 
 
 
 

 شركة ار اس ام المحاسبون المتحدون  للاستشارات المهنية
 
 
 

__________________ 
 محمد بن فرحان بن نادر

 435ترخيص رقم 
 

 ياض، المملكة العربية السعوديةالر
 م(2024 اغسطس 15 هـ )الموافق1446 صفر 11
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 شركة ستار العربية
 )شركة مساهمة سعودية مقفلة(

 
 قائمة المركز المالي الأولية الموجزة )غير مراجعة(

 م2024 يونيو 30كما في 
 

 
 

  إيضاح

 م2024 يونيو 30
 ريال سعودي

  )غير مراجعة(

 م2023 ديسمبر 31
 ريال سعودي
 )مراجعة(

      الموجودات
      الموجودات غير المتداولة

 35,296,238  37,941,986  5 ممتلكات ومعدات، بالصافي
 18,354,703  16,458,807  6 حق إستخدام أصول، بالصافي

 53,650,941  54,400,793   مجموع الموجودات غير المتداولة 
      

      اولةالموجودات المتد
 7,026,555  5,521,881  7 مخزون

 1,293,750  1,172,896  8 مستحق من طرف ذو علاقة
 1,466,027  2,211,957  9 ذمم مدينة ومصاريف مدفوعة مقدماً وموجودات أخرى، بالصافي

 1,358,113  586,867  10 النقد وما في حكمه
 11,144,445  9,493,601   مجموع الموجودات المتداولة

 64,795,386  63,894,394   مجموع الموجودات
      

      حقوق الملكية والمطلوبات 
      حقوق الملكية

 11,000,000  11,000,000  1 رأس المال
 847,966  847,966  11  احتياطي نظامي

 8,210,585  9,916,786   أرباح مبقاة
 20,058,551  21,764,752   مجموع حقوق الملكية

      
      المطلوبات

      المطلوبات غير المتداولة
 9,813,268  10,315,007  12 الجزء غير المتداول - تسهيلات ائتمانية

 11,343,973  8,774,998  6 الجزء غير المتداول -التزامات عقود الايجار 
 665,977  797,955    التزامات منافع الموظفين
 21,823,218  19,887,960   المتداولةمجموع المطلوبات غير 

      المطلوبات المتداولة
 8,987,698  6,081,609  12 الجزء المتداول - تسهيلات ائتمانية

 6,755,881  6,752,416  6 الجزء المتداول -التزامات عقود الايجار 
 7,038,532  9,357,657  13 ذمم دائنة ومصاريف مستحقة ومطلوبات أخرى

 131,506  50,000   الزكاةمخصص 
 22,913,617  22,241,682   مجموع المطلوبات المتداولة

 44,736,835  42,129,642   مجموع المطلوبات 
 64,795,386  63,894,394   مجموع حقوق الملكية والمطلوبات 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ذه القوائم المالية الأولية الموجزة.تشكل جزءاً لا يتجزأ من ه )22) رقم إلى )1) رقم من المرفقة الإيضاحات إن
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 شركة ستار العربية
 )شركة مساهمة سعودية مقفلة(

 
 قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر الأولية الموجزة )غير مراجعة(

 م2024 يونيو 30في  ةالمنتهيالستة أشهر ة لفتر

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ن هذه القوائم المالية الأولية الموجزة.تشكل جزءاً لا يتجزأ م( 22( إلى رقم )1إن الإيضاحات المرفقة من رقم )

 يونيو 30أشهر المنتهية في  الستةلفترة    

  ايضاح الخسارة الربح او

 م2024
 ريال سعودي

  )غير مراجعة(

 م2023
 ريال سعودي

 )غير مراجعة(

 29,360,025  28,033,529  15 المبيعات

 )25,321,406)  (21,419,100)   تكلفة المبيعات

 4,038,619  6,614,429   مجمل الربح 

 )1,776,455)  (2,551,632)   مصاريف عمومية وإدارية

 )737,539)  (1,268,214)   ية وتسويقيةمصاريف بيع

 1,524,625  2,794,583   الربح من العمليات الرئيسية

 )1,778,058)  (1,524,399)   تكاليف تمويل

 369,078  486,017   إيرادات أخرى

 115,645  1,756,201   صافي ربح الفترة قبل الزكاة

 )48,409)  (50,000)   التقديريةالزكاة 

 67,236  1,706,201   ربح الفترةصافي 

 -  -   الدخل الشامل الآخر

 67,236  1,706,201   اجمالي الدخل الشامل للفترة

     16 ربحية السهم 

 0.06  1.55   والمخفضنصيب السهم الأساسي 
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 شركة ستار العربية
 )شركة مساهمة سعودية مقفلة(

 
 قائمة التدفقات النقدية الأولية الموجزة )غير مراجعة(

 م2024 يونيو 30أشهر المنتهية في  الستةلفترة 
 

 يونيو 30أشهر المنتهية في  تةالسلفترة   

  

 م2024
 ريال سعودي

  )غير مراجعة(

 م2023
 ريال سعودي

 )غير مراجعة(
     التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية

 115,645  1,756,201  صافي ربح الفترة قبل الزكاة
     تعديلات لتسوية صافي ربح الفترة قبل الزكاة:

 2,101,063  2,361,774  معداتإستهلاك ممتلكات وآلات و
 3,324,319  3,390,593  إستهلاك حق إستخدام الأصول

 33,492  309,222  الخسائر الناتجة عن استبعاد عقود الايجار
 -  (36,044)  أرباح استبعاد ممتلكات ومعدات

 -   5,241   المكون من مخصص خسائر ائتمانية متوقعة
 -  (6,115)   نية متوقعةالمردود من مخصص خسائر ائتما
 135,434  256,760  المكون من التزامات منافع الموظفين

 1,778,058  1,524,399  تكاليف التمويل
 7,488,011  9,562,031  التغيرات في الموجودات والمطلوبات التشغيلية: 

 (1,365,992)  1,504,674  مخزون     
   120,854  مستحق من طرف ذو علاقة

 (781,636)  (745,056)  مم مدينة و مصاريف مدفوعة مقدماً وموجودات أخرىذ
 1,124,155  986,583  ذمم دائنة ومصاريف مستحقة ومطلوبات أخرى

 6,464,538  11,429,086  العمليات النقد الناتج من
 (1,362,114)  (1,191,382)   المسدد من تكاليف التمويل 
 (29,112)  (124,782)  الموظفين المسدد من التزامات منافع

 (96,818)  (131,506)  المسدد من مخصص الزكاة
 4,976,494  9,981,416  الانشطة التشغيلية صافي النقد المتوفر من

     التدفقات النقدية من الأنشطة الاستثمارية
 (2,626,896)  (6,485,428)  المدفوع لشراء ممتلكات وآلات ومعدات

 165,352  1,513,950  بيع ممتلكات وآلات ومعداتالمحصل من 
 (2,461,544)  (4,971,478)  صافي النقد المستخدم في الأنشطة الاستثمارية

     التدفقات النقدية من الأنشطة التمويلية
 6,000,000  5,500,000  تسهيلات ائتمانيةالمحصل من 

 (5,732,808)  (7,904,350)  تسهيلات ائتمانيةالمسدد من 
 (3,932,044)  (3,376,834)  المسدد من التزامات عقود الايجار

 (3,664,852)  (5,781,184)  صافي النقد المستخدم في الانشطة التمويلية
 (1,149,902)  (771,246)  صافي التغير في النقد وما في حكمه

 2,264,894  1,358,113  النقد وما في حكمه في بداية الفترة
 1,114,992  586,867  ما في حكمه في نهاية الفترةالنقد و

     معاملات غير نقدية:
 4,258,640  2,400,532  اضافة على حق استخدام الاصول مقابل التزامات  عقود الايجار

 1,611,851  1,332,542  المحول من التزامات عقود الايجار الى المصاريف المستحقة
 
 
 
 

تشكل جزءاً لا يتجزأ من هذه القوائم المالية الأولية الموجزة.( 22( إلى رقم )1من رقم )إن الإيضاحات المرفقة 
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 شركة ستار العربية
 )شركة مساهمة سعودية مقفلة(

 
 إيضاحات حول القوائم المالية الاولية الموجزة

 )غير مراجعة( م2024 يونيو 30أشهر المنتهية في  الستةلفترة 
 

6 

 التكوين والنشاط - 1
صادر من بريدة  1131055655شركة ستار العربية هي شركة مساهمة سعودية مقفلة، مسجلة بالمملكة العربية السعودية بموجب السجل التجاري رقم 

 م(.2015إبريل  27)هـ الموافق 1436رجب  8بتاريخ 
تقديم العصائر الطازجة  ،محلات البوظة الايسكريم ،محلات تقديم المشروبات الكوفي شوب ،سيارة متجولة لبيع الأغذيةيتمثل نشاط الشركة الرئيسي في 

 .( Take Outأنشطة تقديم الوجبات فقط ) تناول الوجبة خارج المحل  ،المطاعم مع الخدمة ،والمشروبات الباردة
 

 المملكة العربية السعودية. –إن عنوان المركز الرئيسي للشركة بريدة شارع النهضة 
 

م هي أول قوائم مالية أولية موجزة يتم إعدادها، وفيما يتعلق بأرقام 2024يونيو  30إن هذه القوائم المالية الأولية الموجزة لفترة الستة أشهر المنتهية في 
 م فقد قامت إدارة الشركة بإعدادها من واقع السجلات المحاسبية للشركة.2023يونيو  30ية في المقارنة لفترة الستة أشهر المنته

 

 تشمل القوائم المالية المرفقة حسابات الشركة الرئيسية وسجلاتها الفرعية كما يلي:
 

 النشاط  رقم السجل التجاري  المدينة  اسم الفرع

  1131310307  بريدة  شركة اربيكا ستار للتجارة
محلات  ،المخازن العامة التي تضم مجموعة متنوعة من السلع

 .مخازن المواد الغذائية المبردة ،تقديم المشروبات الكوفي شوب
 محلات تقديم المشروبات )الكوفي شوب(  1131305453  بريدة  شركة كوب القهوة لتقديم الوجبات

 ديم المشروبات )الكوفي شوب(محلات تق  1131052105  بريدة  شركة اربيكا ستار للتجارة
 تشطيب المباني  1010738693  الرياض  شركة اربيكا ستار للتجارة
 محلات تقديم المشروبات )الكوفي شوب(  1128188096  عنيزة  شركة اربيكا ستار للتجارة
 محلات تقديم المشروبات )الكوفي شوب(  1132114691  الرس  شركة اربيكا ستار للتجارة

 

 ل من شركة ذات مسؤولية محدودة الى شركة مساهمة مقفلة:التحو
م( قامت الشركة بتعديل الكيان القانوني للشركة من شركة ذات مسؤولية محدودة الى شركة مساهمة 2022أغسطس  29م )الموافق 1444صفر  2بتاريخ 

 23هـ )الموافق 1444محرم  25شركة وإصدار النظام الاساسي بتاريخ سعودية مقفلة، وتم الانتهاء من الإجراءات القانونية لتعديل الكيان القانوني لل
 م(.2022أغسطس 

 رأس المال
ريال سعودي. وأن تكون تلك  11,000,000ريال سعودي الى  100,000 م قرر الشركاء في الشركة، زيادة رأس مال الشركة من2022يوليو  10بتاريخ 

ريال سعودي من حساب طرف ذو علاقة.  525,523ريال سعودي من الأرباح المبقاة ومبلغ  10,374,477الزيادة في رأس المال من خلال تحويل مبلغ 
 م(. 2022أغسطس  2هــ )الموافق  1444محرم  4وتم تعديل عقد التأسيس للشركة بتاريخ 

 

ريال سعودي تم توزيعها على  10لكل سهم  سهم تبلغ القيمة الأسمية 1,100,000ريال سعودي مقسما الى  11,000,000حدد رأس المال الشركة بمبلغ 
 المساهمين كما يلي: 

 

 نسبة الملكية اسم المساهم
 

 عدد الأسهم
 رأس المال 

   ريال سعودي
 10,989,000  1,098,900  %99,9 السيد/ حمود محمد صالح الحمود 

 11,000  1,100  %0.1 السيدة/ قماشة إبراهيم عبدالعزيز الحميد  
 100%  1,100,000  11,000,000 

 

 

زيادة راس مال الشركة من مبلغ ب على توصية مجلس الإدارة م صادقت الجمعية العامة غير العادية2024فبراير  24هـ الموافق 1445شعبان  14بتاريخ  -
 275,000خلال اصدار عدد ريال سعودي من  2,750,000ريال سعودي وذلك عن طريق زيادة مبلغ  13,750,000مليون ريال سعودي الى مبلغ  11

داول سهم جديد يكتتب بها مساهمون جدد وتدفع قيمتها عن طريق الاكتتاب بعد الحصول على الموافقات اللازمة من هيئة السوق المالية ومجموعة ت
 ، ولم يتم زيادة راس مال الشركة حتى تاريخ هذه القوائم المالية الأولية الموجزة.السعودية

سهم عادي جديد في السوق الموازية )نمو( على المستثمرين  275,000طرح عدد ب على توصية مجلس الإدارة في نفس التاريخ كما صادقت الجمعية -
من اسهم الشركة بعد الطرح والتسجيل والادراج في السوق  %20من اسهم الشركة قبل الطرح والتي تمثل ما نسبته  %25المؤهلين والتي تمثل نسبة 

 د الحصول على الموافقات اللازمة من هيئة السوق المالية والسوق المالية السعودية )تداول(.الموازية، وذلك بع
عامة غير العادية على تعديل النظام الأساسي للشركة لموائمته مع نظام الشركات الجمعية ال صادقت م2024 مايو 4هـ الموافق 1445 شوال 25بتاريخ  -

( وتاريخ 284هـ ولائحته التنفيذية الصادرة بقرار معالي وزير التجارة رقم )1/12/1443( وتاريخ 132رقم )م/الجديد الصادر بالمرسوم الملكي الكريم 
 م تم الانتهاء من الإجراءات القانونية وتعديل النظام الأساسي.2024مايو  4هـ، وفي 23/6/1444

 

 الموجزة  أسس إعداد القوائم المالية الأولية - 2
 بيان الالتزام 2-1

"التقرير المالي الأولي" المعتمد في المملكة العربية السعودية والمعايير  (34)د هذه القوائم المالية الأولية الموجزة وفقا لمعيار المحاسبة الدولي رقم تم إعدا
ضمن كافة المعلومات والإيضاحات والإصدارات الأخرى الصادرة من الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين، إن هذه القوائم المالية الأولية الموجزة لا تت

م ليس بالضرورة ان تكون مؤشر على النتائج التي 2024 يونيو 30المطلوبة لمجموعة كاملة من القوائم المالية السنوية، كما ان النتائج للفترة المنتهية في 
. م2023ديسمبر  31مع آخر قوائم مالية للسنة المنتهية في م. كما ويجب قراءتها جنبًا إلى جنب 2024ديسمبر  31من الممكن توقعها للسنة المنتهية في 

 .م2023ديسمبر  31ولكن تم إدراج إيضاحات تفسيرية مختارة لتفسير أحداث ومعاملات هامة لفهم التغيرات في المركز المالي والأداء المالي منذ 
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 )تتمة(إيضاحات حول القوائم المالية الاولية الموجزة 
 )غير مراجعة( م2024 يونيو 30أشهر المنتهية في  الستةلفترة 

 

7 

 )تتمة(أسس إعداد القوائم المالية الأولية الموجزة  -2
 المالية الأولية الموجزةاعداد القوائم  2-2

قرير المالي استخدام أعدت القوائم المالية الأولية الموجزة المرفقة على أساس التكلفة التاريخية، ويتم استخدام اساس آخر اذا تطلبت المعايير الدولية للت
 اساس قياس آخر، وفقاً لمبدأ الاستحقاق ومفهوم الاستمرارية.

 عملة العرض والإفصاح 2-3
 هذه القوائم المالية الأولية الموجزة بالريال السعودي، وهي عملة العرض والإفصاح. تم عرض

 

 المعايير الجديدة والتعديلات على المعايير والتفسيرات - 3
ية السنوية م، وتم توضيحها في القوائم المال2024يناير  1صدرت معايير جديدة ومجموعة من التعديلات على المعايير التي يسري مفعولها اعتبارا من 

 جوهري على القوائم المالية الأولية الموجزة للشركة. للشركة ولكن ليس لها تأثير
 ملخص لأهم السياسات المحاسبية - 4
 استخدام الاحكام والتقديرات 

محاسبية والمبالغ المدرجة يتطلب اعداد القوائم المالية الاولية الموجزة من الادارة استخدام الاحكام والتقديرات التي تؤثر في تطبيق السياسات ال
الادارة عن للموجودات، والمطلوبات، والايرادات والمصروفات. قد تختلف النتائج الفعلية عن هذه التقديرات. ان التقديرات الهامة الموضوعة من قبل 

 .المبينة في القوائم المالية السنوية الاخيرة والمصادر الهامة لحالات عدم التاكد من التقديرات كانت مماثلة لتلك للشركة تطبيق السياسات المحاسبية
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 )شركة مساهمة سعودية مقفلة(

 

 إيضاحات حول القوائم المالية الاولية الموجزة )تتمة(
 )غير مراجعة( م2024 يونيو 30أشهر المنتهية في  الستةلفترة 

 

10 
 

 يجار، بالصافيالاد عقو - 6
، ويتم استهلاكها على اساس القسط الثابت على مدى فترة عقد الإيجار سياراتو  مباني و أراضيتتعلق موجودات حق استخدام الأصول بعقود ايجار 

 سنوات. 10-5وذلك لمدة  
 وهي كما يلي: رعقود الايجاوالتزامات  السنة التي تمت على كل من حق استخدام الاصول الفترة/ يوضح الجدول التالي الحركة خلال

 

   (، سياراتيمبان ،أراضيصافي )بالالحركة على حق إستخدام الأصول،  -أ

 
 اراضي

 ريال سعودي
 مباني 

 ريال سعودي
 سيارات 

 ريال سعودي
 المجموع 

 ريال سعودي
        التكلفة

 32,646,721  354,173  5,606,244  26,686,304 )مراجعة( م2024يناير  1الرصيد كما 
 2,400,532  -  1,416,885  983,647 الفترةات خلال إضاف

 (2,354,514)  -  (1,243,432)  (1,111,082) الفترةاستبعادات خلال 
 32,692,739  354,173  5,779,697  26,558,869 )غير مراجعة( م2024يونيو  30الرصيد كما في 

        الاستهلاك المتراكم
 14,292,018  270,023  3,762,314  10,259,681 عة()مراج م2024يناير  1الرصيد كما 
 3,390,593  56,636  814,003  2,519,954 الفترةالمحمل على 

 (1,448,679)  -  (1,219,211)  (229,468) الفترةاستبعادات خلال 
 16,233,932  326,659  3,357,106  12,550,167 )غير مراجعة( م2024يونيو  30الرصيد كما في 

        ي القيمة الدفتريةصاف
 16,458,807  27,514  2,422,591  14,008,702 )غير مراجعة( م2024يونيو  30كما في 

 
 

 
 اراضي

 ريال سعودي
 مباني 

 ريال سعودي
 سيارات 

 ريال سعودي
 المجموع 

 ريال سعودي
        التكلفة

 39,557,982  354,173  7,396,839  31,806,970 م2023يناير  1الرصيد كما 
 4,258,639  -  -  4,258,639 إضافات خلال السنة

 (3,672,638)  -  (1,790,595)  (1,882,043) استبعادات خلال السنة
 (7,497,262)  -  -  (7,497,262) تسويات خلال السنة

 32,646,721  354,173  5,606,244  26,686,304 م2023ديسمبر  31الرصيد كما في 
        متراكمالاستهلاك ال
 13,854,143  146,671  2,233,543  11,473,929 م2023يناير  1الرصيد كما 

 6,930,494  123,352  1,829,303  4,977,839 المحمل على السنة
 (415,543)  -  (300,532)  (115,011) استبعادات خلال السنة

 (6,077,076)  -  -  (6,077,076) تسويات خلال السنة
 14,292,018  270,023  3,762,314  10,259,681 م2023ديسمبر  31كما في  الرصيد

        صافي القيمة الدفترية
 18,354,703  84,150  1,843,930  16,426,623 م2023ديسمبر  31كما في 

 

 لتزامات عقود الايجاراالحركة على  -ب

  

 م2024يونيو  30
 ريال سعودي

  )غير مراجعة(

 م2023ديسمبر  31
 ريال سعودي
 )مراجعة(

     

  25,322,416   18,099,854  في بداية الفترة/ السنةكما الرصيد 
  4,258,639   2,400,532  إضافات خلال الفترة/ السنة

  836,175   333,017  إطفاء الفوائد خلال الفترة/ السنة
 (251,631)   (1,332,542)   المصاريف المستحقة ىالمحول ال

 (8,017,667)   (3,376,834)  د خلال الفترة/ السنةالمسد
 (3,082,365)   (596,613)  استبعادات خلال الفترة/ السنة

 (965,713)   -  خلال الفترة/ السنة تسويات
  18,099,854   15,527,414  الرصيد كما في نهاية الفترة/ السنة

     تم تبويب الرصيد كما يلي:
  11,343,973   8,774,998  الجزء غير المتداول

  6,755,881   6,752,416  الجزء المتداول
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 )غير مراجعة( م2024 يونيو 30أشهر المنتهية في  الستةلفترة 

 

11 
 

 )تتمة( عقود الايجار، بالصافي -6
 :الحركة على فروع الشركة -ج

 م2024يونيو  30  
 عدد الفروع

م3202ديسمبر  31   
 عدد الفروع

  70    71   عدد الفروع كما في بداية الفترة/ السنة
  5    6   فروع ملك للشركة

  1    1   مركبات 4عقد إيجار منتهي بالتمليك 
  1    1   الإدارة العامة

  5    7   الفروع التي تم افتتاحها خلال الفترة/ السنة
 (4)   (3)   الفروع التي تم اغلاقها خلال الفترة/ السنة

  78    83   عدد الفروع كما في نهاية الفترة/ السنة
 المخزون - 7

 

 م2024 يونيو 30
 ريال سعودي

  )غير مراجعة(

م3202ديسمبر  31   
 ريال سعودي
 )مراجعة(

  5,785,714   4,288,938 مواد غذائية
  1,240,841   1,232,943 مواد تعبئة وتغليف

 5,521,881   7,026,555  
 

 مع الأطراف ذات العلاقة المعاملات - 8
 خدمات التشغيلية.القة، وتتضمن هذه المعاملات تقديم تتعامل الشركة من خلال أنشطتها العادية مع أطراف ذات العلا

 :بما يليتتمثل المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة  -أ
 يونيو 30المنتهية فى  الفترةحجم المعاملات خلال    
 م2023  م2024   
 دائن  مدين  دائن  مدين   

 ريال سعودي  ريال سعودي  ريال سعودي  ريال سعودي طبيعة المعاملات طبيعة العلاقة الأطراف ذات العلاقة

شركة دانه كافيه 
 التجارية

طرف ذو 
 علاقة

 130,435  511,686  -  1,056,534 بضائع مبيعات
 -  -  1,531,304  - المسدد من الرصيد

)نسبة من المبيعات(  رسوم حق امتياز
 -  -  -  187,071 (15)ايضاح 

 -  -  -  182,609 ايراد تدريب واعارة
 19,565  76,753  229,696  213,932 ضريبة قيمة مضافة

السيد/ حمود محمد 
 -  -  -  1,500,000 (5)إيضاح  بيع قطعة ارض مساهم صالح الحمود

 -  -  1,500,000  - سداد قيمة قطعة الأرض
 
 

 :يليعلاقة كما  وطرف ذ منفيما يلي الأرصدة المستحقة  - ب

 الطرف ذو العلاقة

 م2024 يونيو 30
 ريال سعودي

  )غير مراجعة(

 م2023ديسمبر  31
 ريال سعودي
 )مراجعة(

 1,293,750  1,172,896   شركة دانه كافيه التجارية
 ، بالصافيوالموجودات الأخرىالذمم المدينة والمصاريف المدفوعة مقدماً  - 9

  

 م2024يونيو  30
 ريال سعودي

  )غير مراجعة(

 م2023ديسمبر  31
 وديريال سع

 )مراجعة(
 419,457   264,735  ذمم مدينة 

 ( 221,146)   (20,877)  )يخصم(: مخصص الخسائر الإئتمانية المتوقعة
   243,858    198,311 

  757,407    939,422   *غطاء خطابات الضمان
  325,350   357,624  ومقاولين دفعات مقدمة لموردين

  136,459    198,553    سلف وعهد موظفين
  48,500    48,500    تأمينات مستردة

 -  424,000  أخرى
  2,211,957   1,466,027  

 

 من الحسابات البنكية للشركة. %100* تتمثل خطابات الضمان في قيمة لخطابات ضمان قائمة لدى أحد البنوك المحلية ومغطاة بالكامل بنسبة 
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12 
 

 )تتمة( قدماً والموجودات الأخرى، بالصافيالذمم المدينة والمصاريف المدفوعة م -9
 إن حركة مخصص الخسائر الإئتمانية المتوقعة كما يلي:

 م2024يونيو  30 
 ريال سعودي

  )غير مراجعة(

 م2023ديسمبر  31
 ريال سعودي
 )مراجعة(

 199,395   221,146  السنة الفترة/ رصيد بداية
 21,751   5,241  السنة الفترة/ المكون خلال 

 -  (6,115)  رد مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة
 -  (199,395) المستخدم خلال الفترة/ السنة

 221,146  20,877 السنة الفترة/رصيد نهاية 
 

 فيما يلي تحليلاً لأعمار الذمم المدينة ومخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة ذات العلاقة:

 م )غير مراجعة(2024يونيو  30

تى من يوم ح
 يوم 90

  ريال سعودي 

يوم  91من 
 يوم 180حتى 

  ريال سعودي 

يوم  181من 
 يوم 360حتى 

  ريال سعودي 

 360أكثر من 
 يوم

 ريال سعودي 

 
 الإجمالي 

 ريال سعودي
 %8  %100  %0  %0  %0 معدل الخسائر الائتمانية المتوقعة 

 264,735  20,877  -  -   243,858  إجمالي القيمة الدفترية
 20,877  20,877  -  -  - مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة

 

 م )مراجعة(2023ديسمبر  31

من يوم حتى 
 يوم 90

  ريال سعودي 

يوم  91من 
 يوم 180حتى 

  ريال سعودي 

يوم  181من 
 يوم 360حتى 

  ريال سعودي 

 360أكثر من 
 يوم

 ريال سعودي 

 
 الإجمالي 

 ريال سعودي
 %53  %100  %0  %0  %5 تمانية المتوقعة معدل الخسائر الائ

 419,457  210,502  -  -  208,955 إجمالي القيمة الدفترية
 221,146  210,502  -  -  10,644 مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة

 

 هالنقد وما في حكم  - 10

  

 م2024 يونيو 30
 ريال سعودي

  )غير مراجعة(

 م2023ديسمبر  31
 ريال سعودي

 ة()مراجع
 1,289,671   527,579    نقد لدى البنوك

 68,442   59,288   لصندوقفي انقد 
   586,867   1,358,113 

 الاحتياطي النظامي - 11
فيذ ( في المملكة العربية السعودية ، وفقا لنظام الشركات الجديد في المملكة العربية السعودية الذي دخل حيز التن123وفقاً لنظام الشركات في المادة )

م، لا يتوجب على الشركة الاحتفاظ باحتياطي نظامي ويمكن تحويل رصيد الاحتياطي إلى الأرباح المبقاة، إن الشركة 2023يناير  19اعتباراً من 
 حالياً بصدد تقييم الإجراءات النظامية للتحويل من الاحتياطي النظامي.

 التسهيلات الائتمانية - 12
ريال سعودي، سيتم  5,000,000كة صكوك المالية، بناءاً على هذه الاتفاقية تم الحصول على قرض بقيمة أبرمت الشركة اتفاقية تسهيلات مع شر -

، بضمان سند لامر من %18.5م، بلغ هامش الربح على التسهيلات 2024ابريل  24م، واخر قسط بتاريخ 2023مارس  6سداد اول قسط بتاريخ 
 .كامل أقساط القرضحالية تم سداد خلال الفترة الاحد المساهمين، 

 

ريال سعودي، سيتم  1,500,000أبرمت الشركة اتفاقية تسهيلات مع شركة صكوك المالية، بناءاً على هذه الاتفاقية تم الحصول على قرض بقيمة  -
مر من احد ، بضمان سند لا%22م، بلغ هامش الربح على التسهيلات 2025يوليو  9م واخر قسط بتاريخ 2024يوليو  9سداد اول قسط بتاريخ 

 .خلال الفترة الحالية تم سداد كامل أقساط القرضالمساهمين، 
 

ريال سعودي، سيتم  1,000,000أبرمت الشركة اتفاقية تسهيلات مع شركة صكوك المالية، بناءاً على هذه الاتفاقية تم الحصول على قرض بقيمة  -
، بضمان سند لامر من %22م، بلغ هامش الربح على التسهيلات 2025ر اكتوب 23م واخر قسط بتاريخ 2024اكتوبر  23سداد اول قسط بتاريخ 

 .خلال الفترة الحالية تم سداد كامل أقساط القرضاحد المساهمين، 
 

ريال  2,000,000ابرمت الشركة اتفاقيات تسهيلات مع شركة منافع للتمويل الجماعي، بناء على هذه الاتفاقية تم الحصول على قروض بقيمة  -
م، بضمان سند لامر من احد 2024مارس  26م واخر قسط بتاريخ 2023مايو  30سيتم سداد اول قسط بتاريخ  %8امش ربح سعودي، به
 .خلال الفترة الحالية تم سداد كامل أقساط القرضالمساهمين، 

 

ريال  19,750,000تمويل بقيمة أبرمت الشركة اتفاقيات تسهيلات ائتمانية مع مصرف الراجحي بناءاً على هذه الاتفاقيات تم الحصول على  -
م، بضمان كفالة غرم واداء من احد 2026مايو  11م واخر قسط بتاريخ 2019يونيو  1، سيتم سداد اول قسط بتاريخ %6سعودي، بهامش ربح 

 ريال سعودي. 7,255,425م مبلغ 2024 يونيو 30المساهمين، ان رصيد التسهيلات كما في 
مليون ريال سعودي، بهامش  5ئتمانية مع مصرف الراجحي بناءاً على هذه الاتفاقية تم الحصول على تمويل بقيمة أبرمت الشركة اتفاقية تسهيلات ا -

م، بضمان كفالة غرم واداء من احد المساهمين، ان 2027فبراير  26م واخر قسط بتاريخ 2023مارس  26، سيتم سداد اول قسط بتاريخ %8ربح 
 ريال سعودي. 3,641,191م مبلغ 2024 يونيو 30رصيد التسهيلات كما في 
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 التسهيلات الائتمانية )تتمة( -12
مليون ريال سعودي،  5,5أبرمت الشركة اتفاقية تسهيلات ائتمانية مع مصرف الراجحي بناءاً على هذه الاتفاقية تم الحصول على تمويل بقيمة  -

 يونيو 30م، ، ان رصيد التسهيلات كما في 2029 مايو 20بتاريخ  م واخر قسط2024 مايو 20، سيتم سداد اول قسط بتاريخ %6.5بهامش ربح 
 ريال سعودي. 5,500,000م مبلغ 2024

 

 .ريال سعودي(  1,362,114م: 2023يونيو  30ريال سعودي ) 1,191,382مبلغ  م2024يونيو  30المنتهية في  للفترةبلغت تكاليف التمويل 
 :كما يلي المرابحات الدائنةتتمثل الحركة على 

  

م4202يونيو  30   
 ريال سعودي

  )غير مراجعة(

 م2023ديسمبر  31
 ريال سعودي
 )مراجعة(

  19,380,388   18,800,966    السنةالفترة/ في بداية  كما الرصيد
  9,500,000   5,500,000    السنة الفترة/ المحصل خلال
 (10,079,422)   (7,904,350)    السنةالفترة/ المسدد خلال 

  18,800,966   16,396,616    السنةالفترة/ في نهاية كما لرصيد ا
     تم تبويب الرصيد كما يلي:

  9,813,268   10,315,007    الجزء غير المتداول
  8,987,698   6,081,609    الجزء المتداول 

 

 الذمم الدائنة والمصاريف المستحقة والمطلوبات الأخرى - 13

 

م4202يونيو  30   
سعوديريال   

  )غير مراجعة(

م3202ديسمبر  31   
 ريال سعودي
 )مراجعة(

 4,149,943  4,797,310   ذمم دائنة
 251,631  1,332,542   (6مبالغ مستحقة من عقود الايجار )ايضاح 

 945,128  889,327   رواتب ومزايا موظفين مستحقة
 743,584  848,507   مخصص اجازات وتذاكر سفر

 454,475  746,464   المضافةضريبة القيمة 
 318,000  477,000   مكافات مستحقة لاعضاء مجلس الادارة ولجنة المراجعة

 175,771  266,507   مصاريف مستحقة
   9,357,657  7,038,532   

 الموقف الزكوي - 14
. ولم يتم إجراء أي ربوطات زكوية دات المطلوبةالشركة على الشهام وحصلت 2023قدمت الشركة الإقرارت الزكوية عن السنوات السابقة حتى عام 

 حتى تاريخ هذه القوائم المالية الأولية الموجزة.
 المعلومات القطاعية - 15

رق إعيداد تتعلق المعلومات القطاعية بنشاطات وأعمال الشركة والتي إعتمدت عليها إدارة الشركة كأساس لإعداد المعلومات المالية ، بميا يتفيق ميع طي
 تتم المعاملات بين القطاعات بنفس الشروط المتبعة في التعامل مع أطراف ثالثة.. خليةالتقاريرالدا

فية عليى تتضمن الأصول والالتزامات والأنشطة التشغيلية للقطاعات بنوداً مرتبطة بشكل مباشر بقطاع محدد وبنوداً يمكن توزيعها على قطاعات مختل
بين القطاعات فتصنف ضمن الأصول والالتزامات المشتركة، ويمثل قطاعات الشركة قطاع واحد وهو أسس معقولة، أما البنود التي لا يمكن توزيعها 

 ،محلات تقديم المشروبات )الكيوفي شيوب( ،سيارة متجولة لبيع الأغذية ،أنشطة تقديم الوجبات فقط )تناول الوجبة خارج المحل( ،المطاعم مع الخدمة
 ئر الطازجة والمشروبات الباردة.تقديم العصا ،محلات البوظة )الايسكريم(

بالإيرادات  حققت الشركة إيراداتها ضمن المنطقة الجغرافية في المملكة العربية السعودية، ويتم تصنيف الإيرادات من عملاء التجزئة، ويتم الإعتراف
 ضمن نقطة زمنية معينة.

 

  

 م2024يونيو  30
 ريال سعودي

  )غير مراجعة(

 م2023يونيو  30
 ديريال سعو

 )غير مراجعة(
 29,360,025  27,846,458   ايرادات من مبيعات منتجات غذائية

 -  187,071   (8)إيضاح  ايرادات الامتياز
   28,033,529  29,360,025 
 

ز عليى ميدى فتيرة مين تتحق ايرادات الشركة من بيع المنتجات الغذائيية عنيد نقطية زمنيية معينية، بينميا تتحيق اييرادات الشيركة مين مينح حقيوق الامتييا
 الزمن،  تتحقق ايرادات الشركة بشكل كامل داخل المملكة العربية السعودية.
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14 
 

 ربحية السهم - 16
 1,100,000السهم من صافي الربح بقسمة صافي ربح الفترة على المتوسط المرجح لعدد الأسهم القائمة كما فيي نهايية الفتيرة والبيالغ  ربحيةتحتسب 

 سهم.
 

  

 م2024يونيو  30
  سعوديريال

 )غير مراجعة(

 م2023يونيو  30 
 ريال سعودي

 )غير مراجعة(
 67,236  1,706,201  صافي ربح الفترة 

 1,100,000  1,100,000  المتوسط المرجح لعدد الأسهم القائمة بنهاية الفترة 
 0.06  1.55  نصيب السهم الأساسي في صافي ربح الفترة 

 

 نفيذينالمعاملات مع كبار الادارة الت - 17
كبار الإدارة التنفيذيين الذين لهم تأثير على قرارات الشركة كافية، موظفيو الادارة الرئيسييون هيم الافيراد  أعضاء مجلس الادارة و تمثل المعاملات مع

. تعتبير الشيركة ميدير الذين لديهم السلطة والمسؤولية في التخطيط وممارسة السلطة للتحكم بشكل مباشر او غير مباشر في انشيطة الشيركة وموظفيهيا
 " افصاحات الاطراف ذات العلاقة.24الشركة والادارة التنفيذية هم موظفو الادارة الرئيسيين لأغراض معيار المحاسبة الدولي رقم "

 يوضح الجدول التالي المعاملات الهامة مع كبار التنفيذيين ومدير الشركة:
 يونيو 30لفترة الستة اشهر المنتهية في   

 المعاملة طبيعة 

 م2024
 ريال سعودي

  )غير مراجعة(

 م2023
 ريال سعودي

 )غير مراجعة(

 رواتب وبدلات الادارة التنفيذية
 319,200  919,200 رواتب وبدلات وحوافز

 95,727  184,764 مكافأة نهاية الخدمة
 

 مخاطر السيولة - 18
اللازمة للوفاء بالتعهدات المتعلقة بالأدوات المالية التي تلتزم بهيا الشيركة  لصيالح مخاطر السيولة هي تلك التي قد تواجهها الشركة  في توفير السيولة 

السيولة والخسائر المرتبطة بها على الأعمال التجارية، تحتفظ الشركة  حيثما أمكن بما يكفي من الموجودات المتداولة عاليية  مخاطرللتقليل من  ،الغير
كة  أيضيياً سياسيية لتقييدير التييدفقات النقدييية ذات ديناميكييية عالييية ونظييام يمكيين ميين خلالييه تقييدير تييواريخ السيييولة فييي جميييع ظييروف العمييل. ولييدى الشيير

 .إستحقاقات إلتزاماتها ووضع الخطط الملائمة لتوفير الموارد المطلوبة للوفاء بهذه الإلتزامات في وقتها
 

 اجعة(:م )غير مر2024يونيو  30المطلوبات كما في  استحقاقفيما يلي بيان  -أ

 
 القيمة الدفترية

 ريال سعودي 

أشهر أو  3
أقل  ريال 
 سعودي

أشهر  3أكثر من 
 إلى سنة

 ريال سعودي

أكثر من سنة إلى 
 سنوات 10

 ريال سعودي 

ليس لها تاريخ 
 إستحقاق محدد
 ريال سعودي

 الإجمالي
 ريال سعودي

 797,955 797,955 - - - 797,955 التزامات منافع الموظفين 
 19,376,919 - 11,817,245 7,559,674 - 16,396,616 إئتمانيةتسهيلات 

 16,453,545 - 9,482,656 6,970,889 - 15,527,414 التزامات  عقود الايجار
ذمم دائنة ومصاريف مستحقة ومطلوبات 

 9,357,657 - - 9,357,657 - 9,357,657 أخرى
 50,000 - - 50,000 - 50,000 مخصص الزكاة

 46,036,076 797,955 21,299,901 23,938,220 - 42,129,642 الإجمالي
 

 م )مراجعة(:2023 ديسمبر 31فيما يلي بيان إستحقاق المطلوبات كما في  -ب

 
 القيمة الدفترية

 ريال سعودي 
أشهر أو أقل   3

 ريال سعودي

 3أكثر من 
 أشهر إلى سنة
 ريال سعودي

أكثر من سنة إلى 
 سنوات 10

 ريال سعودي 

ريخ ليس لها تا
 إستحقاق محدد
 ريال سعودي

 الإجمالي
 ريال سعودي

 1,482,522 849,216 438,000 - 195,306 665,977 التزامات منافع الموظفين 
 21,475,708 - 10,741,243 10,734,465 - 18,800,966 تسهيلات إئتمانية

 20,925,456 - 13,293,257 7,632,199 - 18,099,854 التزامات  عقود الايجار
ذمم دائنة ومصاريف مستحقة ومطلوبات 

 7,038,532 - - 7,038,532 - 7,038,532 أخرى
 131,506 - - 131,506 - 131,506 مخصص الزكاة

 51,053,724 849,216 24,472,500 25,536,702 195,306 44,736,835 الإجمالي
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 شركة ستار العربية
 )شركة مساهمة سعودية مقفلة(

 

 إيضاحات حول القوائم المالية الاولية الموجزة )تتمة(
 )غير مراجعة( م2024 يونيو 30أشهر المنتهية في  الستةلفترة 

 

15 
 

 )تتمة( مخاطر السيولة -18
 مخاطر الإئتمان

عدم التزام احد الاطراف لعقود الادوات المالية بالوفاء بالتزاماته التعاقدية مما يؤدي الى تكبد الشركة لخسائر مالية، تتمثل مخاطر الائتمان في 
 والمستحق من طرف ذو علاقة وتتعامل الشركة مع بنوك ذات جدارة ائتمانية عالية، تتعرض الشركة لمخاطر الائتمان على ارصدة النقد لدى البنوك

 ة كما يلي:والذمم المدين

 

 م2024يونيو  30
 ريال سعودي

مراجعة(غير )   

 م2023ديسمبر  31
 ريال سعودي
 )مراجعة(

 1,289,671  527,579 النقد لدى البنك 
 1,293,750  1,172,896 علاقة ومستحق من طرف ذ

 198,311  243,858 ، صافيذمم مدينة
 1,944,333  2,781,732 

 

 المال  رأسمخاطر ادارة 
اسة الشركة هي الحفاظ على قاعدة رأس مال قوية للمحافظة على ثقة المستثمرين والدائنين والسوق والمحافظة على التطور المستقبلي إن سي

للأعمال، تراقب الشركة قاعدة رأس المال الخاصة بها باستخدام نسبة صافي الدين إلى حقوق الملكية، يتم إحتساب صافي الدين على أساس 
 السنة: الفترة/ فيما يلي نسبة صافي الدين إلى حقوق الملكية للشركة في نهاية صاً النقد وما في حكمه.المرابحات ناق

  

 م2024يونيو  30
 ريال سعودي

 )غير مراجعة(

 م2023ديسمبر  31 
 ريال سعودي
 )مراجعة(

 18,800,966    16,396,616   تسهيلات إئتمانية
 (1,358,113)  (586,867)   يطرح: النقد وما في حكمه

 17,442,853   15,809,749   صافي الدين
 20,058,551  21,764,752  إجمالي حقوق الملكية 

 %87  %73  نسبة صافي الدين إلى حقوق الملكية 
 
 

 الارتباطات الرأسمالية - 19
ريال  1,191,475م مبلغ 2024يونيو  30في  لدى الشركة ارتباطات رأسمالية متمثلة في المشاريع تحت التنفيذ في أعمال بناء فروع للشركة كما

 سعودي.
 

 عام - 20
 إلى أقرب ريال سعودي.الأولية الموجزة بالقوائم المالية  الواردةتم تقريب الأرقام 

 

 اعتماد القوائم المالية الأولية الموجزة - 21
 .م(2024اغسطس  15هـ )الموافق 1446صفر  11 تاريخب تمت الموافقة على اعتماد القوائم المالية الأولية الموجزة من قبل مجلس الإدارة

 

 الأحداث اللاحقة - 22
والتي قد يكون لها تأثير  الأولية الموجزة م وحتى تاريخ إعتماد القوائم المالية2024 يونيو 30في رأي الإدارة، لم يكن هناك أحداث لاحقة هامة بعد 

 .م2024 يونيو 30كما في  الأولية الموجزة جوهري على القوائم المالية
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